


FAALİYET RAPORU



ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU



ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

MALI HIZMETLER DAIRESI BAŞKANLIĞI
STRATEJI, BÜTÇE, ANALIZ VE RAPORLAMA ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

Nisan 2022

Yayını Hazırlayanlar Sait İNAN  Genel Sekreter V.
   Zafer YILMAZ  Mali Hizmetler Dairesi Başkanı
   Nadide ZORLU  Strateji, Bütçe, Analiz ve Raporlama Şube Müdürü
   Osman BİLGİN  Strateji, Bütçe, Analiz ve Raporlama Şube Müdürlüğü

Grafik Tasarım  Talip KORKMAZ  Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Kapak Fotoğrafı Murat EM  Perşembe Yaylası

Baskı   *******

ORDU BÜYÜKŞEHIR BELEDIYESI
Tel: 444 1 052  Fax: (452) 233 25 47

E-mail: ordu@ordu.bel.tr
Web: http://www.ordu.bel.tr

FAALİYET RAPORU



ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU



ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

MUSTAFA KEMAL ATATÜRK

“Milletimiz her güçlük ve zorluk karşısında, 
durmadan ilerlemekte ve yükselmektedir. Büyük 
Türk milletinin bu yoldaki hızını, her vasıta ile 
artırmaya çalışmak, bizim, hepimizin en kutlu 
vazifesidir.”
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RECEP TAYYIP ERDOĞAN
CUMHURBAŞKANI

“Şehri emanet görmek, emanet almak, şehremini 
olmak ancak gönül sahibiyse olur, gönüllere 
girerek olur. O zaman gönülden gönüle köprü 
kurulur. İnsan tüm mahlûkata gönlünü açar, gönül 
şehirleri kurulur. Gönül tevazudur, gayrettir, 
samimiyettir, Rahman’ın evidir. İnsan tüm evrenin 
kalbidir, şehir de bunların mekânıdır. İşte Gönül 
Belediyeciliği tam olarak da budur.”

“Yerel yönetimler, demokrasinin temel oluşumu ve 
taşlarıdır.”
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DR. MEHMET HILMI GÜLER
BAŞKAN

Sunuş
Büyükşehir Belediye Meclisinin Değerli Üyeleri ve Kıymetli Hemşehrilerim;

Kentsel ve kırsal hizmetlerde kaliteyi yükseltmeye,  vatandaşlarımızın hayatını 
kolaylaştıran faaliyet, yatırım ve hizmetleri uygulamaya devam ediyoruz. 
“Düşünen Ordu, Üreten Ordu, Yarışan Ordu” felsefesini kentimizde uygulayarak 
klasik belediyeciliğin çok ötesinde çalışmalarımızı hayata geçiriyor, Türkiye’ye 
model bir şehir olma yolunda emin adımlarla ilerliyoruz.

Ordu’yu 3 ay değil 12 ay yaşanabilir bir şehir haline getirmek amacıyla 
ulaşımdan alt yapıya, turizmden tarıma birçok alanda başlattığımız çalışmaları 
aralıksız sürdürüyoruz. Klasik bir belediye başkanlığı değil; üreten, enerjiye 
dönüştüren, yapılmayanı yapan, ilkleri hayata geçiren anlayışla projelerimizi 
gerçekleştiriyoruz. Çöpten enerji üretiyor, tarım alanında gelir getiren ürünlerin 
sayısını arttırıyor, yazılım üretiyor, turizm cazibesini yükselten projeler uyguluyor, 
tamamlanan ve devam eden yatırımlarımızla insanımıza yakışır şehrin temellerini 
atmaya devam ediyoruz.

Türkiye’nin en uzun kırsal yol ağına sahip ili olan Ordu’muzda, dur durak bilmeden 
yol çalışmalarımıza devam ediyoruz. Yolların sadece insanları değil ekonomileri 
de buluşturduğu bilinci ile bu zorlu süreçte verdiğimiz sözleri aksatmadan hayata 
geçirmek adına yoğun çalışmalar gerçekleştiriyoruz. Kendi iş makinalarımızı, taş 
ocaklarımızı, asfalt plentimizi alarak yolları süratle yapmaya gayret ediyoruz. 19 
ilçede kurduğumuz şantiyelerle ilimizin çehresini ve kaderini değiştiriyor, yılların 
sorunlarını bir bir çözüme kavuşturuyoruz.

Ülkemizin geçirmiş olduğu bu kritik süreçte birbirimize kenetlenip çalışarak, 
üreterek milletimizi ve memleketimizi daha fazla refaha erdirme gayreti 
içerisindeyiz. Projelerimizi hayata geçirirken sadece ilçe merkezlerimize değil 
ilimizin en ücra köşelerine de aynı hizmeti götürme çabasındayız. Bu doğrultuda 
başlattığımız tarım hamlesiyle ilimizin tarımsal çeşitliliğini arttırıcı projelerle 
adından söz ettiriyor, toprağın bereketiyle harmanlanan insan emeğini üreten 
bir güce dönüştürüyoruz. Kırsalda yaşayan insanlarımızın gelir kaynaklarını 
çeşitlendirirken, tarımsal üretim potansiyelini aktif hale getirerek ekonomiye 
kazandırıyoruz. 

Ordu’muzu yüzyılın Ordu’su olarak ileriye dönük bir şekilde sağlam temeller 
üzerinde duran bir şehir yapmak için çalışmalarımızı sürdürüyor ve temel 
amacımız olan ilimizi bir bütün halinde ele alarak kendi kendine yeten bir şehre 
dönüştürüyoruz.

Yaptığımız işlerin amacına ulaştığını vatandaşlarımızın yüzlerindeki 
memnuniyetten görüyor ve aldığımız bu güçle kentimizi kalkındırmak için gayret 
sarf ediyoruz. Bizler insanımızın desteği ve kararlılığı ile kurumsal, toplumsal, 
kentsel alanlarda planlanan projelerimizi hayata geçirirken tamamlanan ve 
devam eden projelerimizi de sizlerin hizmetine sunmaya devam edeceğiz. 
Hizmete aldığımız tüm çalışmalarda, bugüne dek olduğu gibi bundan sonra da 
birinci önceliğimiz hemşehrilerimizin yararına olacaktır. Şeffaf, adil ve katılımcı 
yönetim anlayışımızı daha da geliştirerek, güzel ilimizin menfaati doğrultusunda 
çıtayı daha da yukarı taşıyacağız.

Bu duygu ve düşüncelerle 2021 Yılı Faaliyet Raporumuzu bilgi ve takdirlerinize 
sunarken, birlikte hizmet verdiğim mesai arkadaşlarıma, meclis üyelerimize 
ve faaliyet raporunun hazırlanmasında emeği geçen herkese teşekkürlerimi 
sunuyor, hayata geçirdiğimiz tüm projelerin hayırlara vesile olmasını temenni 
ediyorum. 

Her şey Ordu’muz için, her şey geleceğimiz için…
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O
rdu ili topraklarında bilinen ilk yerleşmelerin 
tarihçesi M.Ö.  VII.  yüzyıla kadar gitmektedir. 
İl merkezinde bilinen ilk yerleşme yeri, 
Kirazlimanı Mezarlığı yanındaki Bozukkale 

(Kotyora)’dır. M.Ö. IV. yüzyılda İran taraflarından 
savaştan dönerken Kotyora’ya uğrayan Yunanlı 
komutan Ksenophon, burada yerleşik bir kavimle 
karşılaştıklarını ve 45 gün kaldıktan sonra yollarına 
devam ettiklerini belirtir. 

Kotyora küçük bir koloni idi. Burası, M.Ö.  II. yüzyılda 
Pontus Kralı  I.Farnak zamanında boşaltılarak halkı 
Giresun’a nakledilmiştir. M.Ö. 675’lerden itibaren 
Ordu’nun içinde bulunduğu Orta ve Doğu Karadeniz 
Bölgesi’ne sırayla, Kimmerler, Miletliler, Persler, 
Makedonyalı İskender ve komutanları hakim olmuştur. 
Bundan sonra yöreye, yaklaşık 3,5 asır yaşayan Pontus 
Devleti (M.Ö.280-M.S. 63) hakim olmuştur. Bu devleti 
Roma İmparatorluğu ortadan kaldırmıştır.
 
Kotyora’nın Grekçe’de ‘Dağ Eteği’ anlamına 
geldiğini söyleyen bazı tarihçilerin aksine Prof. 
Dr. Necati DEMİR, Kotyora kelimesinin aslının Kut 
Yöresi olduğunu, burada Kut Türklerinin yaşadığını, 
bu ismin sonradan dönüştürüldüğünü iddia eder. 
Aynı bilim adamı, makalelerinde Bolaman isminin 
de Pontpolemenyum’dan gelme değil, Balaban 
Türklerinden gelme bir kelime olduğuna yer 
vermektedir.

Ordu yöresinde yaşayan kavimlerden Halipler, 
madencilikte ileri gitmiş olup Ordu topraklarında 
demir madeni başta olmak üzere bazı madenleri 
işlemişlerdir. Yunan tarihçisi Ksenophon (doğumu 
M.Ö.431)nun, Onbinlerin Dönüşü adlı eserine göre; 
Orta ve Doğu Karadeniz bölgesinde (tabii Ordu 
topraklarında da) M.Ö. 400 yılında, Kolhlar, Driller, 

Mossinoikler, Halipler ve Tibarenler gibi Yunan asıllı 
olmayan kavimler yaşamaktaydı.

Fatsa merkezde bulunan tarihi Cıngırt Arkeolojik 
Yerleşmesi’nin, M.Ö. bu coğrafyada hüküm süren 
Pont Polemenyum krallarının cariyelerinin mesire yeri 
olduğuna dair kayıtlar mevcuttur. Ayrıca, Perşembe 
ilçesi sınırları içinde deniz kenarında bulunan ünlü 
Yason Burnu’nun çok eski zamanlara kadar insan 
yerleşmesine sahne olduğu bilinmektedir ki, dünyaca 
ünlü Argonot Efsanesinin geçtiği mekânlardan biri 
de bu yöredir. İl merkezine 13 km. uzaklıkta olan ve 
bu gün bir turizm merkezi haline getirilen tarihi Kurul 
Kaya Yerleşkesi’nin de tarihçesi 2.000 yıl öncesine 
dayanmaktadır.
 
Gölköy Kalesi de çok eskidir. Bu kale, Pers Kralı Dara 
(Daryüs) tarafından M.Ö. V. yüzyılda yaptırılmıştır. 
Çambaşı Yaylası da, insanların çok eski tarihlerden 
beri yaşadığının izlerini taşımaktadır. Burada, M.Ö. ki 
çağlarda yaşayan insanların madencilik yaptığına dair 
izlere bu gün bile rastlanmaktadır.

Ulubey Çubuklu, Mesudiye Meletios ve Ünye Kalesi 
gibi tarihi kaleler, 2.500 yıl öncelerinden kalmadır. 
Bu gibi yerleşmelerin onlarcasının bulunduğu Ordu 
topraklarının ne kadar eski çağlardan beri insan 
yerleşmesine mekânlık yaptığı anlaşılmaktadır.

Türklerin Ordu’ya gelişlerine kadar (14. yüzyıl) yörede, 
Roma ve daha sonra da Trabzon Rum Devleti  (1204-
1461) hâkimiyet kurmuştur.

Türklerin Ordu’ya Yerleşmeleri

Türklerin (Oğuzların Çepni kolu) Ordu topraklarına 
ilk girdiği nokta, Aybastı Perşembe Yaylasıdır. 1105 
tarihinde yaz aylarında burada Danişmendoğlu Beyi 
Emir Danişmend Gazi komutasındaki 6 bin kişilik 
bir ordu ile Trabzon Devleti’nin 70 bin kişilik büyük 
gücü arasında çok şiddetli bir savaş olmuştur. Sayıca 
çok üstün olan düşman ordusu karşısında yiğitçe 
mücadele eden bu küçük Türk ordusu, büyük kayıplar 
vererek çekilmek zorunda kalmıştır. Yaralı olarak 
kurtulan Danişmend Gazi, Danişmendli Beyliğinin 
başkenti Niksar’a götürülmüş ve bir süre sonra vefat 
etmiştir. Türbesi Niksar’dadır. Onun komutanlarından 
olduğu sanılan Emir Kümbet’in türbesi ise bu yaylada 
bulunan ve o savaşta şehit olan askerlerin bulunduğu 
mezarlıktadır.

Prof. Dr. Bahaeddin Yediyıldız’ın araştırmalarına göre, 
Ordu Türkler tarafından ancak 14. yüzyılın sonlarında 
feth edilmiştir. “…Önce Niksar’ın doğu taraflarındaki 

bölgede kurulmuş olan Hacı Emir Beyliği, faaliyetlerini 
14. yüzyıl sonlarında doğuya doğru geliştirmiş ve 
bu Türk beyliğinin en büyük beylerinden birisi olan 
Süleyman Bey, 1396-97’de Giresun şehrini zapt 
etmiştir. Süleyman Bey’in bu fethiyle birlikte, bölgeye, 
Çepni, Döğer, Eymir, Karkın, Alan-Yutlu, Bayındır, İğdir 
gibi Oğuz boyları gelip yerleşmişlerdir. Bu boyların 
hatıraları bölgede hala yaşamaktadır. Bundan çok 
kısa bir süre sonra yine aynı Bey tarafından, Ordu 
toprakları feth edilmiştir.” Adı geçen Beyliğin Ordu 
topraklarındaki başkenti, günümüzde Mesudiye’nin 
bir köyü olan Kaleköy idi. Burada, Hacı Emiroğulları 
tarafından yapılan ve artık harabeye dönüşen bir 
kale ve kalenin yakınında da büyük bir tarihi mezarlık 
bulunmaktadır.  Bu mezarlıktaki üç adet kümbetin 
Hacı Emir Beylerine ait olduğu sanılmaktadır.

1270’li yıllarda buralarda yaşayan Hacı Emiroğlu 
Beyliği, ancak 130 gibi yıl çok uzun bir zaman 
sonra, Ordu merkeze 4 km. uzaklıkta Ulubey yolu 
üzerinde bulunan Eskipazar’a gelmişler ve burayı 
şenlendirmişlerdir. Eskipazar’ın, küçük bir kasaba 
merkezi olarak Hacı Emir Beyliği tarafından kurulduğu 
bilinmektedir. Burada bulunan iki hamam ve bir 
cami ile tarihi mezarlık, tamamı ile Türklere aittir. 
Bir zamanlar burada hareketli bir Pazar kurulduğu 
“Eskipazar” denmesinden de anlaşılmaktadır. 19. 
Yüzyılda burada yörenin toprak ağaları arasında 
müthiş kan davaları meydana gelmiş, bunun üzerine 
Osmanlı Payitahtı tarafından Samsun’da bulunan 
Askeri birliğin komutanı Osman Paşa, yörede 
asayişi sağlamakla görevlendirilmiştir. Yöreye 
gelen bu komutan, kısa zamanda toprak ağalarını 
en şiddetli biçimde cezalandırmış ve toplumsal 
huzuru sağlamıştır. Ancak, bir nevi derebeyi olan bu 
büyük sülalelerin kanlı çatışmalarından gına getiren 
Eskipazar ve civarında yaşayan halk kitleleri, bölgeyi 
terk etmiş ve bir zaman sonra, burası tamamen boş 
kalmıştır.

Ordu Adı Nereden Gelmektedir?

Ordu ismi, Türklerin bu bölgeye geldikleri tarihten 
itibaren kullanılmaya başlanmıştır. Bazılarının 
iddia ettikleri gibi, Fatih Trabzon’u fethetmek için 
geçtiği yöremizde ordusu ile konakladığı için bu ad 
verilmemiştir. Zira Fatih, Erzurum üzerinden Trabzon’a 
gelmiştir. Yine, asayişi sağlamak için Samsun’dan 
gelen Osman Paşa’nın askeri birliğine dayandırılan 
rivayet de tümüyle yanlıştır.
 
Yusuf Has Hacib’in “Kutadgu Bilig” adlı ünlü eserinde 
Ordu isminin manası, şehir, saray, başşehir, sahil 
şehri olarak geçer. Bu duruma göre, Hacı Emir Beyi 
İbrahim’in oğlu Bayram Bey tarafından kurulan 
Eskipazar’ın o günkü adı şöyledir:

“Bölük-i Niyabet-i Ordu bi, ism-i Alevi” dir. Hemen 
belirtmek gerekir ki, buradaki alevi, bu günkü 
manasında kullanılmıyor, bir cemaat, bir sülale 
anlamında kullanılıyordu. Keza, Kaşgarlı Mahmud’un 
yazdığı çok tanınmış olan “Divan-ı Lügat’it-Türk” adlı 
büyük eserde, Ordu, bir yere yerleşmek, Hakan’ın 

yurdu, ordulanmak gibi anlamlara gelmekteydi. 15. 
asır başında Eskipazar’da bu adla kurulan Ordu 
kazası, günümüzde de aynı adını korumaktadır. Resmi 
kayıtlarda Eskipazar yerleşmesinin adı, Bayramlı, 
Bayramlu me’a İskefsir ve Milas, Behram Şah, Behramlı, 
Eyalet-i Behram, Ordu Bayramlu Eyaleti şeklinde 
geçmektedir. Ordu’nun hemen batısında, Hacı Emir 
Beyliği ile aynı çağda hüküm süren Taceddin oğulları 
Beyliği’nin de başkentinin adı Ordu idi.

Osmanlılar Döneminde Ordu Yöresi

Yıldırım Beyazıd zamanında Osmanlı topraklarına 
dahil edilen ordu yöresi ile ilgili en doğru bilgiler, 
Osmanlı resmi kayıtlarında geçer. (Kimi tarihçiler bu 
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tarihi 1427 olarak kabul ederler.) 1455 tarihli Osmanlı 
tapu tahrir defterlerinde Ordu hakkında önemli 
bilgiler bulunmaktadır. Ulubey, 14. asırda bu günkü 
Kardeşler (Sevdeş) Köyünü kuran ve yerleşen ve 
burayı bir nahiye merkezi haline getiren Sevdeş Beyin 
unvanıdır. Ulubey’de hiçbir köy ismi Türkçe’den başka 
bir dilde değildir. Bahaeddin, Durak, Uzunmahmut, 
Eymür, Şuayp, Sayaca, Kadıncık (Hatuncuk),Ören, 
Hocaoğlu, Kızılen, Ohtamış ve daha onlarcası. Ordu 
ilinin neresine gidilirse gidilsin, Türkçe olmayan yer 
isimlerinin sayısı, iki elin parmağını geçmez.
          
Tapu tahrir kayıtlarından, Ordu yöresinin Selçuklu 
dönemindeki idari teşkilatının pek değiştirilmediği 
anlaşılmaktadır. Bölgenin yönetimi, Tımar beylerinin 
elindeydi. 16. asırda bölgenin en önemli ve hareketli 
merkezinin Gölköy Kalesi olduğu bilinmektedir. O 
çağlardan 18. yüzyıl sonlarına kadar Ordu bölgesinde 
şehircilik hemen hemen hiç yoktur. Hacı Emir 
beyliği tarafından kurulan Eskipazar (Bayramlu), bir 
süre sonra bu hareketliliğini yitirmiştir. 1455’lerde 
Eskipazar’da 19 hanelik Cemaat-i Muhtelife denilen 
iş sahipleri ve zanaatkârlar bulunuyordu. Ayrıca 
kadimlik yurtlarında yaşayan ve vergi vermeyen 47 
aile mevcuttur. Halkın hemen hemen tamamı çiftçilikle 
geçiniyordu. Bir örnek olması kabilinden söyleyelim 
ki, 1520’den itibaren yöredeki vergi mükellefi çiftçi 
oranı % 96 civarındaydı. Daha çok arpa, buğday, mısır, 
kendir üretilmekteydi. Tam çiftliğe sahip olanların 
sayısı 1613’de 14 idi. 1485 tarihli tapu tahrir kayıtlarında 
Ordu bölgesinin adı “Vilayet-i Bayramlu me’a İskefsir 
ve Milas” tır. İskefsir, şimdi Tokat’ın bir ilçesi olan 
Reşadiye, o zamanlar Ordu’ya bağlıdır. Milas ise bu 
günkü Mesudiye’dir. Bulancak da o zamanlarda Kebsil 
adıyla Ordu’ya bağlı idi. Bölge, 22 adet idari birime 
ayrılmıştır. Bu birimlerden biri nahiye, dördü niyabet, 
ikisi nahiye-i niyabet, sekizi bölük, ikisi bölük-i geriş, 
ikisi niyabet-i geriş ve birisi de divandır. 16. asırda 
Ordu, bütün Canik’in idare merkeziydi. 1520’de, 
bölgenin tamamı, Kaza-i Canik-i Bayramlu adıyla 
birleştirilmiş ve İskefsir, Bayramlu (Ordu), Bazarsuyu 
(Bulancak) olarak üç kazaya ayrılmıştı.

1548 yılında Ordu, Karahisar-ı Şarki (Giresun’un 
şimdiki ilçesi Şebinkarahisar) sancağına bağlıdır.

Türkler, Anadolu’nun hemen her yöresinde olduğu 
gibi bizim bölgede de oba, oymak, boy gibi sosyal 
gruplara ayrılmıştı. Ordu Oğuzların bir kolu olan 
Çepni Türklerinin yerleştiği bölgedir. Yerleşmeler vadi 
boylarında gerçekleşmiştir. Bolaman Vadisi boyunca, 
Çamaş, Bolaman, Niyabet-i Satılmış (Aybastı) 
gibi ilçe ile köy arasındaki yerleşmeler ve köyler 
kurulmuştur. Melet Vadisi boyunca ise, iç kesimlerde 
Milas (Mesudiye), Alibeğce (Kabadüz), deniz 
kenarında Nefs-i Alevi Ordu, Bucak, İhtiyar, Şayiblü, 
Bedirlü, Ulubey ve bunlara bağlı köyler ve mezralar 
kurulmuştur.

Bugünkü Ordu’nun Kuruluşu

Kirazlimanı Mevkii, şimdiki Ordu şehri kurulmadan 
önce, şenlikli bir yerleşmeydi. Rivayetlere göre, buraya 

ilk önce yerleşenler gemiciler olmuştur. Zaman zaman 
buraya gelen gemiciler, yöreyi çok beğenmeleri 
veya başka bilinmeyen sebeplerle burayı iskân alanı 
haline getirmişlerdir. Nitekim Ordu’nun ilk mescidi 
olan Abdullah Reis Mescidi 1782 yılında burada inşa 
edilmiştir. Ancak, mutlaka korunması gereken bu eser, 
maalesef yıkılmıştır. Kirazlimanı o kadar önemlidir 
ki, 1883 yangını ile Ordu şehri neredeyse tamamen 
yanmış, bunun üzerine uzmanlar, Kirazlimanı’nın kent 
merkezi yapılmasını önermişlerdir. Nitekim Kirazlimanı 
günümüzde de önemini ve güzelliğini korumaktadır.

Eskipazar’ın önemini yitirmesinden sonra, 
bugünkü Bucak Mahallesi giderek şenlenmeye ve 
kalabalıklaşmaya başlamıştır. (19. asrın başları.) 
Zaten Bucak, aynı adla yüz yıllardan beri bir köy 
yerleşmesiydi. Nefs-i Bucak adıyla neredeyse bir kaza 
merkezi haline gelen Bucak’ın mahalleleri şunlardır: 
Selimiye, Aziziye, Saray, Kirazlimanı, Taşbaşı ve Düz 
Mahalle.

Bucak adı 1869 yılında değiştirilmiş ve Ordu adı 
resmi kayıtlarda kullanılmaya başlamıştır. Bu 
tarihlerde artık Ordu küçük bir kaza merkezidir. 1869 
yılında ilk belediye teşkilatı kurulmuştur. Trabzon 
Mutasarrıflığı’nın yazısına göre, Bucak (Ordu) 
Belediyesi’nin ilk başkanı Hasan Ağa’dır. O zamanlar, 
Ordu’nun üç nahiyesi vardı. Bunlar, Perşembe, Aybastı 
ve Ulubey me’a Hapsamana’dır. Hapsamana, şimdiki 
Gölköy’dür. Ancak, bir süre sonra Ulubey ve Gölköy 
müstakil nahiyeler şeklinde ayrılmıştır.

1872’de Ordu kazasındaki binalar şöyle tespit 
edilmiştir:
Hükümet binası, gümrük binası, karantina binası, 
telgrafhane, 15 çeşme, 2 şadırvan, 1 medrese, 5 islam 
mektebi, 1 mekteb-i rüştiye (ortaokul), 3 cami, 28 han 
odası, 1 hamam, 17 fırın, 158 mağaza, 273 dükkân, 1 
tabya (topların mevzilendiği yer), 1 fener ve 854 hane.
1872’de Ordu’ya Ziraat Bankası’nın ilk adı olan 
Memleket Sandığı kurulmuştur.

Ordu Kazasının Il Oluşu

1920 tarihinde Ordu kazasının 6 nahiyesi, 318 köyü 
ve 180 bin nüfusu vardı. Yani Trabzon vilayetinin en 
gelişmiş kaza merkeziydi. Ordu’nun il olması için, 
T.B.M.M.’nde büyük mücadele verilmiştir. Mücadele 
veren bu üç önemli şahıs şunlardır: Mesudiye 
mebusu Serdaroğlu Mustafa Bey, Tunalı Hilmi ve 

Şebinkarahisar mebusu Memduh Beydir. Bir kısım 
mebus (ki bunlardan biri de ünlü din alimi Konya 
Mebusu Vehbi beydir) Ordu’yu Giresun’a bağlamak 
için epey gayret göstermişlerdir. 4 Aralık 1920 
tarihinde “Müstakil Sancak” yapıldı. Bu karar 69 sayılı 
yasayla 4 Nisan 1921 tarihinde yürürlüğe girerek il 
statüsüne kavuşmuştur.

Büyük Ordu Yangını

Katırcıoğlu Mustağa Ağa’nın Belediye Başkanı 
olduğu 1883 senesinde Ordu’da büyük bir yangın 
olayı yaşanmıştır. Aylardan temmuzdur. Yaz ayı 
olduğu için, fırınlarda sık olarak kadayıf dökümü 
yapılmaktadır. Pavli adlı bir Rum da geceleri kadayıf 
dökmekteydi. O temmuz gecesinde Pavli yine böyle 
kadayıf dökerken, kıvılcımlar birden bire fırının 
çatısını tutuşturur. Derken, yangın başka binalara da 
sıçrar. Gece başlayan yangın söndürülemez. Çünkü 
Belediye’nin itfaiye teşkilatı yoktur. Üstelik yapıların 
çok büyük kısmı, hartama çatılı ve ahşap malzemelidir. 
O gece başlayan talihsiz yangın, ertesi günü öğleye 
kadar devam etmiş, ne kadar ahşap bina varsa hepsi 
yanıp kül olmuştur. Yalnız, Orta ve Yalı Camileri 
yanmamıştır. Çünkü bunların etrafı boş olduğundan 
yangın buralara sirayet edememiştir. Ayrıca, Şadırvan 
civarında bulunan birçok yapı, Rum ve Ermenilerin 
olup taştandır. O nedenle yangında kısmen zarar 
görmüştür. Osmanpaşa şadırvanı da taş olduğundan 
yangından etkilenmemiştir. Çarşı merkezi, hemen 
hemen tümüyle yanmıştı. Adeta Ordu şehri yok 
olmuştu. Şehri yeniden kurmak gerekmekteydi. 
Bunun için Belediye Başkanı Mustafa Ağa, çok büyük 
güçlüklerle karşı karşıya kalmıştı. Ardından belediye 
başkanı olan Felekzade Süleyman Ağa, şehri bütün 
baskılara rağmen yeniden inşa etmek için, büyük 
gayret gösterir. Caddelerin genişletilmesine karşı 
çıkanlara karşı amansız bir mücadele verir. Bu günkü 
Ordu’nun planı, işte Süleyman Ağa’nın eseridir. 
Burada şunları ifade etmek gerekir;

Eğer o günkü Ordu, böyle bir yangın geçirmeseydi 
ve ahşap da olsa zamanın binaları korunsaydı, şimdiki 
Ordu hem otantik kalacak, hem de turizm için büyük 
bir şans olacaktı.

1875’lerden itibaren Ordu şehrinde sıtma hastalığı 
tüm Orduluların korkulu rüyası haline gelmişti. Birçok 
insan, bu nedenle hayatını yitirmekteydi. Bunun 
üzerine, kaza erkânı ve zenginler, yaz aylarında 

Çambaşı Yaylası’na çıkmaya ve eylül-ekim aylarında 
da şehre dönmeye başlamışlardı. Yaylaya bir 
kaymakamlık binası yapılmıştı. Bir zaman evvelce bir 
yangın sonucu bu bina da yok olmuştur.

Bir başka önemli hadise ise şöyledir: Şair Tıflı Efendi, 
yaylada Şu’un-i Dâhiliye (İç Haberler) adıyla el yazma 
bir gazete çıkarmıştır. Bunun ne kadar sürdüğü 
bilinmediği gibi, bu el yazma gazeteden günümüze 
maalesef bir tek nüsha bile kalmamıştır. Çambaşı 
Yaylası, dünyada ilk ve tek gazete çıkarılması ve kaza 
merkezi olması bakımından tektir.

1939 senesinde meydana gelen Erzincan depremi de 
Ordu’yu ikinci kez büyük yıkıma uğratmıştır. Şehrin 
merkezinde bulunan birçok önemli eser yıkılarak 
ortadan kalkmıştır. 

Günümüzde Ordu

1939 yılından günümüze Ordu yapılan hizmetler ve 
yatırımlarla güzelliklerine güzellik katmaya devam 
etmiştir.  Ordu, bugün 760 bin civarında nüfusu ile 
Doğu Karadeniz Bölgesi’nin kapısı olan, Samsun, 
Tokat, Sivas ve Giresun’a komşu olan güzide bir 
kentimizdir. 150 kilometrelik Karadeniz kıyı şeridiyle, 
masmavi hırçın suların serpildiği deniz şehridir. 
Kıyılarına paralel olarak dağların ihtişamıyla kenti 
saran görüntüsü, yemyeşil tabiat alanları ve zengin 
florası ile doğal güzellikler kentidir. Turizm alanında 
büyük bir potansiyeli içinde barındıran Ordu her geçen 
gün kenti ziyaret eden turist sayısını arttırmaktadır. 
Trabzon, Rize ve Artvin gibi Yayla Turizmi alanında 
da ön plana çıkan kent, birçok nadide güzellikleri 
barındıran yaylalarıyla doğayı hissedebileceğiniz 
ideal noktalar sunmaktadır. 

Ordu’nun en dikkat çekici noktaları arasında yer alan 
Boztepe, kentin manzarasını ayaklarınızın altına seren 
muazzam bir konumda bulunmaktadır. Ordu kaliteli 
ve kültürlü halkıyla, hoşgörünün ve güler yüzlülüğün 
timsalidir adeta. Kentin kendine özgü birçok 
yiyecekleri bulunmaktadır. Bunların başında Ordu 
Pidesi gelmektedir. Hiçbir yerde tadamayacağınız 
enfes lezzete sahip Ordu kır pideleri, ziyaretinizde 
mutlaka denemeniz gereken bir lezzettir. Ordu ulaşım 
konusunda yaptığı atılımlarla da kente gelmek isteyen 
konuklarına kolaylıklar sağlamak adına çalışmalarını 
sürdürmektedir. Karayolu ile ister çevre yolu isterseniz 
Karadeniz sahil yolunu takip ettiğinizde kentin 
merkezine ulaşabilirsiniz. Ayrıca, havaalanı ile kente 
ulaşım oldukça kolay bir hale gelmiştir. Ordu bir sahil 
kentidir. Karadeniz’de parlayan bir yıldız gibidir. Sahil 
boyunca serpilmiş onlarca mekanları ile her daim ışıl 
ışıl parlamakta ve değerli misafirlerinin keşfetmesini 
beklemektedir. Büyükşehir ünvanı alan Ordu her 
alanda gözde bir kent olma yolunda emin adımlarla 
ilerlemesini sürdürmektedir. Ordu’da gezilecek tarihi 
mekanlarda çeşitlilik göstermektedir. Tarihin arka 
sayfalarında kentte farklı medeniyetler bulunmuş ve 
günümüze dek ulaşan eserler bırakmışlardır. Doğanın, 
tarihin ve lezzetli sıra dışı mutfakları ile, masmavi 
Karadenizin bu şirin kentini ziyaret etmenizi öneririz.
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B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Büyükşehir belediyelerinin ve karar organlarının temel görev, yetki ve sorumlulukları; 10/07/2004 tarihli 5216 
sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu ile 03/07/2005 tarihli 5393 sayılı Belediye Kanununda belirlenmiştir.

5216 S.K. m. 7/a
İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak büyükşehir belediyesinin stratejik planını, yıllık hedeflerini, 
yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak.

5216 S.K. m. 7/b

Çevre düzeni plânına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye sınırları içinde 1/5.000 ile 
1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar plânını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plâna uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar 
plânlarını, bu plânlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon plânlarını ve imar ıslah plânlarını aynen 
veya değiştirerek onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar plânının yürürlüğe girdiği 
tarihten itibaren bir yıl içinde uygulama imar plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmayan ilçe 
belediyelerinin uygulama imar plânlarını ve parselasyon plânlarını yapmak veya yaptırmak.

5216 S.K. m. 7/c

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım 
ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar plânlarını, parselasyon plânlarını ve her türlü imar 
uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20/7/1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanununda 
belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

5216 S.K. m. 7/d
Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

5216 S.K. m. 7/e Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak.

5216 S.K. m. 7/f

Büyükşehir ulaşım ana plânını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma 
hizmetlerini plânlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen 
her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve 
güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 
üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların 
belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek.

5216 S.K. m. 7/g

Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, meydan, bulvar, 
cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla mücadele 
çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapılara 
ilişkin yükümlülükler koymak; ilân ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; 
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi 
işlerini gerçekleştirmek.

5216 S.K. m. 7/h Coğrafî ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

5216 S.K. m. 7/i

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; gayrisıhhî işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına 
ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama alanlarını, odun 
ve kömür satış ve depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan 
vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı atık yönetim plânını yapmak, yaptırmak; katı atıkların 
kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın 
yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 
bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi ve tıbbî atıklara ilişkin 
hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz 
araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak.

5216 S.K. m. 7/j
Gıda ile ilgili olanlar dâhil birinci sınıf gayrisıhhî müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, 
yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek.

5216 S.K. m. 7/k Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine getirmek.

5216 S.K. m. 7/l
Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya 
ruhsat vermek.  

5216 S.K. m. 7/m

Büyükşehir’in bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan 
barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek 
veya işlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine nakdî yardım yapmak, malzeme vermek ve 
gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt 
dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara, teknik yönetici, antrenör ve 
öğrencilere belediye meclis kararıyla ödül vermek.

5216 S.K. m. 7/n
Gerektiğinde mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, kamu 
kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak 
ve gerekli malzeme desteğini sağlamak.

5216 S.K. m. 7/o
Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların 
ve işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek.

5216 S.K. m. 7/p
Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis 
araçları dâhil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek.

5216 S.K. m. 7/r
Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, 
kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak, kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen suları 
pazarlamak.

5216 S.K. m. 7/s
Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri 
yürütmek.

5216 S.K. m.7 /t
Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, imar 
plânında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek.

5216 S.K. m. 7/u

İl düzeyinde yapılan plânlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili plânlamaları ve diğer hazırlıkları 
büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği 
vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını 
yangına ve diğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın 
gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek.

5216 S.K. m. 7/v

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler 
ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla 
sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu 
hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum 
örgütleri ile iş birliği yapmak.

5216 S.K. m. 7/y Merkezî ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek.

5216 S.K. m. 7/z
Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme ve yıkım 
konusunda ilçe belediyelerinin talepleri hâlinde her türlü desteği sağlamak.

5216 S.K. m. 7 

Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar plânlarına uygun 
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadır. (Değişik ikinci cümle: 12/11/2012-6360/7 
md.) Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (l), (s), (t) bentlerindeki görevleri ile temizlik hizmetleri 
ve adres ve numaralandırmaya ilişkin görevlerini belediye meclisi kararı ile ilçe belediyelerine 
devredebilir, birlikte yapabilirler.
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Büyükşehir Belediye Meclisi

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun 12 nci maddesi gereği büyükşehir belediyesinin karar organı olan 
belediye meclisi, büyükşehir belediye başkanı + 75 üyeden oluşmaktadır.
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Aşkın TÖREN
Altınordu Belediye Başkanı

 ALTINORDU
 AK PARTİ  BAŞKAN

Olgun OCAK

 ALTINORDU
 AK PARTİ  ÜYE

Celal TEZCAN

 ALTINORDU
 AK PARTİ  ÜYE

Aşkın BAŞ

 ALTINORDU
 AK PARTİ  ÜYE

Ismet YÜCESOY

 ALTINORDU
 AK PARTİ  ÜYE

Ertuğrul YÜKSEL

 ALTINORDU
 CHP  ÜYE

Ilker Sami TORUN

 ALTINORDU
 CHP  ÜYE

Hüseyin TAVLI
Ünye Belediye Başkanı

 ÜNYE
 AK PARTİ  BAŞKAN

Ethem Rasim UYSAL

 ÜNYE
 AK PARTİ  ÜYE

Adem ATIK

 ÜNYE
 AK PARTİ  ÜYE

Nevzat EGE

 ÜNYE
 AK PARTİ  ÜYE

Ahmet ŞAHIN

 ÜNYE
 AK PARTİ  ÜYE

Yeliz ÜRER ARAZ

 ÜNYE
 AK PARTİ  ÜYE

Kerim ATEŞ

 ÜNYE
 SP  ÜYE

Ibrahim Etem KIBAR
Fatsa Belediye Başkanı

 FATSA
 AK PARTİ  BAŞKAN

Ruhi ÖZBAY

 FATSA
 AK PARTİ  ÜYE

Abdullah COCI

 FATSA
 AK PARTİ  ÜYE

Serpil KOÇAN

 FATSA
 AK PARTİ  ÜYE

M. Okyay SARIHAN

 FATSA
 AK PARTİ  ÜYE

Edip YEREBASMAZ

 FATSA
 BAĞIMSIZ  ÜYE

Onur ÇAM

 FATSA
 CHP  ÜYE

M. Sayım TANDOĞAN
Perşembe Belediye Başkanı

 PERŞEMBE
 AK PARTİ  BAŞKAN

H. Cem EYÜBOĞLU

 PERŞEMBE
 AK PARTİ  ÜYE

Alper BEKTAŞ

 PERŞEMBE
 AK PARTİ  ÜYE

Ziya KARADENIZ

 PERŞEMBE
 CHP  ÜYE

Meclis Üyelerimiz Meclis Üyelerimiz

Fikri ULUDAĞ
Gölköy Belediye Başkanı

 GÖLKÖY
 AK PARTİ  BAŞKAN

Ayhan USTA

 GÖLKÖY
 AK PARTİ  ÜYE

Hürbay DURAN

 GÖLKÖY
 AK PARTİ  ÜYE

Selahattin TOKGÖZ

 GÖLKÖY
 CHP  ÜYE

Yusuf YALÇUVA
Kumru Belediye Başkanı

 KUMRU
 AK PARTİ  BAŞKAN

Murat ÇAVUŞ

 KUMRU
 AK PARTİ  ÜYE

Fatih ABACI

 KUMRU
 AK PARTİ  ÜYE

Nihat ÇATIK

 KUMRU
 AK PARTİ  ÜYE

Tuncay KIRAZ
Korgan Belediye Başkanı

 KORGAN
 AK PARTİ  BAŞKAN

Ahmet ŞAHIN

 KORGAN
 AK PARTİ  ÜYE

Namık PAÇ

 KORGAN
 AK PARTİ  ÜYE

Zeki KORGAN

 KORGAN
 BBP  ÜYE

Isa DEMIRCI
Akkuş Belediye Başkanı

 AKKUŞ
 AK PARTİ  BAŞKAN

Hüseyin KOCAKOÇ

 AKKUŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Hasan BADAY

 AKKUŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Ercan ÇAYIROĞLU

 AKKUŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Isa TÜRKCAN
Ulubey Belediye Başkanı

 ULUBEY
 AK PARTİ  BAŞKAN

H. Atakan KILIÇ

 ULUBEY
 AK PARTİ  ÜYE

Kemal KAHRAMAN

 ULUBEY
 AK PARTİ  ÜYE

Macit COŞGUN

 ULUBEY
 AK PARTİ  ÜYE

Beytullah GEÇTAN
Aybastı Belediye Başkanı

 AYBASTI
 AK PARTİ  BAŞKAN

Emre BAFRA

 AYBASTI
 AK PARTİ  ÜYE

Hüseyin INANIR

 AYBASTI
 AK PARTİ  ÜYE

Kerim EM

 AYBASTI
 AK PARTİ  ÜYE

Isa GÜL
Mesudiye Belediye Başkanı

 MESUDİYE
 AK PARTİ  BAŞKAN
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Meclis Üyelerimiz

Muammer ÖZER

 MESUDİYE
 AK PARTİ  ÜYE

Necmi DEMIR

 MESUDİYE
 AK PARTİ  ÜYE

Cengiz KOÇYIĞIT

 MESUDİYE
 AK PARTİ  ÜYE

Yaşar ŞAHIN
Gürgentepe Belediye Başkanı

 GÜRGENTEPE
 AK PARTİ  BAŞKAN

Resül ATAŞ

 GÜRGENTEPE
 AK PARTİ  ÜYE

Adem YALÇIN

 GÜRGENTEPE
 BAĞIMSIZ  ÜYE

Osman KAYGI
İkizce Belediye Başkanı

 İKİZCE
 MHP  BAŞKAN

Bahri ALTUN

 İKİZCE
 MHP  ÜYE

Nurten ÇAM

 İKİZCE
 AK PARTİ  ÜYE

Hüseyin SEMIZ 
Çaybaşı Belediye Başkanı

 ÇAYBAŞI
 AK PARTİ  BAŞKAN

Yaşar TAHMISOĞLU

 ÇAYBAŞI
 AK PARTİ  ÜYE

Isa KARAYIĞIT

 ÇAYBAŞI
 AK PARTİ  ÜYE

Ahmet TÜRE
Çatalpınar Belediye Başkanı

 ÇATALPINAR
 AK PARTİ  BAŞKAN

Musa SARIDIKEN

 ÇATALPINAR
 AK PARTİ  ÜYE

Selahattin ÇEKICI

 ÇATALPINAR
 AK PARTİ  ÜYE

Yakup YILMAZ
Kabataş Belediye Başkanı

 KABATAŞ
 AK PARTİ  BAŞKAN

Turgut SIVRIKAYA

 KABATAŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Nihat YILMAZ

 KABATAŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Mahmut AYPARÇASI
Çamaş Belediye Başkanı

 ÇAMAŞ
 MHP  BAŞKAN

Ercan INAN 

 ÇAMAŞ
 MHP  ÜYE

Muhammet SÜNNÜ

 ÇAMAŞ
 AK PARTİ  ÜYE

Ulaş TEPE
Gülyalı Belediye Başkanı

 GÜLYALI
 CHP  BAŞKAN

Nurettin AYDOĞDU

 GÜLYALI
 AK PARTİ  ÜYE

Yener KAYA
Kabadüz Belediye Başkanı

 KABADÜZ
 AK PARTİ  BAŞKAN

Olgun ÖZCAN

 KABADÜZ
 AK PARTİ  ÜYE

5216 S.K. m. 12
5393 S.K. m. 17

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak.

5393 S.K. m. 18/a
Stratejik plân ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

5393 S.K. m. 18/b
Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

5393 S.K. m. 18/c

Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni 
plânını kabul etmek. (Ek cümle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sınırları il sınırı olan Büyükşehir 
Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve 
doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır.

5393 S.K. m. 18/d Borçlanmaya karar vermek.

5393 S.K. m. 18/e 

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir 
taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla 
kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar 
vermek.

5393 S.K. m. 18/f
Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler 
için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek.

5216 S.K. m. 25
Büyükşehir belediye bütçesi ile ilçe belediyelerden gelen bütçeleri aynen veya değiştirerek kabul 
etmek.

5393 S.K. m. 18/g Şartlı bağışları kabul etmek.

5393 S.K. m. 18/h
Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beş bin TL'den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 S.K. m. 18/i
Bütçe içi işletme ile 6102 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar 
vermek.

5393 S.K. m. 18/j
Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli 
ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.

5393 S.K. m. 18/k
5216 S.K. m. 15-16

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek.

5393 S.K. m. 18/l-49
Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve 
değiştirilmesine karar vermek.

5393 S.K. m. 18/m Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek.

5393 S.K. m. 18/n
Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek.

5393 S.K. m. 18/o
Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar 
vermek.

5393 S.K. m. 18/p

Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle 
karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri 
geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; 
bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar 
vermek.

5393 S.K. m. 18/r Fahrî hemşerilik payesi ve beratı vermek.

5393 S.K. m. 18/s Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak.

5393 S.K. m. 18/t Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek.

Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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5393 S.K. m. 18/u İmar plânlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek.

5216 S.K. m. 21 Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesine karar vermek.

5216 S.K. m. 7 Devredilmesi uygun görülen görevlerin ilçe belediyelerine devretme kararı almak.

5216 S.K. m. 13
Her ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen günde mutat toplantı yerinde toplanmak. 
Mutat toplantı yeri dışında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda meclis başkanının belirlediği 
yerde toplanmak.

5216 S.K. m. 20
Danışmanlara, her türlü ödemeler dâhil, büyükşehir belediyesi genel sekreterine ödenen brüt aylık 
miktarının %75'ini aşmamak üzere brüt ücret belirlemek.

5216 S.K. m. 26

Büyükşehir belediyesi, mülkiyeti veya tasarrufundaki hafriyat sahalarını, toplu ulaşım hizmetlerini, 
sosyal tesisler, büfe, otopark ve çay bahçelerini işletebilir; ya da bu yerlerin belediye veya bağlı 
kuruluşlarının %50’sinden fazlasına ortak olduğu şirketler ile bu şirketlerin %50’sinden fazlasına ortak 
olduğu şirketlere, 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hükümlerine tabi olmaksızın 
belediye meclisince belirlenecek süre ve bedelle işletilmesini devretmek.

5216 S.K. m. 27

Büyükşehir kapsamındaki belediyeler arasında hizmetlerin yerine getirilmesi bakımından uyum ve 
koordinasyon, büyükşehir belediyesi tarafından sağlanır. Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri 
veya ilçe belediyelerinin kendi aralarında hizmetlerin yürütülmesiyle ilgili ihtilaf çıkması durumunda, 
büyükşehir belediye meclisi yönlendirici ve düzenleyici kararlar almaya yetkilidir.

5216 S.K. m. 27
Büyükşehir belediyelerinde meydan, bulvar, cadde, yol, sokak, park, spor ve kültürel tesislerin 
büyükşehir belediyesi ile büyükşehir kapsamındaki diğer belediyeler arasında dağılımına ilişkin 
esaslar büyükşehir belediye meclisi tarafından belirlenir.

5216 S.K. m. 27
Büyükşehir belediyesi mücavir alanlarının ilçe belediyeleri arasındaki bölüşümü büyükşehir belediye 
meclisince yapılır.

5216 S.K. m. 27

Büyükşehir belediyesi, ilçe belediyeleri ile ortak projeler geliştirebilir ve yatırım yapabilir. Büyükşehir 
belediyesi, kesinleşmiş en son yıl bütçe gelirinin %10’unu aşmamak ve bütçede ödeneği ayrılmış 
olmak şartıyla, ilgili belediyenin yatırım programında yer alan projelerin finansmanı için büyükşehir 
belediye başkanının teklifi ve meclisin kararıyla ilçe belediyelerine malî ve aynî yardım yapabilir.

5393 S.K. m. 19 Meclis başkanı, meclis çalışmalarında düzeni sağlamakla yükümlüdür.

5216 S.K. m. 27
Yapılacak herhangi bir yatırımın büyükşehir belediyesi ile bağlı kuruluşlarından bir veya birkaçını 
aynı anda ilgilendirdiği ve tek elden yapılmasının maliyetleri düşüreceğinin anlaşıldığı durumlarda, 
büyükşehir belediye meclisi, yatırımı kuruluşlardan birinin yapmasına karar verebilir.

5393 S.K. m. 10
Bir beldenin adı, belediye meclisi üye tam sayısının en az dörtte üç çoğunluğunun kararı ve valinin 
görüşü üzerine İçişleri Bakanlığının onayı ile değiştirilir. Bu karar Resmî Gazetede yayımlanır. 
Beldenin adının değişmesi ile belediyenin adı da değişmiş sayılır. 

5393 S.K. m. 25 Denetim Komisyonu oluşturulur.

5393 S.K. m. 26
Belediye meclisi, bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu değerlendirme, denetim 
komisyonu, soru, genel görüşme ve gensoru yoluyla kullanır.

5393 S.K. m. 26
Meclis üyeleri, meclis başkanlığına önerge vererek belediye işleriyle ilgili konularda sözlü veya yazılı 
soru sorabilir.

5393 S.K. m. 26
Meclis üyelerinin en az üçte biri, meclis başkanlığına istekte bulunarak, belediyenin işleriyle ilgili 
bir konuda genel görüşme açılmasını isteyebilir. Bu istek meclis tarafından kabul edildiği takdirde 
gündeme alınır.

5393 S.K. m. 26
Meclis üye tam sayısının en az üçte biri oranındaki üyenin imzasıyla belediye başkanı hakkında 
gensoru önergesi verilebilir. Gensoru önergesi, meclis üye tam sayısının salt çoğunluğunun oyu ile 
gündeme alınır ve üç tam gün geçmedikçe görüşülemez.

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

5393 S.K. m. 29
Özürsüz veya izinsiz olarak arka arkaya üç birleşim günü veya bir yıl içinde yapılan toplantıların 
yarısına katılmayan üyenin üyeliğinin düşmesine, savunması alındıktan sonra üye tam sayısının salt 
çoğunluğuyla karar verilir.

5393 S.K. m. 32
Meclis başkan ve üyelerine, meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, belediye 
başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere huzur 
hakkı miktarı belirlenir.

5393 S.K. m. 32
Meclis üyeleri mazeretleri durumunda, bir yıl içindeki toplantı süresinin yarısını aşmamak şartıyla 
istekleri üzerine meclis tarafından izin verilebilir.

5393 S.K. m. 45

Belediye başkanlığının boşalması veya seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden 
yasaklanma cezasının verilmiş olması durumunda bir başkan, başkanın görevden uzaklaştırılması, 
tutuklanması veya seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden yasaklanma cezası alması 
durumunda meclis bir başkan vekili seçer.

5393 S.K. m. 51
Belediye zabıtası, beldede esenlik, huzur, sağlık ve düzenin sağlanmasıyla görevli olup bu amaçla, 
belediye meclisi tarafından alınan ve belediye zabıtası tarafından yerine getirilmesi gereken emir ve 
yasaklarlar belirlenir.

5393 S.K. m. 67
5393 sayılı Belediye Kanununda belirtilen belediye hizmetlerinin süresi ilk mahalli idareler genel 
seçimini izleyen altıncı ayın sonunu geçmemek üzere ihale yoluyla üçüncü şahıslara yaptırabilir.

5393 S.K. m. 68

Belediye ve bağlı kuruluşları ile bunların sermayesinin yüzde ellisinden fazlasına sahip oldukları 
şirketler, en son kesinleşmiş bütçe gelirlerinin, 213 sayılı Vergi Usul Kanununa göre belirlenecek 
yeniden değerleme oranıyla artırılan miktarının yılı içinde toplam yüzde onunu geçmeyen iç 
borçlanmayı belediye meclisinin kararı; yüzde onunu geçen iç borçlanma için ise meclis üye tam 
sayısının salt çoğunluğunun kararı ve İçişleri Bakanlığının onayı ile yapabilir.

5393 S.K. m. 69
Arsa ve konut üretimine yönelik İçişleri Bakanlığı ile Bayındırlık ve İskân Bakanlığı tarafından 
müştereken hazırlanacak çerçeve yönetmeliğe uygun olarak belediye meclisleri tarafından 
çıkarılacak bir yönetmelik düzenlenir.

5393 S.K. m. 73

Belediye, belediye meclisi kararıyla; konut alanları, sanayi alanları, ticaret alanları, teknoloji parkları, 
kamu hizmeti alanları, rekreasyon alanları ve her türlü sosyal donatı alanları oluşturmak, eskiyen 
kent kısımlarını yeniden inşa ve restore etmek, kentin tarihi ve kültürel dokusunu korumak veya 
deprem riskine karşı tedbirler almak amacıyla kentsel dönüşüm ve gelişim projeleri uygulayabilir.

5393 S.K. m. 74
Belediye meclisinin kararına bağlı olarak belediye; görev alanıyla ilgili konularda faaliyet gösteren 
uluslararası teşekkül ve organizasyonlara, kurucu üye veya üye olabilir.

5393 S.K. m. 75
Mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait yapım, bakım, onarım ve taşıma işlerini 
bedelli veya bedelsiz üstlenebilir veya bu kuruluşlar ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir ve bu 
amaçla gerekli kaynak aktarımında karar meclisindir.

5393 S.K. m. 75
Mahallî idareler ile merkezî idareye ait aslî görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla gerekli 
aynî ihtiyaçların karşılanması, geçici olarak araç ve personel temin edilmesi meclis kararı ile belirlenir.

5393 S.K. m. 75

Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler, Bakanlar Kurulunca 
vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Meslek 
Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer 
dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki idare 
amirinin izninin alınması gerekir.

5393 S.K. m. 75
Belediyeye ait taşınmazları, aslî görev ve hizmetlerinde kullanılmak üzere bedelli veya bedelsiz 
olarak mahallî idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına devretme veya süresi yirmi beş yılı 
geçmemek üzere tahsis edilmesi ve kiraya verilmesi meclis yetkisindedir.

5393 S.K. m. 76
Kent konseyinde oluşturulan görüşler belediye meclisinin ilk toplantısında gündeme alınarak 
değerlendirilir.

5393 S.K. m. 81

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanıtıcı amblem, flama 
ve benzerlerinin tespitine ilişkin kararlarda; belediye meclisinin üye tam sayısının salt çoğunluğu, 
bunların değiştirilmesine ilişkin kararlarda ise meclis üye tam sayısının üçte iki çoğunluğunun kararı 
aranır. Bu kararlar mülkî idare amirinin onayı ile yürürlüğe girer.

Yetki, Görev ve Sorumluluklar
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Başkanlık Divanı

Dr. Mehmet Hilmi GÜLER
Büyükşehir Belediyesi Meclis Başkanı

Meclis 1. Başkan Vekili
Celal TEZCAN

Meclis 2. Başkan Vekili
Adem ATİK

Asıl Divan Kâtipleri
Emre BAFRA
Olgun ÖZCAN

Yedek Divan Kâtipleri
Hasan BADAY
Alper BEKTAŞ

Büyükşehir Belediye Meclisi 
Ihtisas Komisyonları

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun 15 inci maddesi gereğince Büyükşehir Belediye Meclisi, her dönem 
başı toplantısında üyeleri arasından seçilecek en az beş, en çok dokuz kişiden oluşan ihtisas komisyonları 
kurulabilmektedir. İhtisas komisyonları, her siyasi parti grubunun ve bağımsız üyelerin Büyükşehir Belediye 
Meclisindeki üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması suretiyle oluşur. İmar ve Bayındırlık Komisyonu, 
Çevre ve Sağlık Komisyonu, Plan ve Bütçe Komisyonu, Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu ile Ulaşım 
Komisyonunun kurulması zorunludur. 

Meclis toplantısını müteakip İmar Komisyonu en fazla on iş günü, diğer komisyonlar ise beş iş günü toplanarak 
kendisine havale edilen işleri sonuçlandırır. Komisyon bu sürenin sonunda raporunu meclise sunmadığı takdirde, 
konu meclis başkanlığı tarafından doğrudan meclis gündemine alınır.

Komisyon çalışmalarında uzman kişilerden yararlanılabilir. Gündemdeki konularla ilgili olmak üzere; kurum 
temsilcileri, kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, üniversitelerin ilgili bölümleri, sendikalar (oda üst 
kuruluşu bulunan yerlerde üst kuruluşun, sendika konfederasyonunun bulunduğu yerde konfederasyonun) ve 
uzmanlaşmış sivil toplum örgütlerinin temsilcileri ile davet edilen uzman kişiler, oy hakkı olmaksızın İhtisas 
Komisyonu toplantılarına katılabilir ve görüş bildirebilir. İhtisas Komisyonlarının görev alanına giren işler, bu 
komisyonlarda görüşüldükten sonra Büyükşehir Belediye Meclisinde karara bağlanır. Ordu Büyükşehir Belediye 
Meclisi İhtisas Komisyonları beşer üyeden oluşmaktadır.

Imar ve Bayındırlık Komisyonu

İlçe belediye meclislerince alınan imara ilişkin kararlar ile İmar Dairesi Başkanlığı tarafından hazırlanan imar planı 
ve plan değişikliklerine dair dosyalar (plan notları, ilave plan notları, plan hükmü değişiklikleri, kentsel dönüşüm 
alanları, çevre düzeni plan değişiklikleri, imar yönetmeliği gibi imar ile ilgili görev alanına giren diğer konular) bu 
komisyonda incelendikten sonra meclise havale edilmektedir. 

    Komisyon Başkanı  Aşkın BAŞ
    Komisyon Başkan Vekili    H. Atakan KILIÇ
    Komisyon Üyesi     Muhammet SÜNNÜ
    Komisyon Üyesi     Ethem Rasim UYSAL
    Komisyon Üyesi     Abdullah COCİ

Plan ve Bütçe Komisyonu

Norm kadro, ücret tarifesi, taşınmaz malların alım- satım- takas işlemleri, stratejik plan, faaliyet raporları, 
büyükşehir belediye bütçesi ile ilçe belediyeleri bütçeleri, büyükşehir belediyesi kesin hesabı, bütçede kurumsal 
kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasındaki aktarmaları ve bütçe ile ilgili 
diğer işler bu komisyonda görüşüldükten sonra meclise havale edilmektedir.

    Komisyon Başkanı   Hüseyin İNANIR
    Komisyon Başkan Vekili  Muharrem Okyay SARIHAN
    Komisyon Üyesi   Fatih ABACI
    Komisyon Üyesi   Yaşar TAHMİSOĞLU
    Komisyon Üyesi   Macit COŞGUN
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Ulaşım Komisyonu

Ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri ile ilgili konular bu komisyon tarafından incelenir.

    Komisyon Başkanı   Ruhi ÖZBAY
    Komisyon Başkan Vekili  Ayhan USTA
    Komisyon Üyesi Hüseyin  Alper BEKTAŞ
    Komisyon Üyesi   Musa SARIDİKEN
    Komisyon Üyesi   Nurettin AYDOĞDU

Çevre ve Sağlık Komisyonu

Büyükşehir belediye sınırları içerisindeki çevre, hava ve deniz kirliliği konularında; Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı’ndan gelen teklifler ve meclise verilen önergeler, bu komisyon tarafından incelenerek rapora 
dönüştürülmekte ve belediye meclisine sunulmaktadır.

    Komisyon Başkanı   Olgun OCAK
    Komisyon Başkan Vekili  İsa KARAYİĞİT
    Komisyon Üyesi   Resul ATAŞ
    Komisyon Üyesi   Ahmet ŞAHİN
    Komisyon Üyesi   Kerim EM

Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor Komisyonu

Eğitim faaliyetleri, sportif ve kültürel etkinlikler ile ilgili olarak daire başkanlıklarından gelen teklifler ve üyelerce 
meclise verilen önergeler bu komisyonca incelenmekte ve karara bağlanmak üzere meclise sunulmaktadır.

    Komisyon Başkanı   Hüseyin KOCAKOÇ
    Komisyon Başkan Vekili  Namık PAÇ
    Komisyon Üyesi   Hüseyin Cem EYÜBOĞLU
    Komisyon Üyesi   Nevzat EGE
    Komisyon Üyesi   Kemal KAHRAMAN

Hukuk Komisyonu

Büyükşehir belediyesi tarafından çıkarılacak yönetmelikleri, taşınmaz malların tahsisi, tahsis şeklinin değiştirilmesi 
veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması halinde tahsisin kaldırılması vb. konular hukuk 
komisyonunda görüşüldükten sonra meclise sunulmaktadır.

    Komisyon Başkanı   Murat ÇAVUŞ
    Komisyon Başkan Vekili  Yeliz ÜRER ARAZ
    Komisyon Üyesi   Selahattin ÇEKİCİ
    Komisyon Üyesi   Hürbay DURAN
    Komisyon Üyesi   Muammer ÖZER

Kadın- Erkek Fırsat Eşitliği Komisyonu

Kadınlarla ilgili sorunların çözümüne dair teklif ve önergelerin incelenmesi amacıyla Kadın- Erkek Fırsat Eşitliği 
Komisyonu kurulmuştur.

    Komisyon Başkanı   Serpil KOÇAN
    Komisyon Başkan Vekili  Yeliz ÜRER ARAZ
    Komisyon Üyesi   Cengiz KOÇYİĞİT
    Komisyon Üyesi   Turgut SİVRİKAYA
    Komisyon Üyesi   Nihat ÇATIK

Esnaf ve Sanatkârlar Komisyonu

Esnaf ve Sanatkârlarla ilgili sorunların çözümüne dair teklif ve önergelerin incelenmesi amacıyla Kadın- Erkek 
Fırsat Eşitliği Komisyonu kurulmuştur.

    Komisyon Başkanı   Celal TEZCAN
    Komisyon Başkan Vekili  Muharrem Okyay SARIHAN
    Komisyon Üyesi   Hürbay DURAN
    Komisyon Üyesi   İlker Sami TORUN
    Komisyon Üyesi   Ercan İNAN
    Komisyon Üyesi   Muhammet SÜNNÜ
    Komisyon Üyesi   Alper BEKTAŞ
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Büyükşehir Belediye Encümeni

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanununun 16 ncı maddesi gereğince; büyükşehir belediyesi encümeni, belediye 
başkanının başkanlığında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile 
biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl birim amirleri arasından 
seçeceği beş üyeden oluşmaktadır.

 

Büyükşehir Belediyesi Encümen Üyeleri

  Dr. Mehmet Hilmi GÜLER   Büyükşehir Belediye Başkanı
  Celal TEZCAN     Meclis Üyesi
  Aşkın BAŞ     Meclis Üyesi
  Necmi DEMİR    Meclis Üyesi
  Abdullah COCİ    Meclis Üyesi
  Adem ATİK     Meclis Üyesi
  Coşkun ALP     Genel Sekreter
  İzzet GÜNDOĞAR    Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanı
  Zafer YILMAZ     Mali Hizmetler Dairesi Başkanı
  İlhan YILMAZ    İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanı
  Melek YILMAZ     1. Hukuk Müşaviri V.

Yetki, Görev ve Sorumluluklar

5393 S.K. m.34/a-
m.62-m. 64

Stratejik plan ve yıllık çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye meclisine görüş 
bildirmek.

5393 S.K. m. 34/b Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak.

5393 S.K. m. 34/c Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.

5393 S.K. m. 
34/d-MİBY m.38

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak, yedek ödenekten 
aktarma yapmak, bütçede gerekli tertipler açıp aktarma yapmak ve tertiplerden yapılacak 
ödemelerin yer ve esaslarını tespit etmek.

5393 S.K. m. 34/e Kanunlarda öngörülen cezaları vermek.

5393 S.K. m. 34/f
Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 
tasfiyesine karar vermek

5393 S.K. m. 34/g
Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı 
geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek.

5393 S.K. m. 34/h Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek.

5393 S.K. m. 34/i Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek.

5957 S.K. m.8-
m.10/3-m. 11/3

Toptancı hal rüsumunun cezalı olarak alınmasına karar vermek, hal hakem heyetinin, o yerde 
ilgili kuruluşun bulunmamasından kaynaklanan noksan üyelikleri resen doldurmak, halde yeri 
bulunmayanlara öncelik verilmesi suretiyle satış yeri taksisi yapmak.

5957 S.K. m. 11/6
Toptancı halinde kira sözleşmelerinin feshine ya da satış işlemlerinin veya tahsislerinin iptaline karar 
vermek.

3194 S.K.m.32-m. 42 Ruhsata aykırı veya ruhsatsız yapılan binaların yıkılmasına ve para cezası kararlarını vermek.

3194 S.K.m.19-5216 
S.K. m. 7/b

Nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde parselasyon planlarını yapmayan 
ilçe belediyelerinin parselasyon planlarını uygulamak.

5393 S.K. m. 31
Kanunun ilgili maddesinde oluşan durumlarda boşalan belediye meclisinin görevinin yerine 
getirilmesi için, meclis çalışabilir duruma gelinceye veya yeni meclis seçimi yapılıncaya kadar meclis 
görevi, belediye encümeninin memur üyeleri tarafından yürütülür.

5393 S.K. m. 35
Haftada bir önceden belirlenen gün ve saatte, acil durumlarda belediye başkanının çağrısı üzerine 
toplanmak.

5393 S.K. m. 35 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu gereği ihale komisyonluğu üyeliği yapmak.

5393 S.K. m. 35 Encümene havale edilen konuları bir hafta içinde görüşülerek karara bağlamak.

657 S.K.m.126-DKDAY 
m. 4 V/D

Yüksek Disiplin Kurulu sıfatıyla karar vermek.
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C- İdareye İlişkin Bilgiler

 1-  Fiziksel Yapı
 2- Örgüt Yapısı
 3- Bilgi ve Teknolojik Kavramlar
 4- Insan Kaynakları
 5- Sunulan Hizmetler
 6- Yönetim ve Iç Kontrol Sistemi

FAALİYET RAPORU
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C-Ordu Büyükşehir Belediyesine Ilişkin Bilgiler

1-Fiziksel Yapı

Taşınmaz Listesi (Yapılar-Araziler)
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Araç-Makine ve Teçhizat Durumu

Aracın Cinsi Adedi

Binek Oto (Kiralık) 79

Çift Kabin Pickup (Kiralık) 42

Tek Kabin Pickup (Kiralık) 5

Minibüs (Kiralık) 9

Mini Van (Kiralık) 11

Arazili Araç (Kiralık) 64

Kamyon (Kiralık) 1

Kamyon Yol Süpürgesi 8

Çöp Kamyonu (Kasalı) 6

Yol Çizgi Kamyonu 1

Kamyon Hidrolik Platform 2

Dozer 6

Greyder 35

Kanal Kazıcı Yükleyici 14

Yükleyici 16

Mini Yükleyici 1

Lastik Tekerli Ekskavatör 3

Paletli Ekskavatör 14

Mini Ekskavatör 2

Silindir 12

Forklift 4

Finişer 2

Hidrolik Kaya Delici 1

Yol Süpürme Makinesi 7

Rotatif Kar Makinesi 1

Traktör 5

Jet Ski 5

Motorbot 3

Elektrikli Motorlu Bisiklet
(3 Tekerlekli)

4

Motorlu Bisiklet (Ginger) Kendinden 
Dengeli Kişisel Ulaşım Aracı

3

Motorlu Bisiklet (Snow Mobile) 2

Aracın Cinsi Adedi

Binek Oto 4

Çift Kabin Pickup 8

Otobüs 3

Minibüs 1

Damperli Kamyon 66

Sabit Kasalı Kamyon 2

Çekici 4

Panel Van 5

Kamyonet (Çift Kabin) 3

Kamyonet (Tek Kabin) 1

Kamyonet (Kapalı Kasa) 2

Römork-Yarı Römork 18

Asfalt Distribütörü 5

Asfalt Tamir Aracı (Robot) 3

Levha Çakma Aracı 1

Motosiklet 2

Elektrikli Hizmet Aracı
(4 Tekerli Motosiklet)

1

Cenaze Aracı 43

Et Nakil Aracı 10

İtfaiye 51

İtfaiye Kurtarma Aracı 2

Damperli Kamyonet (Mini Çöp) 3

Seyyar Yağlama (Damperli Kamyon) 2

Seyyar Kaynak (Damperli Kamyon) 2

Akaryakıt Tankeri 2

Su Tankeri 7

Tehlikeli Atık Taşıma Aracı 1

Agrega Yıkama Makinesi
(Yarı Römork)

1

Düz Rampalı Platform Kasalı Kamyon 
(Sırtlama)

1
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2-Teşkilat Yapısı

Ordu Büyükşehir Belediye Başkanlığı Teşkilat Şeması

BASIN YAYIN VE 
HALKLA ILIŞKILER 

DAIRESI BAŞKANLIĞI

BASIN YAYIN VE 
HALKLA İLİŞKİLER

 ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

TÖREN VE 
ORGANİZASYON 

ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

BAŞKAN 
DANIŞMANLARI

TEFTIŞ KURULU
BAŞK.

TEFTİŞ KURULU
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

ORDU BÜYÜKŞEHIR     BELEDIYE BAŞKANIBÜYÜKŞEHIR BELEDIYE MECLISI

VERİMLİLİK VE KALİTE YÖNETİM 
SİS.  BİRİMİ

İŞSİZLİKLE MÜCADELE VE İŞ 
GELİŞTİRME BİRİMİ

ÜRETİM VE AR-GE İNOVASYON 
BİRİMİ

HUKUK İŞLERİ ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ERDEMLI 
DAVRANIŞLARI 

GELIŞTIRME BIRIMI
IÇ DENETIM BIRIMI OSKI GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK 
HIZMETLERI

DAIRESI 
BAŞKANLIĞI

DESTEK 
HİZMETLERİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE VE 
SATINALMA

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

IMAR VE 
ŞEHIRCILIK

DAIRESI 
BAŞKANLIĞI

İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

PLANLAMA
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

KENTSEL 
DÖNÜŞÜM VE 
KENT ESTETİĞİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

HARİTA VE 
KAMULAŞ-

TIRMA
ŞUBE

MÜDÜRLÜĞÜ

KORUMA 
UYGULAMA 
VE DENETİM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

EMLAK 
YÖNETİMİ

ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ

MALI 
HIZMETLER

DAIRESI 
BAŞKANLIĞI

MUHASEBE 
VE MALİ 

KONTROL
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

GELİR VE 
TAKİP
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJİ, 
BÜTÇE, 

ANALİZ VE 
RAPORLAMA

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE 
KORUMA VE 
KONTROL
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

HAFRİYAT VE 
DENETİM

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

SIFIR ATIK VE 
ATIK YÖNETİMİ 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE 
KORUMA 
VE İKLİM 

DEĞİŞİKLİĞİ
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE VE 
HAYVAN 

SAĞLIĞI ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İŞYERİ 
RUHSAT VE 
DENETİM 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

PARKLAR 
VE YEŞIL 
ALANLAR
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

PARKLAR 
VE YEŞİL 
ALANLAR                            

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK 
İŞLERİ
 ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

MEZARLIKLAR 
VE CENAZE 
HİZMETLERİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ZABITA
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

ZABITA ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ

GÜVENLİK 
ŞUBE

MÜDÜRLÜĞÜ

KAYNAK 
GELIŞTIRME 

VE IŞT.
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

TERMİNALLER 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

TOPTANCI 
HALLERİ ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞLETME VE 
İŞTİRAKLER 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

LİMANLAR 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

DAVET
(DENEYİM, 

ARAŞTIRMA, 
VERİMLİLİK, 
EĞİTİM VE 

TİCARET) ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

BILGI IŞLEM 
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

BİLGİ TEKN.
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

COĞRAFİ BİLGİ 
SİS. VE AKILLI 

ŞEHİRLER
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

INSAN 
KAYNAKLARI 

VE EĞITIM 
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

İNSAN 
KAYNAKLARI 

VE EĞİTİM 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

BORDRO VE 
TAHAKKUK 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İŞ SAĞLIĞI VE 
GÜVENLİĞİ

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAZI İŞLERİ VE 
ARŞİV ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

MECLİS VE 
ENCÜMEN 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR, 
TURIZM 

VE SANAT  
DAIRESI

BAŞKANLIĞI

KÜLTÜR VE 
SANAT ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAYGIN 
EĞİTİM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

AYKOME                              
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

TURİZM VE 
TANITIM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL HIZ. 
VE MUH. IŞL. 

DAIRESI
BAŞKANLIĞI

İLÇE HİZ. VE 
MUHTARLIK 

İŞL. ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL 
HİZMETLER 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

GENÇLİK, 
SPOR VE 
SAĞLIKLI 

YAŞAM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAPIM IŞLERI 
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

YAPIM 
BAKIM VE 

ONARIM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

FEN IŞLERI
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

YOL BAKIM
VE ONARIM 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

YOL YAPIM, 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ÜRETİM 
TESİSLERİ 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

MAKİNE 
BAKIM VE 

ONARIM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TARIM VE 
HAYVANCILIK 

HIZ.
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

TARIMSAL 
ÜRETİM ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

HAYVANCILIK 
VE MEZBAHA 

HİZ. ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

TARIMSAL 
DES. ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM 
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

UKOME                                
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ULAŞIM 
PLANLAMA 
VE TRAFİK 
HİZ. ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

TOPLU 
TAŞIMA       
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜT 
PROJELER 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

İHALE 
HAZIRLIK 
VE KES. 

HES. ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

AB VE DIŞ 
İLİŞKİLER 

ŞUBE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ITFAIYE
DAIRESI 

BAŞKANLIĞI

MÜDAHALE
 ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

EĞİTİM 
VE SİVİL 

SAVUNMA 
UZMANLIĞI

SİVİL 
SAVUNMA 
UZMANLIĞI

ÖNLEME 
ŞUBE 

MÜDÜRLÜĞÜ

    GENEL     SEKRETER YARDIMCISI

BÜYÜKŞEHIR BELEDIYE ENCÜMENI

GENEL     SEKRETER 1. HUKUK
MÜŞAVİRLİĞİ
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Büyükşehir Belediyemizin daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi için donanım, yazılım ve teknik personelin 
kapasitesinin artırılması yönünde çeşitli faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Bu çerçevede, alanında uzman teknik 
personelin sayısı artırılmış, altyapı ve donanım ekipmanları günümüz teknolojisi göz önüne alınarak genişletilmiştir. 
Elektronik hizmetlerin sunulmakta olduğu veri merkezinde, sistemlerin kesintisiz ve performanslı bir şekilde 
çalıştırılabilmesini sağlayacak şekilde, günün koşullarına uygun donanım ve yazılım ürünleri kullanılmaktadır. 
Kurumsal veriler ileri teknoloji ürünü yedekli depolama birimleri üzerinden kullanılmakta ve gerekli arşivlemeler 
gerçekleştirilmektedir.

Büyükşehir Belediyemizin kurumsal bilgisayar sistemleri altyapısında 14 adet fiziksel ve 70 adet sanal sunucu 
hizmetiyle devam edilmektedir. Belediyemiz tüm daire başkanlıkları/müdürlükleri tek sicil mantığıyla çalışan sözel 
otomasyonu kullanmaktadır. Ayrıca Fen İşleri, İmar ve Şehircilik Daire Başkanlıklarında NetCAD ve AutoCAD 
programları ağ üzerinden kullanılabilmektedir. Uzak noktada bulunan sebze ve meyve halleri, otogarlar, limanlar, 
zabıta ve itfaiye gibi birimler VPN ve noktadan noktaya sistemi ile belediye otomasyon sistemini kullanımı 
sağlanmış ve sağlanmaktadır.

Belediye hizmet birimleri tarafından kullanılmakta ve kullanılacak olan yazılım ve donanımlar kurum otomasyonu 
çerçevesinde değerlendirilip koordine edilmekte, hizmetlerin değişen şartlara uygun şekilde verilebilmesi için 
gerekli eklentiler ve düzenlemeler yapılarak her an çalışır durumda olması sağlanmaktadır.

Merkez hizmet binasında kurumsal network ağında 3 Adet metro internet hattı mevcuttur. Birimlerde verilen 
hizmetlere ve yapılan işlere göre bu bağlantılardan tüm daire başkanlıkları/müdürlükler faydalanmaktadır. Dış 
daire başkanlıkları/müdürlükler ve diğer hizmet yerlerinde ise 79 Adet ADSL, 6 Adet metro Ethernet ve 156 Adet 
sabit telefon hattı kullanılmaktadır. Bu hatlar ile birimlerin kurumsal otomasyona erişimi sağlamaktadır.

Teknolojik Donatı Envanteri

Temel Bilgi Teknolojileri Envanteri Miktarı

Server-Ana Sistem (Fiziksel) 14

Sanal Server (Sanal) 70 

Masaüstü Bilgisayar 866

Dizüstü Bilgisayar 189

Yazıcılar 259

Switch 141

Modem 4

Router 3

Firewall 4

Tablet Bilgisayar 84

Telsiz Röle İstasyonu 4

Telsiz 124

Büyükşehir Belediyesinde Kullanılan Yazılımlar

 Yazılım Adı Türü Yararlanan Birim (Daire Başkanlığı)

Ortak Sicil Kurumsal Otomasyon Tüm Daire Başkanlıkları

Adres Numarataj Bilgi 
Sistemi

Kurumsal Otomasyon Bilgi İşlem 

İlan Reklam Vergisi Kurumsal Otomasyon Mali Hizmetler 

Harcamalara Katılım Kurumsal Otomasyon Mali Hizmetler 

Genel Tahakkuk Tahsilat Kurumsal Otomasyon Mali Hizmetler 

İşçi Maaş ve Özlük Kurumsal Otomasyon İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Memur Maaş ve Özlük Kurumsal Otomasyon İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Bütçe ve Muhasebe Kurumsal Otomasyon Mali Hizmetler 

Meclis Kararları Sistemi Kurumsal Otomasyon İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Encümen Karar Sistemi Kurumsal Otomasyon İnsan Kaynakları ve Eğitim 

İşyeri Açma Ruhsat Kurumsal Otomasyon Çevre Koruma ve Kontrol 

Emlak İstimlak Programı Kurumsal Otomasyon İmar ve Şehircilik 

Mobil Tahsilat Kurumsal Otomasyon Mali Hizmetler - Kaynak Geliştirme ve İştirakler 

Makina İkmal Takip Kurumsal Otomasyon Fen İşleri 

Taşınır Mal Yazılımı Kurumsal Otomasyon Tüm Daire Başkanlıkları

Stratejik Yönetim Yazılımı Kurumsal Otomasyon Tüm Daire Başkanlıkları

Net Cad Programı Çizim Programı İmar ve Şehircilik - Fen İşleri 

Auto Cad Programı Çizim Programı Yapım İşleri – Fen İşleri- İmar ve Şehircilik

Corel Draw Grafik Çizim Programı Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

OSKA Programı 
İhale Hazırlama 
Programı

Fen İşleri - Destek Hizmetleri 

Amp Hakediş Programı Fen İşleri - Destek Hizmetleri 

Diyos Kamu İhale Otomasyonu Destek Hizmetleri 

İcra Takip İcra Takip Programı 1. Hukuk Müşavirliği 

Ambar Stok Takip Yedek Parça Takip Fen İşleri 

Oracle Database Std.Unıx Veri Tabanı Yönetimi Bilgi İşlem 

Photoshop Kurumsal Otomasyon Basın Yayın ve Halkla İlişkiler - Kültür, Turizm ve Sanat, Fen İşleri 

Sis World Adres, Numarataj Bilgi İşlem 

WebGis Coğrafi Bilgi Sistemi Bilgi İşlem 

Web Tapu Tapu Bilgi Sistemi Bilgi İşlem – İmar ve Şehircilik 

Hal Takip Hal Takip Sistemi Kaynak Geliştirme ve İştirakler 

ESET Antivirüs Programı Tüm Daire Başkanlıkları

Kamusis (EBYS) Kurumsal Otomasyon Tüm Daire Başkanlıkları

CitySURF Coğrafi Veri Küresi Bilgi İşlem – Fen İşleri – İmar ve Şehircilik 

Yaysis Arşiv Programı İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Days Arşiv Programı İnsan Kaynakları ve Eğitim 

İdecad Çizim Programı İmar ve Şehircilik - Fen İşleri 

Meditek İş Güvenliği İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Perkotek Personel Takip Tüm Daire Başkanlıkları

Edius Video Düzenleme Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 

Lumion Mimari Çizim İmar ve Şehircilik- Fen İşleri 
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4- Insan Kaynakları

Teşkilat yapımız, 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayılı Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Belediye 
ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdareler Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik” e göre 
hazırlanarak belediyemiz meclisinin kararı ile ihdas edilmiştir.

Norm kadromuz; Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardımcıları, Teftiş Kurulu Başkanı, I. Hukuk Müşaviri, 9 adet 
zorunlu ve 8 adet diğer daire başkanlıkları olmak üzere toplam 17 daire başkanlığından oluşmaktadır. Teşkilat 
yapımızda 17 adet aktif daire başkanlığı ile 62 adet aktif şube müdürlüğü bulunmaktadır. Memur norm kadro 
sayımız 1.975 olup 413 adet dolu memur kadro sayımız bulunmaktadır. İhdas edilen işçi kadro sayımız 985 adet 
olup bu kadroların 64 adedi doludur. Bir işçimizin 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununun 23 
üncü maddesi uyarınca iş akdi askıya alınmıştır.

Mevcut norm kadro yapımız ve 2020-2024 Stratejik Planımız dikkate alınarak insan kaynakları plânlaması 
yapılmıştır. Çalışanlarımızın tamamına yönelik, kişisel gelişim, hizmet içi eğitim, iş sağlığı ve güvenliği vb. eğitimler 
düzenli olarak verilmiştir.

* 31.12.2021 İtibarıyla

Personel Öğrenim Durumları

Mezuniyet Memur Sözleşmeli Işçi 696 KHK

Okur-Yazar - - - 2

İlkokul 2 - 17 299

Ortaokul 8 - 8 234

Lise 65 5 31 689

Ön Lisans 59 19 6 222

Lisans 149 78 2 270

Yüksek Lisans 24 4 - 16

Toplam 307 106 64 1.732

Genel Toplam 2.209

Personel Durumu

Statü Memur Sözleşmeli Işçi 696 KHK

Erkek 278 73 56 1.404

Kadın 29 33 8 328

Toplam 307 106 64 1.732

Genel Toplam 2.209

Personel Durumu Grafiği

Kadro Icmali Personel Durumu

Statüsü Ihdas Edilen Norm Kadro Dolu Toplam Boş Kadro

Memur
1.975

307
1.562

Sözleşmeli Personel 106

İşçi 985 64 920

Toplam 2.960 477 2.482

Personel Öğrenim Durumu Grafiği
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5.Sunulan Hizmetler 

Turizm, Kültür, 
Sosyal, Gençlik ve 
Spor Hizmetleri 
Yönetimi

• Turizmin gelişmesi ve sürekliliğinin sağlanması için 
sürdürülebilir projeler üretilmesi (deniz, yayla, kış, 
eko turizm vb.)

• Çevreyle uyumlu, doğal ve geleneksel sosyo-kültürel 
yaşamla iç içe geçen, yöresel bitki örtüsünü ve yaban 
hayatını koruyan turizmin alt yapı yatırımlarının 
gerçekleştirilmesi

• Kültürel etkinliklerin gerçekleştirilmesi kapsamında; 
sergiler, film gösterimleri, seminer-söyleşi, konserler, 
paneller, sempozyumlar, şiir programları gibi birçok 
alanda kültürel etkinlikler, kütüphane, tiyatro 
faaliyetleri, kültür merkezlerinde sunulan etkinlikler, 
Sanat ve Meslek Eğitimi Kursları, meslek edindirme 
faaliyetlerini etkinleştirmek ve yaygınlaştırmak 
için yaygın eğitim çalışmaları, yurt içi ve yurt 
dışı fuarlara katılım, sergiler, geziler, yarışmalar, 
kursiyer ürünlerinin satışı, kursiyerlere istihdam 
rehberliği, sosyal ve kültürel etkinlikler ile yayınlar 
düzenlenmesi

• Kültür ve tabiat varlıklarının korunması kapsamında; 
yenileme alanları, sit alanları, bölgesel ölçekli plan/
proje çalışmalarının yanı sıra halkın tarihi eserleri 
koruma bilincine yönelik çalışmalar, yaz kampları 
düzenlenmesi

• Sosyal hizmet kapsamında, ihtiyaç sahibi ailelere 
yapılan ayni ve nakdi yardımlar

• Yaşlılara verilen hizmet etkinliğini artırmak, bakım 
ve hizmet standartlarını geliştirilmesi

• Dezavantajlı vatandaşların yaşam kalitesinin 
arttırılmasına katkı sağlayan hizmetleri 
etkinleştirilmesi ve yaygınlaştırılması

• Spor tesisleri ile kent sakinlerinin spor faaliyetlerine 
erişebilirliliğinin attırılması faaliyetleri

• Cenaze hizmetlerinin ücretsiz ve etkin bir şekilde 
yerine getirilmesi

• Yeni mezarlık alanları yapılması, mezarlıkların bakım, 
iyileştirme ve güvenliği
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İmar Hizmetleri 
Yönetimi

• Kentin planlı ve düzenli gelişiminin sağlanması
• Temel yaşam kaynakları olan orman alanları, su 

havzaları, tarım toprakları, deniz gibi doğal değerleri 
ve tarihi- arkeolojik kültürel alanların korunması

• Haritacılık, planlama, imar ve kentsel tasarım ve 
dönüşüm faaliyetleri

• İnşaat ve kaçak yapılaşmanın kontrolü faaliyetleri
• Katılımcı Planlama
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Ulaşım ve Afet 
Hizmetleri
Yönetimi

• Yeni planlama ve projelendirme çalışmaları ile ulaşım 
altyapılarının geliştirilmesi

• Toplu taşıma hizmetlerinin arttırılması
• Karayolu ağının iyileştirilerek geliştirilmesi
• Trafik yönetim politikalarının etkin bir şekilde 

kullanılması ve trafik güvenliğinin arttırılması
• Yol, kavşak, otopark vb. altyapı projeleri planlanması
• Yaya ve araç trafiğinin düzenli ve konforlu trafik 

akışını sağlamak için dezavantajlı grupları gözeten, 
toplumun her kesiminin ihtiyaç ve beklentilerini 
karşılayacak akıllı ulaşım ve sinyalizasyon 
sistemlerinin kurulması ve düzenli bir şekilde 
işlemesinin sağlanması

• Trafik kazaları, trafik tıkanıklığı, hava ve gürültü 
kirliliğini ortadan kaldırmaya yönelik çalışmalar

• İtfai olaylar, sel felaketi ile mücadele, kışla mücadele 
çalışmaları

• Afet ve acil durum planlarının hazırlanması, acil 
durum yönetimi, bilinçlendirme eğitimleri
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Çevre ve Sağlık 
Hizmetleri
Yönetimi

• Yeşil alan yönetimi (her türlü yeşil alan, parklar, 
çocuk bahçeleri, spor sahaları, yaya bölgeleri, 
ağaçlandırma sahaları, bölge parkları, korular vb. 
tesis etmek)

• Yol, cadde, bulvar, sahil ve meydanların temizliğinin 
yapılması

• Çevre koruma yönetimi (hava kalitesinin korunması 
ve deniz ve hava kirliliğinin önlenmesi)

• Atık yönetimi (evsel atık, tıbbi atık, endüstriyel atık 
vb. kirliliğin önlenmesi)

• Su ve atıksu yönetimi (içme suyu temini ve dağıtımı, 
atıksu arıtma ve havza koruma ile dere ıslahlarının 
yapılması)

• Enerji yönetimi (yenilenebilir enerji kaynaklarından 
yararlanarak kendi enerjisini üretebilme) 

• Acil sağlık ve cankurtarma hizmetleri
• Vektörlerle mücadele/ilaçlama hizmetleri
• Veteriner hizmetleri, sahipsiz hayvanların 

rehabilitasyonu hizmetleri
• Hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının depolama 

alanlarına ulaştırılması ve ruhsat işlemlerinin kontrol 
edilmesi
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Kent ve Toplum 
Düzeni Hizmetleri 
Yönetimi

• Görsel kirlilik unsurları kaldırılarak seyyar satıcılar ve 
dilencilerle mücadele edilmesi ve izinsiz işgallerin 
önlenmesine yönelik denetimler gerçekleştirilmesi

• Kurumun sorumluluk alanı dahilindeki işyerleri 
ruhsatlandırılması ve denetlenmesi

• Tüketicinin ihtiyaçlarına uygun olarak, yaş sebze, 
meyve ve su ürünlerinin sağlıklı ortamlarda satışa 
sunulmasını sağlayacak önlemler alınması ve 
kontrollerin yapılması

• Toplu taşıma araçları ruhsatlandırılarak, trafiğin 
yoğun olduğu bölgelerde, ana arter ve caddelerde 
denetim ve kontroller gerçekleştirilmesi

• Tasfiye kararı alınan gecekonduların yıkımı ve 
tahliyesi, kamulaştırma işlemleri tamamlanan 
binaların yıkımları

• Kentin tüm yapılarında (konutlar, işyerleri, alışveriş 
merkezleri, hastaneler, okullar vb. binalar) yangın 
önlemlerinin alınmasının sağlanması ve proje, iskan 
ve kullanım ruhsatlarına bu bağlamda mevzuata 
uygunluk açısından görüş verilmesi ve rutin 
denetleme faaliyetleri

• Coğrafi Bilgi Sistemleri Yönetimi (adres 
ve numaralamaya ilişkin iş ve işlemlerde 
standardizasyonu sağlamak)

• Mabet, sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve 
tesisler yaptırılması, altyapı hizmetleri 
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Tarım ve 
Hayvancılık 
Hizmetleri
Yönetimi

• Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetleri
• Tarımsal yapılar ve sistemlerle ilgili projeler yapılması
• Hayvancılığı destekleme projeleri yapılması
• Su ürünleri ve balıkçılık ile ilgili destekleme projeleri 

yapılması
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Genel Yönetim 
Hizmetleri
Yönetimi

• Strateji geliştirme ve planlama
• Mali kaynakların yönetimi
• İç kontrol sistemi 
• Hukuki dava ve işlemler
• Denetim
• İştirakler yönetimi
• AR-GE ve inovasyon çalışmaları
• İnsan kaynakları yönetimi
• Bilişim hizmetleri yönetimi
• Destek hizmetleri yönetimi 
• Kurum içi/dışı ilişkiler yönetimi (vatandaş, meclis, 

muhtarlar, STK ve kurumlar) 
• Doküman ve arşiv yönetimi 
• Basın-yayın ve tanıtım hizmetleri
• Belediye yönetiminin kurumsal yapısı içerisinde 

yürütülen hizmet ve faaliyetler
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6- Yönetim ve Iç Kontrol Sistemi 

Yönetim Sistemi

Büyükşehir belediye başkanı; 5216 sayılı Büyükşehir 
Belediye Kanununun ilgili maddeleri gereğince 
belediye teşkilatının en üst amiri olarak belediye 
teşkilâtını sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik 
plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin 
kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu stratejilere uygun 
olarak bütçeyi hazırlamak ve uygulamak, belediye 
faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini 
belirlemek, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla 
ilgili raporları meclise sunmak, büyükşehir belediye 
meclisi ve encümenine başkanlık etmek, bu organların 
kararlarını uygulamak, 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi 
Kanunu ile büyükşehir belediyesine verilen görev ve 
hizmetlerin etkin ve verimli bir şekilde uygulanabilmesi 
için gerekli önlemleri almak, büyükşehir belediyesinin 
ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve verimli 
yönetilmesini sağlamak, büyükşehir belediyesi ve 
bağlı kuruluşları ile işletmelerinin bütçe tasarılarını, 
bütçe üzerindeki değişiklik önerilerini ve bütçe 
kesin hesap cetvellerini hazırlamak, büyükşehir 
belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak 
ve gelirlerinin tahsilini sağlamak, yetkili organların 
kararını almak şartıyla, büyükşehir belediyesi adına 
sözleşme yapmak, karşılıksız bağışları kabul etmek 
ve gerekli tasarruflarda bulunmak, mahkemelerde 
davacı veya davalı sıfatıyla ve resmî mercilerde 
büyükşehir belediyesini temsil etmek, belediye ve 
bağlı kuruluş avukatlarına veya özel avukatlara temsil 
ettirmek, belediye personelini atamak, belediye ve 
bağlı kuruluşlarını denetlemek, gerektiğinde bizzat 
nikâh kıymak, diğer kanunların belediye başkanlarına 
verdiği görev ve yetkilerden büyükşehir belediyesi 

görevlerine ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek ve 
yetkileri kullanmak, bütçede yoksul ve muhtaçlar için 
ayrılan ödeneği kullanmak, Altyapı Koordinasyon 
Merkezi ve Ulaşım Koordinasyon Merkezi’nin kendisi 
veya görevlendirdiği kişi başkanlığında kurulmasını 
sağlamak, ilçe belediyeleri ile ortak projeler geliştirmek 
ve yatırım yapmak, büyükşehir belediyesi ve bağlı 
kuruluşları birbirlerinin nakit ihtiyacını karşılayabilmesi 
için onay vermek, encümen gündemini hazırlamak, 
temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği 
kullanmak, kanunla belediye verilen ve belediye meclisi 
ve belediye encümeni kararını gerektirmeyen görevleri 
yapmak ve yetkileri kullanmak bütçede meclis ve 
encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek, 
belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek, 
engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak üzere 
engelli merkezleri oluşturmakla görevlidir. Büyükşehir 
belediye başkanı görev ve yetkilerinden bir kısmını 
uygun gördüğü takdirde, yöneticilik sıfatı bulunan 
belediye görevlilerine devredebilir. 

Büyükşehir belediye meclisi, büyükşehir belediyesinin 
karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve 
usullere göre seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir 
belediye başkanı, büyükşehir belediye meclisinin 
başkanı olup büyükşehir içindeki diğer belediyelerin 
başkanları, büyükşehir belediye meclisinin doğal 
üyesidir. Büyükşehir ilçe belediye meclisleri ile 
bunların çalışma usul ve esaslarına ilişkin diğer 
hususlarda belediye kanunu hükümleri uygulanır. 
Büyükşehir belediye meclisi, her ayın ikinci haftası 
önceden meclis tarafından belirlenen günde mutat 
toplantı yerinde toplanır. Büyükşehir belediye 
encümeni, belediye başkanının başkanlığında, 
belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir 
yıl için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel 
sekreter, biri malî hizmetler birim amiri olmak üzere 
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belediye başkanının her yıl birim amirleri arasından 
seçeceği beş üyeden oluşur. Büyükşehir belediyesi 
teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun olarak genel 
sekreterlik, daire başkanlıkları ve müdürlüklerden 
oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya 
birleştirilmesi büyükşehir belediyesi meclisinin kararı 
ile olur. Büyükşehir belediyesinde başkan yardımcısı 
bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde 
yürütülebilmesi için, genel sekretere yardımcı olmak 
üzere, genel sekreter yardımcısı atanabilir. 

Büyükşehir belediyesinde hizmetlerin yürütülmesi 
belediye başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu 
altında mevzuat hükümlerine, belediyenin amaç ve 
politikalarına, stratejik planına ve yıllık programlarına 
uygun olarak genel sekreter ve yardımcıları tarafından 
sağlanır. 

Büyükşehir belediyesi personeli büyükşehir belediye 
başkanı tarafından atanır. Genel sekreter, belediye 
başkanının teklifi üzerine Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanı tarafından atanır.
 
Genel sekreter yardımcıları ve daire başkanları 
büyükşehir belediye başkanı tarafından atanır ve 
atamayı izleyen ilk meclis toplantısında belediye 
meclisinin bilgisine sunulur. 

Belediyemizde Teftiş Kurulu Başkanlığı ve iki İç 
Denetçi olmak üzere iki denetim birimi mevcuttur. 
Belediye birimlerinin iş ve işlemlerinin denetimi ve 
personel soruşturmaları yapılmaktadır. Sayıştay 
Başkanlığı tarafından da dış denetimi yapılmaktadır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 
60 ıncı maddesi uyarınca ‘Strateji Geliştirme 
Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğinde öngörülen belediyeler dâhil kamu 
kurum ve kuruluşlarının oluşturacağı strateji geliştirme 
birimlerinin stratejik yönetim ve performans 
yönetimi ile mali hizmetler kapsamında yürüteceği 
fonksiyonlar Belediyemizde Mali Hizmetler Daire 
Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. Bu kapsamda, 
stratejik plan, performans programı, bütçe ve faaliyet 
raporları, iç kontrol faaliyetleri Strateji, Bütçe, 
Analiz ve Raporlama Şube Müdürlüğü, muhasebe, 
ön mali kontrol, kesin hesap işlemleri Muhasebe ve 
Mali Kontrol Şube Müdürlüğü, gelirlerin tahakkuk 
ettirilmesi, takip ve tahsil işlemleri ise Gelir ve Takip 
Şube Müdürlüğü tarafından yürütülmektedir.

Iç Kontrol Sistemi
  
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 
55 inci maddesinde “iç kontrol; idarenin amaçlarına 
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli 
bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların 
korunmasını, muhasebe kayıtlarını doğru ve tam 
olarak tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak 
üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, 

yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer 
kontroller bütünüdür.” yer almaktadır. Belediyemizde 
iç kontrol sistemi sürekliliğine devam edilmektedir. 
İç Kontrolün amacı; Kamu gelir, gider, varlık, 
yükümlülüklerinin etkili, ekonomik, verimli bir şekilde 
yönetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diğer 
düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, 
her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve 
yolsuzluğun önlenmesini, karar oluşturmak ve izlemek 
için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi 
edinilmesini, varlıkların kötüye kullanılması ve israfını 
önlemek ve kayıplara karşı korunmasını sağlamaktır.

Aynı kanunun 57 nci maddesinde “Kamu idarelerinin 
malî yönetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, 
muhasebe ve malî hizmetler ile ön malî kontrol ve 
iç denetimden oluşur. Yeterli ve etkili bir kontrol 
sisteminin oluşturulabilmesi için; mesleki değerlere ve 
dürüst yönetim anlayışına sahip olunması, malî yetki ve 
sorumlulukların bilgili ve yeterli yöneticilerle personele 
verilmesi, belirlenmiş standartlara uyulmasının 
sağlanması, mevzuata aykırı faaliyetlerin önlenmesi 
ve kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma 
ortamının ve saydamlığın sağlanması bakımından 
ilgili idarelerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri 
tarafından görev, yetki ve sorumluluklar göz önünde 
bulundurulmak suretiyle gerekli önlemler alınır.” yer alır.

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar’ 
da belirtildiği üzere üst yönetici, mali hizmetler 
birimi ve harcama yetkilileri iç kontrol sisteminin 
temel organlarını oluşturmakla beraber, iç kontrol 
sistemi idarede mali ve mali olmayan tüm işlemleri 
ve bu işlemler sürecinde yer alan tüm görevlileri 
kapsamaktadır. 

Belediyemizde iç kontrol sistemi yapılanması Mali 
Hizmetler Dairesi Başkanlığına bağlı Muhasebe ve 
Mali Kontrol Şube Müdürlüğü ve Strateji, Bütçe, 
Analiz ve Raporlama Şube Müdürlüğü tarafından 
yürütülmektedir. 

Kanunun 58 inci maddesinde de ön mali kontrol; 
“harcama birimlerinde işlemlerin gerçekleştirilmesi 
aşamasında yapılan kontroller ile malî hizmetler 
birimi tarafından yapılan kontrolleri kapsar. 
Ön malî kontrol süreci, malî karar ve işlemlerin 
hazırlanması, yüklenmeye girişilmesi, iş ve işlemlerin 
gerçekleştirilmesi ve belgelendirilmesinden oluşur. 
Kamu idarelerinde ön malî kontrol görevi, yönetim 
sorumluluğu çerçevesinde yürütülür.” şeklinde yer 
almıştır. Bu kapsamda; mali hizmetler birimi ön mali 
kontrol faaliyetini yürütmekten, muhasebe yetkilileri, 
ödeme belgesi ve eklerinin kontrolünden, muhasebe 
işlemlerinin usulüne uygun olarak kaydedilmesinden, 
raporlanmasından, muhafazasından ve denetime 
hazır bulundurulmasından, iç denetçiler ise idarelerin 
iç kontrol sistemlerinin denetlenmesinden ve 
geliştirilmesinden sorumludur. 

İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esasların 
7 nci maddesinde iç kontrolün unsurları ve genel 
koşulları beş ana başlıkta belirlenmiştir.



70 71

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Izleme

İç kontrol sistem ve faaliyetleri sürekli izlenir, gözden geçirilir ve değerlendirilir.

Belediyemiz bünyesindeki kamu iç kontrol standartlarıyla uyumlu iç kontrol sistemi çalışmaları kapsamında 
bir önceki İç Kontrol Eylem Planı revize edilerek, 2021-2022 yıllarını kapsayan 3 üncü İç Kontrol Eylem Planı 
hazırlanarak Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğüne gönderilmiştir. İç 
Kontrol Eylem Planı 18 standart, 79 genel şarttan oluşmuş olup, genel şarta makul güvence verilerek, 48 eylem 
öngörülmüştür.

2021-2022 yılları İç Kontrol Eylem Planı İKEP03 kapsamında plan için uygulanması yönünde zaman çizelgesi 
hazırlanmış, çizelgeye göre tüm adımlar dikkatlice ve süresi belirlenen zaman aralığında tamamlanmıştır. Yapılan 
çalışmalar için önce; İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu (İKİYK), İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 
Planı Hazırlama Grubu ve (BRK) Birim Risk Koordinatörü ile Risk Yönetimi Çalışma Grubu güncellenmiştir. 
Yapılan çalışmalar İKİYK başkanlığı ve Strateji, Bütçe, Analiz ve Raporlama Şube Müdürlüğünün teknik desteği 
ve koordinasyon hizmeti ile tüm birimlerden seçilen İKEP hazırlama grubunca yürütülmüştür. 

Yapılan çalışmalara en çok İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı ve Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığını dâhil 
edilerek, personele farkındalık oluşturması gereken eğitimlerin verilmesi yönünde taleplerin oluşturulması ve 
personelin çalışmayı anlaması ve görmesi açısından duyurulması sağlanmıştır.

Diğer taraftan birimlerce İKEP03 kapsamında, Görev Dağılım Çizelgelerinin oluşturulması personelin görevde 

Kontrol Ortamı

İdarenin yöneticileri ve çalışanlarının iç kontrole olumlu bir bakış sağlaması, etik değerlere ve dürüst bir yönetim 
anlayışına sahip olması esastır. Performans esaslı yönetim anlayışı çerçevesinde görev, yetki ve sorumlulukların 
uzmanlığa önem verilerek bilgili ve yeterli kişilere verilmesi ve personelin performansının değerlendirilmesi 
sağlanır. İdarenin organizasyon yapısı ile personelin görev, yetki ve sorumlulukları açık bir şekilde belirlenir. 

Risk Değerlendirmesi

Risk değerlendirmesi, mevcut koşullarda meydana gelen değişiklikler dikkate alınarak gerçekleştirilen ve süreklilik 
arz eden bir faaliyettir. İdare stratejik planında ve performans programında belirlenen amaç ve hedeflerine 
ulaşmak için iş ve dış nedenlerden kaynaklanan riskleri değerlendirir. 

Kontrol Faaliyetleri

Önleyici, tespit edici ve düzeltici her türlü kontrol faaliyeti belirlenir ve uygulanır. Bilgi ve İletişim İdarenin ihtiyaç 
duyacağı her türlü bilgi uygun bir şekilde kaydedilir, tasnif edilir ve ilgililerin İç Kontrol ile diğer sorumluluklarını 
yerine getirebilecekleri bir şekilde ve sürede iletilir. 

Bilgi ve Iletişim

İdarenin ihtiyaç duyacağı her türlü bilgi uygun bir şekilde kaydedilir, tasnif edilir ve ilgililerin iç kontrol ile diğer 
sorumluluklarını yerine getirebilecekleri bir şekilde ve sürede iletilir.

Bir önceki İç Kontrol Eylem Planı güncellenerek planın uygulanması kapsamında 22.02.2021 tarihli ‘’Başkanlık 
Oluru’’ ile İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu oluşturularak başlatılmıştır. 

Iç Kontrol Izleme ve Yönlendirme Kurulu

    Adı Soyadı  Birimi      Görevi

1. Coşkun ALP  Genel Sekreter     Başkan
2. Burhan SAKALLI  Başkan Danışmanı    Üye
3. Zafer YILMAZ  Mali Hizmetler Dairesi Başkanı   Üye
4. Engin YILMAZ  Bilgi İşlem Dairesi Başkanı   Üye
5. Sait İNAN   İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanı Üye

olmadığında görev devri yapacağı personelin belirtilmesi şartı ile 2185 kurum personeline (696 sayılı KHK’ lı İşçi 
Personel, Sözleşmeli Personel ve Memur) Personel Görev Tanım Formları imzalattırılmış, İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Dairesi Başkanlığına gönderilerek personel sicil dosyalarına konulması sağlanmıştır. 

İKEP03 çerçevesinde iç kontrol sisteminde yer alan eylemlerin takip işlemleri yıllık olarak yürütülmektedir. Aynı 
zamanda İKEP03 dönemine ait İç Kontrol Sistemi Değerlendirme Raporu çalışmaları kapsamında; İç Kontrol 
Sistemine ait soru formları hazırlanarak, Belediyemizin yöneticilerinden cevaplar alınmıştır. Doldurulan soru 
formlarından elde edilen istatistiki sonuçlar başta olmak üzere ön mali kontrole ilişkin veriler, yönetici görüşleri, 
kişi ve/veya birimlerin talep ve şikâyetle, denetim sonuçlarının yer aldığı Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır.

2021-2022 Iç Kontrol Sistemi (IKEP03) ilk yıl itibariyle;
Kontrol Ortamı standartları için toplam 18 eylemden 12’si (% 67) gerçekleştirilmiştir

• İç Kontrol Eylem Planı (İKEP03) web sitesinden personele duyurulması (KOS 1.1.1)
• İKEP03 Eğitimi (KOS 1.1.2)
• Toplantı tutanaklarının hazırlanması (KOS 1.2.1)
• Kamu görevlileri etik davranış ilkeleri eğitimi (KOS 1.3.1)
• Vatandaşların görüş öneri belirteceği portalın oluşturulması (KOS 1.5.1)
• Hizmet memnuniyeti ve personel memnuniyeti anketlerinin yapılması ve prosedür oluşturulması (KOS 1.5.2)
• Kamu Hizmet Standartları revizesi (KOS 1.5.3)
• Görev dağılım çizelgeleri (KOS 2.3.1)
• Hassas görev tespit formu ve prosedürleri ( KOS 2.6.1)
• Nitelikli personel yetiştirme eğitimi (KOS 3.1.1)
• Yönetici eğitim programları (KOS 3.2.1)
• Personelin işe alınması ve görevinde ilerlemesi, yükselmesi sırasında liyakat ilkesinin uygulanması
       (KOS 3.4.1)
• Personel performans kriterlerinin değerlendirilmesi (KOS 3.6.1)
• Performans değerlendirmede yetersiz personel eğitimi ( KOS 3.7.1)
• Performans değerlendirmede ödüllendirme mekanizmaları (KOS 3.7.2)
• Yer değiştirme, üst görevlere atanma, özlük hakları, izin kullanımı, yetki devri için prosedür hazırlama ve 

personele duyuru (KOS 3.8.1)
• İş akış şemaları (KOS 4.1.1)
• Yetki devri paylaşımı (KOS 4.5.1)

Risk Değerlendirme standartları 5 eylemden 2’si (%40) gerçekleştirilmiştir.

• Risk yönetim strateji eğitimi (RDS 6.1.1)
• İdare Risk Koordinatörü ile birim risk sorumlusu güncellemesi (RDS 6.1.2)
• Risk çalışma grubu üyeleri ile risk değerlendirme toplantısı (RDS 6.1.3)
• İç Kontrol İzleme Yönlendirme Kurulu (İKİYK) risk analizlerinin yapılması ve yol haritasının belirlenmesi 

toplantısı(RDS 6.2.1)
• Risk eylem planı oluşturulması (RDS 6.3.1)

Kontrol Faaliyetleri 10 eylemden 7’si  (%70) gerçekleştirilmiştir.

• Birim içi çalışma ekibi görev yazısı/ toplantı tutanakları (KFS 7.1.1)
• Kontrol faaliyetlerinin maliyetlerinin değerlendirilmesi (KFS 7.4.1)
• Mali karar ve işlemlerinin prosedür dokümanlarının oluşturulması (KFS 8.1.1)
• Yazılı hale getirilen tüm prosedür ve dokümanların güncelliği (KFS 8.3.1)
• Yazılı hale getirilen tüm prosedür ve dokümanların basılı ve elektronik ortamda ulaşılabilirliği (KFS 8.3.2)
• Personelin seminere gönderilmesi ve kurum içi eğitim (KFS 11.1.1)
• Görev devri formunun kullanılması (KFS 11.3.1)
• Bilgi sistemleri yönergesi ve prosedürler (KFS 12.1.1)
• Bilgi sistemlerine yapılan giriş işlemleri analiz raporu (KFS 12.2.1)
• Bilişim yönetişimi altyapısı analiz çalışmaları (KFS 12.3.1)

Bilgi ve Iletişim Standartları için 7 eylemden 3 ’ü (% 43) gerçekleştirilmiştir.

• Bilgi sistemi (yazılım için) geliştirilmesi (BİS 13.2.1)
• Yönetim bilgi sistemi geliştirilmesi (PVT) ve uygulanması (BİS 13.5.1)
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• Bilgi sistemi iletişim formu oluşturulması (BİS 13.7.1)
• Kurumsal mali durum beklentiler raporu duyurulması (BİS 14.2.1)
• Hata, usulsüzlük ve yolsuzluk bildirimi için yol haritası belirlemek (BİS 16.1.1)
• Usulsüzlük ve yolsuzluklar hakkında bilgilendirme toplantıları (BİS 16.2.1)
• Hata, usulsüzlük ve yolsuzlukların önlemesi ve bildirilmesine dair yönerge hazırlanması (BİS 16.3.1)

Izleme standartları için 8 eylemden 1’ i (% 13) gerçekleştirilmiştir.

• İç kontrol sisteminin işleyişi için faaliyet performans raporları (İS 17.1.1)
• İç denetçi tavsiye raporu (İS 17.2.1)  
• İç denetçi tavsiye raporu sonunda revize eylem planı (İS 17.2.2)
• İç kontrol sistemi soru formu ile işleyiş takibi (İS 17.3.1)
• Denetim raporları (İS 17.4.1)
• Revize veya yeni eylem planı hazırlanması ((İS 17.5.1)
• İç denetim fonksiyonunun yürütülmesinin sağlanması ( İS18.1.1) 
• İç denetim fonksiyonunun yapılandırılmasının sağlanması (İS 18.2.1)

İKEP03 ilk yıl kapsamında, Kamu Hizmet Standartları Tabloları ve Envanteri birim bazında güncellenerek vatandaş 
bilgisine sunulmak amacıyla internet sitesine yüklenmiştir.

IKEP03 Eylemleri Iç Kontrol Bileşenleri

VOLKAN ZENGİN
YASON BURNU
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II- Amaç ve Hedefler

A- Idarenin Amaç ve Hedefleri 

İdaremizin amaç ve hedefleri, Belediye Meclisimizce onaylanan 2020-2024 stratejik planda belirtilmiştir.

2020-2024 Dönemi Stratejik Plan- Stratejik Amaç ve Hedefler Tablosu

SA01
Ilimizin Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Alanlarında Sürekliliğini, Gelişimini ve 
Yaygınlaşmasını Sağlamak.

SH01
Kent Kültür Mirasımızın Araştırılması, Korunması, Tanıtılması ve Kültür Değerlerinin Yarınlara 
Sağlıklı Aktarılabilmesi İçin Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler Yapılacaktır.

SH02
Dezavantajlı Kesimlerin İhtiyaçlarını Gözeten, Yaşam Kalitesinin Artırılmasına Katkı Sağlayan 
Hizmetler Etkinleştirilerek Yaygınlaştırılacaktır.

SH03
Büyükşehir Bütünlüğüne Hizmet Eden Turizm, Sosyal Tesis, Kültür ve Spor Merkezleri Projeleri 
Geliştirilecektir.

SH04 Vatandaşlarımızın Spor Faaliyetlerine Erişebilirliği Arttırılacaktır.

SH05 Mezarlık ve Defin Hizmetleri Etkin Sunulacaktır.

SA02
Ilimizin Doğal Değerlerini, Tarihi-Kültürel Mirasını Koruyarak Planlı, Düzenli Gelişimi Için Kentsel Dönüşüm 
ve Tasarımını Sağlamak.

SH01
2024 Yılı Sonuna Kadar Belediyemiz Yetkisi Dahilinde Planlanabilir Alanların Tamamının Planlı Hale 
Getirilmesi Sağlanacaktır.

SH02 2024 Yılı Sonuna Kadar Korunması Gereken Kültür Varlıklarının Restorasyonları Yapılacaktır.

SH03
2024 Yılı Sonuna Kadar İlçelerimizde Kentin Görünümünü Etkileyen Yapılarda Cephe İyileştirme 
Projeleri Uygulanacaktır.

SH04 Belediyemiz Yetkisi Dahilinde İmar Denetimleri Etkin Şekilde Sürdürülecektir.

SH05 İmar Planında Yeşil Alan/ Park Olarak Planlanan Yerlerin Peyzaj Projeleri Uygulanacaktır.

SA03 
Vatandaşlarımız Için Güvenli, Konforlu Ulaşım Hizmetlerini Erişilebilir, Sürdürülebilir Olarak Sunmak, Afet ve 
Acil Durum Hizmetlerimizde Müdahale ve Iyileştirme Kapasitesini Sürekli Geliştirmek.

SH01 Toplu Taşıma Sisteminin Sürekli Olarak Verimliliği Artırılarak İyileştirilecektir.

SH02 Yangın Güvenliği ile İlgili Teorik ve Pratik Eğitim Programları Düzenlenecektir.

SH03
Afet ve Acil Durumlara Müdahale Kapasitesini Geliştirerek Afet Risklerini Azaltma Çalışmaları 
Yürütülecektir.

SH04 Ulaşım Altyapı Hizmetleri Güçlendirilecektir.

SA04
Şehrimizde Yaşayan Tüm Canlılar Için Temiz, Sağlıklı, Dengeli Bir Çevrenin Oluşturulması ve Korunmasını 
Sağlayan; Enerji Yönetimi, Yeşil Alan Yönetimi, Çevre Koruma, Atık Yönetimi, Veteriner Hizmetleri ile 
Şehrimizin Yaşam Kalitesini Yükseltmek.

SH01 Yeşil Alanların Yaygınlaştırılması Sağlanacaktır.

SH02 Yeşil Alanların Korunarak Yeşil Dokunun Geliştirilmesi Sağlanacaktır.

SH03 Atık Yönetimi Hizmetleri Geliştirilecektir.

SH04
Yenilenebilir Enerji Kaynaklarından Yararlanarak Kendi Enerjisini Üreten Bir Belediye ve Ordu 
Oluşturulacaktır.

SH05 Sahipsiz Hayvanların Refahı Sağlanacak ve Vektörel Mücadele Etkin Yürütülecektir

SA05 Kent ve Toplum Düzeninin Iyileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak.

SH01 Vatandaşların Şehir İçi Ulaşımı Kolaylaştırılacaktır.

SH02 Toplum Düzenine Yönelik Denetimler Arttırılacaktır.

SH03 Toplum Düzenine Yönelik Bilinçlendirme Çalışmaları Arttırılacaktır.

SH04 Kentsel Yaşam Kalitesini Artırmaya Yönelik Altyapı Uygulamaları Geliştirilecektir.

SA06
Tarım, Hayvancılık ve Su Ürünleri Faaliyetlerinin Sürdürüldüğü Bölgelerde; Sosyal Yaşamı, Tarımı Hayvancılığı, 
Su Ürünlerini Destekleyerek Her Türlü Faaliyet ve Hizmette Planlama, Uygulama ve Koordinasyonu Sağlamak.

SH01 İlimizde Bitkisel Üretimin Geliştirilmesi ve Çeşitlendirilmesi Sağlanacaktır.

SH02 İlimizde Hayvancılığın ve Arıcılığın Geliştirilmesi ve Çeşitlendirilmesi Sağlanacaktır.

SH03 İlimizde Su Ürünleri ve Balıkçılık Faaliyetlerinin Geliştirilmesi ve Çeşitlendirilmesi Sağlanacaktır.

SH04 Güvenilir Sağlıklı Gıda, Kırmızı Et ve Et Ürünleri Hizmeti İyileştirilecektir.

SA07

Kaynaklarımızı Etkin, Ekonomik ve Verimli Kullanımı ile Sürdürülebilir Projeler Geliştirilmesini, Iştiraklerimiz, 
Paydaşlarımız ile Iş Birliği Içerisinde Hizmetlerin Etkili Bir Şekilde Yerine Getirilmesini, Tanıtılmasını, Mevcut 
Beşerî, Fiziki, Hukuki, Mali, Teknolojik Yapı ile Yönetim / Organizasyon Yapısının Sürekli Iyileştirilmesini 
Sağlamak.

SH01
Mali Kaynakların Etkin Bir Şekilde Yönetilmesi, Belediyemiz ve Şirket Gelirlerinin Arttırılması 
Sağlanacaktır.

SH02 Başvurulara Sunulan Çözümlerin Kalitesi ve Hızı Arttırılacaktır.

SH03
Yazılım Geliştirilmesi İçin İstihdamın Desteklenmesi ve Kentimizde Dijital Okur Yazarlığın 
Arttırılması Sağlanacaktır.

SH04 Kurumsal Yapı ve İş Yöntemleri Sürekli Geliştirilecektir.

SH05 İletişim ve Tanıtım Faaliyetleri Geliştirilecektir.
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B- Temel Politikalar ve Öncelikler

Üst politika belgeleri; ulusal düzeyde kalkınma planı, 
Cumhurbaşkanlığı programı, orta vadeli program, 
yıllık program; bölge düzeyinde mekânsal strateji 
planı, bölge planı, çevre düzeni planı, şehir düzeyinde 
ise il gelişim planı ve nazım imar planını ifade eder. 
Temel olarak kalkınma planından başlamak üzere üst 
politika belgeleri, belirli bir hiyerarşi çerçevesinde 
birbirleriyle uyumlu olarak hazırlanır. Bu belgeler farklı 
kullanım amaçlarına göre kalkınma planı-orta vadeli 
program-yıllık program gibi dikey bir hiyerarşide, 
sektörel stratejiler-eylem planları gibi yatay bir 
hiyerarşide ya da çevre düzeni planı gibi mekânsal 
düzeyde hazırlanabilir. 

Üst Politika Belgeleri yerel yönetimler, şehircilik ve 
çevre konularında uygulanması öngörülen politika 
ilkeleri çerçevesinde incelendiğinde, aşağıdaki 
hususlar dikkati çekmektedir:

11.Kalkınma Planı

On Birinci Kalkınma Planı her alanda rekabetçiliği 
ve verimlilik artışını sağlamaya odaklanmıştır. Plan, 
istikrarlı ve güçlü ekonomi, rekabetçi üretim ve 
verimlilik, nitelikli insan ve güçlü toplum, yaşanabilir 
şehirler ve sürdürülebilir çevre ile hukuk devleti, 
demokratikleşme ve iyi yönetişim gelişme eksenleri 
olmak üzere beş temel eksenden oluşmaktadır. Söz 
konusu eksenler içerisinde özellikle de yaşanabilir 
şehirler ve sürdürülebilir çevre konusunda yerel 
yönetimlere büyük görevler düşmektedir. Öncelikli 
sektörlere ilaveten aynı şekilde yerel yönetimlere 
büyük sorumluluklar yükleyen tarım ve turizm 
gibi konularda öncelikli gelişme alanları olarak 
belirlenmiştir. On Birinci Kalkınma Planı incelendiğinde 
bu konulara ilişkin yerel yönetimlerle ilgili aşağıdaki 
hususlar dikkat çekmektedir.  

• Türkiye’de hizmette etkinlik bakımından 
büyükşehir modelinin gelişmekte ve 
yaygınlaşmakta olduğu, bu modelin, bölgesel ve 
yerel kalkınma, kentsel planlama ve hizmetlerin 
sunumu yönünden vatandaşların katılımını 
artıracak ve merkezi yönetimle koordinasyonu 
güçlendirecek şekilde geliştirilme ihtiyacı 
bulunması gerektiği ayrıca, yerel düzeyde 
sivil toplum ve özel kesim ile kamu idareleri 
arasında koordinasyonu artıran mekanizmaların 
geliştirilmesinin önem arz ettiği belirtilmiştir. 

• “Türkiye’de hazırlanan Ulusal Akıllı Şehir Stratejisi 
ve Eylem Planı ile yerel yönetimlerin akıllı şehir 
olma yolundaki hedeflerine yön verilmektedir” 
denilmektedir. 

• Yerel yönetimlerin akıllı şehir stratejilerini 
ve izleyecekleri yol haritalarını hazırlamaları 
teşvik edilecek, akıllı şehir projelerinin ulusal 
katmanda önceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler 
dikkate alınarak seçilmesi ve hayata geçirilmesi 
sağlanacak, akıllı şehir uygulamalarına yönelik 
yerli üretimin geliştirilmesi desteklenecektir.

• Yerel yönetimlerin mali yapılarını güçlendirmek 
amacıyla öz gelirlerinin artırılacağı ve Belediye 
Gelirleri Kanununun yeniden düzenleneceği 
belirtilmiştir.

• Toplu taşıma sistemleri kullanımının 
yaygınlaştırılmasını teminen tek kart ödeme 
sisteminin hayata geçirileceğine değinilmiştir.

• Köylerin mahalli müşterek nitelikli altyapı ve üst 
yapı ihtiyaçlarının giderilmesi için büyükşehir 
olmayan iller için KÖYDES kapsamında; 
büyükşehir belediyesi bulunan illerde köy ve 
beldeden mahalleye dönen yerleşim yerlerinde ise 
Büyükşehirlerin Kırsal Altyapısı Projesi (KIRDES) 
kapsamında köylerin ve beldelerin kaliteli ve 
erişilebilir yol ağı, içme suyu, atık su tesisi, küçük 
sulama tesisi yapım işleri için finansal destek 
sağlanacaktır.

• KÖYDES kapsamında kırsal altyapı hizmetleri için 
ayrılan kaynakların verimli ve etkin kullanımı için 
KÖYDES izleme sistemi oluşturulacaktır.

• Kamu kurum ve kuruluşlarının birbirleri ve mahalli 
idareler ile yetki ve görevlerindeki uyumun 
geliştirilmesi, çatışmaların giderilmesine ve 
uygulamada eşgüdüm ile diğer paydaşlarla iş 
birliğinin güçlendirilmesine yönelik mevzuat 
çalışmaları gerçekleştirilecektir.

• Kamu kurum ve kuruluşlarıyla SGK arasında 
yapılan global bütçe anlaşmalarının hazırlık ve 
uygulama süreçlerinde hizmet, fiyat ve maliyet 
etkinlik analizlerinin yapılmasını sağlayacak 
sistem ve süreçler oluşturulacaktır.

On Birinci Kalkınma Planı öncelikli gelişme alanları 
arasında tarım konusunda yer vermiş ve çevresel, 
sosyal ve ekonomik olarak sürdürülebilir, ülke 
insanının yeterli ve dengeli beslenmesinin yanı sıra arz 
talep dengesini gözeten üretim yapısıyla uluslararası 
rekabet gücünü artıran, ileri teknolojiye dayalı, altyapı 
sorunlarını çözen, örgütlülüğü ve verimliliği yüksek, 
etkin bir tarım sektörünün oluşturulmasını temel amaç 
kılmıştır. Bu doğrultuda alınan kararlardan başlıcaları 
aşağıdaki gibidir.

• Tarımsal desteklerin etkinliği artırılacaktır. 
Destekler artırılarak su kısıtını gözeten, üretimde 
kalite, çiftçi maliyet ve geliri, arz ve talep dengesi 
odaklı dinamik bir yapıya kavuşturulacaktır.

• Sulama alanlarının genişletilmesi amacıyla 
yatırımlar önceliklendirilerek sürdürülecek, 
suyun kalite ve miktar olarak korunması ve etkin 
kullanımına yönelik çalışmalara devam edilecektir.

• Kamu sulama yatırımları; ilerleme yüzdesi, 
depolama tesisi durumu, cazibeli sulama sistemine 
sahip olması, emsal sulama oranları yüksekliği, 
ekonomiye bir an önce kazandırılabilme imkânı ve 
diğer projeler ile eş zamanlı yürütülme gerekliliği 
kriterleri dikkate alınarak sürdürülecektir.

• Tarımda suyun verimli kullanılmasına yönelik su 
tasarrufu sağlayan yağmurlama ve damla sulama 
gibi modern sulama sistemleri yaygınlaştırılacaktır.

• Tarımsal kaynaklı su kirliliğini önlemeye yönelik 
tedbirler yaygınlaştırılacaktır.

• Ekonomik ömrünü tamamlamış ve verimliliği 
azalmış çay ve fındık gibi uzun ömürlü ve katma 
değeri yüksek bitkisel ürünlerin verimliliğini 
artırmak üzere ekim alanlarının yenilenmesi 
desteklenecektir.

• Hayvancılık geliştirilecektir.

On Birinci Kalkınma Planının öncelikli gelişme 
alanlarından bir diğeri de turizm konusudur. 
Değişen tüketici eğilimleri ile teknolojik gelişmeler 
doğrultusunda turizmin çeşitlendirilmesi ve 
geliştirilmesi, sezon süresinin uzatılması, hizmet 
kalitesinin yükseltilmesi ve daha fazla harcama eğilimi 
olan ziyaretçinin ülkemize çekilmesi ile konaklama 
süresi ve konaklama dışı harcamaların artırılması, 
her bir destinasyon özelinde ve odaklı anlayış 
çerçevesinde sektörde dönüşümün gerçekleştirilmesi 
ve koruma-kullanma dengesi gözetilerek ekonomik 
ve sosyal kalkınmaya katkı sağlanması temel amaç 
olarak belirlenmiştir. Bu amaca ulaşmak için aşağıda 
belirtilen hususlara da değinilmiştir.

• Daha fazla gelir bırakan turizm çeşitlerinin 
geliştirilmesi, konaklama süresinin uzatılması, 
konaklama dışı harcama alanlarının yaratılması 
ve harcama eğilimi yüksek ziyaretçilere ulaşılması 
yoluyla kişi başı harcama artırılacaktır.

• Deniz turizmine katkı sağlamak üzere, talebe 
ve doğal özelliklere uygun projelendirilmiş yat 
limanlarının yapılabilir bulunması halinde KÖİ 
modeli ile hayata geçirilmesi sağlanacak, Plan 
döneminde başlanacak yat limanı yatırımları ile 
yat bağlama kapasitesinde yaklaşık 4.500 yatlık 
kapasite artışı gerçekleştirilecektir.

• Turizm bölgelerindeki içme suyu, kanalizasyon, 
katı atık bertaraf ve atık su arıtma altyapı 
yatırımları gerçekleştirilecektir.

Yaşanabilir şehirler ve sürdürülebilir çevre On Birinci 
Kalkınma Planı için en temel konulardan birisi olmuş, 
hayata geçirilmesi ve gerçekleştirilmesi için birtakım 
hususlara değinmiştir. Bu hususlarda özelliklede 
yerel yönetimlere büyük sorumluluklar yüklenmiştir. 
Bunlardan başlıcalarına şöyle değinebiliriz.

• Nazım planlarda yeni alt merkezler tanımlanacak, 
alt ölçekli planlarda alt merkezlere toplu ulaşım 
ve yaya ulaşımının sağlanması için gerekli teknik 
standartlar belirlenecek, Mekânsal Plan Yapım 
Yönetmeliği bu standartlar doğrultusunda revize 
edilecektir.

• Şehirlerimizde sağlıklı yaşam alanları oluşturmak, 
kentsel yeşil alan standartlarını ve yaşam 
kalitesini yükseltmek için Millet Bahçeleri 81 ile 
yaygınlaştırılacak, 2023 yılına kadar 81 milyon 
m² alanda Millet Bahçesi çalışmaları Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı, TOKİ, İLBANK ve belediyelerin 
finansmanıyla yürütülecektir.

• Mekânsal planlama sistemi, merkezi kuruluşlarla 
iş birliği içerisinde belirlenen ilke ve kurallar 

çerçevesinde, mahalle düzeyinde etkili katılım 
mekanizmalarını, izleme ve denetleme süreçlerini 
içerecek şekilde geliştirilecek; planlama ve 
uygulamanın mahalli idareler tarafından yapılması 
esas olacaktır.

• Şehirleşmede yatay mimari esas alınacak; kentsel 
ortak yaşam, kentsel aidiyet, mahalle kültürü ve 
kent bilincini geliştirecek strateji ve uygulamalar 
yaygınlaştırılacaktır.

• İl, ilçe ve mahalle ölçeğinde kentsel veri altyapısının 
oluşturulması ve paylaşılması için kurumsal, 
teknik ve yasal altyapı güçlendirilecektir.

• Yerel yönetimler, bölgelerindeki iş ve işgücü 
potansiyellerini dikkate alarak gençlerin 
istihdamını artırmaya yönelik uygulamaları 
destekleyecektir.

• Yeşil şehir vizyonu kapsamında yaşam kalitesinin 
artırılması ve iklim değişikliğine uyumu teminen 
şehirlerimizde Millet Bahçeleri yapılacak ve yeşil 
alanların miktarı artırılacaktır.

• Çevre konusunda kurum ve kuruluşların görev, 
yetki ve sorumlulukları netleştirilerek kamu, 
özel sektör, mahalli idareler ve STK’lar arasında 
koordinasyon ve iş birliği geliştirilecek, toplumun 
çevre bilinci artırılacak ve etkin çevre yönetimi 
sağlanacaktır.

• Yerel düzeyde hava kalitesi eylem planları 
oluşturulacak, kirlilik ve emisyon kontrolüne 
yönelik mevzuat güncellenecektir.

• Yerel yönetimlerde imar değişikliği, kaynak 
tahsisi, önceliklerin belirlenmesi gibi karar alma 
süreçleri şeffaflaştırılacak, internet üzerinden 
yayımlanacaktır.

On Birinci Kalkınma Planı beşinci bileşeni olan iyi 
yönetişim kısmında yerel yönetimlerin “etkin, hızlı 
ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlı kesimlerin 
ihtiyaçlarını gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği 
sağlamış, şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya 
kavuşturularak vatandaş memnuniyetinin üst düzeye 
çıkarılması temel amaç alan” kurumlar olduğuna 
vurgu yapmıştır. Bu amaç doğrultusunda da öncelikli 
olarak aşağıda belirtilen politika ve tedbirlere yer 
vermiştir.

• Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet 
sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını 
gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği sağlamış, 
şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak 
vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması 
temel amaçtır.

• Yerel yönetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve 
teknik asgari standartları tespit edilecek; bu 
standartların uygulamasına yönelik mevzuat 
düzenlemesi yapılacaktır. Belediyelerin karar alma 
süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim 
rolü güçlendirilecektir.

• Büyükşehir belediyeleriyle büyükşehir ilçe 
belediyelerinin çakışan yetki ve sorumlulukları 
nedeniyle ortaya çıkan hizmet aksamalarının 
giderilmesi için görev tanımları etkinlik temelli 
olarak yeniden değerlendirilecektir.
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• Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin 
nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent 
esenliği ve güvenliği güçlendirilecektir. Yerel 
yönetimlerin kent esenliği ve güvenliğine 
ilişkin projeleri desteklenecektir. Sokak 
hayvanlarına yönelik yapılacak düzenlemelerin 
ve önlemlerin etkinleştirilmesini sağlayacak 
mekanizmalar oluşturulacak, yerel yönetimlerin 
sokak hayvanlarının rehabilitasyonu projeleri 
desteklenecektir.

2021 Yılı Cumhurbaşkanlığı
Yıllık Programı

Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından hazırlanan 
2021 yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programında 2.5.2.3. 
Yerel Yönetimler başlığı altında yerel yönetimlere şu 
görevlere yer verilmiştir.

a) Mevcut Durum

2019 yılsonu itibarıyla, 51 il özel idaresi, 1.389 belediye, 
18.292 köy ile il özel idareleri, belediyeler ve köylerin 
üye oldukları 704 mahalli idare birliği bulunmaktadır. 
2019 yılı Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi (ADNKS) 
sonuçlarına göre belediye sınırları içerisinde 
78.360.074 kişi yaşamakta olup bu nüfusun toplam 
nüfusa oranı yüzde 94,23’tür. 

696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile yerel 
yönetimlerde alt yükleniciler tarafından personel 
çalıştırılmasına dayalı hizmet alımı sözleşmeleri 
kapsamında çalıştırılan işçiler mahalli idare şirketlerine 
geçirilmiş olup bu kapsamda Haziran 2020 yılı 
itibarıyla belediye ve bağlı idarelerinin şirketlerinde 
489.743 kişi istihdam edilmektedir. Belediye birlikleri 
de dâhil edildiğinde bu sayı 490.086 olmaktadır. 

Merkezi idare ile yerel yönetimler arasında görev, 
yetki, kaynak paylaşımı ve hizmet ilişkilerinin 
esaslarına yönelik yasal düzenlemeler çerçevesinde 
ülke düzeyinde belirli hizmet seviyesine ulaşmak için 
merkezi idarece gerekli standartların belirlenmesi 
ve bunlara uyumun sağlanmasına ilişkin çalışmalar 
devam etmektedir. 

Yerel yönetimlerin yeni yasal düzenlemelerle 
genişleyen hizmet alanları ile artan görev ve 
sorumlulukları da dikkate alınarak idari, mali ve 
teknik kapasitelerinin geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar sürdürülmektedir. Bu çerçevede, özellikle 
büyükşehirlerde hizmet sunum yöntemlerinin yeni 
bir model çerçevesinde geliştirilmesi kapsamında 
mevzuat önerisine ilişkin çalışmalar başlatılmıştır.

Belediyelerin aldıkları kararların uygulanmasını 
ve kaynaklarının yerindelik ilkesi çerçevesinde 
kullanılmasını sağlamak üzere hizmetlerin 
önceliklendirilmesi ve vatandaşların katılım sürecini 

güçlendirecek mekanizmalarla ilgili çalışmalar 

sürdürülmektedir. 

Yerel yönetimler finansal kaynaklarını etkin olarak 

planlayamadıkları için, büyük finansman gerektiren 

yatırım projelerinin yanı sıra diğer projeleri için de 

borçlanmaya yönelmektedir. Diğer taraftan mali gücü 

yetersiz ve borçlanma kapasitesi olmayan küçük 

ölçekli belediyeler, ticari, sosyal ve kültürel faaliyette 

bulunduğu sosyal donatı projelerini finanse etmekte 

zorlanmaktadır. Bu kapsamda Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığı tarafından nüfusu 10 binin altında olan 

belediyelerin sosyal donatı ihtiyaçlarının tespitine 

yönelik çalışmalar başlatılmıştır. 

Yerel yönetimlerin mevcut şirketleri ya da yeni 

kurulacak şirketlerinin faaliyetleri ile kamu özel 

işbirliğiyle yapılacak çalışmaların kamu yararı 

ve mahalli müşterek ihtiyaç ilkeleri gözetilerek 

yürütülmesi hususunda çalışmalar sürdürülmektedir.  

Köyden mahalleye dönüşen alanlarda hizmete 

erişimin kolaylaştırılması ve köy yerleşik alanlarının 

sürdürülebilirliğinin sağlanması ve bu kapsamda 

devam eden sorunların giderilmesi amacıyla 

16/10/2020 tarihli ve 31276 sayılı Mükerrer Resmi 

Gazete’de yayımlanan Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun ile 5216 sayılı Büyükşehir 

Belediyesi Kanununa Ek 3’üncü madde eklenerek 

köy veya belde belediyesi iken mahalleye dönüşen 

ve büyükşehir belediyesi sınırları içinde bulunup 

sosyo-ekonomik durumu, şehir merkezine uzaklığı, 

belediye hizmetlerine erişebilirliği, mevcut yapılaşma 

durumu ve benzeri hususlar dikkate alınarak ilgili ilçe 

belediye meclisinin kararı ve teklifi üzerine büyükşehir 

belediye meclisinin en geç doksan gün içinde alacağı 

karar ile kırsal yerleşim özelliği taşıdığı tespit edilen 

mahallelerin kırsal mahalle kabul edileceği hükmü 

getirilmiştir. 

Sokak hayvanlarının rehabilitasyonunun etkinleştirilmesi 

hususu önemini korumakta olup bu kapsamda faaliyet 

gösteren yerel yönetimler Tarım ve Orman Bakanlığı 

tarafından desteklenmeye devam edilmektedir.

b) Amaç

Yerel yönetimlerin etkin, hızlı ve kaliteli hizmet 

sunabilen; dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını 

gözeten; katılımcı, mali sürdürülebilirliği sağlamış, 

şeffaf ve hesap verebilir bir yapıya kavuşturularak 

vatandaş memnuniyetinin üst düzeye çıkarılması 

temel amaçtır. 

c) Politika ve Tedbirler

Politika/Tedbir
Sorumlu/Işbirliği

Yapılacak Kuruluşlar
Yürütülecek

Faaliyetler ve Projeler

Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum artırılacaktır.  (Kalkınma 
Planı p.797)

Tedbir 797.1. Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı tarafından stratejik 
plan hazırlama zorunluluğu 
olan belediyelerde hizmet 
önceliklendirmesi yapmak üzere 
rehber geliştirilecektir.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Nüfusu 50 binin üzerinde 
olan belediyeler için hizmet 
önceliklendirmesine ilişkin rehber 
hazırlanacaktır.

Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak yöntem geliştirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.798)  

Tedbir 798.1. Yerel yönetimlerin 
hizmetlerinin idari, mali ve teknik 
asgari standartları tespit edilecek; bu 
standartların uygulamasına yönelik 
mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Yerel yönetimlerin hizmetlerini 
vatandaşlara standart bir şekilde 
sunabilmeleri amacıyla çalışmalar 
yürütülecek ve ihtiyaç halinde 
mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. (Kalkınma Planı p.799)  

Tedbir 799.1. Yerel yönetimlerde 
çalışan personelin niteliğini artırmaya 
yönelik eğitimler verilecektir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler, Türkiye Belediyeler Birliği

1. Başta yeni kurulan büyükşehir 
belediyeleri olmak üzere yerel 
yönetim personeline yönelik eğitimler 
verilecektir.

Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir. (Kalkınma Planı p.800)

Tedbir 800.1. Dezavantajlı kesimlerin 
yerel yönetimlerdeki temsil ve karar 
alma süreçlerine katılım mekanizmaları 
güçlendirilecek, kent konseylerinde 
belirli bir oranda katılımı sağlanacak, 
alınacak önemli kararlarda halk 
oylamasına başvurulabilmesi gibi 
yollarla yerel hizmet sunumunda bu 
kesimlerin ihtiyaçlarının daha fazla 
dikkate alınması sağlanacaktır.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Belediyelerin karar alma ve kaynak 
kullanımında yerindelik ilkesini 
sağlamak amacıyla vatandaşların 
bilgilendirilmesi ve görüşlerinin 
alınmasını temin edecek mekanizmalar 
geliştirilecek ve denetim rolünü 
güçlendirecek düzenlemeler 
yapılacaktır.  2. Kent konseylerine 
dezavantajlı kesimlerin de katılımını 
sağlamaya yönelik mevzuatta gerekli 
değişiklikler yapılacaktır.
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Politika/Tedbir
Sorumlu/Işbirliği

Yapılacak Kuruluşlar
Yürütülecek

Faaliyetler ve Projeler

Yerel yönetimlerin stratejik planlarında yer alan öncelikleri ile kaynak tahsisleri arasındaki uyum artırılacaktır.  (Kalkınma 
Planı p.797)

Tedbir 797.1. Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı tarafından stratejik 
plan hazırlama zorunluluğu 
olan belediyelerde hizmet 
önceliklendirmesi yapmak üzere 
rehber geliştirilecektir.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Nüfusu 50 binin üzerinde 
olan belediyeler için hizmet 
önceliklendirmesine ilişkin rehber 
hazırlanacaktır.

Yerel yönetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini sağlayacak yöntem geliştirilecektir. 
(Kalkınma Planı p.798)  

Tedbir 798.1. Yerel yönetimlerin 
hizmetlerinin idari, mali ve teknik 
asgari standartları tespit edilecek; bu 
standartların uygulamasına yönelik 
mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Yerel yönetimlerin hizmetlerini 
vatandaşlara standart bir şekilde 
sunabilmeleri amacıyla çalışmalar 
yürütülecek ve ihtiyaç halinde 
mevzuat düzenlemesi yapılacaktır.

Yerel yönetimlerde insan kaynağının uzmanlaşma düzeyi ve kapasitesi artırılacaktır. (Kalkınma Planı p.799)  

Tedbir 799.1. Yerel yönetimlerde 
çalışan personelin niteliğini artırmaya 
yönelik eğitimler verilecektir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler, Türkiye Belediyeler Birliği

1. Başta yeni kurulan büyükşehir 
belediyeleri olmak üzere yerel 
yönetim personeline yönelik eğitimler 
verilecektir.

Belediyelerin karar alma süreçlerinde vatandaşların katılım ve denetim rolü güçlendirilecektir. (Kalkınma Planı p.800)

Tedbir 800.1. Dezavantajlı kesimlerin 
yerel yönetimlerdeki temsil ve karar 
alma süreçlerine katılım mekanizmaları 
güçlendirilecek, kent konseylerinde 
belirli bir oranda katılımı sağlanacak, 
alınacak önemli kararlarda halk 
oylamasına başvurulabilmesi gibi 
yollarla yerel hizmet sunumunda bu 
kesimlerin ihtiyaçlarının daha fazla 
dikkate alınması sağlanacaktır.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Belediyelerin karar alma ve kaynak 
kullanımında yerindelik ilkesini 
sağlamak amacıyla vatandaşların 
bilgilendirilmesi ve görüşlerinin 
alınmasını temin edecek mekanizmalar 
geliştirilecek ve denetim rolünü 
güçlendirecek düzenlemeler 
yapılacaktır.  2. Kent konseylerine 
dezavantajlı kesimlerin de katılımını 
sağlamaya yönelik mevzuatta gerekli 
değişiklikler yapılacaktır.

Yerel yönetimlerin hizmet sunumlarını etkinleştirmeye yönelik yeniden yapılanması sağlanacaktır.  (Kalkınma Planı p.801)  

Tedbir 801.1. Yerel yönetimlerde 
optimum hizmet ve coğrafi alan 
büyüklüğü tespit edilerek yerel hizmet 
gereklerine uygun, çoklu ölçüt tasnif 
sistemine dayalı yerel yönetimlerin 
yeniden yapılandırılmasına ilişkin 
modelleme ve mevzuat çalışması 
yapılacaktır.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Belediyelerin sundukları hizmetlere 
vatandaşların erişimini kolaylaştırmak 
ve hizmetlerin sunumunda maliyetleri 
düşürmek için yöntem ve araçların 
geliştirilmesine yönelik bir analiz 
çalışması yapılacak olup bu çalışmayı 
müteakiben mevzuat önerisi 
geliştirilecektir.

Tedbir 801.3. Büyükşehir 
belediyeleriyle büyükşehir ilçe 
belediyelerinin çakışan yetki ve 
sorumlulukları nedeniyle ortaya çıkan 
hizmet aksamalarının giderilmesi için 
görev tanımları etkinlik temelli olarak 
yeniden değerlendirilecektir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Büyükşehir ve büyükşehir ilçe 
belediyelerinin çakışan görev, yetki 
ve sorumluluklarını açık bir şekilde 
tanımlamaya yönelik somut önerileri 
içeren bir rapor hazırlanacak olup bu 
çalışmayı müteakiben mevzuat önerisi 
geliştirilecektir.  

Yerel yönetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alınarak kent esenliği ve güvenliği 
güçlendirilecektir.  (Kalkınma Planı p.802)

Tedbir 802.1. Yerel yönetimlerin kent 
esenliği ve güvenliğine ilişkin projeleri 
desteklenecektir.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), İlgili 
Kamu Kurum ve Kuruluşları, Yerel 
Yönetimler

1. Yerel yönetimlerin kent esenliği 
ve güvenliğine ilişkin dış kredili 
projelerinin (itfaiye aracı alımı, 
afet ve acil durum araç alımı vb.) 
öncelikli olarak Yatırım Programıyla 
ilişkilendirilmesi sağlanacaktır.

Tedbir 802.2. Küçük ölçekli 
belediyelerin sosyal donatı projeleri 
için finansman modeli geliştirilecektir.  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1. Mali gücü yetersiz ve borçlanma 
kapasitesi olmayan küçük ölçekli 
belediyelerde başlatılan sosyal 
donatı ihtiyaç analizi çalışması 
tamamlanacaktır.

Tedbir 802.3. Sokak hayvanlarına 
yönelik yapılacak düzenlemelerin 
ve önlemlerin etkinleştirilmesini 
sağlayacak mekanizmalar 
oluşturulacak, yerel yönetimlerin 
sokak hayvanlarının rehabilitasyonu 
projeleri desteklenecektir.  

Tarım ve Orman Bakanlığı (S), Yerel 
Yönetimler

1.Belediyeler tarafından yürütülen 
sokak hayvanlarının rehabilitasyonu 
projeleri kapsamında en az 10 barınak 
projesi desteklenecektir.

Politika/Tedbir
Sorumlu/Işbirliği

Yapılacak Kuruluşlar
Yürütülecek

Faaliyetler ve Projeler
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Bölgesel Gelişme Ulusal Stratejisi
2014-2023

Yerel ve bölgesel düzeydeki planlar ve stratejiler 
için yönlendirici perspektifler ve politika çerçevesi 
oluşturmak bölgesel gelişme ulusal stratejisinin 
(BGUS) amaçlarından birisidir. BGUS, bölgesel 
kalkınmayla ilgili temel stratejileri belirleyen bir 
çerçeve belgedir. Stratejik planlama yaklaşımı ile 
hazırlanmış olan BGUS, ulusal düzeyde bölgesel 
gelişme politikalarını ortaya koymaktadır. Buna ilave 
olarak, BGUS merkezi ve yerel düzeydeki paydaşların 
politika geliştirme, planlama ve uygulama çalışmaları 
için yol gösterici ve kolaylaştırıcı işleve sahiptir. 
Kalkınma ajansları, bölge kalkınma idareleri ve 
mahalli idarelere bölgelerin ve şehirlerin gelişme 
politikalarının belirlenmesinde alternatifler sunmakta, 
farklı kurumlar arasında koordinasyon zemini 
oluşturmaktadır. Bu yaklaşım, yerel bilgi ve katılımla 
oluşan yerel önceliklerle ulusal düzeyde ortaya 
konulan gelişme alternatifleri arasında uyum sağlama, 
yerel ve bölgesel düzeydeki karar alıcılara daha fazla 
alan açma potansiyeli taşımaktadır.  

Bölgesel gelişme; ülke kalkınma politikasının bölge 
ve şehir düzeyinde yapı taşlarını oluşturan; bölgesel 
ve yerel düzeyde kamu kesimi, özel kesim ve sivil 
toplumun karar alma süreçlerine katılmasını ve 
kaynaklarını kalkınma yönünde birlikte harekete 
geçirmesini esas alan; bölgelerin rekabet gücünün 
artırılması ve bölgeler arası gelişmişlik farklarının 
azaltılması politikaları arasında dengeyi gözeten; 
yapısal ve temel bir politika olarak görülmektedir. 
Bölgesel farkların azaltılması, Plan döneminde de 
bölgesel gelişmenin öncelikli amacı olmaya devam 
etmektedir.

Bölgesel gelişmenin hemen tüm sektörlerle ilişkili 
olması nedeniyle sektörler arası etkileşimin bölgesel 
gelişme amaçları bakımından ele alınması, merkezi 
ve yerel düzeyde politika geliştirme ve uygulamada 
koordinasyon mekanizmalarının güçlendirilmesi önem 
taşımaktadır. Ayrıca, merkezi yönetim kuruluşlarının 
yanında bölgesel düzeyde faaliyet gösteren 
kurumların teşkil edilmesi, mahalli idarelere giderek 
daha fazla yetki ve sorumluluk verilmesi, büyükşehir 
belediyelerinin yaygınlaştırılması merkezi, bölgesel 
ve yerel düzeyler arasında da etkili bir koordinasyon 
çerçevesinin oluşturulmasını zaruri kılmaktadır. Bu 
doğrultuda büyükşehir belediyesi olarak bizler de 
ulusal stratejiye paralel olarak aşağıda belirtilen 
hususlarda sorumluluklarımızı yerine getirmekte ve 
bir adım daha öteye götürebilmek için çalışmalarımızı 
devam ettirmekteyiz.

• AB Katılım Öncesi Mali Yardımları ve Yapısal 
Fonların Bölgesel Gelişme Amaçlı Etkin Kullanımı

• Turizm Potansiyelinin Yerel ve Bölgesel Kalkınma 
İçin Etkili Kullanımı

• Bölgeler Arası İşbirliklerinin Geliştirilmesi

• Bölgesel Çekim Merkezleriyle Düşük Gelirli 
Yörelerin Kalkınmasının Tetiklenmesi

• Kentsel ekonomilerin geliştirilmesi

• Yapısal Dönüşüm İllerinde Ekonomik Faaliyetlerin 
Çeşitlendirilmesi ve Ekonominin Canlandırılması

• Girişimciliğin ve katma değeri yüksek yenilikçi 
sektör oluşumlarının desteklenmesi

• Tarımsal Verimliliğin Yükseltilmesi

Doğu Karadeniz Bölge Planı

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı’nın 
(UDHB) 2023 hedefleri arasında bulunan Karadeniz 
Bölgesi’nin Güneydoğu ve Akdeniz Bölgesi’ne 
yüksek standartlı karayolları ile bağlanması için 
kuzey-güney karayolu koridorlarının iyileştirilmesi 
hedefi doğrultusunda, TR90 Bölgesi’nde çeşitli 
hatlar mevcuttur. Bunların bir kısmında bölünmüş yol 
çalışmaları tamamlanmış veya devam etmektedir. Bu 
projelerin içerisinde; Ünye-Tokat-Adana, Ordu-Sivas-
İskenderun hatları bölgemizi ilgilendiren kısımlardır. 
Bu doğrultuda gerekli çalışmalar yapılmakta olup 
plan uygun olarak devam edilmektedir. 
Ülke içerisinde TR90 bölgesi olarak kalkınma planı 
modeli için gerekli tedbirler alınmış olup bu yolda 
belirlenen stratejik adımlardan yerel idareleri de 
ilgilendirenlere değinecek olursak; 

• Öncelikli olarak erişilebilirlik, sosyo-ekonomik 
durum ve altyapı olanaklarının detaylı 
irdelenmesinden sonra alt bölge merkezlerinin 
tespiti ve bu merkezlerdeki sosyal durumu, 
ekonomik durumu ve altyapı faaliyetlerini 
iyileştirecek politikaların benimsenmesi,

• Belirlenen alt merkezlerin, öngörülen politikalar 
çerçevesinde olası etki alanlarının belirlenmesi,

• Yönelimleri belirlenen kırsal alanların “bölgeye 
özel” destek mekanizmalarıyla desteklenmesi,

• Üretim faaliyetleri artan kırsal alanın, alt bölge 
merkezleri ile doğrudan etkileşimini artıracak 
kanalların açılması,

• Kırsal alan- alt bölge merkezlerinde artan 
etkileşim ile doğru orantılı olarak alt bölge merkezi 
ve kentsel merkez arasındaki bağlantıların 
güçlendirilmesi.

Amaç 1: Yoksulluğa Son

"Yoksulluğa Son", yoksulluğun tüm biçimlerini her 
yerde sona erdirmek küresel hedefini ifade eder. 
Yoksulluğun her biçiminin ortadan kaldırılması 
insanlığın karşı karşıya olduğu en büyük sorun 
olmaya devam etmektedir. Dünya genelinde 800 
milyondan fazla insan günde 1,25 ABD dolarından 
daha az gelirle geçinmeye çalıştığı; birçoğunun 
yeterli gıda, temiz içme suyu ve sıhhi koşullara erişimi 
bulunmadığından hareketle sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları, yoksulluğun her biçimi ve boyutunu ortadan 
kaldırmayı hedefler.

"Yoksulluğa Son" amacı kapsamında 7 hedef 
bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar günlük 1,25 dolardan daha az gelirle 
yaşayanlar olarak tanımlanan aşırı yoksulluğu her 
yerde ve herkes için ortadan kaldırılması.

2. 2030’a kadar, ulusal tanımlara göre tüm 
boyutlarıyla yoksulluk içindeki her yaştan erkek, 
kadın ve çocuk oranını en az yarıya indirmek.

3. Ulusal koşullara uygun sosyal koruma sistemleri 
ve önlemlerini, asgari güvenceleri de içerecek 
biçimde, herkes için uygulamaya koymak ve 2030 
yılına kadar, yoksul ve kırılgan kesimin büyük 
ölçüde kapsanmasını sağlamak.

4. 2030 yılına kadar, başta yoksul ve kırılgan 
durumdakiler olmak üzere tüm erkek ve kadınların 
ekonomik kaynaklar, temel hizmetler, toprak ve 
diğer mülk türleri üzerinde mülkiyet ve idare, 
miras, doğal kaynaklar, uygun yeni teknolojiler 
ve mikrofinansı da kapsayan mali hizmetlere 

erişimde eşit haklara sahip olmalarını sağlamak.
5. 2030 yılına kadar, yoksul ve kırılgan durumda 

olanlara dayanıklılık kazandırmak ve iklimle ilgili 
aşırı olaylara ve diğer ekonomik, sosyal ve çevresel 
şoklara ve afetlere maruz kalma olasılıklarını ve 
kırılganlıklarını azaltmak.

6. Özellikle en az gelişmiş ülkeler olmak üzere, 
gelişmekte olan ülkelerin yoksulluğu bütün 
boyutlarıyla sona erdirmek adına programlar ve 
politikalar uygulayabilmeleri için onlara yeterli 
ve öngörülebilir araçlar sunmak amacıyla, 
geliştirilmiş kalkınma iş birliği aracılığıyla, çeşitli 
kaynaklardan kaynakların yönlendirilmesinin 
büyük ölçüde sağlanması.

7. Yoksulluğun ortadan kaldırılmasına yönelik 
eylemlere yapılan hızlandırılmış yatırımları 
desteklemek için ulusal, bölgesel ve uluslararası 
düzeylerde, yoksulların lehine ve toplumsal 
cinsiyet eşitliğine duyarlı kalkınma stratejilerine 
dayalı sağlam politika altyapılarının oluşturulması.

Amaç 2: Açlığa Son

Açlığa son, yeryüzünde açlığı bitirmek, gıda 
güvenliğine ve iyi beslenmeye ulaşmak ve 
sürdürülebilir tarımı desteklemek hedefini ifade eder. 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, 2030 yılına kadar 
açlık ve yetersiz beslenmenin her biçimini sona 
erdirmeyi, başta çocuklar olmak üzere tüm insanların 
yıl boyunca yeterli besine sahip olmasını hedefler. 
Amaçlar, küçük çiftçilerin desteklenmesi ve arazi, 
teknoloji ve piyasalara eşit erişimlerini destekleyen 
sürdürülebilir tarım uygulamalarının teşvik edilmesini 
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kapsar. Aynı zamanda, tarımda verimliliği artırmak 
için altyapı ve teknolojiye yatırım yapılması alanında 
uluslararası iş birliğini gerektirir.

"Açlığa Son" amacı kapsamında 11 hedef 
bulunmaktadır:

1. Güvenilir ve besleyici gıdaya evrensel erişimin 
sağlanması

2. Yetersiz beslenmenin tüm biçimlerinin herkes için 
ortadan kaldırılması

3. Küçük ölçekli gıda üreticilerinin verimlilik ve 
gelirlerinin artırılması

4. Sürdürülebilir gıda üretim sistemlerinin güvence 
altına alınması ve dayanıklı tarım uygulamalarının 
hayata geçirilmesi

5. Gıda üretiminde genetik çeşitliliğin sürdürülmesi
6. Gelişmekte olan ülkelerde tarımsal üretim 

kapasitesinin artırılması için geliştirilmiş 
uluslararası iş birliği aracılığıyla, kırsal altyapı, 
tarımsal araştırma ve yayım hizmetleri, teknoloji 
geliştirme ve bitki ve hayvan gen bankaları 
alanlarına yatırımın artırılması

7. Tarımsal ticaret kısıtlamalarının, piyasa 
sapmalarının ve ihracat teşviklerinin önlenmesi

8. Gıda emtia piyasalarında istikrarın ve bilgiye 
zamanında erişimin sağlanması

9. Özellikle en az gelişmiş ülkeler olmak üzere, 
gelişmekte olan ülkelerde tarımsal üretim 
kapasitesinin artırılması için geliştirilmiş 
uluslararası iş birliği aracılığıyla, kırsal altyapı, 
tarımsal araştırma ve yayım hizmetleri, teknoloji 
geliştirme ve bitki ve hayvan gen bankaları 
alanlarına yatırımın artırılması

10. Tarımsal ihracat sübvansiyonlarının her türünün 
ve eş etkili mali yüklerle birlikte bütün ihracat 
önlemlerinin paralel olarak ortadan kaldırılması 
yoluyla, Dünya Ticaret Örgütü'nün Doha Kalkınma 
Turu'na uygun olarak, dünya tarım piyasalarındaki 
ticari kısıtlamalar ve aksaklıkların düzeltilmesi ve 
önlenmesi

11. Gıda hammadde piyasalarının ve türevlerinin 
etkin bir biçimde işlemelerini sağlamak için 
önlemler alınması ve gıda fiyatlarındaki aşırı 
değişkenliği sınırlandırmaya yardımcı olmak için 
gıda rezervleriyle ilgili bilgileri de kapsayan piyasa 
bilgilerine zamanında erişimin kolaylaştırılması

Amaç 3: Sağlık ve Kaliteli Yaşam

Sağlık ve kaliteli yaşam başlılğı, sağlıklı ve kaliteli 
yaşamı her yaşta güvence altına almak hedefini ifade 
eder. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları; AIDS, verem, 
sıtma ve diğer bulaşıcı hastalık salgınlarını 2030 yılına 
kadar ortadan kaldırmaya yönelik bir taahhüttür. 
Bu amaç, herkesin genel sağlık hizmeti, güvenli ve 
erişilebilir ilaç ve aşıya kavuşmasını sağlayacaktır. 
Aşı araştırma ve geliştirmelerinin desteklenmesi, bu 
sürecin vazgeçilmez bir parçasıdır.

"Sağlık ve Kaliteli Yaşam" amacı kapsamında 13 
hedef bulunmaktadır:

1. Anne ölümlerinin azaltılması, 2030 yılına kadar 
her 100.000 doğumda anne ölüm oranını 70’in 

altına indirmek
2. 5 yaş altında önlenebilir tüm ölümlerin sona 

erdirilmesi, 2030 yılına kadar çocuk ölüm oranını 
1000 canlı doğumda en az 25’e düşürmek

3. Bulaşıcı hastalıklarla mücadele, 2030’a kadar 
AIDS, tüberküloz, sıtma ve ihmal edilen tropikal 
hastalık salgınlarının sona erdirilmesi ve hepatit, 
su yoluyla bulaşan hastalıklar ve diğer bulaşıcı 
hastalıklarla mücadele edilmesi

4. Bulaşıcı olmayan hastalıklardan kaynaklanan 
ölümlerin azaltılması ve ruh sağlığının 
desteklenmesi, 2030’a kadar bulaşıcı olmayan 
hastalıklardan kaynaklanan erken ölümlerin 
önlenmesi veya hastalıkların tedavisi yoluyla üçte 
bir oranında azaltılması ile akıl ve ruh sağlığının 
geliştirilmesi

5. Madde bağımlılığının tedavi edilmesi ve önlenmesi, 
uyuşturucu madde kullanımı ve alkol bağımlılığını 
da kapsayan madde bağımlılığının önlenmesi ve 
bağımlılıkların tedavisinin güçlendirilmesi

6. Trafik kazalarından kaynaklanan yaralanma ve 
ölümlerin azaltılması, 2020’ye kadar karayolları 
trafik kazalarından kaynaklanan küresel ölümlerin 
ve yaralanmaların sayısının yarıya indirilmesi

7. Cinsel sağlık ve üreme sağlığı, aile planlaması ve 
eğitimine evrensel erişim, 2030’a kadar cinsel 
sağlık ve aile planlamasını da kapsayan üreme 
sağlığı hizmetlerine ve bu konuda bilgi ve eğitime 
evrensel erişimin sağlanması ve üreme sağlığının 
ulusal stratejilere ve programlara entegre edilmesi

8. Evrensel sağlık güvencesine ulaşılması, 
finansal riskten korunmayı, kaliteli temel sağlık 
hizmetlerine erişimi ve herkesin güvenli, etkili, 
kaliteli ve uygun fiyatlı temel ilaçlara ve aşılara 
erişimini de kapsayan evrensel bir sağlık 
güvencesi sisteminin oluşturulması

9. Tehlikeli kimyasallardan ve kirlilikten kaynaklanan 
ölümlerin ve hastalıkların azaltılması, 2030’a 
kadar zararlı kimyasallardan ve hava, su ve 
toprak kirliliğinden kaynaklanan hastalıkların ve 
ölümlerin sayısının büyük ölçüde azaltılması

10. Dünya Sağlık Örgütü Tütün Kontrolü Çerçeve 
Sözleşmesi'nin bütün ülkelerde, uygun görüldüğü 
şekilde uygulanmasının güçlendirilmesi

11. En çok, gelişmekte olan ülkeleri etkileyen bulaşıcı 
ve bulaşıcı olmayan hastalıklar için aşılar ve ilaçlar 
geliştirilmesinin desteklenmesi, gelişmekte olan 
ülkelerin kamu sağlığının korunmasına yönelik 
esnekliklere ilişkin Fikir Mülkiyeti Haklarının 
Ticari Niteliklerine İlişkin Anlaşma hükümlerini 
tamamıyla uygulayabilme hakkını onaylayan 
Doha Ticaretle Bağlantılı Fikri Mülkiyet Hakları 
(TRIPS) ve Kamu Sağlığına İlişkin Deklarasyona 
uygun olarak, uygun fiyatlı temel ilaçlar ve aşılara 
erişimin sağlanması ve özellikle herkesin ilaçlara 
erişiminin sağlanması

12. Özellikle en az gelişmiş ülkeler ve gelişmekte olan 
küçük ada devletleri olmak üzere gelişmekte olan 
ülkelerde sağlık hizmeti finansmanının ve sağlık 
işgücü istihdamının, geliştirilmesinin, eğitilmesinin 
ve devamlılığının önemli ölçüde artırılması

13. Başta gelişmekte olan ülkeler olmak üzere 
bütün ülkelerin ulusal ve küresel sağlık risklerine 
karşı erken uyarı, riski azaltma ve risk yönetimi 
kapasitelerinin güçlendirilmesi

Amaç 4: Nitelikli Eğitim

"Nitelikli eğitim", herkes için kapsayıcı ve eşitlikçi 
nitelikli eğitim sağlanması ve ömür boyu eğitim 
fırsatlarının teşvik edilmesine yönelik küresel amaçtır. 
Gelişmekte olan bazı bölgelerde ağır yoksulluk, silahlı 
çatışmalar ve diğer acil krizler nedeniyle, eğitimde 
ilerleme kaydetmek oldukça zor olmuştur. Batı ve 
Kuzey Afrika'da devam eden silahlı çatışmalar, okula 
giden çocuk sayısında azalmaya yol açmıştır. Herkes 
için kapsayıcı ve nitelikli eğitimin başarılması, eğitimin 
sürdürülebilir kalkınma için en güçlü ve denenmiş 
araçlardan biri olduğuna dair inancı yeniden vurgular. 
Bu hedef, 2030 yılına kadar tüm kız ve erkek 
çocuklarının ücretsiz ilköğretim ve ortaöğretimi 
tamamlamasını sağlayacaktır. Ayrıca, uygun maliyetli 
mesleki eğitime eşit erişim sağlamayı, toplumsal 
cinsiyet ve varlık eşitsizliklerini ortadan kaldırmayı, 
nitelikli yükseköğretime herkesin erişmesini sağlamayı 
da hedefler.

"Nitelikli Eğitim" amacı kapsamında 10 hedef 
bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar bütün kız ve erkek çocuklarının 
ücretsiz, hakkaniyetli ve kaliteli bir ilköğretim ve 
ortaöğretimi tamamlamalarının ve böylece ilgili 
ve etkili öğrenme çıktılarının elde edilmesinin 
sağlanması

2. 2030’a kadar bütün kız ve erkek çocuklarının 
onları ilköğretime hazır hale getirecek kaliteli 
okul öncesi eğitimine erişimlerinin güvence altına 
alınması

3. 2030’a kadar bütün kadın ve erkeklerin erişilebilir 
ve kaliteli teknik eğitim, mesleki eğitim ve 
üniversiteyi kapsayan yüksek öğretime eşit 
biçimde erişimlerinin sağlanması

4. 2030’a kadar istihdam, insana yakışır işlerde 
çalışma ve girişimciliğe yönelik teknik ve mesleki 
becerileri de kapsayan ilgili becerilere sahip 
gençlerin ve yetişkinlerin sayısının önemli ölçüde 
artırılması

5. 2030’a kadar eğitim alanındaki toplumsal cinsiyet 
eşitsizliklerinin ortadan kaldırılması ve engelliler, 
yerliler ve kırılgan durumdaki çocuklar dâhil, 
kırılgan insanların her düzeyde eğitim ve mesleki 
eğitime eşit biçimde erişimlerinin sağlanması

6. 2030’a kadar bütün gençlerin ve hem kadın hem 
de erkek olmak üzere yetişkinlerin büyük bir 
bölümünün okuryazar olmasının ve matematiksel 
beceriler kazanmasının güvence altına alınması

7. 2030’a kadar sürdürülebilir kalkınma ve 
sürdürülebilir yaşam tarzları için eğitim, insan 
hakları, toplumsal cinsiyet eşitliği, barış ve şiddete 
başvurmama kültürünün geliştirilmesi, dünya 
vatandaşlığı ve kültürel çeşitliliğin ve kültürün 
sürdürülebilir kalkınmaya katkısının takdiri 
yoluyla bütün öğrenciler tarafından sürdürülebilir 
kalkınmanın ilerletilmesi için gereken bilgi ve 
becerinin kazanımının sağlanması

8. Çocuklara, engellilere, toplumsal cinsiyet 
eşitliğine duyarlı eğitim olanaklarının yaratılması 
ve geliştirilmesi ve herkes için güvenli, şiddete 
dayalı olmayan, kapsayıcı ve etkili öğrenme 
ortamlarının oluşturulması

9. 2020’ye kadar en az gelişmiş ülkeler, gelişmekte 
olan küçük ada devletleri ve Afrika ülkeleri başta 
olmak üzere gelişmekte olan ülkelere, gelişmiş ve 
diğer gelişmekte olan ülkelerdeki mesleki eğitim 
programlarını ve bilgi ve iletişim teknolojileri 
programlarını, teknik programları, mühendislik 
programlarını ve bilimsel programları kapsayan 
yüksek öğrenim programlarına kayıt olanağı 
sunan bursların sayısının küresel olarak önemli 
ölçüde artırılması

10. 2030’a kadar özellikle en az gelişmiş ülkeler ve 
gelişmekte olan küçük ada devletleri başta olmak 
üzere gelişmekte olan ülkelerdeki öğretmen 
eğitimi için uluslararası iş birliğinin sağlanması 
aracılığıyla nitelikli öğretmen tedarikinin önemli 
ölçüde artırılması

Amaç 5: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği

"Toplumsal Cinsiyet Eşitliği" başlığı, da toplumsal 
cinsiyet eşitliğini sağlamak ve tüm kadınlar ile kız 
çocuklarını güçlendirmek amacını belirtir. Kadınlar 
ve kız çocuklarının güçlendirilmesinin çarpan etkisi 
yarattığı ve ekonomik büyümeyi ve her alanda 
gelişmeyi hızlandırdığı defalarca kanıtlanmıştır.[1] 
Bu küresel amaç, kadınlara ve kız çocuklarına karşı 
ayrımcılığı her yerde ortadan kaldırmayı hedefliyor. 
Bazı bölgelerde işgücü piyasasında hala büyük 
eşitsizlikler var, kadınlar hala işe eşit erişime sahip 
değiller. Cinsel şiddet ve istismar, ücretsiz bakım ve 
ev işlerinin eşitsiz bölüşümü ve kamu görevlerinde 
ayrımcılık hala büyük engel teşkil ediyor. Günümüzde 
kamu görevindeki kadın sayısı her zamankinden 
daha yüksek; ancak kadın liderlerin teşvik edilmesi, 
toplumsal cinsiyet eşitliğini daha ileriye götürecek 
politikalar ve mevzuatın güçlendirilmesine katkı 
sağlayacak.

"Toplumsal Cinsiyet Eşitliği" amacı kapsamında 9 
hedef bulunmaktadır:

1. Kadınlara ve kız çocuklarına yönelik her türlü 
ayrımcılığın her yerde sona erdirilmesi

2. Kamu alanları ve özel alanlarda, bütün kadınlara 
ve kız çocuklarına yönelik, kadın ticareti, cinsel 
ve her türlü istismarı da kapsayan şiddetin her 
türünün ortadan kaldırılması

3. Çocuk evliliği, erken yaşta zorla evlendirilme ve 
kadın sünneti gibi bütün zararlı uygulamaların 
ortadan kaldırılması

4. Ücretsiz bakım ve ev işlerinin kamu hizmetleri, 
altyapı ve sosyal koruma politikalarının 
sağlanması ve hane ve aile içinde sorumluluğun 
ulusal açıdan uygun bir biçimde paylaşılmasının 
geliştirilmesi yoluyla tanınması ve değer görmesi

5. Kadınların siyasi, ekonomik ve sosyal hayatın 
karar verme süreçlerine tam ve etkin bir 
biçimde katılımlarının ve kadınlara karar verme 
mekanizmalarında, her düzeyde lider olabilmeleri 
için eşit fırsatlar tanınmasının güvence altına 
alınması

6. Uluslararası Nüfus ve Kalkınma Konferansı Eylem 
Programı, Pekin Eylem Platformu ve bunların 
gözden geçirme konferansları sonucunda ortaya 
çıkan konferans çıktılarına uygun olarak cinsel 
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sağlık ve üreme sağlığı haklarına evrensel erişimin 
sağlanması

7. Kadınların ekonomik kaynaklara ulaşma, toprak 
ve diğer mülk türlerine sahip olma ve üzerlerinde 
kontrol kurabilme, finansal hizmetler, miras ve 
doğal kaynaklara erişimleri gibi konularda ulusal 
yasalara uygun olarak eşit haklara sahip olmaları 
için reformlar yapılması

8. Kadınların güçlenmelerinin ilerletilmesi için 
özellikle bilgi ve iletişim teknolojileri olmak 
üzere etkinleştirme teknolojisinin kullanımının 
geliştirilmesi

9. Toplumsal cinsiyet eşitliğinin ilerletilmesi ve 
kadınların ve kız çocuklarının her düzeyde 
güçlenmeleri için sağlam politikaların ve yasal 
olarak uygulanabilir mevzuatların kabul edilmesi 
ve güçlendirilmesi

Amaç 6: Temiz Su ve Sanitasyon

"Temiz Su ve Sanitasyon", herkes için erişilebilir su 
ve atık su hizmetlerini ve sürdürülebilir su yönetimini 
güvence altına almak küresel amacıdır.[2] Su kıtlığı, 
dünya genelinde insanların %40’tan fazlasını etkiliyor; 
iklim değişikliği sonucunda küresel ısınma nedeniyle, 
bu oranın daha da yükseleceği tahmin ediliyor. 1990 
yılından itibaren 2,1 milyar insanın daha iyi su ve 
sıhhi koşullara erişmesi sağlanmış olmakla birlikte, 
güvenli içme suyu kaynaklarının azalması, tüm kıtaları 
etkileyen büyük bir sorun olarak değerlendirilir.[3] 2011 
yılında 41 ülke su sıkıntısı yaşamıştır; bunların 10’unda 
yenilenebilir temiz su kaynakları tükenmek üzeredir 
ve artık alternatif kaynakları kullanmak zorundalar[3] 
2050 yılına kadar, her dört insandan en az birinin, 
sık sık yaşanan su sıkıntısından etkileneceği tahmin 
edilmekte.[3] 2030 yılına kadar herkesin güvenli ve 
erişilebilir içme suyuna kavuşmasını sağlamak için, 
altyapıya yatırım yapmak, sıhhi tesisleri inşa etmek ve 
her düzeyde hijyeni teşvik etmek gerekiyor.

"Temiz Su ve Sanitasyon" amacı kapsamında 8 
hedef bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar herkesin güvenilir ve erişilebilir 
içme suyuna evrensel ve eşit biçimde erişiminin 
güvence altına alınması

2. 2030’a kadar herkesin yeterli temizlik ve sıhhi 
koşullara eşit biçimde erişiminin sağlanması ve 
kadınların, kız çocuklarının ve kırılgan durumda 
olan kişilerin ihtiyaçlarına özel önem göstererek 
kamuya açık alanlarda dışkılamanın sona 
erdirilmesi

3. 2030’a kadar kirliliği azaltarak, çöp boşaltmayı 
ortadan kaldırarak, zararlı kimyasalların ve 
maddelerin salınımını en aza indirgeyerek, 
arıtılmamış atık su oranını yarıya indirerek ve 
geri dönüşümü ve güvenli tekrar kullanımı 
küresel olarak ciddi ölçüde artırarak su kalitesinin 
yükseltilmesi

4. 2030’a kadar bütün sektörlerde su kullanım 
etkinliğinin büyük ölçüde artırılması, su kıtlığı 
sorununu çözmek için sürdürülebilir tatlı su 
tedarikinin sağlanması ve su kıtlığından mustarip 
insan sayısının önemli ölçüde azaltılması

5. 2030’a kadar uygun görüldüğünde sınır ötesi 

işbirliği yoluyla her düzeyde bütünleşik su 
kaynakları yönetimi uygulanması

6. 2020’ye kadar dağları, ormanları, sulak alanları, 
nehirleri, akiferleri ve gölleri kapsayan su 
ekosistemlerinin korunması ve eski haline 
getirilmesi

7. 2030’a kadar uluslararası işbirliğinin ve gelişmekte 
olan ülkelere su hasadı, tuzdan arındırma, su 
verimliliği, atık su arıtımı, geri dönüşüm ve tekrar 
kullanım teknolojileri gibi suyla ve sıhhi koşullarla 
ilgili faaliyetlerinde ve programlarında verilen 
kapasite geliştirme desteğinin artırılması

8. Yerel halkların su ve sıhhi koşullar yönetiminin 
geliştirilmesine katılımlarının desteklenmesi ve 
güçlendirilmesi

Amaç 7: Erişilebilir ve Temiz Enerji

Erişilebilir ve temiz enerji hedefi, herkes için 
karşılanabilir, güvenilir, sürdürülebilir ve modern 
enerjiye erişimi sağlamayı içerir. Fosil yakıtlara 
dayanan küresel ekonomi ve sera gazı emisyonlarının 
artması, iklim sistemimizde çok büyük değişiklikler 
yaratıyor. Bu değişiklikler de tüm kıtaları etkiliyor. 
Temiz enerjinin teşvik edilmesi, 2011 yılı itibarıyla 
küresel enerjinin %20’den fazlasının yenilenebilir 
kaynaklardan üretilmesini sağlamıştır. Yine de, her 
beş insandan birinin elektriğe erişimi yok; ve talep 
artmaya devam ettikçe, dünya genelinde yenilenebilir 
enerji üretiminde büyük bir artış gerekecek. 2030 
yılına kadar erişilebilir enerjiye herkesin kavuşmasını 
sağlamak için güneş, rüzgar ve termal gibi temiz enerji 
kaynaklarına yatırım yapmak gerekiyor. Gelişmekte 
olan ülkelerin tümünde temiz enerji sağlayacak 
altyapının genişletilmesi ve teknolojinin yükseltilmesi, 
hem büyümeyi teşvik edebilecek hem de çevreye 
katkıda bulunabilecek kritik önem taşıyan bir hedeftir.

"Erişilebilir ve Temiz Enerji" amacı kapsamında 5 
hedef bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar uygun fiyatlı, güvenilir ve modern 
enerji hizmetlerine evrensel erişimin sağlanması

2. 2030’a kadar yenilenebilir enerjinin küresel 
enerji kaynakları içindeki payının önemli ölçüde 
artırılması

3. 2030’a kadar küresel enerji verimliliği ilerleme 
oranının iki katına çıkarılması

4. 2030’a kadar yenilenebilir enerjiyi, enerji 
verimliliğini ve gelişmiş ve daha temiz fosil yakıt 
teknolojisini kapsayan temiz enerji araştırmaları 
ve teknolojilerine erişimi kolaylaştırmak için 
uluslararası iş birliğinin geliştirilmesi ve enerji 
altyapısı ve temiz enerji teknolojisi alanlarına 
yatırımın teşvik edilmesi

5. 2030’a kadar özellikle en az gelişmiş ülkeler, 
gelişmekte olan küçük ada devletleri ve karayla 
çevrili gelişmekte olan ülkeler olmak üzere 
gelişmekte olan ülkelerde, bu ülkelerin destek 
programları çerçevesinde herkese modern 
ve sürdürülebilir enerji hizmetleri sunabilmek 
için altyapının genişletilmesi ve teknolojinin 
geliştirilmesi

Amaç 8: Insana Yakışır Iş ve
Ekonomik Büyüme

"İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme" hedefi, 
istikrarlı, kapsayıcı ve sürdürülebilir ekonomik 
büyümeyi, tam ve üretken istihdamı ve herkes için 
insana yakışır işleri desteklemeyi kapsar. İnsan onuruna 
yakışır iş, herkesin üretken, adil bir ücret alınan, iş yeri 
güvenliğinin sağlandığı, aileler için sosyal koruma 
imkanının bulunduğu, insanların daha fazla kişisel 
gelişim ve sosyal entegrasyon beklediği iş fırsatları 
anlamına gelir. Uluslararası Çalışma Örgütü'ne göre, 
2015 yılında 204 milyondan fazla insan işsizdi. Bu 
amaç, sürdürülebilir ekonomik büyüme, daha yüksek 
verimlilik düzeyleri ve teknolojik yenilikleri teşvik eder. 
Girişimcilik ve iş imkanlarının teşvik edilmesi bunun 
anahtarıdır; zorla çalıştırma, kölelik ve insan ticaretini 
ortadan kaldırmanın anahtarı da etkin önlemlerdir. 
Amaç, bu hedefler hatırda tutularak, 2030 yılına kadar 
tam ve üretken istihdam, tüm kadınlar ve erkekler için 
insana yakışır iş sağlamaktır.

"Insana Yakışır Iş ve Ekonomik Büyüme" amacı 
kapsamında 12 hedef bulunmaktadır:

1. Kişi başına düşen gelir artışının ulusal koşullara 
uygun olarak sürdürülmesi ve özellikle en az 
gelişmiş ülkelerde gayri safi yurtiçi hasılada 
yıllık en az yüzde 7 oranında büyüme olmasının 
sağlanması

2. Yüksek katma değerli ve emek-yoğun sektörlere 
odaklanarak ve çeşitlendirme, teknoloji geliştirme 
ve yenilik getirme aracılığıyla ekonomik 
verimliliğin daha yüksek seviyelere çekilmesi

3. Üretim faaliyetlerinin, insana yakışır istihdam 
yaratmanın, girişimciliğin, yaratıcılık ve 
yenilikçiliğin desteklendiği kalkınma odaklı 
politikaların desteklenmesi ve finansal hizmetlere 
erişim yoluyla mikro, küçük ve orta büyüklükteki 
işletmelerin resmiyet kazanmalarının ve 
büyümelerinin teşvik edilmesi

4. 2030’a kadar tüketim ve üretimdeki küresel 
kaynak verimliliğinin devamlı bir biçimde 
artırılması ve gelişmiş ülkeler başı çekmek üzere, 
Sürdürülebilir Tüketim ve Üretim İçin 10 Yıllık 
Çerçeve Programı’na uygun olarak ekonomik 
büyümenin çevrenin bozulmasından ayrıştırılması 
için çaba gösterilmesi

5. 2030’a kadar gençler ve engelliler de dâhil bütün 
kadın ve erkeklerin tam ve üretken istihdama ve 
insana yakışır işlere erişimlerinin sağlanması ve eşit 
işe eşit ücret ilkesinin tam olarak benimsenmesi

6. 2020’ye kadar işsiz ya da eğitim görmeyen 
gençlerin oranının önemli ölçüde azaltılması

7. Zorla çalıştırmayı ortadan kaldırmak, modern 
köleliği ve insan ticaretini sona erdirmek ve 
çocukların askere alınmaları ve asker olarak 
kullanılmaları da dâhil çocuk işçiliğinin en kötü 
türlerinin yasaklanmasını ve ortadan kaldırılmasını 
güvence altına almak için acil ve etkili önlemler 
alınması ve 2025’e kadar çocuk işçiliğinin her 
türünün sona erdirilmesi

8. Çalışanların haklarının korunması ve özellikle 
kadın göçmenler olmak üzere göçmen işçiler ve 
güvencesiz işlerde çalışan insanlar dâhil bütün 
çalışanlar için güvenli çalışma ortamlarının 

geliştirilmesi
9. 2030’a kadar istihdam yaratan ve yerel kültür 

ve ürünlerini teşvik eden sürdürülebilir turizmin 
desteklenmesi için politikalar oluşturulması ve 
uygulanması

10. Herkesin bankacılık, sigorta ve finansal hizmetlere 
erişiminin teşvik edilmesi ve artırılması için 
yurt içi finansal kurumların kapasitelerinin 
güçlendirilmesi

11. Özellikle en az gelişmiş ülkeler olmak üzere 
gelişmekte olan ülkeler için, En Az Gelişmiş 
Ülkelere Ticaretle Bağlantılı Teknik Destek 
İçin Entegre Edilmiş Çerçeve Dayanışma Fonu 
aracılığıyla ticaret yardımı sağlanmasının 
artırılması

12. 2020’ye kadar genç istihdamı için küresel bir 
strateji geliştirilmesi ve uygulamaya konması ve 
Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)’nün Küresel 
İstihdam Paktı'nın uygulanması

Amaç 9: Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı

Dayanıklı altyapılar tesis etmek, kapsayıcı ve 
sürdürülebilir sanayileşmeyi desteklemek ve 
yenilikçiliği güçlendirmek. Dünya nüfusunun yarıdan 
fazlası kentlerde yaşadığından, toplu taşımacılık 
ve yenilenebilir enerji her zamankinden daha çok 
önem kazanmıştır. Sürdürülebilir endüstrilerin 
desteklenmesi ve bilimsel araştırma ve yeniliğe yatırım 
yapılması, sürdürülebilir kalkınmayı mümkün kılan 
önemli yollardır. Dünyada internet erişimine sahip 
olmayan 4 milyardan fazla insan var; ayrıca bunların 
%90’ı gelişmekte olan ülkelerdedir. Bilgi ve birikime 
eşit erişimi sağlamanın yanı sıra yenilik ve girişimciliği 
geliştirme açısından, dijital eşitsizliği gidermek 
kritik önem taşıyor. Sürdürülebilir endüstrilerin 
desteklenmesi, çevre dostu teknolojilerin geliştirilmesi, 
bilgi ve birikime herkesin eşit erişimini sağlama, 
bilimsel araştırma ve yeniliğe yatırım yapılması, bu 
eylemlerin toplumsal cinsiyet boyutunun planlanması 
ve bu önceliklerin inşaat, sanayi ve finansmanın her 
alanında dikkate alınması sürdürülebilir kalkınmayı 
mümkün kılan önemli yollardır.

"Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı" amacı kapsamında 
8 hedef bulunmaktadır:

1. Herkes için uygun fiyatlı ve eşitliğe dayalı bir 
erişime vurguda bulunarak ekonomik kalkınmayı 
ve insanların esenliğini desteklemek için bölgesel 
ve sınırlararası altyapıyı kapsayan kaliteli, 
güvenilir, sürdürülebilir ve dayanıklı altyapıların 
oluşturulması

2. Kapsayıcı ve sürdürülebilir sanayileşmenin 
desteklenmesi ve 2030’a kadar sanayinin 
istihdam ve gayri safi yurt içi hasıla payının ulusal 
koşullarla uyumlu olarak önemli ölçüde artırılması 
ve en az gelişmiş ülkelerde bu payın iki katına 
çıkarılması

3. Özellikle gelişmekte olan ülkelerde küçük ölçekli 
sanayi işletmelerinin ve diğer işletmelerin uygun 
koşullu krediyi de kapsayan finansal hizmetlere 
erişimlerinin ve değer zincirlerine ve piyasalara 
entegrasyonlarının artırılması

4. 2030’a kadar her ülkenin kendi kapasitesine 
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uygun olarak harekete geçmesiyle, kaynakların 
daha verimli kullanımının artırılması ve temiz 
ve çevresel açıdan daha sağlam teknolojiler 
ve sanayi süreçlerinin daha çok benimsenmesi 
yoluyla altyapının ve güçlendirme sanayilerinin 
sürdürülebilir hale gelecek biçimde geliştirilmesi

5. Özellikle gelişmekte olan ülkeler olmak üzere 
bütün ülkelerde, 2030’a kadar yenilikçiliğin teşvik 
edilmesi ve her 1 milyon kişi içindeki araştırma-
geliştirme alanında çalışan kişi sayısının, kamu 
araştırmalarının, özel araştırmaların ve hükûmet 
harcamalarının önemli ölçüde artırılması 
yoluyla bilimsel araştırmanın geliştirilmesi ve 
sanayi sektörlerinin teknolojik yetkinliklerinin 
genişletilmesi

6. Afrika ülkelerine, en az gelişmiş ülkelere, karayla 
çevrili gelişmekte olan ülkelere ve gelişmekte 
olan küçük ada devletlerine genişletilmiş finansal, 
teknolojik ve teknik destek verilmesi yoluyla 
gelişmekte olan ülkelerde sürdürülebilir ve 
dayanıklı altyapı geliştirmenin kolaylaştırılması

7. Sanayi çeşitliliği ve sanayi ürünlerinde değer 
artırımı için uygun bir politika ortamının 
yaratılması aracılığıyla gelişmekte olan ülkelerde 
yurt içi teknoloji gelişiminin, araştırma ve 
yenilikçiliğin desteklenmesi

8. Bilgi ve iletişim teknolojilerine erişimin önemli 
ölçüde artırılması ve 2020 yılına kadar en az 
gelişmiş ülkelerde evrensel ve uygun fiyatlı 
internet hizmetlerine erişimin sağlanması için 
çaba gösterilmesi

Amaç 10: Eşitsizliklerin Azaltılması

Ülkeler içinde ve arasında eşitsizlikleri azaltmak. 
Gelir eşitsizliği, küresel çözümler isteyen küresel 
bir sorundur. Çözüm, mali piyasalar ve kurumların 
düzenlenmesi ve izlenmesini iyileştirmeyi, kalkınma 
yardımları ve doğrudan yabancı yatırımları en çok 
ihtiyaç duyulan bölgelere yönlendirmeyi içerir. 
İnsanların güven içinde göç ve hareket etmesini 
sağlamak da, büyüyen eşitsizliğin azaltılmasında 
önemlidir.

"Eşitsizliklerin Azaltılması" amacı kapsamında 10 
hedef bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar nüfusun tabandaki yüzde 40 içinde 
bulunan kesiminin gelirinin ulusal ortalamadan 
daha yüksek bir oranda, devamlı olarak artmasının 
ve sürdürülmesinin sağlanması

2. 2030’a kadar yaşa, toplumsal cinsiyete, engelliliğe, 
ırka, etnik kökene, dine, ekonomik ya da başka bir 
statüye bakılmaksızın herkesin güçlendirilmesi ve 
sosyal, ekonomik ve siyasi olarak kapsanmasının 
desteklenmesi

3. Ayrımcılığa dayalı yasaların, politikaların ve 
uygulamaların ortadan kaldırılması ve bu 
bağlamda uygun mevzuatın, politikaların ve 
eylemlerin desteklenmesi yoluyla eşit fırsatlar 
sunulması ve eşitsizliklerin azaltılması

4. Özellikle mali, ücret ve sosyal koruma politikaları 
olmak üzere politikaların benimsenmesi ve 
eşitliğin giderek daha çok sağlanması

5. Küresel finans piyasalarının ve kurumlarının 

düzenlenmesi ve denetlenmesinin geliştirilmesi 
ve bu tür düzenlemelerin hayata geçirilmelerinin 
güçlendirilmesi

6. Daha etkili, güvenilir, hesap verebilir ve meşru 
kurumların var olması için küresel uluslararası 
ekonomi ve finans kurumlarındaki karar verme 
süreçlerinde gelişmekte olan ülkelerin daha iyi 
temsilinin sağlanması ve seslerinin duyurulması

7. Planlı ve iyi yönetilen göç politikalarının 
uygulanmasıyla insanların sistemli, güvenli, düzenli 
ve sorumlu göçlerinin ve yer değiştirmelerinin 
kolaylaştırılması

8. Dünya Ticaret Örgütü anlaşmalarına uygun 
olarak, özellikle en az gelişmiş ülkeler olmak 
üzere gelişmekte olan ülkeler için özel ve farklı 
muamele ilkesinin uygulanması

9. Özellikle en az gelişmiş ülkeler, Afrika ülkeleri, 
gelişmekte olan küçük ada devletleri ve karayla 
çevrili gelişmekte olan ülkeler olmak üzere 
ihtiyacın en fazla olduğu ülkelere, ulusal plan ve 
programlarına göre, doğrudan yabancı yatırımı 
da kapsayan nakit akışlarının ve resmi kalkınma 
yardımlarının teşvik edilmesi

10. 2030’a kadar göçmen havaleleri işlem 
maliyetlerinin yüzde 3’ün altına indirilmesi 
ve maliyeti yüzde 5’ten yüksek olan havale 
koridorlarının ortadan kaldırılması

Amaç 11: Sürdürülebilir Şehirler
ve Topluluklar

Şehirleri ve insan yerleşimlerini kapsayıcı, güvenli, 
dayanıklı ve sürdürülebilir kılmak. Aşırı yoksulluk 
genellikle kentsel alanlarda yoğunlaşıyor; ulusal ve 
yerel yönetimler, bu alanlarda artan nüfusu barındırmak 
için çaba veriyor. Kentleri güvenli ve sürdürülebilir 
kılmak demek, güvenli ve erişilebilir konut sağlamak, 
gecekonduları dönüştürmek anlamına gelir. Ayrıca, 
toplu taşımacılığa yatırım yapmak, kamusal yeşil 
alanlar yaratmak, kentsel planlama ve yönetimi hem 
katılımcı hem de kapsayıcı olacak şekilde iyileştirmek 
anlamına da gelir.

"Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar" amacı 
kapsamında 10 hedef bulunmaktadır:

1. 2030’a kadar herkesin yeterli, güvenli ve uygun 
fiyatlı konutlara ve temel hizmetlere erişiminin 
sağlanması ve gecekondu mahallelerinin 
iyileştirilmesi

2. 2030’a kadar özellikle kırılgan durumda olan 
insanların, kadınların, çocukların, engellilerin ve 
yaşlıların ihtiyaçlarına özel önem gösterilerek, yol 
güvenliğinin geliştirilmesi, özellikle toplu taşıma 
sisteminin geliştirilmesiyle herkesin güvenli, 
uygun fiyatlı, erişilebilir ve sürdürülebilir ulaşım 
sistemlerine erişiminin sağlanması

3. 2030’a kadar bütün ülkelerde kapsayıcı ve 
sürdürülebilir kentleşmenin geliştirilmesi 
ve katılımcı, entegre ve sürdürülebilir insan 
yerleşimlerinin planlanması ve yönetilmesi için 
kapasitenin güçlendirilmesi

4. Dünyanın kültürel ve doğal mirasının korunması 
ve gözetilmesi çabalarının artırılması

5. 2030’a kadar yoksulların ve kırılgan durumdaki 

insanların korunması temel alınarak suyla ilgili 
afetleri de kapsayan afetler nedeniyle küresel 
gayri safi yurt içi hasılayla ilgili doğrudan 
ekonomik kayıpların önemli oranda düşürülmesi 
ve ölümlerin ve etkilenen insan sayısının önemli 
ölçüde azaltılması

6. 2030’a kadar hava kalitesine ve belediye atık 
yönetimi ve diğer atık yönetimlerine özel önem 
göstererek kentlerin kişi başına düşen olumsuz 
çevresel etkilerinin azaltılması

7. 2030’a kadar özellikle kadınlar, çocuklar, yaşlılar 
ve engellilerin güvenli, kapsayıcı ve erişilebilir yeşil 
alanlara ve kamu alanlarına evrensel erişimlerinin 
güvence altına alınması

8. Ulusal ve bölgesel kalkınma planlamasını 
güçlendirerek kentsel, kent çevresindeki ve kırsal 
alanlar arasındaki olumlu ekonomik, sosyal ve 
çevresel bağlantıların desteklenmesi

9. 2020’ye kadar kapsamaya, kaynak etkinliğine, 
iklim değişikliğine uyuma ve afetlere karşı 
dayanıklılığa yönelik entegre politikaları ve 
planları benimseyen ve uygulayan şehirlerin ve 
insan yerleşimlerinin sayısının önemli ölçüde 
artırılması ve Sendai Afet Riskini Azaltma Çerçeve 
Eylem Planı 2015-2030 doğrultusunda bütüncül 
bir afet risk yönetiminin her düzeyde geliştirilmesi 
ve uygulanması

10. En az gelişmiş ülkelerin finansal ve teknik 
yardım aracılığıyla yerel malzemeler kullanarak 
sürdürülebilir ve dayanıklı binalar inşa etmelerinin 
desteklenmesi

Amaç 12: Sorumlu Üretim ve Tüketim

Sürdürülebilir üretim ve tüketim kalıplarını sağlamak. 
Ekonomik büyüme ve sürdürülebilir kalkınmayı 
başarmak için, malları ve kaynakları üretme ve 
tüketme biçimlerimizi değiştirmek suretiyle ekolojik 
ayak izimizi derhal azaltmamız gerekiyor. Ortak 
doğal kaynaklarımızın verimli yönetimi ve zehirli atık 
ve kirleticileri bertaraf etme biçimimiz de bu amaca 
ulaşmada önemli hedeflerdir. Endüstriler, işletmeler 
ve tüketicileri geri dönüştürme ve atıkları azaltmaya 
teşvik etmek de, gelişmekte olan ülkelerin 2030 
yılına kadar daha sürdürülebilir tüketim örüntülerini 
benimsemeye teşvik etmekle eşit derecede önemlidir. 
Dünya nüfusunun büyük bir kısmı hala, kendi temel 
ihtiyaçlarını karşılamaya yetmeyecek düzeyde 
düşük tüketime sahiptir. Daha verimli üretim ve 
tedarik zincirlerinin yaratılmasında, satıcı ve tüketici 
düzeyinde küresel kişi başına gıda atığının yarı 
yarıya azaltılması çok önemlidir. Bunun yapılması, 
gıda güvenliğini artırabilir ve kaynakları daha verimli 
kullanan ekonomiye doğru geçişi sağlayabilir.

"Sorumlu Üretim ve Tüketim" amacı kapsamında 11 
hedef bulunmaktadır:

1. Gelişmiş ülkelerin başı çekmesi ve bütün 
ülkelerin harekete geçmesiyle, gelişmekte olan 
ülkelerin kalkınma ve yetkinliklerini göz önünde 
bulundurarak Sürdürülebilir Tüketim ve Üretim 
İçin 10 Yıllık Çerçeve Programı’nın uygulanması

2. 2030’a kadar doğal kaynakların sürdürülebilir 
yönetiminin ve etkin kullanımının sağlanması

3. 2030’a kadar perakende ve tüketici düzeylerinde 
kişi başına düşen küresel gıda atığının yarıya 
indirilmesi ve hasat sonrası kayıplar dâhil 
üretimdeki ve tedarik zincirlerindeki gıda 
kayıplarının azaltılması

4. 2020’ye kadar üzerinde anlaşmaya varılan 
uluslararası çerçevelere uygun olarak kimyasalların 
ve tüm atıkların yaşam döngüleri boyunca 
çevresel olarak sağlam biçimde yönetimlerinin 
sağlanması ve bu kimyasalların ve atıkların insan 
sağlığı ve çevre üzerindeki olumsuz etkilerini 
en aza indirgemek için havaya, suya ve toprağa 
karışmalarının önemli ölçüde azaltılması

5. 2030’a kadar önleme, azaltma, geri dönüşüm ve 
tekrar kullanma yoluyla katı atık üretiminin önemli 
ölçüde azaltılması

6. Özellikle büyük ve uluslar ötesi şirketler başta 
olmak üzere şirketlerin sürdürülebilir uygulamaları 
kabul etmelerinin ve sürdürülebilirlik bilgilerini 
raporlama döngülerine entegre etmelerinin 
teşvik edilmesi

7. Ulusal politikalar ve öncelikler doğrultusunda 
sürdürülebilir olan kamu ihalesi uygulamalarının 
desteklenmesi

8. 2030’a kadar her yerde herkesin sürdürülebilir 
kalkınmayla ilgili bilgi ve farkındalık edinmesinin 
ve doğayla uyum içinde bir yaşam sürmesinin 
güvence altına alınması

9. Gelişmekte olan ülkelerin daha sürdürülebilir 
tüketim ve üretim kalıplarına yönelmeleri için 
bilimsel ve teknolojik kapasitelerini güçlendirme 
konusunda desteklenmeleri

10. İstihdam yaratan ve yerel kültür ve ürünlerini teşvik 
eden sürdürülebilir bir turizm için sürdürülebilir 
kalkınma etkilerini denetlemeye olanak sağlayan 
araçlar geliştirilmesi ve uygulanması

11. Piyasa aksaklıklarının ortadan kaldırılmasıyla 
ulusal koşullara uygun bir biçimde, gelişmekte 
olan ülkelerin özel ihtiyaç ve durumlarını göz 
önünde bulundurarak ve etkilenmiş toplulukları 
koruyacak biçimde kalkınmaları üzerindeki olası 
olumsuz etkileri en aza indirgeyerek çevresel 
etkilere sahip zararlı teşviklerin aşamalı olarak 
ortadan kaldırılması ve vergilendirmenin yeniden 
yapılandırılması da dâhil olmak üzere savurgan 
tüketime özendiren verimsiz fosil yakıtlara yönelik 
teşviklerin verimli hale getirilmesi

Amaç 13: Iklim Eylemi

İklim Eylemi, iklim değişikliği ve etkileri ile mücadele 
için acilen eyleme geçmeyi ifade eder. Birleşmiş 
Milletler, iklim değişikliğini kalkınmaya karşı en 
büyük tehdit olarak ilan ederken, Dünya Ekonomik 
Forumu bunu "dünyamız için ciddi bir varoluşsal 
risk" olarak nitelendirmiştir. İklim değişikliğinin etkisi 
sıcaklıklardaki artıştan ibaret değil. Kuraklık, seller, 
şiddetli kasırgalar gibi aşırı hava olaylarının sıklığı ve 
etkisinde artış, okyanus ve deniz suyu seviyelerinde 
yükselme, okyanusların asit oranlarında artış, 
buzulların erimesi gibi etkenler sonucunda bitkiler, 
hayvanlar ve ekosistemlerin yanı sıra insan toplulukları 
da ciddi risk altındadır.
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"Iklim Eylem" amacı kapsamında 5 hedef 
bulunmaktadır:

1. İklimle ilgili tehlikelere ve doğal afetlere karşı 
dayanıklılığın ve uyum kapasitesinin bütün 
ülkelerde güçlendirilmesi

2. İklim değişikliğiyle ilgili önlemlerin ulusal 
politikalara, stratejilere ve planlara entegre 
edilmesi

3. İklim değişikliğini azaltma, iklim değişikliğine 
uyum, etkinin azaltılması ve erken uyarı 
konularında eğitimin, farkındalık yaratmanın ve 
insani ve kurumsal kapasitenin geliştirilmesi

4. Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve 
Sözleşmesi’ne taraf olan gelişmiş ülkeler 
tarafından üstlenilen, anlamlı azaltım eylemleri 
ve uygulamada şeffaflık bağlamında, gelişmekte 
olan ülkelerin ihtiyaçlarını ele almak için 2020’ye 
kadar yıllık 100 milyar doların ortaklaşa seferber 
edilmesi taahhüdünün uygulanması ve Yeşil İklim 
Fonu'nun sermayelendirme yoluyla olabildiğince 
kısa sürede tam olarak faaliyete geçirilmesi

5. Kadınlara, gençlere, yerel topluluklara ve dışlanmış 
gruplara odaklanarak en az gelişmiş ülkelerde 
ve gelişmekte olan küçük ada devletlerinde 
iklim değişikliğiyle ilgili etkili planlama ve 
yönetim kapasitesini artıracak mekanizmaların 
desteklenmesi

Amaç 14: Sudaki Yaşam

Sürdürülebilir kalkınma için okyanusları, denizleri 
ve deniz kaynaklarını korumak ve sürdürülebilir 
kullanmak. Üç milyarı aşkın insan, geçimlerini 
sağlamak için deniz ve kıyılardaki biyoçeşitliliğe 
bağımlıdır. Ancak günümüzde dünyadaki balık 
stoklarının %30’u aşırı kullanıldığı için sürdürülebilir 
ürün vereceği düzeyin altına inmiş durumdadır. 
Büyük kısmı karada yerleşik kaynaklardan gelen 
deniz kirliliği kaygı verici düzeylere ulaşmıştır; 
okyanusun her kilometre karesinde ortalama 13 bin 
parça plastik atık bulunuyor. Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları, deniz ve kıyı ekosistemlerini sürdürülebilir 
biçimde yönetmeyi, kirlenmeden korumayı ve 
ayrıca okyanus asitlenmesinin etkilerini ele almayı 
hedefliyor. Uluslararası hukuk vasıtasıyla korumanın 
ve okyanus temelli kaynakların sürdürülebilir 
kullanımının artırılması, okyanuslarımızın karşı karşıya 
olduğu sorunların bazılarının hafifletilmesine katkıda 
bulunacaktır.

"Sudaki Yaşam" amacı kapsamında 10 hedef 
bulunmaktadır:

1. 2025’e kadar özellikle karasal kökenli 
faaliyetlerden kaynaklanan, deniz çöpü ve 
gıda atıklarının dökülmesinden kaynaklanan su 
kirliliği de dâhil deniz kirliliğinin tüm biçimlerinin 
önlenmesi ve önemli ölçüde azaltılması

2. 2020’ye kadar önemli olumsuz etkilerden 
kaçınmak için dayanıklılığın güçlendirilmesi de 
dâhil olmak üzere deniz ve kıyı ekosistemlerinin 
sürdürülebilir biçimde yönetilmesi ve korunması 
ve sağlıklı ve üretken okyanuslara sahip olmak 
adına okyanusların eski haline döndürülmesi için 

harekete geçilmesi
3. Her düzeyde geliştirilmiş bilimsel işbirliği 

aracılığıyla okyanus asitlenmesinin etkilerinin ele 
alınması ve en aza indirgenmesi

4. 2020’ye kadar balık stoklarını mümkün olan 
en kısa zamanda eski durumuna getirmek 
ya da en azından biyolojik karakteristiklerine 
göre maksimum sürdürülebilir ürünü verecek 
seviyelere ulaştırmak için balık hasadının etkin 
bir biçimde düzenlenmesi, aşırı avlanma, yasa 
dışı, bildirilmeyen ve düzenlemesiz balıkçılığın 
ve doğaya zararlı balıkçılık uygulamalarının sona 
erdirilmesi ve bilime dayalı yönetim planlarının 
uygulanması

5. 2020’ye kadar kıyı ve deniz alanlarının en az 
yüzde 10’unun ulusal ve uluslararası hukuka 
uygun biçimde ve mevcut en güncel bilimsel 
bilgilere dayanarak korunması

6. Gelişmekte olan ve en az gelişmiş ülkelere özel 
ve farklı muamele ilkesinin Dünya Ticaret Örgütü 
balıkçılık teşvikleri müzakerelerinin ayrılmaz bir 
parçasını oluşturduğunu yeniden teyit ederek 
2020’ye kadar kapasite aşımı ve aşırı avlanmaya 
katkıda bulunan balıkçılık teşviklerinin bazı 
türlerinin yasaklanması, yasa dışı, bildirilmeyen 
ve düzenlemesiz balıkçılığa katkıda bulunan 
teşviklerin ortadan kaldırılması ve bu tür yeni 
teşviklerin uygulamaya konmasından kaçınılması

7. 2030’a kadar balıkçılık, su ürünleri yetiştiriciliği 
ve turizmin sürdürülebilir yönetimi yoluyla deniz 
kaynaklarının sürdürülebilir kullanımından elde 
edilerek gelişmekte olan küçük ada devletlerine 
ve en az gelişmiş ülkelere sunulan ekonomik 
yararların artırılması

8. Okyanus sağlığını geliştirmek ve deniz 
biyoçeşitliliğinin özellikle gelişmekte olan küçük 
ada devletleri ve en az gelişmiş ülkeler olmak 
üzere gelişmekte olan ülkelerin kalkınmasına 
sağladığı katkıyı artırmak için, Deniz Teknolojisi 
Transferine İlişkin Hükûmetlerarası Oşinografi 
Komisyonu Kriterleri ve Rehberleri’ni göz 
önünde bulundurarak bilimsel bilginin artırılması, 
araştırma kapasitesinin geliştirilmesi ve deniz 
teknolojisinin transfer edilmesi

9. Küçük çaplı balıkçıların deniz kaynaklarına ve 
piyasalarına erişimlerinin sağlanması

10. "İstediğimiz Gelecek" başlıklı konferans çıktısının 
158. fıkrasında hatırlatıldığı üzere, okyanusların 
ve kaynaklarının korunması ve sürdürülebilir 
kullanımı için yasal bir çerçeve oluşturan Birleşmiş 
Milletler Deniz Hukuku Sözleşmesi’nde belirtildiği 
gibi, uluslararası hukukun uygulanmasının 
sağlanmasıyla okyanusların ve kaynaklarının 
korunmasının ve sürdürülebilir kullanımının 
geliştirilmesi

Amaç 15: Karasal Yaşam

"Karasal Yaşam" hedefi, karasal ekosistemleri korumak, 
iyileştirmek ve sürdürülebilir kullanımını desteklemek; 
sürdürülebilir orman yönetimini sağlamak; çölleşme 
ile mücadele etmek; arazi bozunumunu durdurmak 
ve tersine çevirmek; biyolojik çeşitlilik kaybını 
engellemek amaçlarını içerir. Dünya büyük ölçekte 
toprak bozulmasına tanık olmaktadır ve ekilebilir 

arazilerin kaybı, tarihsel oranların 30 ila 35 misline 
ulaşmıştır. Kuraklık ve çölleşme de her yıl artıyor, 
dünya genelinde 12 milyon hektarın kaybına yol açıyor 
ve yoksul toplumları etkiliyor. Bilinen 8.300 hayvan 
ırkının %8’inin soyu tükenmiş, %22’si ise soyunun 
tükenmesi tehlikesiyle karşı karşıyadır.
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, 2020 yılına kadar 
ormanlar, sulak alanlar, kurak alanlar ve dağlar 
gibi karasal eko-sistemleri korumayı ve eski haline 
getirmeyi hedefliyor.

"Karasal Yaşam" amacı kapsamında 12 hedef 
bulunmaktadır:

1. 2020’ye kadar özellikle ormanlarda, sulak 
alanlarda, dağlarda ve kurak alanlardaki karasal 
ve iç tatlısu ekosistemlerinin uluslararası 
anlaşmalardan doğan yükümlülükler 
doğrultusunda korunmasının, eski haline 
getirilmesinin ve sürdürülebilir kullanımının 
sağlanması

2. 2020’ye kadar her tür ormanın sürdürülebilir 
yönetiminin sağlanmasının desteklenmesi, 
ormansızlaşmanın sona erdirilmesi, tahrip 
edilmiş ormanların eski haline döndürülmesi 
ve ağaçlandırma ve yeniden ormanlaştırmanın 
küresel olarak önemli ölçüde artırılması

3. 2030’a kadar çölleşmeyle mücadele edilmesi, 
çölleşme, kuraklık ve sellerden etkilenen alanlar 
dâhil tahrip edilmiş toprakların eski haline 
getirilmesi ve arazi bozulumunun olduğu, nötr bir 
dünya yaratmak için çaba gösterilmesi

4. 2030’a kadar sürdürülebilir kalkınma açısından çok 
önemli bir rol oynayan yararların sağlanması adına 
kapasite geliştirmek için dağ ekosistemlerinin ve 
biyoçeşitliliğinin korunmasının güvence altına 
alınması

5. Doğal habitatların bozulmasını azaltmak için 
acil ve kararlı biçimde harekete geçilmesi, 
biyoçeşitlilik kaybının durdurulması ve 2020’ye 
kadar yok olma tehlikesiyle karşı karşıya olan 
türlerin korunması ve nesillerinin tükenmesinin 
engellenmesi

6. Üzerinde uluslararası olarak anlaşmaya varıldığı 
gibi, genetik kaynakların kullanımından kazanılan 
yararların adil ve eşitlikçi biçimde paylaşımının 
desteklenmesi ve bu tür kaynaklara erişimin 
teşvik edilmesi

7. Korunan flora ve fauna türlerinin yasa dışı 
avlanması ve kaçakçılığının yapılmasını sona 
erdirmek için acil olarak harekete geçilmesi ve 
yasa dışı vahşi yaşam ürünlerinin arz ve talebi 
sorununun ele alınması

8. 2020’ye kadar istilacı yabancı türlerin kara 
ve deniz ekosistemleri üzerindeki etkilerinin 
azaltılması, yayılmalarının önlenmesi için gerekli 
önlemlerin alınması ve tehlike teşkil eden daha 
öncelikli türlerin kontrolünün sağlanması ya da 
yok edilmesi

9. 2020’ye kadar ekosistem ve biyoçeşitlilik 
değerlerinin ulusal ve yerel planlamalara, 
kalkınma süreçlerine, yoksulluğun azaltılmasına 
ilişkin stratejilere ve raporlara entegre edilmesi

10. Biyoçeşitliliği ve ekosistemleri korumak ve 
sürdürülebilir biçimde kullanmak için bütün 
kaynaklardan elde edilen finansal kaynakların 

seferber edilmesi ve önemli ölçüde artırılması
11. Sürdürülebilir orman yönetimini her düzeyde 

finanse etmek için bütün kaynaklardan elde edilen 
kaynakların seferber edilmesi ve gelişmekte olan 
ülkelere koruma ve yeniden ormanlaştırmayı da 
kapsayan bu tür bir yönetim geliştirilmeleri için 
yeterli teşvik sunulması

12. Yerel halkların sürdürülebilir geçim kaynaklarına 
sahip olma kapasitelerinin artırılmasını da 
kapsayan korunan türlerin yasa dışı avlanması 
ve kaçakçılığının yapılmasıyla mücadele etme 
çabalarına küresel destek verilmesi

Amaç 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar

Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar hedefi; Sürdürülebilir 
kalkınma için barışçıl ve kapsayıcı toplumlar tesis 
etmek, herkes için adalete erişimi sağlamak ve her 
düzeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayıcı kurumlar 
oluşturmak anlamına gelir. Yüksek şiddette silahlı 
çatışma ve güvensizlik, ülkenin kalkınması üzerinde 
yıkıcı etkiye sahiptir; ekonomik büyümeyi etkiler ve 
çoğunlukla nesiller boyu sürebilen haksızlıklar yaratır. 
Çatışmanın olduğu veya hukukun üstünlüğünün 
olmadığı yerlerde cinsel şiddet, suç, istismar ve 
işkence de yaygındır; ve ülkeler, en çok risk altında 
olanları korumak için önlem almak zorundadır. 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları, şiddetin her biçimini 
önemli ölçüde azaltmayı, çatışma ve güvensizliğe 
kalıcı çözümler bulmak için hükûmetler ve toplumlar 
ile birlikte çalışmayı hedefliyor.

"Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar" amacı 
kapsamında 12 hedef bulunmaktadır:

1. Şiddetin tüm biçimlerinin ve şiddete bağlı ölüm 
oranlarının her yerde büyük ölçüde azaltılması

2. Çocuk istismarının, sömürüsünün, ticaretinin ve 
çocuklara karşı şiddet ve işkencenin her türünün 
sona erdirilmesi

3. Hukukun üstünlüğünün ulusal ve uluslararası 
düzeylerde geliştirilmesi ve herkesin adalete eşit 
biçimde erişiminin güvence altına alınması

4. 2030’a kadar yasa dışı para ve silah akışının 
büyük ölçüde azaltılması, çalınan varlıkların geri 
alınmasının güvence altına alınması ve organize 
suçun her türüyle mücadele edilmesi

5. Yolsuzluk ve rüşvetin tüm biçimlerinin önemli 
ölçüde azaltılması

6. Her düzeyde etkili, hesap verebilir ve şeffaf 
kurumlar kurulması

7. Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı ve temsil 
edici karar verme mekanizmalarının oluşturulması

8. Gelişmekte olan ülkelerin küresel yönetişim 
kurumlarına katılımlarının sağlanması ve 
güçlendirilmesi

9. 2030’a kadar herkese doğum kaydı dâhil yasal 
kimlik kazandırılması

10. Ulusal mevzuata ve uluslararası anlaşmalara 
uygun olarak bilgiye kamu erişiminin sağlanması 
ve temel özgürlüklerin korunması

11. Özellikle gelişmekte olan ülkelerde şiddeti 
önlemek ve terör ve suçla mücadele etmek için 
her düzeyde kapasite geliştirilmesi adına ilgili 
ulusal kurumların uluslararası iş birliği yoluyla ilgili 
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ulusal kurumların güçlendirilmesi
12. Sürdürülebilir kalkınma için ayrımcılık gözetmeyen 

yasa ve politikaların ilerletilmesi ve uygulanması

Amaç 17: Amaçlar için Ortaklıklar

Uygulama araçlarını güçlendirmek ve sürdürülebilir 
kalkınma için küresel ortaklığı canlandırmak. 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ancak küresel ortaklık 
ve iş birliği için güçlü taahhüt ile gerçekleştirilebilir. 
Dünyamız günümüzde, tüm zamanlardan daha 
fazla birbiriyle bağlantılı hale gelmiştir. Teknoloji ve 
bilgi birikimine erişimin artırılması, fikirleri paylaşma 
ve yeniliği desteklemede önemli bir yöntemdir. 
Gelişmekte olan ülkelerin borçlarını yönetmelerine 
yardım edecek politikaların koordine edilmesi ve 
en az gelişmiş ülkelere yatırımların teşvik edilmesi, 
sürdürülebilir büyüme ve kalkınmanın başarılmasında 
hayati önem taşıyor.

"Amaçlar için Ortaklıklar" amacı kapsamında 19 
hedef bulunmaktadır:

1. Vergi ve diğer gelir hasılatı için yurt içi kapasiteyi 
artırmak için gelişmekte olan ülkelere uluslararası 
destek sağlanması yoluyla yurt içi kaynak 
seferberliğinin güçlendirilmesi

2. Pek çok gelişmiş ülkenin gelişmekte olan ülkelere 
yapacağı Resmi Kalkınma Yardımı (RKY) için 
ayrılan gayri safi milli hasıla (GSMH) payını 
0,7’ye ve en az gelişmiş ülkelere yapacağı Resmi 
Kalkınma Yardımı (RKY) için ayrılan gayri safi milli 
hasıla (GSMH) payını da yüzde 0,15 ila 0,20’ye 
ulaştırma taahhütleri dâhil resmi kalkınma 
yardımına ilişkin taahhütlerin gelişmiş ülkeler 
tarafından tam olarak gerçekleştirilmesi (RKY 
sağlayıcıları en az gelişmiş ülkelere yönelik en az 
yüzde 0,20 RKY/GSMH hedefi koymaları yönünde 
teşvik edileceklerdir.)

3. Gelişmekte olan ülkeler için çok sayıda kaynaktan 
elde edilen ek finansal kaynakların seferber 
edilmesi

4. Gelişmekte olan ülkelerin borç finansmanı, 
borç hafifletme ve borç yeniden yapılandırmayı 
güçlendirmeyi hedefleyen eşgüdümlü politikalar 
aracılığıyla uzun vadeli borç sürdürülebilirliğini 
sağlamalarına yardım edilmesi ve uygun 
görüldüğünde borç sıkıntısını azaltmak için ağır 
borç yükü altındaki yoksul ülkelerin dış borç 
sorunlarının ele alınması

5. En az gelişmiş ülkeler için yatırım teşvik 
uygulamalarının kabul edilmesi ve uygulanması

6. Bilim, teknoloji ve yenilikçilik alanlarında 
Kuzey-Güney, Güney-Güney ve üçlü bölgesel 
ve uluslararası işbirliğinin ve bilim, teknoloji 
ve yenilikçiliğe erişimin ilerletilmesi ve 
özellikle Birleşmiş Milletler düzeyinde mevcut 
mekanizmalar arasında geliştirilmiş işbirliği ve 
küresel bir teknoloji kolaylaştırma mekanizması 
aracılığıyla üzerinde anlaşmaya varılan hükümler 
konusunda bilgi paylaşımının çoğaltılması

7. Çevresel açıdan sağlam teknolojilerin gelişmekte 
olan ülkelerde üzerinde ortak olarak anlaşmaya 
varıldığı üzere ayrıcalıklı ve öncelikli koşullar da 
dâhil olmak üzere uygun koşullarda gelişiminin, 

transferinin ve yayılmasını desteklenmesi
8. 2017 yılına kadar en az gelişmiş ülkeler için 

teknoloji bankasının ve bilim, teknoloji ve 
yenilikçilik kapasite geliştirme mekanizmasının 
tam olarak faaliyete geçirilmesi ve özellikle bilgi 
ve iletişim teknolojileri olmak üzere etkinleştirme 
teknolojileri kullanımının artırılması

9. Kuzey-Güney, Güney-Güney ve üçlü işbirliği 
aracılığıyla tüm Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçlarının uygulanabilmesi için ulusal 
planları desteklemek amacıyla gelişmekte 
olan ülkelerdeki etkili ve hedeflenen kapasite 
geliştirme uygulamaları için uluslararası destek 
sağlanması

10. Doha Kalkınma Gündemi çerçevesinde yürütülen 
müzakerelerin sonuca varması aracılığıyla, Dünya 
Ticaret Örgütü bünyesinde evrensel, kurallara 
dayanan, açık, ayrım gözetmeyen ve eşitlikçi, çok 
taraflı bir ticaret sisteminin desteklenmesi

11. Gelişmekte olan ülkelerin ihracatlarının özellikle 
en az gelişmiş ülkelerin küresel ihracat payının 
2020’ye kadar iki katına çıkarılması amacıyla 
büyük ölçüde artırılması

12. En az gelişmiş ülkelerden ithal edilen ürünlere 
uygulanabilir ayrıcalıklı menşei kurallarının şeffaf 
ve basit olmasının sağlanması da dâhil olmak 
üzere, Dünya Ticaret Örgütü kararlarına uygun 
olarak, en az gelişmiş ülkeler için gümrükten 
ve kotadan muaf, devamlılık arz eden bir 
piyasa erişimi sağlanması ve piyasa erişiminin 
kolaylaştırılmasına katkıda bulunulması

13. Politika koordinasyonu ve tutarlılığı yoluyla 
küresel makroekonomik istikrarın geliştirilmesi

14. Sürdürülebilir kalkınma için politika tutarlılığının 
geliştirilmesi

15. Her ülkenin yoksulluğun ortadan kaldırılması ve 
sürdürülebilir kalkınma için politikalar oluşturması 
ve uygulaması amacıyla politik alanı ve liderliğine 
saygı duyulması

16. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına özellikle 
gelişmekte olan ülkeler olmak üzere bütün 
ülkelerde ulaşılmasının desteklenmesi için bilgi, 
uzmanlık, teknoloji ve finansal kaynakları seferber 
eden ve paylaşan çok paydaşlı ortaklıklar 
tarafından tamamlanan Sürdürülebilir Kalkınma 
için Küresel Ortaklıkların çoğaltılması

17. Ortaklıkların deneyim ve kaynak sağlama 
stratejileri paydasına dayanan kamu, kamu-özel 
ve sivil toplum ortaklıklarının teşvik edilmesi ve 
desteklenmesi

18. 2020’ye kadar, gelir, yaş, ırk, etnik köken, 
göçmen statüsü, engellilik, coğrafi konum ve 
ulusal bağlamlardaki ilgili diğer niteliklere göre 
ayrılan kaliteli, zamanlı ve güvenilir verilerin elde 
edilebilirliğini büyük ölçüde artırmak için en az 
gelişmiş ülkeleri ve gelişmekte olan küçük ada 
devletlerini kapsayan gelişmekte olan ülkelere 
verilen kapasite geliştirme desteğinin artırılması

19. 2030’a kadar gayri safi yurt içi hasılayı tamamlayan 
sürdürülebilir kalkınmanın ilerletilmesine yönelik 
önlemlerin geliştirilmesi için mevcut girişimlerin 
üzerine eklemeler yapılması ve gelişmekte olan 
ülkelerde istatistiki kapasite geliştirme çabalarının 
desteklenmesi

CANER BAŞER - MENDERESLER
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III-Faaliyetlere Ilişkin Bilgi ve Değerlendirmeler

A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları

Büyükşehir Belediyemizin 2021 mali yılı bütçesi 815.000.000,00 TL gider, 815.000.000,00 TL gelir olarak 
öngörülerek denk bütçe sağlanmıştır. Büyükşehir Belediye Meclisinin 24/11/2020 tarih ve 2020/318 sayılı kararı 
ile kabul edilerek, 01.01.2021 tarihinde uygulamaya konulmuştur. 2021 mali yılında 1.002.439.284,23 TL harcama 
yapılmış olup 798.254.963,07 TL gelir tahsilatı sağlanmıştır.

2- Temel Mali Tablolara Ilişkin Açıklamalar

Gider Bütçesi

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri

Gider Açıklaması
Bütçe ile Verilen 

Ödenek
Net Bütçe Ödeneği Gerçekleşen Gider

Gerçekleşme 
Oranı (%)

CARİ HARCAMALAR 526.608.000,00 694.299.957,20 673.237.457,14 96,97

Cari Giderler 497.662.000,00 672.418.616,86 652.560.245,98 97,05

Personel Giderleri 61.093.000,00 67.904.928,68 61.711.785,19 90,88

SGK’larına Devlet Primi Giderleri 9.589.000,00 13.236.710,00 12.339.042,79 93,22

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 377.980.000,00 509.249.978,18 496.484.638,45 97,49

Faiz Giderleri 49.000.000,00 82.027.000,00 82.024.779,55 100

Cari Transferler 28.946.000,00 21.881.340,34 20.677.211,16 94,50

SERMAYE HARCAMALARI 206.812.000,00 402.366.042,80 329.201.827,09 81,82

Sermaye Giderleri 200.212.000,00 392.637.032,80 319.473.610,57 81,37

Sermaye Transferleri 6.600.000,00 9.729.010,00 9.728.216,52 99,99

BORÇ VERME 100.000,00 0,00 0,00 0

YEDEK ÖDENEKLER* 81.480.000,00 2.000,00 0,00 0

Genel Toplam 815.000.000,00 1.096.668.000,00 1.002.439.284,23 91,41

Giderlerin Gerçekleşen Bütçe Içindeki Payı

Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri

Gider Açıklama
Bütçe ile Verilen 

Ödenek
Net Bütçe Ödeneği Gerçekleşen Gider

Gerçekleşme 
Oranı (%)

Genel Kamu Hizmetleri 255.174.000,00 267.839.469,27 256.405.336,28 95,73

Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri 50.629.000,00 57.504.000,00 56.438.551,00 98,15

Ekonomik İşler ve Hizmetler 322.891.000,00 480.016.315,00 415.118.776,69 86,48

Çevre Koruma Hizmetleri 45.099.000,00 47.599.000,00 40.699.933,18 85,51

İskân ve Toplum Refahı Hizmetleri 110.595.000,00 207.356.685,00 201.136.613,10 97,00

Dinlenme Kültür ve Din Hizmetleri 30.612.000,00 36.352.530,73 32.640.073,98 89,79

Toplam 815.000.000,00 1.096.668.000,00 1.002.439.284,23 91,41
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Kurumsal Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri

Kurumsal 
Kod

Birim Adı
Bütçe ile Verilen 

Ödenek
Net Bütçe Ödeneği Gerçekleşen Gider

Gerçekleşme 
Oranı (%)

02 Özel Kalem Müdürlüğü 6.147.000,00 8.582.000,00 8.022.845,66 93,48

04
Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

31.500.000,00 32.808.000,00 30.797.949,99 93,87

05
İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı

7.435.000,00 14.270.000,00 13.301.076,14 93,21

07
Basın Yayın ve Halkla 
İlişkiler Dairesi Başkanlığı

12.066.000,00 17.286.260,00 16.290.402,25 94,24

10
Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı

9.300.000,00 11.688.000,00 11.041.596,59 94,47

20 Teftiş Kurulu Başkanlığı 477.000,00 467.000,00 92.379,06 19,78

23
Kaynak Geliştirme ve 
İştirakler Dairesi Başkanlığı

28.900.000,00 41.875.000,00 40.312.286,88 96,27

24 1.Hukuk Müşavirliği 1.880.000,00 2.200.000,00 2.038.433,70 92,66

32 Zabıta Dairesi Başkanlığı 20.413.000,00 22.413.000,00 22.045.692,73 98,36

33 İtfaiye Dairesi Başkanlığı 30.216.000,00 35.091.000,00 34.392.858,27 98,01

34
Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı

158.962.000,00 134.089.500,00 133.103.620,74 99,26

35
Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı

45.099.000,00 47.599.000,00 40.699.933,18 85,51

36
Kültür, Turizm ve Sanat 
Dairesi Başkanlığı

13.250.000,00 19.027.240,00 16.310.641,00 85,72

38
İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı

25.925.000,00 104.280.500,00 103.403.208,73 99,16

39
Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı

254.001.000,00 387.179.508,10 338.760.586,37 87,49

41
Sosyal Hizmetler ve 
Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı

10.573.000,00 21.859.969,27 17.695.147,52 80,95

42
Parklar ve Yeşil Alanlar 
Dairesi Başkanlığı

69.660.000,00 88.296.000,00 83.340.222,62 94,39

43 Ulaşım Dairesi Başkanlığı 16.320.000,00 14.780.185,00 14.393.181,75 97,38

44
Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Dairesi Başkanlığı

5.296.000,00 39.030,73 39.030,73 100,00

45
Etüt ve Projeler Dairesi 
Başkanlığı

59.500.000,00 13.061.456,90 11.824.745,07 90,53

46
Tarım ve Hayvancılık 
Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

11.233.000,00 14.096.000,00 13.752.870,40 97,57

48
Yapım İşleri Dairesi 
Başkanlığı 

0,00 65.679.350,00 50.780.574,85 77,32

Toplam 818.153.000,00 1.096.668.000,00    1.002.439.284,23    91,41

*2021 Mali yılı tahmini gider bütçesi 815.000.000,00 TL olup 2020 mali yılından devir olan 3.153.000,00 TL’lik 
bütçe ile 2021 mali yılı tahmini gider bütçesi 818.153.000,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Aktarma, ekleme ve ek 
bütçe ile birlikte 2021 net bütçe ödeneği 1.096.668.000,00TL olarak gerçekleşmiştir.

01. Personel Giderleri

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde personel giderleri 
için 61.093.000,00 TL ödenek ayrılmış olup yılsonu 
itibariyle net bütçe ödeneği 67.904.928,68 TL 
olarak belirlenmiştir. Personel giderleri için yapılan 
toplam harcama, 2021 yılında 61.711.785,19 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Personel giderlerinin, gider bütçe 
gerçekleşmesi içindeki payı % 6,16’dır.

02. Sosyal Güvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde sosyal güvenlik 
kurumlarına devlet primi giderleri için 9.589.000,00 
TL ödenek ayrılmış olup yılsonu itibariyle net bütçe 
ödeneği 13.236.710,00 TL olarak belirlenmiştir. Sosyal 
güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için yapılan 
toplam harcama, 2021 yılında 12.339.042,79 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Sosyal güvenlik kurumlarına devlet 
primi giderlerinin, gider bütçe gerçekleşmesi içindeki 
payı % 1,23 olarak gerçekleşmiştir.

03. Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde; park bahçe 
düzenlemeleri, katı atıkların işlenmesi ve geri 
kazanımı, yolların, meydanların, geçitlerin temizliği, 
kıyı ve sahillerin temizlik ve düzenlenmesi, sosyal 
hizmetler, mezarlık hizmetleri, itfaiye harcamaları, 
meslek edindirme kursları, itfaiye, zabıta ve genel 
personel hizmet alımları, tüketime yönelik mal 
ve malzeme alımları, yolluklar,  temsil ve tanıtma 
ağırlama vb. giderlerden oluşan mal ve hizmet alım 
giderleri için 377.980.000,00 TL ödenek ayrılmış 
olup yılsonu itibariyle aktarma-ekleme ve ek bütçe ile 
birlikte net bütçe ödeneği 509.249.978,18 TL olarak 
belirlenmiştir. 2021 yılında mal ve hizmet alımı giderleri 
için yapılan toplam harcama 496.484.638,45 TL 
olarak gerçekleşmiştir. Mal ve hizmet alım giderlerinin 
toplam gider gerçekleşmesi içindeki payı 2021 yılında 
% 49,53 olarak gerçekleşmiştir.

04. Faiz Giderleri

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde faiz giderleri için 
49.000.000,00 TL ödenek ayrılmış olup yılsonu 
itibariyle net bütçe ödeneği 82.027.000,00 TL 
olarak belirlenmiştir. Faiz giderleri için yapılan 
toplam harcama, 2021 yılında 82.024.779,55 TL 
olarak gerçekleşmiştir. Faiz giderlerinin toplam gider 
gerçekleşmesi içindeki payı 2021 yılında % 8,18 olarak 
gerçekleşmiştir.

05. Cari Transferler

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde cari transfer 
giderleri için 28.946.000,00 TL ödenek ayrılmış 
olup yılsonu itibariyle aktarma-ekleme ile birlikte net 

bütçe ödeneği 21.881.340,34 TL olarak belirlenmiştir.  
2021 yılında cari transfer giderleri için yapılan toplam 
harcama, 20.677.211,16 TL olarak gerçekleşmiştir. Cari 
transfer giderlerinin toplam gider gerçekleşmesi 
içindeki payı 2021 yılında % 2,06 olarak gerçekleşmiştir.

06. Sermaye Giderleri

Sermaye giderleri için Belediyemizin 2021 yılı 
bütçesinde 200.212.000,00 TL ödenek ayrılmış olup 
yılsonu itibariyle aktarma-ekleme ve ek bütçe ile 
birlikte net bütçe ödeneği 392.637.032,80 TL olarak 
belirlenmiştir.  2021 yılında sermaye giderleri için 
yapılan toplam harcama, 319.473.610,57 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Sermaye giderlerinin toplam gider 
gerçekleşmesi içindeki payı 2021 yılında % 31,87 
olarak gerçekleşmiştir. 

07. Sermaye Transferleri

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde sermaye 
transferleri için 6.600.000,00 TL ödenek ayrılmış 
olup yılsonu itibariyle aktarma-ekleme ile birlikte net 
bütçe ödeneği 9.729.010,00 TL olarak belirlenmiştir.  
2021 yılında sermaye transferleri için yapılan toplam 
harcama, 9.728.216,52 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Sermaye transferlerinin toplam gider gerçekleşmesi 
içindeki payı, 2021 yılında % 0,97 olarak gerçekleşmiştir.

08. Borç Verme

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde borç verme 
giderleri için 100.000,00 TL ödenek ayrılmış olup 
yılsonu itibariyle aktarma ile birlikte net bütçe ödeneği 
sıfırlanmıştır. 2021 yılında borç verme kaleminde gider 
gerçekleşmesi olmamıştır.

09. Yedek Ödenek

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde yedek ödenek 
için 81.480.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup 2021 
yılında ayrılan yedek ödenekten, 81.478.000,00 TL 
aktarma gerçekleştirilmiştir.
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Gelir Bütçesi

Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması

Gelir Açıklaması Bütçe Tahmini Gelir Gerçekleşme Red ve Iadeler (-)
Net Gelir 

Gerçekleşme
Gerçekleşme 

Oranı (%)

Vergi Gelirleri 9.842.000,00 8.611.438,58 -22.031,01 8.589.407,57 87,27

Teşebbüs ve 
Mülkiyet Gelirleri

79.621.500,00 33.680.352,59 -779.507,30 32.900.845,29 41,32

Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile Özel 
Gelirler

20.260.000,00 86.806.392,88 - 86.806.392,88 428,46

Diğer Gelirler 405.586.500,00 603.346.299,99 -250.004,10 603.096.295,89 148,70

Sermaye Gelirleri 356.700.000,00 66.862.021,44 - 66.862.021,44 18,74

Ret ve İadeler (-) -310.000,00 - - - -

Toplam 871.700.000,00 799.306.505,48 -1.051.542,41 798.254.963,07 91,57

Gelirlerin Net Gelir Gerçekleşmesi Içindeki Payı

*2021 Mali yılı tahmini gelir bütçesi 815.000.000,00 TL olup 56.700.000,00 TL’lik sermaye gelirleri artışı 
tahmini (gelir karşılığı ek bütçe tanımlanarak) ile 2021 mali yılı tahmini gelir bütçesi 871.700.000,00 TL olarak 
gerçekleşmiştir.

01. Vergi Gelirleri

İlan ve reklam vergisi, eğlence vergisi, yangın sigorta 
vergisi ve harçlardan oluşan vergi gelirleri için 2021 
yılı bütçesinde toplam 9.842.000,00 TL tahminde 
bulunulmuş olup yılsonu itibariyle vergi gelirleri 
tahsilatı 8.611.438,58 TL olarak gerçekleşmiştir. 
22.031,01 TL tahsilattan ret ve iade gerçekleşmiş olup 
2021 yılı vergi gelirleri net tahsilatı 8.589.407,57 TL 
olarak gerçekleşmiştir. Net vergi gelirlerinin toplam 
net gelir gerçekleşmesi içindeki payı, 2021 yılında 
%1,08 olarak gerçekleşmiştir.

03. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

Mal satış gelirleri, hizmet gelirleri, kira gelirlerinde 
oluşan teşebbüs ve mülkiyet gelirleri için 2021 yılı 
bütçesinde toplam 79.621.500,00 TL tahminde 
bulunulmuş olup yılsonu itibariyle teşebbüs ve 
mülkiyet gelirleri tahsilatı 33.680.352,59 TL olarak 
gerçekleşmiştir. 779.507,30 TL tahsilattan ret ve iade 
gerçekleşmiş olup 2021 yılı teşebbüs ve mülkiyet 
gelirleri net tahsilatı 32.900.845,29 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Net teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinin 
toplam net gelir gerçekleşmesi içindeki payı, 2021 
yılında %4,12 olarak gerçekleşmiştir.

04. Alınan Bağış ve Yardımlar
ile Özel Gelirler

Hazine yardımları, muhtelif kurum ve kişilerden 
alınan bağış ve yardımlardan oluşan alınan bağış ve 
yardımlar ile özel gelirler için 2021 yılı bütçesinde 
toplam 20.260.000,00 TL tahminde bulunulmuş 
olup yılsonu itibariyle alınan bağış ve yardımlar 
ile özel gelirler tahsilatı 86.806.392,88 TL olarak 
gerçekleşmiştir. Bağış ve yardımlar ile özel gelirler 
kaleminde tahsilattan ret ve iade gerçekleşmemiş 
olup 2021 yılı alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirler 
net tahsilatı 86.806.392,88 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Net alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirlerin toplam 
net gelir gerçekleşmesi içindeki payı, 2021 yılında 
%10,87 olarak gerçekleşmiştir.

05. Diğer Gelirler 

Toplam gelirler içinde en önemli kısmı; genel bütçe 
vergi gelirlerinden alınan paylar, kurumlardan 
alınan paylar, faizler ve ceza gelirlerinden oluşan 
diğer gelirler kalemi oluşturmaktadır. 2021 yılı 
bütçesinde toplam 405.586.500,00 TL tahminde 
bulunulmuş olup yılsonu itibariyle diğer gelirler 
tahsilatı 603.346.299,09 TL olarak gerçekleşmiştir. 
250.004,10 TL tahsilattan ret ve iade gerçekleşmiş 
olup 2021 yılı teşebbüs ve mülkiyet gelirleri net 
tahsilatı 603.096.295,89 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Net teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinin toplam net 
gelir gerçekleşmesi içindeki payı, 2021 yılında %75,55 
olarak gerçekleşmiştir.

06. Sermaye Gelirleri

Taşınır ve taşınmaz mal satış gelirlerinden oluşan 
sermaye gelirleri için 2021 yılı bütçesinde toplam 
300.000.000,00 TL tahmininde bulunulmuş olup, 
56.700.000,00 TL gelir artışı tahmininde bulunularak 
2021 yılı sermaye gelirleri tahmini 356.700.000,00 
TL’ye çıkartılmıştır. Yılsonu itibariyle sermaye gelirleri 
tahsilatı 66.862.021,44 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Sermaye gelirleri kaleminde tahsilattan ret ve iade 
gerçekleşmemiş olup 2021 yılı sermaye gelirleri net 
tahsilatı 66.862.021,44 TL olarak gerçekleşmiştir. Net 
sermaye gelirlerinin toplam net gelir gerçekleşmesi 
içindeki payı, 2021 yılında %8,38 olarak gerçekleşmiştir.

09. Ret ve Iadeler (-)

Belediyemizin 2021 yılı bütçesinde bütçe gelirlerinden 
ret ve iadeler için (-) 310.000,00 TL tahminde 
bulunulmuştur. 2020 yılında tahsilattan ret ve iadeler 
toplam (-) 1.051.542,41 TL olarak gerçekleşmiştir.
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2021 Yılı Bilançosu (Aktif)

1 Dönen Varlıklar 108.446.233,11 

10 Hazır Değerler 29.776.165,21 

102 Banka Hesabı 29.268.158,54 

109 Banka Kredi Kartlarından Alacaklar Hesabı 508.006,67 

12 Faaliyet Alacakları 53.371.817,97 

121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 1.083.505,58 

122 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 36.609.663,72 

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 161.240,14 

127 Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 15.517.408,53 

13 Kurum Alacakları 748.975,64 

139 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 748.975,64 

14 Diğer Alacaklar 4.071,59 

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 4.071,59 

15 Stoklar 20.188.097,35 

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 20.188.097,35 

16 Ön Ödemeler 1.659.465,39 

162 Bütçe Dışı Avans ve Krediler Hesabı 1.659.465,39 

19 Diğer Dönen Varlıklar 2.697.639,96 

190 Devreden Katma Değer Vergisi Hesabı 2.697.639,96 

2 Duran Varlıklar 4.102.785.574,23 

22 Faaliyet Alacakları 3.095.296,83 

222 Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar Hesabı 2.731.730,39 

226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabı 363.566,44 

24 Mali Duran Varlıklar 131.059.378,63 

240 Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler Hesabı 59.733.968,01 

241 Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermaye 79.525.410,62 

247 Sermaye Taahhütleri Hesabı -8.200.000,00 

25 Maddi Duran Varlıklar 3.968.630.898,77 

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 2.366.805.820,21 

251 Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 356.391.432,77 

252 Binalar Hesabı 409.335.511,25 

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 97.777.752,69 

254 Taşıtlar Hesabı 53.735.730,76 

255 Demirbaşlar Hesabı 32.833.316,59 

256 Hizmet İmtiyaz Varlıkları Hesabı 56.583.909,69 

257 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -54.853.320,13 

258 Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 650.020.744,94 

26 Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00 

260 Haklar Hesabı 7.958.680,56 

264 Özel Maliyetler Hesabı 971.819,27 

268 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -8.930.499,83 

29 Diğer Duran Varlıklar 0,00 

294 Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar 1.992.821,58 

299 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -1.992.821,58 

Aktif Toplamı 4.211.231.807,34

2021 Yılı Bilançosu (Pasif)

3 Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 442.395.605,84 

30 Kısa Vadeli İç Mali Borçlar 169.723.869,92 

300 Banka Kredileri Hesabı 169.723.869,92 

32 Faaliyet Borçları 189.460.396,01 

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 189.460.396,01 

33 Emanet Yabancı Kaynaklar 52.639.107,92 

330 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 32.563.619,56 

333 Emanetler Hesabı 20.075.488,36 

36 Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler 20.754.231,99 

360 Ödenecek Vergi ve Fonlar Hesabı 4.234.225,89 

361 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabı 252,00 

363 Kamu İdareleri Payları Hesabı 569.089,83 

368 Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş V 15.950.664,27 

37 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 9.818.000,00 

372 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 9.818.000,00 

4 Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 605.221.470,88 

40 Uzun Vadeli İç Mali Borçlar 521.377.762,59 

400 Banka Kredileri Hesabı 521.377.762,59 

43 Diğer Borçlar 82.156.494,53 

430 Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 519.225,00 

438 Kamuya Olan Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Borç 81.637.269,53 

47 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 1.687.213,76 

472 Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 1.687.213,76 

5 Öz Kaynaklar 3.163.614.730,62 

50 Net Değer-Sermaye 2.945.516.792,84 

500 Net Değer Hesabı 2.945.516.792,84 

57 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 263.090.802,85 

570 Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları Hesabı 263.090.802,85 

58 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları -36.374.923,66 

580 Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları Hesabı ( - ) -36.374.923,66 

59 Dönem Faaliyet Sonuçları -8.617.941,41 

591 Dönem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabı ( - ) -8.617.941,41 

Pasif Toplamı 4.211.231.807,34 
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9 Nazım Hesaplar (Aktif)

91 Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait Menkul Kıymet Hesabı 74.903.995,22 

910 Teminat Mektupları Hesabı 74.903.995,22 

92 Taahhüt Hesapları 234.319.700,12 

920 Gider Taahhütleri Hesabı 234.319.700,12 

99 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 956.807.445,26 

990 Kiraya Verilen Duran Varlıklar 956.807.445,26 

Toplam 1.266.031.140,60 

9 Nazım Hesaplar (Pasif)

91 Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait Menkul Kıymet Hesabı 74.903.995,22 

911 Teminat Mektupları Emanetleri Hesabı 74.903.995,22 

92 Taahhüt Hesapları 234.319.700,12 

921 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 234.319.700,12 

99 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 956.807.445,26 

999 Kiraya Verilen Duran Varlıklar 956.807.445,26 

Toplam 1.266.031.140,60 

Kesin mizan tablosunda; borç tutarı ile alacak tutarı arasında 25.997.146.802,63 TL olarak denklik sağlanmış olup 
borç ve alacak kalanının 9.258.610.510,93 TL denk olduğu görülmektedir. 

Kesin Hesap Tablosu

Hesap 
Kodu

Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

100 Kasa Hesabı 3.758.282,50 3.758.282,50 0,00 0,00

102 Banka Hesabı 4.583.292.683,68 4.554.024.525,14 29.268.158,54 0,00

103
Verilen Çekler ve Gönderme 
Emirleri Hesabı (-)

4.554.024.525,14 4.554.024.525,14 0,00 0,00

108 Diğer Hazır Değerler Hesabı 203.604.590,96 203.604.590,96 0,00 0,00

109
Banka Kredi Kartlarından 
Alacaklar Hesabı

8.625.587,54 8.117.580,87 508.006,67 0,00

120 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 33.928.562,44 33.928.562,44 0,00 0,00

121
Gelirlerden Takipli Alacaklar 
Hesabı

39.500.915,73 38.417.410,15 1.083.505,58 0,00

122
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı

39.303.944,65 2.694.280,93 36.609.663,72 0,00

126
Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı

164.771,66 3.531,52 161.240,14 0,00

127
Diğer Faaliyet Alacakları 
Hesabı

17.964.183,97 2.446.775,44 15.517.408,53 0,00

139
Diğer Kurum Alacakları 
Hesabı

755.482,01 6.506,37 748.975,64 0,00

Hesap 
Kodu

Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

140 Kişilerden Alacaklar Hesabı 14.700,92 10.629,33 4.071,59 0,00

150 İlk Madde ve Malzeme Hesabı 192.473.693,31 172.285.595,96 20.188.097,35 0,00

160 İş Avans ve Kredileri Hesabı 8.768.210,84 8.768.210,84 0,00 0,00

162
Bütçe Dışı Avans ve Krediler 
Hesabı

3.121.612,69 1.462.147,30 1.659.465,39 0,00

190
Devreden Katma Değer 
Vergisi Hesabı

3.105.235,78 407.595,82 2.697.639,96 0,00

191 İndirilecek KDV. 5.361.640,08 5.361.640,08 0,00 0,00

220 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 17.155,87 17.155,87 0,00 0,00

222
Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı

2.742.221,45 10.491,06 2.731.730,39 0,00

226
Verilen Depozito ve 
Teminatlar Hesabı

484.466,44 120.900,00 363.566,44 0,00

240
Mali Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı

59.733.968,01 0,00 59.733.968,01 0,00

241
Mal ve Hizmet Üreten 
Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı

80.675.410,62 1.150.000,00 79.525.410,62 0,00

247 Sermaye Taahhütleri Hesabı 5.250.000,00 13.450.000,00 0,00 8.200.000,00

250 Arazi ve Arsalar Hesabı 2.418.297.546,88 51.491.726,67 2.366.805.820,21 0,00

251
Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 
Hesabı

415.296.879,55 58.905.446,78 356.391.432,77 0,00

252 Binalar Hesabı 461.767.243,99 52.431.732,74 409.335.511,25 0,00

253
Tesis, Makine ve Cihazlar 
Hesabı

99.285.738,17 1.507.985,48 97.777.752,69 0,00

254 Taşıtlar Hesabı 55.374.176,02 1.638.445,26 53.735.730,76 0,00

255 Demirbaşlar Hesabı 36.630.544,94 3.797.228,35 32.833.316,59 0,00

256
Hizmet İmtiyaz Varlıkları 
Hesabı

56.583.909,69 0,00 56.583.909,69 0,00

257
Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - )

308.577.198,79 363.430.518,92 0,00 54.853.320,13

258
Yapılmakta Olan Yatırımlar 
Hesabı

721.022.192,47 71.001.447,53 650.020.744,94 0,00

260 Haklar Hesabı 7.958.680,56 0,00 7.958.680,56 0,00

264 Özel Maliyetler Hesabı 971.819,27 0,00 971.819,27 0,00

268
Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - )

0,00 8.930.499,83 0,00 8.930.499,83

294
Elden Çıkarılacak Stoklar ve 
Maddi Duran Varlıklar Hesabı

2.077.322,23 84.500,65 1.992.821,58 0,00
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Hesap 
Kodu

Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

299
Birikmiş Amortismanlar 
Hesabı ( - )

20.000,00 2.012.821,58 0,00 1.992.821,58

300 Banka Kredileri Hesabı 109.760.166,20 279.484.036,12 0,00 169.723.869,92

320 Bütçe Emanetleri Hesabı 561.174.789,25 750.635.185,26 0,00 189.460.396,01

330
Alınan Depozito ve 
Teminatlar Hesabı

14.712.707,70 47.276.327,26 0,00 32.563.619,56

333 Emanetler Hesabı 18.426.363,02 38.501.851,38 0,00 20.075.488,36

360
Ödenecek Vergi ve Fonlar 
Hesabı

20.513.456,34 24.747.682,23 0,00 4.234.225,89

361
Ödenecek Sosyal Güvenlik 
Kesintileri Hesabı

16.148.251,06 16.148.503,06 0,00 252,00

362
Fonlar veya Diğer Kamu 
İdareleri Adına Yapılan 
Tahsilat Hesabı

247.317,74 247.317,74 0,00 0,00

363 Kamu İdareleri Payları Hesabı 3.949.782,46 4.518.872,29 0,00 569.089,83

368
Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş 
veya Taksitlendirilmiş Vergi 
ve Diğer Yükümlülükler

18.849.134,66 34.799.798,93 0,00 15.950.664,27

372
Kıdem Tazminatı Karşılığı 
Hesabı

1.537.184,44 11.355.184,44 0,00 9.818.000,00

381 Gider Tahakkukları Hesabı 254.800,00 254.800,00 0,00 0,00

391
Hesaplanan Katma Değer 
Vergisi Hesabı

3.089.369,82 3.089.369,82 0,00 0,00

397 Sayım Fazlaları Hesabı 331.417,87 331.417,87 0,00 0,00

400 Banka Kredileri Hesabı 167.817.015,55 689.194.778,14 0,00 521.377.762,59

430
Alınan Depozito ve 
Teminatlar Hesabı

399.986,90 919.211,90 0,00 519.225,00

438
Kamuya Olan Ertelenmiş 
veya Taksitlendirilmiş Borçlar 
Hesabı

42.092.520,45 123.729.789,98 0,00 81.637.269,53

472
Kıdem Tazminatı Karşılığı 
Hesabı

8.631.313,28 10.318.527,04 0,00 1.687.213,76

481 Gider Tahakkukları Hesabı 894.600,01 894.600,01 0,00 0,00

500 Net Değer Hesabı 2.882.745.408,68 5.799.733.021,44 0,00 2.916.987.612,76

570
Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet 
Sonuçları Hesabı

0,00 291.619.982,93 0,00 291.619.982,93

580
Geçmiş Yıllar Olumsuz 
Faaliyet Sonuçları Hesabı (-)

36.374.923,66 0,00 36.374.923,66 0,00

Hesap 
Kodu

Hesap Adı Borç Tutarı Alacak Tutarı Borç Kalanı Alacak Kalanı

591
Dönem Olumsuz Faaliyet 
Sonucu Hesabı (-)

36.374.923,66 36.374.923,66 0,00 0,00

600 Gelirler Hesabı 1.378.757,48 859.571.739,92 0,00 858.192.982,44

630 Giderler Hesabı 866.855.597,69 44.673,84 866.810.923,85 0,00

690 Faaliyet Sonuçları Hesabı 0,00 0,00 0,00 0,00

800 Bütçe Gelirleri Hesabı 1.829,88 799.308.335,36 0,00 799.306.505,48

805 Gelir Yansıtma Hesabı 799.306.505,48 1.051.542,41 798.254.963,07 0,00

810
Bütçe Gelirlerinden Ret ve 
İadeler Hesabı

1.052.402,01 859,60 1.051.542,41 0,00

830 Bütçe Giderleri Hesabı 1.002.439.284,23 0,00 1.002.439.284,23 0,00

835 Gider Yansıtma Hesapları 0,00 1.002.439.284,23 0,00 1.002.439.284,23

895
Bütçe Uygulama Sonuçları 
Hesabı

0,00 0,00 0,00 0,00

900
Gönderilecek Bütçe 
Ödenekleri Hesabı

1.369.203.375,01 1.369.203.375,01 0,00 0,00

901 Bütçe Ödenekleri Hesabı 366.665.597,59 1.369.104.881,82 0,00 1.002.439.284,23

905 Ödenekli Giderler Hesabı 1.002.561.584,32 122.300,09 1.002.439.284,23 0,00

910 Teminat Mektupları Hesabı 116.807.159,28 41.903.164,06 74.903.995,22 0,00

911
Teminat Mektupları 
Emanetleri Hesabı

41.903.164,06 116.807.159,28 0,00 74.903.995,22

920 Gider Taahhütleri Hesabı 678.923.468,04 444.603.767,92 234.319.700,12 0,00

921
Gider Taahhütleri Karşılığı 
Hesabı

418.380.100,70 652.699.800,82 0,00 234.319.700,12

990
Kiraya Verilen, İrtifak Hakkı 
Tesis Edilen Maddi Duran 
Varlıkların Kayıtlı Değeri

956.807.445,26 0,00 956.807.445,26 0,00

999
Diğer Nazım Hesaplar 
Karşılığı Hesabı

0,00 956.807.445,26 0,00 956.807.445,26

Toplam 25.997.146.802,63 25.997.146.802,63 9.258.610.510,93 9.258.610.510,93

3-Mali Denetim Sonuçları

Yıl içerisinde belediye meclisi üyelerinden seçilen denetim komisyonu tarafından belediyemizin 2021 yılı 
hesapları incelenmiştir. Dış denetim kapsamında Sayıştay denetçileri tarafından yıl içerisinde denetim yapılmış 
olup denetim raporu beklenmektedir. 

*Kesin Hesap Tablosuna kapanış kaydı dahil edilmemiştir.
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B- Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
2. Performans Sonuçları Tablosu ve

       Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
3. Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları
4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
5. Diğer Hususlar

FAALİYET RAPORU
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1- FAALİYET VE
PROJE BİLGİLERİ

TURIZM, KÜLTÜR, SOSYAL GENÇLIK VE SPOR
HIZMETLERI YÖNETIMI

ULAŞIM VE AFET HIZMETLERI
YÖNETIMI

KENT VE TOPLUM DÜZENI HIZMETLERI 
YÖNETIMI

IMAR HIZMETLERI
YÖNETIMI

ÇEVRE VE SAĞLIK HIZMETLERI
YÖNETIMI

TARIM VE HAYVANCILIK HIZMETLERI 
YÖNETIMI

GENEL YÖNETIM HIZMETLERI
YÖNETIMI
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FAALİYET RAPORU
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TURİZM,
KÜLTÜR,
SOSYAL,

GENÇLİK VE
SPOR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
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B
elediyemiz, korona 
virüs salgını etkilerinin 
azalması ve kitlesel 
aşılama kampanyalarının 

da ilerlemesiyle birlikte yıl 
içerisinde söyleşiler, konserler, 
sanatsal faaliyetler, çocuklar, 
gençler ve yetişkinlerin nitelikli 
vakit geçirmesine yardımcı olan 
faaliyetler gerçekleştirmiştir. 
Pandemi kurallarına uyarak 
sabırsızlıkla beklenen pek çok 
müzisyen, müzik grubu, orkestra, 
tiyatro topluluğu, film ve sanat 
eseri, bilim insanı ilimizde 
ağırlanmış ve sanatseverler ile 
buluşturulmuştur.
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Konserler

Rüsumat No: 4 Oratoryosu

Rüsumat No:4 Gemisi destanını yaşatmak için Ankara 
Operası Solist Sanatçısı Bariton Tuncer Tercan’ın girişimiyle 
besteci-şef-kemancı Hasan Niyazi Tura ve bir dönem 
Ordu’da edebiyat öğretmenliği yapmış olan edebiyatçı-
yazar İbrahim Dizman’ın hazırladığı metin üzerine bir 
oratoryo hazırlanmıştır. Düzenlenen eser, kentin olayın 100. 
Yıl etkinlikleri kapsamında, 03 Eylül 2021 Cuma günü Ordu 
Kültür Sanat Merkezi Salonu’nda, Samsun Devlet Opera ve 
Balesi Orkestrası solistleri ile bir anlatıcının yer aldığı eser, 
20 kişilik bir orkestra ve  bir koro tarafından icra edilmiştir.

Mevlid-i Nebi Konseri

13 Ekim 2021 tarihinde Altınordu ilçesi Ordu Kültür Sanat 
Merkezi Salonu’nda Belediyemiz ev sahipliğinde “Mevlid-i 
Nebi Haftası” dolayısıyla Kültür ve Turizm Bakanlığı 
İstanbul Tarihi Türk Müziği Topluluğu tarafından “Tasavvuf 
Müziği Konseri” düzenlenmiştir.

Yaprak Sayar 
Türk Müziği Konseri

Türk Sanat Müziği Sanatçısı Yaprak Sayar tarafından Taşbaşı 
Sanat Alanı’nda 17 Kasım 2021 tarihinde Türk Sanat Müziği 
konseri düzenlenmiştir. Sanatçı, Türk Müziğinin sevilen 
eserlerinin akustik mekân versiyonlarını seslendirmiştir.

Incesaz Konseri

Solistliğini Ezgi Köker Aldemir ve Bora Ebeoğlu’nun 
yaptığı, kanunda Taner Sayacıoğlu, tamburda Murat 
Aydemir, gitarda Cengiz Onural, kemençede Emre Erdal, 
kontrbasta Volkan Hürsever ve perküsyonda Ali Kaan 
Uysal’ın yer aldığı ‘İncesaz’ grubu, 01 Aralık 2021 tarihinde 
Ordu Kültür Sanat Merkezi Salonu’nda konser vermiştir. 

Ismail Altunsaray 
Türk Halk Müziği Konseri

Bozlak geleneğinin yeni kuşak temsilcilerinden biri olan 
Türk saz ve ses sanatçısı İsmail Altunsaray 14 Aralık 2021 
tarihinde Atatürk Kültür Merkezi’nde bir konser vermiştir. 

Şeb-i Arus Mevlevi Ayini

Mevlana Celaleddin-i Rumi’nin vefatının 748. yılı dolayısıyla 
27 Aralık 2021 tarihinde Ordu Kültür Sanat merkezi 
Salonu’nda İstanbul Tarihi Türk Müziği Topluluğu tarafından 
“Şeb-i Arus Mevlevî Âyini” programı gerçekleştirilmiştir. 
Program; Ömer Tuğrul İnançer’in Hz. Mevlâna ve Mevlevilik 
üzerine yaptığı giriş konuşması ile başlamış sonrasında 
Mevlevî Âyini gerçekleştirilmiştir. Daha sonra sema 
gösterisi ve Kuran-ı Kerim okunması ile program sona 
ermiştir.
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24 Ekim 2021 tarihinde 
Altınordu ilçesi Tayfun 
Gürsoy Parkı’nda 
gerçekleştirilen konserde 
ünlü sanatçılar Demet 
Akalın, Ekin Uzunlar ve 
Çetin Akdeniz sahne 
almışlardır.

Sonbahar
Gençlik
Konseri
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Kent Orkestrası Konserleri

Ordu Büyükşehir Belediyesi Kent Orkestrası 
yıl içerisinde gerek sosyal medya, gerekse 
dış mekanlarda toplam 47 konser vermiştir.

Şehir Bandosu

Ordu Büyükşehir Belediyesi Şehir Bandosu 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı, 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı, 
Kabotaj Bayramı, 15 Temmuz Demokrasi ve 
Milli İrade Günü, ilimizin kuruluşunun 100. 
Yıl Etkinlikleri, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
gibi ulusal bayramlarda, İstanbul’da 
düzenlenen Ordu Günleri Etkinliği ve 
şehrimizin muhtelif mahallelerinde moral 
ve motivasyon konserleri olmak üzere yıl 
içerisinde 37 program gerçekleştirmiştir.
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Tiyatro 

“Emir Ile Ömer” Parodi Çekimi

Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz 
Tiyatrosu tarafından Belediyemizin yapmış 
olduğu hizmetlerin tanıtımı amacıyla 
parodi çekimleri gerçekleştirilmiştir. Parodi 
çekimlerimizin skeçleri tiyatro oyuncuları 
Emrullah YAZICI ve Ömer TEMİZ tarafından 
yazılmış ve oynanmıştır. “Emir ile Ömer” 
adlı parodi çekimleri Ünye, Fatsa, Gölköy, 
Aybastı, İkizce, Gülyalı, Gürgentepe, Çaybaşı 
ilçelerimizdeki hizmetler tanıtılmıştır. 
Parodilerin çekildiği yerler;

• Hoynat Adası 
• Sahiller
• Sırrıpaşa Caddesi
• Durgun Su Sporları 
• OBİTEM
• Yason Burnu
• Çambaşı Yaylası 
• Hayvan Bakım Oteli
• Çikolata Park
• Fındık Müzesi 
• Şehit Temel Şimşir Gemisi
• Yeni Otogar
• Fatma Demirhan Sanat Parkı 
• Bilal Köyden Basın Müzesi
• Şeyh Şakir Efendi Türbesi 
• Fınver
• Boztepe
• Tahıl Pazarı

Karadeniz Tiyatrosu Belgeseli

1964 yılında kurulan ve 57 yıldır perdelerini 
hiç kapatmayan, Anadolu’nun 2. yerel 
tiyatrosu olma özelliği taşıyan, kurulduğu 
günden bu yana Ordu’da birlikteliğin 
ve sosyal hayatın bir parçası olan Ordu 
Büyükşehir Belediyesi Karadeniz Tiyatrosu 
belgeseli çekilmiştir. Belgesel 26 Kasım 
2021 tarihinde yapılan gala ile izleyicilerin 
beğenisine sunulmuştur.

Kısa Filmler

Karar 

8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında kadına 
şiddete hayır temalı “Karar” adlı kısa film 8 Mart 2021 
tarihinde Belediyemizin sosyal medya hesabından 
yayınlanmıştır.

Çanakkale Zaferi

18 Mart Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü 
adına Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz 
Tiyatrosu oyuncularımız tarafından kısa film çekilmiş 
olup 18 Mart 2021 tarihinde Belediyemizin sosyal 
medya hesabından yayınlanmıştır.

Hacivat-Karagöz

13 Nisan 2021 - 12 Mayıs 2021 tarihleri arasında 
Ramazan ayı boyunca tiyatro oyuncularımız 
tarafından hazırlanan Hacivat - Karagöz Belediyemizin 
sosyal medya hesabından yayınlanmıştır.

Tuluat Gösterisi

13 Nisan 2021 - 12 Mayıs 2021 tarihleri arasında 
Ramazan ayı boyunca tiyatro oyuncularımız 
tarafından hazırlanan “Tuluat” gösterisi Belediyemizin 
sosyal medya hesabından yayınlanmıştır.

Konuk Tiyatro

Bir Bilet Iki Film

Coşkun Çetinalp tarafından yazılıp yönetilen ve 
oynanan; 45 dakikalık “Bir Bilet İki Film” adlı tek 
perdelik oyunda 1960 ve 1970’li yıllarda Ordu’daki 
yaşam, insanların sosyal hayatı anlatılmıştır. Ayrıca 
kapalı ve bahçe sinemaları ile bazı insanların yaşamı 
hakkında da kesitlerin sunulduğu oyun 11 Aralık 2021 
tarihinde Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz 
Tiyatrosu’nda sahnelenmiştir.

Gel Bize Katıl Bize Hem Oyuna
Hem Söze Projesi 

Türkiye Belediyeler Birliği’nin (TBB) Çocuk Dostu 
Şehirler Fikir ve Proje Yarışmasına sunulan proje ile 
19 ilçemizde, özellikle kırsal alanlarında yaşayan ve 
tiyatro ile tanışma fırsatı bulamamış 7-14 yaş okul 
çağındaki çocuklara, tarihi geçmişe sahip Ordu 
Büyükşehir Belediyesi Karadeniz Tiyatrosu’nun 
deneyimli oyuncularının yenilikçi pedagojik 
yaklaşımla oynayacakları tiyatro oyunları ile 
çocukların karar alma sürecine aktif katılmalarını 
sağlamak amaçlanan proje geliştirilmiştir.



132 133

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Sinema Filmi Gösterimi

Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz Tiyatrosu’nda 
dünya sinemasından ödüllü film gösterimleri 
sanatseverlerin beğenisine sunulmuştur. HES kodu ve 
hijyen kurallarına riayet edilerek gerçekleştirilen film 
gösterimi öncesi etkinliğe katılan vatandaşlarımıza 
mısır ve gazoz ikram edilmiştir.

Anons

8 Kasım 2021 tarihinde Taşbaşı Sanat Alanı’nda 
gösterime sunulan ve yönetmenliğini Mahmut Fazıl 
Coşkun’un üstlendiği, başrollerinde Ali Seçkiner Alıcı, 
Tarhan Karagöz, Murat Kılıç ve Şencan Güleryüz'ün 
yer almıştır. 2018'de 75. Venedik Uluslararası Film 
Festivali'nde 'Orizzonti (Ufuklar) jüri özel ödülüne 
layık görülen film Türkiye ve Bulgaristan ortak 
yapımıdır.

Parazit

9 Kasım 2021 tarihinde Ordu Büyükşehir Belediyesi 
Karadeniz Tiyatrosu’nda gösterime sunulmuştur. 
Yönetmenliğini ve Senaristliğini Bong Joon-ho’nun 
üstlendiği 92. Oscar Ödüllerinde en iyi film, en iyi 
yönetmen, en iyi uluslararası film ve en iyi orijinal 
senaryo ödüllerini kazanmıştır.

Kapan

11 Kasım 2021 tarihinde Ordu Büyükşehir Belediyesi 
Karadeniz Tiyatrosu’nda gösterime sunulmuştur.  
Yönetmenliğini Seyid Çolak, senaristliğini Güven 
Adıgüzel’in yaptığı film, prömiyerini 41. Uluslararası 
Moskova Film Festivali’nde yapmıştır. Filmin 
başrollerinde Onur Dilber, Münibe Millet, Serkan 
Altıntaş ile Sami Aksu yer almıştır. 

Amour

15 Kasım 2021 tarihinde Ordu Büyükşehir Belediyesi 
Karadeniz Tiyatrosu’nda gösterime sunulmuştur. 
Yönetmenliğini Micael Haneke’nin üstlendiği filmin 
başrollerinde Jean-Louis Trintignant, Emmanuelle 
Riva ve Isabelle Huppert yer almıştır. Film 85. Akademi 
Ödülleri ve 70. Altın Küre Ödülleri’nde “En İyi Yabancı 
Film ödülüne sahiptir.

Yürüyen Şato

20 Kasım 2021 tarihinde Ordu Büyükşehir Belediyesi 
Karadeniz Tiyatrosu’nda gösterime sunulmuştur. 
Yönetmenliğini Hayao Miyazaki’nin üstlendiği İngiliz 
yazar Diana Wynne Jones’in 1986’da yayımlanan aynı 
adlı kitabından uyarlanan animasyon filmi Yürüyen 
Şato’yu çocuk izleyiciler büyük bir mutlulukla 
izlemişlerdir.

Honeyland

92. Oscar ödüllerinde uluslararası film ve belgesel 
kategorilerinde aday gösterilen yönetmenliğini 
Tamara Kotevska ve Ljubomir Stefanov’un üstlendiği 
Makedonya’da yaşayan ve Türk azınlık mensubu bir 
arıcı olan Hatice Muratova’nın hikayesini anlatan 
“Honeyland” belgeseli Ordu Büyükşehir Belediyesi 
Karadeniz Tiyatrosu’nda 24 Kasım 2021 tarihinde 
gösterime sunulmuştur.

Bir Ayrılık

61. Berlin Film Festivali'nde en iyi film dalında altın 
ayı, en iyi aktör ve en iyi aktris dallarında ise gümüş 
ayı kazanan “Bir Ayrılık” filmi 27 Kasım 2021 tarihinde 
gösterime sunulmuştur.

Elma

Yönetmenliğini Ava Du Vernay'ın, senaryosunu ise 
Paul Webb'in üstlendiği, en iyi film dalında aday 
gösterilen ve 87. Akademi ödüllerinde  en iyi orijinal 
şarkı ödülünü kazanan film 06 Aralık 2021 tarihinde 
gösterime sunulmuştur.

Van Gogh

Yönetmenliğini Julian Schnabel üstlendiği, 
senaristliğini ise filmin yönetmeni Julian Schnabel ile 
Jean-Claude Carrière’nin birlikte yaptığı Fransa dram 
ve biyografik filmi ünlü ressam Vincent Van Gogh’un 
Arles’teki son zamanlarını konu edinen film 09 Aralık 
2021 tarihinde gösterime sunulmuştur.  

Bütün Saadetler Mümkündür

Yönetmenliğini Selman Kılıçaslan’nın üstlendiği 
Senaristliğini Onur Şener’in yaptığı başrollerinde Kemal 
Uçar, Arif Erkin Güzelbeyoğlu ve Nilay Erdönmez oynadığı 
2018 yılı yapımı dram filmi “Bütün Saadetler Mümkündür” 
17 Aralık 2021 tarihinde gösterime sunulmuştur.

Kuzular Firarda

Yönetmenliğini Richard Starzak ve Mark Burton’un 
üstlendiği animasyon film, 18 Aralık 2021 tarihinde 
çocuk izleyicilerin gösterimine sunulmuştur.

Yaban Çilekleri   
                                                                                          
Yönetmenliğini Ingmar Bergman’ın yaptığı İsveç 
yapımı “Yaban Çilekleri” filmi 20 Aralık 2021 tarihinde 
gösterime sunulmuştur.

Mutlu Son

Yönetmenliğini Michael Haneke’nin yaptığı, 
başrollerinde ise Isabelle Huppert, Toby Jones ve 
Mathieu Kassovitz yer aldığı “Mutlu Son” filmi 23 
Aralık 2021 tarihinde gösterime sunulmuştur.

Kedi

Kedi belgeseli, yönetmenliğini Ceyda Torun'un 
üstlendiği ve 2016 yılı İstanbul Uluslararası Bağımsız 
Filmler Festivali'nde prömiyerini gerçekleştirdiği 
Türk yapımı belgesel filmi 29 Aralık 2021 tarihinde 
OBBKT’de gösterime sunulmuştur. Ayrıca ABD'de 
Seattle Uluslararası Film Festivali, Avustralya'da 
Melbourne Uluslararası Film Festivali ve Kanada'da 
Vancouver Uluslararası Film Festivali'nde gösterimi 
gerçekleşmiştir. 

Stalker

Bilim kurgu ve dram türünün en iyi örneklerinden 
1979 yapımı ‘Stalker’ filmi 30 Kasım 2021 tarihinde 
gösterime girmiştir. Alexandre Kaidanovski, Anatoly 
Solonitsyn ve Nikolai Grinko’nun başrollerinde yer 
aldığı film; yazar, bilim adamı ve iz sürücü üç adamın 
‘Bölge’(Zone) adı verilen ve askerler tarafından 
korunan alana yolculukları ile ‘Bölge'de yaşadıklarını 
anlatmaktadır.
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Festival

Tam Bana Göre Festival

16-21 Kasım 2021 tarihleri arasında Ankara Millet 
Bahçesi’nde gerçekleştirilen “Tam Bana Göre 
Festival” de Belediyemiz standında Ordu’nun 
yöresel ürünlerini tanıtmanın yanı sıra yatırım 
projeleri ve cam sanatları atölyesinde üretilen 
ürünlerimiz büyük ilgi görmüştür.

Fuarlar

Gaziantep EXPOBEL Çevre, Şehircilik
ve Teknoloji Fuarı

6-9 Ekim 2021 tarihleri arasında Gaziantep’te 
düzenlenen EXPOBEL Çevre, Şehircilik ve 
Teknoloji Fuarı’nda Ordu’yu tanıtıcı kitaplar, 
afiş, broşür ve Büyükşehir’e ait bültenler 
verilirken, fındık, yetiştirilen yöresel ürünler ve 
Kybele çikolatası ikram edilmiştir. 

10. Ordu Günleri

10. Ordu Günleri 4-7 Kasım 2021 tarihleri 
arasında Belediyemiz ve Ordu Dernekler 
Federasyonu (ORDEF) tarafından 
İstanbul Yenikapı Sahili Etkinlik Alanı’nda 
gerçekleştirilmiştir. Fuar öncesinde 3 gün 
boyunca Ordu Büyükşehir Belediyesi Şehir 
Bandosu vatandaşları etkinliğe davet etmek 
için İstanbul’un çeşitli yerlerinde program 
yapmıştır. Meydanını dolduran vatandaşlara 
Ordu fındığı ve çikolatası dağıtılmıştır. 4 gün 
süren fuarda Ordu’yu tanıtıcı kitaplar, afiş, 
broşür ve Büyükşehir’e ait bültenler verilirken, 
fındık, yetiştirilen yöresel ürünler ve Kybele 
çikolatası ikram edilmiştir.



136 137

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Özel Günler ve Haftalar

8 Mart Dünya Kadınlar Günü

Belediyemiz tarafından 8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü dolayısıyla cadde ve sokaklarda kadınlara 
karanfil dağıtımı yapılmıştır.
14 yıldır hastalığından dolayı yatağa bağlı olan eşini 
bebek gibi bakan ve ablası öldükten sonra otizmli 
yeğeninin bakımını üstlenen bir çocuk annesi 
kadınımız sadakati, şefkati ve sevgisiyle yaptığı 
örnek davranışıyla 8 Mart Dünya Kadınlar Günü’nde 
Belediyemiz tarafından” Yılın Kadını” ödülüne layık 
görülmüştür.

Kandil Kutlamaları

Regaip Kandili, Miraç Kandili, Berat Kandili, ve Mevlit 
Kandillinde vatandaşlarımıza 19 ilçemizde kandil 
simidi,  şeker ve şerbet ikramları gerçekleştirilmiştir. 

15 Temmuz Şehitlerini Anma Demokrasi ve 
Milli Birlik Günü

15 Temmuz Şehitlerini Anma, Demokrasi ve Milli Birlik 
Günü 5. yıldönümü anma etkinlikleri, Ordu Garnizon 
Şehitliği’nde yapılan şehitleri anma programı ile 
başlamıştır. Şehitlik programının ardından, garnizon 
şehitliğine 15 Temmuz gecesi hayatını kaybeden 251 
şehit için fidan dikimi gerçekleştirilmiştir. Program, 
akşam Ordu Büyükşehir Belediyesi 15 Temmuz 
Demokrasi Meydanı’nda düzenlenen etkinliklerle 
devam etmiştir. Düzenlenen anma programı; saygı 
duruşu ve İstiklal Marşı'nın okunması ile başlamış, 
protokol konuşmalarının ardından Kur’an-ı Kerim 
tilaveti, 15 Temmuz Demokrasi Şehitleri Sergisi’nin 
gezilmesi, 15 Temmuz Sancak Koşusu sancağının 
takdim edilmesi, Büyükşehir Belediyesi Kent 
Orkestrası konseri, diğer konserler ile birlikte en 
son sabah namazı eda edilerek sona ermiştir.

Sanat Galerisi Sergileri

“Cihad-ül Ekber Danişmendliler ve Bir 
Zamanlar Selçuklu” Sergisi

Kültür ve Turizm Bakanlığı himayelerinde Telif 
Hakları Genel Müdürlüğü katkısı ve Müzeler Genel 
Müdürlüğü iş birliğinde düzenlenen ‘Cihad-ül 
Ekber Danişmendliler ve Bir Zamanlar Selçuklu’ 
isimli sergi 9 Ekim 2021 tarihinde Ordu Büyükşehir 
Belediyesi Sanat Galerisi’nde açılmıştır.

Demo Sergi

2 Temmuz 2021 tarihinde Türkiye’nin 32 değerli 
sanatçısının birçok eserinin yer aldığı “Demo” sergi 
Taşbaşı Sanat Alanı’nda açılmıştır.
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Yarışmalar

Yaşayan Tarihiyle Ordu VI. Ulusal
Fotoğraf Yarışması

Ordu’nun il oluşunun 100. yılı kutlamaları kapsamında, 
Belediyemiz, Türkiye Fotoğraf Sanatı Federasyonu 
ile ORBEL A.Ş, Ordu Fotoğraf Sanatçıları Derneği 
(OFSAD) ve Ordu Kuzeydoğu Fotoğrafçıları Derneği 
(KUDOF) iş birliğiyle “Yaşayan Tarihiyle Ordu” 
temalı VI. Ulusal Fotoğraf Yarışması düzenlenmiştir. 
Yarışmaya toplamda 123 katılımcı 435 fotoğraf ile 
katılım sağlamıştır. 24 Aralık 2021 tarihinde Ordu 
Büyükşehir Belediyesi Sanat Galerisi’nde düzenlenen 
ödül töreniyle yarışmada dereceye giren sanatçılara 
ödülleri takdim edilmiştir.

Ordu Yöresel Mimariye Uygun
Konut Yarışması

Ordu genelinde yöresel yerleşim dokusu ve yaşam 
şartlarının yöresel mimari cephe özelliklerinin, 
kullanılan yerel malzemelerin tespit edilerek örnek 
mimari yapı projelerinin yapılması hedefiyle 12 
Mart 2021 tarihinde başlayan yarışma 26 Temmuz 
2021 tarihinde tamamlanmıştır. Yarışmaya 19 
ilçe kategorisinde toplam 32 proje başvuruda 
bulunmuştur. Uzman jüri üyelerinin değerlendirmeleri 
sonucunda 3 proje dereceye girerken 9 proje 
mansiyon, 4 proje ise satın alma ödülüne layık 
görülmüştür.

Sempozyum

Yunus Emre Sempozyumu

Yunus Emre’nin 700. yıl dönümü sebebiyle ilan edilen 
“2021 Yunus Emre ve Türkçe Yılı” anısına düzenlenen 
etkinlikler Ünye ilçemizde Yunus Emre Türbesi’nde 
gerçekleştirilen anma programı ile başlamıştır. 12 Kasım 
2021 tarihinde Yunus Emre Türbesi’nde gerçekleştirilen 
açılıştan sonra, 13 Kasım 2021 tarihinde Ünye Ticaret 
Odası Salonu’nda “Yunus Emre Sempozyumu” 
yapılmıştır. Sempozyum sonrasında ise heyecan verici 
Off-Road etkinlikleri düzenlenmiştir.

Sosyal Medya Söyleşileri

Düşün Dünyası Programı

“Düşün Dünyası” adı altında Belediyemiz sosyal 
medya hesapları üzerinden çeşitli konu ve konukların 
katıldığı sosyal medya programları gerçekleştirilmiştir. 
Moderatörlüğünü Ordu Üniversitesi Tarih Bölüm 
Başkanı Sadullah Gülten’in yaptığı programda;  Orhan 
Gencebay’dan Hiphop’a Toplum Müzik İlişkisi, Tarih 
Boyunca Karadeniz, Eşref Kuşçubaşı ve Teşkilat-ı 
Mahsusa, Selçuklular ve Haşhaşiler, Türkler ve 
Moğollar adlı söyleşi programları gerçekleştirilmiştir.
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Konferans / Söyleşi

Kalbe Dönüş Için Son Çağrı

Şair, Yazar ve Psikiyatr Prof. Dr. Kemal Sayar’ın 
sunumuyla 13 Kasım 2021 tarihinde Fatsa Kültür 
Sarayı’nda “Kalbe Dönüş İçin Son Çağrı” adlı konferans 
düzenlenmiştir.

Sultanın Korsanları

Tarihçi-Yazar Doç. Dr. Emrah Safa Gürkan, 19 Kasım 
2021 tarihinde Ordu Kültür Sanat Merkezi’nde 
“Sultanın Korsanları ve Casusları” adlı konferans 
vermiştir. İstihbarat, korsanlık, kölelik, ihtida, Osmanlı 
Avrupa ilişkileri ve serhad çalışmaları gibi alanlarda 
araştırmalar yapan yazar korsanlığın tarihsel sürecini, 
Osmanlı korsanlarını ve Osmanlı gemilerini anlattığı 
konferansta katılımcıları tarihte yolculuğa çıkarmıştır. 

Geç Kalan

7 Aralık 2021 tarihinde yazar ve senarist Tarık Tufan’ın 
katılımları ile Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz 
Tiyatrosu’nda “Geç Kalan” adlı söyleşi ve imza 
günü yapılmıştır. Aynı zamanda Yazar Tarık Tufan’ın 
“Geç Kalan” ve “Kaybolan” adlı eserler, söyleşiye 
katılan dinleyicilere hediye edilerek imza etkinliği de 
gerçekleştirilmiştir.

“Kapan” 
Adlı Film Söyleşisi

11 Kasım 2021 tarihinde Kapan adlı film ile seyirciyi 
buluşturan Belediyemiz film sonrası yönetmen 
Seyid Çolak ve senarist Güven Adıgüzel bir söyleşi 
gerçekleştirmiştir.

“Anons” Filmi Söyleşisi

08 Kasım 2021 tarihinde yönetmenliğini Mahmut Fazıl 
Coşkun’un yaptığı, başrollerinde Ali Seçkiner Alıcı, 
Tarhan Karagöz, Murat Kılıç ve Şencan Güleryüz'ün 
yer aldığı, 2018'de 75. Venedik Uluslararası Film 
Festivali'nde 'Orizzonti (Ufuklar) Jüri Özel Ödülü'ne 
layık görülen Türkiye ve Bulgaristan ortak yapımı olan 
Anons filminin söyleşisi, film gösteriminin ardından 
yönetmen Mahmut Fazıl Çoşkun ile gerçekleştirilmiştir.

Bütün Saadetler Mümkündür

17 Aralık 2021 tarihinde gösterime sunulan “Bütün 
Saadetler Mümkündür” adlı filmin yönetmeni Selman 
Kılıçarslan sanatseverlerle buluşmuştur. Söyleşide 
Kılıçarslan, filmin senaryosunun ortaya çıkış süreçleri 
ve filmin çekimleri ile ilgili katılımcılara bilgi verdi. 
Kılıçarslan ayrıca seyircilerin film ve sinema üzerine 
merak ettiği soruları da içtenlikle yanıtlamıştır.

Aşk, Merhamet ve Felsefe

22 Aralık 2021 tarihinde Prof.Dr. Rahmi Karakuş 
tarafından “Aşk, Merhamet ve Felsefe” adlı konferans, 
Ordu Büyükşehir Belediyesi Karadeniz Tiyatrosu’nda 
gerçekleştirilmiştir.

Akademisyen Anne

Doç. Dr. Saniye Bencik Kangal, 25 Aralık Cumartesi 
günü Ünye Atatürk Parkı Etkinlik Alanı’nda; 26 Aralık 
Pazar günü ise Fatsa Kültür Sarayı’nda vatandaşlarla 
bir araya gelmiştir. Doç. Dr. Saniye Bencik Kangal, iyi 
anneler ve iyi çocuklar üzerine konuşmalar yaparken 
kitaplarını da imzalamıştır. Kültür Yayınlarımız

Basılı Yayınlar

Kataloglar

Yayının Adı Basım Adedi

Ordu Tarihinden İzler 1.000

Leyla’nın Bal Kabağı 1.000

Alfabesiz Kuşlar 1.000

Tarihi ve Kültürel Boyutlarıyla Ordu 600

Yayının Adı Basım Adedi

Demo Sergi Kataloğu 1.000

Yaşayan Kareleriyle Ordu Kataloğu 1.000
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Meslek Edindirme ve Eğitim Hizmetleri

Ordu Büyükşehir Belediyesi Meslek ve Sanat Eğitimi Kursları (ORMEK)

Ordu Büyükşehir Belediyesi Meslek ve Sanat Eğitimi Kursları (ORMEK), Ordu Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
ile imzalanan iş birliği protokolü çerçevesinde Milli Eğitim Bakanlığı tarafından belirlenen esaslara göre eğitim 
vermektedir. ORMEK kursları, Büyükşehir Belediyemiz görev alanı içerisinde ikamet etmekte olan vatandaşlarımıza 
nitelik ve yeni vasıflar kazandırıcı veya mevcut becerilerinin geliştirilmesi suretiyle istihdam edilebilirliklerini 
artırıcı bir etkiye sahiptir. ORMEK kursları, kursiyerlerin büyük bir çoğunluğunun ilk defa meslek edinmeleri, kendi 
meslek alanları dışında yeni bir meslek alanına sahip olmaları veya ev ekonomilerine katkı sağlamalarına yönelik 
faaliyetler yürütmektedir.

ORMEK aynı zamanda mesleki-teknik, sosyokültürel, beceri kursları ile genel eğitim ihtiyacına cevap verebilecek, 
örgün eğitimi tamamlayıcı eğitim organizasyonları yapan bir projedir. Bunun yanında kursiyerlere ve halka 
yönelik seminerler, sergi çalışmaları da gerçekleştirmektedir

Altınordu, Fatsa ve Ünye ORMEK kurs merkezlerimizin ardından yıl içerisinde Çatalpınar ORMEK ve İkizce ORMEK 
kurs merkezlerimiz donanımı tamamlanarak eğitimlerine başlamıştır. Altınordu, Fatsa, Ünye, Çatalpınar ve İkizce 
de olmak üzere 5 kurs merkezimiz bulunmaktadır. 2020-2021 eğitim-öğretim yılında kurs merkezlerimizde 382 
grupta 6.360 kursiyere eğitim hizmeti verilmiştir.

Altınordu ORMEK

Altınordu ORMEK’ te yıl içerisinde toplamda 1.464 kursiyer eğitim görmüş olup 734 kursiyer sertifika alarak 
eğitimlerini tamamlamıştır.

e-Yaygın Sisteme Giren Kursiyer Sayısı Kadın Kursiyer Erkek Kursiyer

1.464 1.153 311

Altınordu ORMEK Sayısal Verileri

1 Akrilik Boya Resim 1 20

2 Bağlama (Bozuk Düzen) 1 52

3 Bağlama Eğitimi (Bağlama Düzeni) 3 59

4 Bilgisayar İşletmenliği (Operatörlüğü) 3 114

5 Bilgisayarsız Temel Robotik ve Kodlama 1 17

6 Dekoratif Ahşap Süsleme 1 35

7 Diksiyon 1 37

8 Elde Antep İşi 2 34

9 Elde Beyaz İşi 1 32

10 Elde Kurdele İşi 1 13

11 Elde Tül İşi Yapımı 1 14

12 Elde Maraş İşi 2 51

13 Elde Türk İşlemeleri 1 22

14 Gümüş Kazaz Örücülüğü 1 24

15 Halı Dokuma 1 14

16 İlk Yardım 2 24

17 İngilizce A1 Seviyesi 1 64

18 Kadın Model Uygulamalı Etek Dikimi 1 15

19 Kadın Fantezi Elbise Dikimi 3 39

20 Kadın Pantolon Dikimi 1 17

21 Keman Eğitimi (Batı Müziği) 1 65

22 Klasik Gitar Eğitimi 2 42

23 Kur’an-ı Kerim (Elifba Okuma) 2 30

24 Kur’an-ı Kerim Tecvitli Okuma 1 13

25 Mekik Oyası Yapımı 1 20

26 Ofis Programları Kullanımı 2 85

27 Pastel Boya Resim 1 70

28 Pilates Eğitimi 1.Seviye 1 55

29 Pilates Eğitimi 2.Seviye 2 30

30 Piyano Eğitimi 1 3 74

31 Piyano Eğitimi 2 1 22

32 Satranç 1.Seviye Başlangıç Düzeyi 2 48

33 Satranç 1.Seviye Orta Düzey 1 12

34 Şalümoda Cam Şekillendirme 2 65

35 Takı Yapım Teknikleri 2 32

36 Türk İşaret Dili 1 20

37 Uygulamalı Tiyatro 1 24

38 Yöresel Gıda Ürünleri Yapımı 3 60

Toplam 57 1.464

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı
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Fatsa ORMEK

Fatsa ORMEK, açıldığı günden bu yana toplam 21.802 kursiyere eğitim vermiştir. 2020-2021 eğitim öğretim 
yılında 1.783 kursiyer aktif katılım sağlamış olup 1.225 kursiyer sertifika alarak eğitimlerini tamamlamıştır. 

e-Yaygın Sisteme Giren Kursiyer Sayısı Kadın Kursiyer Erkek Kursiyer

1.783 1.491 292

Fatsa ORMEK Sayısal Verileri

1 6-12 Yaş Çocuk Pantolon Dikimi 1 16

2 Arapça A2 Seviyesi 1 13

3 Arapça B1 Seviyesi 1 16

4 Bağlama (Bozuk Düzen) 2 28

5 Bebek Odası Hazırlama 2 35

6 Bilgisayar İşletmenliği (Operatörlüğü) 6 104

7 Brode Yapımı 2 35

8 Dantel Anglez Yapımı 1 25

9 Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk 4 58

10 Diksiyon 1 13

11 Elde Antep İşi 1 18

12 Elde Tel Sarma 3 51

13 Elde Türk İşlemeleri 1 18

14 Elde Türk İşi Yapımı 1 20

15 Elde Hesap İşi 1 19

16 Elde Suzeni 1 24

17 File İşi Yapımı 1 17

18 Filografi Tekniği 4 60

19 Geleneksel El Nakışları 1 26

20 Halı Dokuma 1 15

21 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Alüminyum Kabartma 2 4

22 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Olan Bireyler İçin Tığ Örücülüğü 1 2

23 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Doğal Malzemelerle- Geri Dönüşüm 1 1

24 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Ebru Boyama Yapma 1 2

25 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Takı Teknikleriyle Ürün Hazırlama 1 2

26 Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler Turistik ve Hediyelik Eşya Yapımı 2 4

27 İngilizce A1 Seviyesi 8 133

28 İngilizce A2 Seviyesi 3 60

29 İlk Yardım 14 181

30 Kadın Atlet Dikimi 2 35

31 Kadın Gecelik Dikimi 1 18

32 Kadın Üst Giysileri Dikimi(Tişört-Eşofman-Tayt-Body) 2 29

33 Kağıt Rölyef Yapımı 1 17

34 Kanaviçe Yapımı 1 18

35 Keman Eğitimi (Batı Müziği) 3 70

36 Klasik Gitar Eğitimi 2 34

37 Kumlama Resimde Natürmort 8 108

38 Kumlama Tekniği İle Resim 1 15

39 Ney Eğitimi 1 17

40 Ofis Programları Kullanımı 2 33

41 Özel Gün ve Nikâh Şekeri Hazırlama (Kapandı) 1 15

42 Piyano Eğitimi 1 3 50

43 Satranç Okul Öncesi 1 14

44 Satranç 1. Seviye Başlangıç Düzeyi 7 124

45 Takı Yapım Teknikleri 4 63

46 Tel Kırma Yapımı 2 34

47 Türk İşaret Dili 2 29

48 Uygulamalı Tiyatro 4 60

Toplam 117 1.783

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı
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Ünye ORMEK

Ünye ORMEK, açıldığı günden bu yana toplam 25.969 kursiyere eğitim vermiştir. 2020-2021 eğitim öğretim 
yılında 3.003 kursiyer aktif katılım sağlamış olup 1.028 kursiyer sertifika alarak eğitimlerini tamamlamıştır. 

e-Yaygın Sisteme Giren Kursiyer Sayısı Kadın Kursiyer Erkek Kursiyer

3.003 2.364 639

1 0-72 Ay Çocuk Gelişimi 1 15

2 Arapça A1 Seviyesi 1 14

3 Bağlama Eğitimi (Bozuk Düzen) 10 158

4 Bilgisayar İşletmenliği (Operatörlüğü) 5 98

5 Çuval Çiçek Yapımı 1 15

6 Dantel Anglez 1 15

7 Dekoratif Minder Dikimi 3 45

8 Diksiyon 8 130

9 Dolgu Oyuncak Bebek 2 25

10 Drama 1 15

11 Elde Kurdele İşi 2 26

12 Filografi Tekniği 4 60

13 Fransızca A1 Seviyesi 3 43

14 Görgü Kuralları 1 15

15 Güzel Sanatlara Hazırlık (Müzik) 1 15

16 İlk Yardım 20 274

17 İngilizce A1 Seviyesi 15 263

18 İngilizce A2 Seviyesi 1 13

19 İş Güvenliği ve İşçi Sağlığı 7 104

20 Kadın Bluz Dikimi 4 59

21 Kadın Üst Giysileri Dikimi (Tişört-Eşofman) 3 48

22 Keçe Aksesuarları Yapımı 2 29

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı

23 Keman Eğitimi (Batı Müziği) 3 37

24 Kilim Dokuma 1 13

25 Klasik Gitar Eğitimi 5 90

26 Kur’an-ı Kerim (Elifba) Okuma 6 85

27 Yetişkinler İçin Kur’an-ı Kerim (Elifbe) Okuma 4 56

28 Kur’an-ı Kerim Tecvidli Okuma 2 26

29 Yetişkinler İçin Kur’an-ı Kerim’i Tecvidli Okuma 1 13

30 Kurban Kesim Elemanı 4 53

31 Mekikli Dokuma 1 13

32 Ofis Programları Kullanımı 1 16

33 Okul Öncesi Çocuk Gelişimi ve Eğitimi 3 42

34 Okuma Yazma 2. Kademe 1 4

35 Org Eğitimi 2 35

36 Pilates Eğitimi 1. Seviye 9 142

37 Pilates Eğitimi 2. Seviye 1 20

38 Piyano Eğitimi 1 8 147

39 Saça Geçici ve Kalıcı Şekil Verme Teknikleri 1 17

40 Turistik ve Hediyelik Eşya Yapımı 1 15

41 Türk İşaret Dili 10 118

42 Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma 1 5

43 Yönetici Asistanı 1 13

44 Standart Türk Klavyesi 1 15

45 Yağlı Boya Resim 1 20

46 Akrilik Boya Resim 2 47

47 Ahşap Tarak Yapımı 1 14

48 Basit Nakış İğne Teknikleri 1 17

49 Şiş ve Tığ Örücülüğü ile Oyuncak Bebek Yapma 1 16

50 Kadın Gecelik Dikimi 1 18

51 Keşan Bezi Dokuma 1 5

52 Ses Eğitimi 1 20

53 Pastacı Çırağı 1 13

54 Hesap İşi 1 19

55 Kadın Giysileri Dikimi (Düz Dar Etek-Kadın 1 16

56 Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek 1 25

57 Dastar Dokuma 1 6

58 Arduıno ile Programlama ve Tasarım 4 64

59 Fotoğraf Çekimi 3 38

60 Cenaze Hizmetleri 1 16

61 Ney Eğitimi 2 40

62 Diksiyon, Spikerlik ve Sunuculuk 1 22

63 Uygulamalı Tiyatro 1 17

64 Aşçı Yardımcısı 2 42

65 Tahrirci/Çinici 1 15

66 Butik Çikolata Hazırlama 1 17

67 Kâğıt Rölyef Yapımı 1 16

Toplam 194 2.911

Ünye ORMEK Sayısal Verileri
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Çatalpınar ORMEK

Haziran 2021 tarihinde hizmetlerine başlayan Çatalpınar ORMEK’te yıl içerisinde 169 kursiyer eğitim görmüş 
olup 54 kursiyer sertifikalarını almıştır. Mevcut kurslarımızın bir kısmının planlanması 2022 yılında bitecek şekilde 
yapılmıştır.

Ikizce ORMEK

Temmuz 2021 tarihinde hizmetlerine başlayan İkizce ORMEK’te yıl içerisinde 33 kursiyer eğitim görmüştür. 

e-Yaygın Sisteme Giren Kursiyer Sayısı Kadın Kursiyer Erkek Kursiyer

169 50 119

e-Yaygın Sisteme Giren Kursiyer Sayısı Kadın Kursiyer Erkek Kursiyer

33 33 -

1 Bilgisayar Operatörlüğü 2 24

2 Bilgisayar Operatörlüğü 2 24 

3 Geleneksel Türk Okçuluğu 2 30

4 Güreş (10 – 12 Yaş) 1 14 

5 Güreş (10 – 12 Yaş) 1 18

6 Ev Tekstili Ürünleri 1 15

7 Bisikletle Oryantiring 1 16

8 Çocuk Gelişimi 1 14

9 Futbol 1 14

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı

Çatalpınar ORMEK Sayısal Verileri

1 El Sanatları 1 20

2 Cenaze Hizmetleri 1 13

Kurs Adı Grup Sayısı Toplam Kursiyer Sayısı

Ikizce ORMEK Sayısal Verileri
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Bilgi Evleri

Ordu Büyükşehir Belediyesi Bilgi Evleri, Ordu 
Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile imzalanan 
ve Milli Eğitim Bakanlığınca onaylanan iş birliği 
protokolü çerçevesinde Milli Eğitim Bakanlığının 
belirlediği esaslara göre örgün eğitim programlarına 
destek mahiyetinde açtığı ücretsiz kurslardır. Bilgi 
evleri, ortaokul öğrencilerimizin sokağın olumsuz 
ortamından uzak, güvenli ve kontrollü bir şekilde, ders 
çalışmalarını, kitap okuma alışkanlığı kazanmalarını; 
boş vakitlerini yararlı bir şekilde değerlendirmelerini, 
sosyal alanda yeteneklerini geliştirebilmelerini 
sağlamak amacıyla kurulmuştur. 

Bilgi evleri, gelişim dönemindeki bireyin, ailede 
başlayan ve okul hayatı ile farklı bir yön kazanan kişilik 
gelişimine, aktiviteler ile destek vererek; birey ile aile 
ve okul arasında köprü vazifesi görmekte, ailesi ve 
çevresiyle olumlu ilişki kurmasını sağlamaktadır.

Bilgi evlerinde bilgi destek programı kapsamında 
öğrencilere Türkçe, Matematik, Fen, Teknoloji ve 
İngilizce dersleri verilmektedir. Öğrencilere rehberlik 
etmek ve onları yönlendirmek amacıyla rehberlik 
hizmetleri; kitap okuma alışkanlığını yaygınlaştırmak, 
ders çalışma ortamları müsait olmayan çocuklara 
çalışma ortamı sağlamak amacıyla Kütüphane; milli ve 
manevi değerlerimizi yaşamak, öğretmek, korumak ve 
öğrencilerimize değerlerimizi kazandırmak amacıyla 
değerler eğitimi; geleneksel oyunlarımız ve günümüz 

zeka oyunlarının öğrencilerimize eğlenerek öğretildiği 
akıl oyunları; atıl durumda olan elektronik malzemeler 
üzerinde çalışma yapabildikleri, öğrencilerimizin 
günlük hayatta kullandıkları bilgisayar, telefon, yazıcı, 
tarayıcı vb. araçların nasıl oluşturulduğunu bizzat 
görerek, dokunarak zaman geçirecekleri sök - tak – 
keşfet köşesi; teknoloji çağında kullandığımız araçların 
nasıl yapıldığı ve bu araçların geliştirilmesi noktasında 
yararlanılan robotik kodlama; perde-projeksiyon 
sistemiyle eğitici film ve belgeseller izleyebilecekleri 
sinema sınıfı; öğrencilerin ilgilerine göre belirlenen, 
zengin içerikli, birçok kulüp faaliyetleri; yarışma ve 
etkinlikler, eğitici ve öğretici geziler, sosyal çalışmalar 
ve kültürel etkinlikler yapmaktadır.

Altınordu, Fatsa ve Ünye ilçelerimizde olmak üzere 3 
adet bilgi evimiz mevcuttur. İlk bilgi evimiz Altınordu 
ilçemizde 2017 yılında eğitimlere başlamıştır. Faaliyete 
başladığından itibaren bilgi evlerimize toplam 5.077 
öğrencimiz kayıt yaptırmış ve faydalanmıştır. 2021 
yılsonu itibari ile birlikte 1.532 öğrencimiz aktif olarak 
bilgi evlerimizden faydalanmaya devam etmektedir. 
Yüz yüze eğitimin yapılamadığı çevrimiçi olarak 
devam ettiği dönemlerde bilgi evlerimiz EBA noktaları 
olarak bilgisayara ihtiyaç duyan öğrencilerimize 
eğitimlerine destek olmuştur. Kütüphanelerimizde 
bulunan 8.000’i aşkın kitaptan 2.250 öğrencimiz 
kitap ödünç alış-verişinde bulunmuştur.

Altınordu Mimar Sinan Bilgi Evi

Mimar Sinan Bilgi Evi’nde faaliyete girdiği tarihten 
bu yana toplam 2.679 kayıt bulunmakla beraber 
683 öğrenciye aktif olarak hizmet verilmektedir. 
Bilgi Destek Programı kapsamında öğrencilere 
Türkçe, Matematik, Fen Teknoloji, İngilizce, Robotik 
Kodlama ve Değerler Eğitimi dersleri verilmektedir. 
Kütüphanemizde 3.726 adet kitap bulunmaktadır. 
Ödünç kitap alış-veriş sisteminde toplam 959 kez 
işlem yapılmıştır.6 öğrenci kitap kurdu seçilmiş 
ödülleri verilmiştir.

Akıl oyunları sınıfımız aralık ayında açılmıştır. 
Toplamda 173 öğrenci faydalanmış olup pandemi 
sürecinden dolayı diğer aylarda kullanılamamıştır. 
Bilgisayar sınıfımız pandemi sürecinden dolayı aralık 
ayında kullanıma açılmış olup 5,6,7 sınıf öğrencilerine 
kodlama dersleri planlanmıştır. Bilgi destek 
programından ocak-haziran ayları içinde 8.sınıflardan 
52 öğrenciye hizmet verilmiştir. 2021-2022 eğitim 
öğretim yılı itibariyle tüm kademeler açılmış olup 
toplam kayıtlı sayımız 2.679, aktif sayımız 683’dür. 
Bilgi destek programından faydalanan 5.sınıf 109, 
6.sınıf 59, 7. sınıf 71, 8.sınıf 28 toplam 267 öğrenci 
bulunmaktadır.

Fatsa Mehmet Akif Bilgi Evi

Mehmet Akif Bilgi Evi 15 Nisan 2019 tarihinde 
faaliyete girmiştir. Faaliyete girdiği tarihten bu yana 
1.102 öğrenciye aktif olarak hizmet verilmektedir. Bilgi 
destek programı kapsamında öğrencilere Türkçe, 
Matematik, Fen, Teknoloji ve İngilizce, Kodlama ve 
Değerler Eğitimi dersleri verilmektedir.

Kütüphanemizde 1.446 adet kitap bulunmaktadır. 
Ocak, Şubat, Mart, Nisan, Mayıs, Haziran, Temmuz, 
Ağustos aylarında pandemi sürecinden dolayı 
kütüphanemiz, akıl oyunları sınıfımız ve bilgisayar 
sınıfı aktif olarak kullanılamamıştır. Bilgi evimizde 
Eylül, Ekim, Kasım, Aralık aylarında kütüphanemizden 
906 öğrenci, akıl oyunları sınıfımızdan 1.215 öğrenci, 
bilgisayar sınıfımızdan 1.645 öğrenci ve rehberlik 
servisinden 82 öğrenci faydalanmıştır. Bilgi evimizde 
toplam kayıtlı öğrenci sayısı 1.102’dir. Aktif kayıtlı 
öğrenci sayısı 640’dır.

Ünye Yunus Emre Bilgi Evi

Yunus Emre Bilgi Evi’nde faaliyete girdiği tarihten 
bu yana toplam 1.296 kayıt bulunmakla beraber 625 
öğrenciye aktif olarak hizmet verilmektedir. Bilgi 
destek programı kapsamında öğrencilere Türkçe, 
Matematik, Fen Teknoloji, İngilizce, Robotik Kodlama 
ve Değerler Eğitimi dersleri verilmektedir. Gelen 
öğrenci sayısı 226’dır.

Kütüphanemizde 3.700 adet kitap bulunmaktadır. 
Ödünç kitap alış-veriş sisteminde 210 ödünç 175 teslim 
olup toplam 385 kez işlem yapılmıştır. Akıl oyunları 
sınıfımız pandemi sürecinden dolayı kullanılamamıştır. 
Bilgisayar sınıfımız pandemi sürecinde canlı EBA ders 
izleme noktası olarak kullanılmıştır. Ekim ayından 
itibaren 5.6. ve 7. sınıf öğrencilerine kodlama dersleri 
verilmeye başlanmıştır. Gelen öğrenci sayısı 54’tür. 
Bilgi destek programından Ocak-Haziran ayları içinde 
8.sınıflardan 40 öğrenciye hizmet verilmiştir. 2021-
2022 eğitim öğretim yılı itibariyle tüm kademeler 
açılmış olup toplam kayıtlı sayımız 1.296, aktif sayımız 
625’tir. Bilgi destek programından faydalanan 5.sınıf 
87, 6.sınıf 49, 7. sınıf 62, 8.sınıf 28 toplam 226 öğrenci 
bulunmaktadır.
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El Emeği Çarşısı

Belediyemiz tarafından kadınların sosyal 
işlevlerini güçlendiren ve sosyal yaşam içinde 
etkinliğini artıran bir politika ile hayata geçirdiği, 
sosyal nitelikli hizmetiyle ailelerin bütçesine katkı 
sağlayan el emeği çarşıları, ilk olarak Altınordu 
ilçemizde sonrasında da Ünye ilçemizde açılmıştır. 
El emeği çarşısı, vatandaşlarımızın ürettikleri 
el emeği, organik ürün ve yiyeceklerin satılarak 
aile bütçesine katkı sunulmasını sağlayan bir 
faaliyettir.

Altınordu El Emeği Çarşısı

El emeği çarşısı, 24 Ekim 2017 tarihinden itibaren 
hizmet vermektedir. Yıl içerisinde toplamda 147 
stanttan oluşan 18 grup, 15 günlük dönemler 
halinde el emeği ürünlerini satışa çıkarmışlardır. 
Toplamda 2.367 kişi el emeği çarşısına ziyarette 
bulunmuştur.

Ünye El Emeği Çarşısı

El emeği çarşısı 13 Eylül 2019 tarihinden itibaren 
hizmet vermektedir. Yıl içerisinde toplamda 5 
stanttan oluşan 41 grup, 15 günlük dönemler 
halinde el emeği ürünlerini satışa çıkarmıştır. 
Toplamda 6.258 kişi el emeği çarşısına ziyarette 
bulunmuştur. 

Cam Sanatları Atölyesi

Cam sanatının tüm teknikleri ile birlikte 
öğretileceği ve bu özelliği ile ülkemizde 
sayılı atölyelerden biri olan cam sanatları 
atölyesi 16 Mart 2020 tarihinde ücretsiz olarak 
vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur. 2020-
2021 eğitim-öğretim döneminde 2 grupta toplam 
65 kursiyere “Şalümoda Cam Şekillendirme” 
eğitimi verilmiştir. Ankara’da 16-21 Kasım 2021 
tarihleri arasında gerçekleştirilen “Tam Bana 
Göre Festivali”ne vatandaşlarımızın beğenisini 
kazanan cam sanatları atölyemizde üretilen 
ürünlerimiz ile katılım sağlanmıştır. Festivalde 
büyük ilgi gören ürünlerimiz birçok kişi tarafından 
beğeniyle karşılanmıştır.

Altınordu ilçesi Ulu Cami
Kütüphanesi Yapımı

İlimizin önemli değerlerinden biri olan ve konumu 
itibariyle de vatandaşlarımızın yoğun olarak 
kullandığı bu alanda; 386 m² kapalı alan içerisinde 
ofis, grup çalışma alanı, tekli çalışma alanı, 
arşiv, danışma, kitaplıklar ve wc yer almaktadır. 
Kütüphanenin hizmete açılmasıyla çocukların ve 
gençlerin yanı sıra yetişkinlerin de kullanabileceği 
çok yönlü bir yaşam alanı kazandırılmaktadır.

Altınordu ilçesi Ulu Cami
Kütüphanesi Yapımı
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Çambaşı
Doğa
Tesisleri
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K
abadüz ilçemizde bulunan tesiste; 
2 adet telesiyej,1 adet yürüyen 
bant, 1 adet baby lift, 11 adet kayak 
pisti, 1 adet kızak pisti, 1 adet 

restoran, 2 adet kafeterya, 1 adet kayak 
odası, 1 adet kızak odası, 1 adet 12 odalı 
butik otel, 12 adet bungalov ev, 1 adet 
zipline ve 1 adet oyun salonu ile hizmet 
verilmektedir. Mülkiyeti  Belediyemizde, 
işletmecilik faaliyetleri  Belediye iştirakimiz 
ORBEL A.Ş.’ de bulunan Çambaşı Doğa 
Tesisimizde; telesiyejler ve kayak pistleri 
hariç diğer tüm birimler 2886 sayılı Devlet 
İhale Kanununun 35/a maddesi gereğince 
kapalı teklif arttırma usulü ile 18 yıl süre 
ile kiraya verilmiştir. 20.10.2021-19.10.2022 
dönemini kapsayan 2. yıl kirası 778.919,65 
TL olarak hesaplanmış olup işletmecilik 
faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Denize ve havaalanına en yakın olan 
kayak tesisimizde telesiyejlerden yaklaşık 
30.000 vatandaşımıza hizmet verilmiştir. 
Telesiyejlerin ağır bakımları yapılmış, kış 
sezonu süresince kayak ve kızak pistlerinin 
hazırlanması ve pist güvenlik önlemlerinin 
alınması işleri yürütülmüştür. Belediyemiz 
tarafından, 8 – 10 yaş grubu çocukları 
kapsayan 3 günlük kayak eğitim programı 
düzenlenmiştir. Kabadüz kaymakamlığı, 
İtfaiye, Jandarma, AFAD ve 112 Ekiplerinin 
de katıldığı telesiyej hattından müşteri 
kurtarma tatbikatı yapılmıştır. Tesis 
faaliyetlerinin aksamaması, tesise gelen 
müşteri memnuniyetlerinin sağlanması 
ve olası olumsuzluklara karşı yapılması 
gerekenlerle ilgili bütün kurum 
temsilcilerinin katıldığı bir koordinasyon 
çalışmaları yürütülmüştür.
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Hoynat Kuş 
Cenneti

Perşembe İlçesi

2.Etap Çevre 
Düzenleme Projesi
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P
erşembe ilçemizde bulunan 
Hoynat Adası’nın, daha önceden 
Çaka Tüneli’ne kadar yapılan 
kısmına ilave olarak yeni bir proje 

hazırlanmıştır. Çaka Tüneli çıkışından 
sonraki 300 metrelik alanı kapsayacak 
şekilde proje kapsamında; yürüyüş yolu, 
ahşap korkuluk, ahşap büfeler, pergola 
korkuluklar, seyir terasları, fotoğraf 
çekinme alanları ve insanların oturacağı 
banklar yerleştirilecektir. 

Yapımına devam edilen proje kapsamında; 
ortalama 4 m genişliğinde 1.300 m² granit 
ve 200 m² bazalt küp taş kaplamalı 
yürüyüş yolu,  ortalama 900 m² seyir 
terasları, emprenyeli 300 metre ahşap 
korkuluk, 27 adet bank, 5 adet ahşap 
tenteli pergole, 1 adet büfe, 2 adet seyir 
dürbünü, ağaç altı oturma alanları, 1 
adet fotoğraf çekinme alanı 5 metre 
tek konsollu ahşap görünümlü 17 adet 
elektrik direği ve 5 metre çift konsollu 
ahşap görünümlü 8 adet elektrik direği 
bulunmaktadır.
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Şehit Temel 
Şimşir 
Gezinti Gemisi
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Ş
ehit Temel Şimşir Gemisi 
gerçekleştirilen restorasyon 
çalışmasının ardından ilimiz 
turizmine kazandırılmıştır. 

Altınordu, Perşembe, Ünye, Fatsa ve 
Gülyalı ilçelerimiz arasında seferler 
düzenlenerek ilçe halkımızın hizmetine 
sunulmuştur. Deniz turizmine 
büyük oranda katkı sağlayacak ve 
vatandaşlarımıza denizi sevdirecek 
Şehit Temel Şimşir Gemisi’nde restoran, 
kafeterya, düğün salonu, çocuk oyun 
alanı, canlı müzik alanı gibi vatandaşa 
hitap edecek mekânlar bulunmaktadır. 
600 kişilik kapasiteye sahip gemide aynı 
zamanda toplantılar yapılırken, turlar da 
düzenlenmektedir.
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Teleferik
Tesisi İşletmesi
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A
ltınordu ilçemizde bulunan seyir 
terası konumundaki Boztepe’ye 
ulaşımı sağlayan 4.700 metre 
hat uzunluğu (gidiş-dönüş) 

bulunan teleferik tesisi 28 kabinle hizmet 
vermektedir. 530 rakımlı üst istasyona 
ortalama varış süresi 6 dakikadır. 
Türkiye’de bulunan teleferik istasyonları 
içerisinde iki direk arasındaki en uzun 
860 metre mesafeye sahiptir.

Tesis; halat üzerinde yapılan ndt 
muayeneleri sonucunda, halatın ömrünü 
yitirmesi sebebi ile yenilenme sürecine 
girmiştir. Gerekli bakım ve değişimin 
yapılması için güvenlik tedbirlerince 
bir süre vatandaşlarımızın hizmetine 
kapatılan teleferik tesisimizde yıl 
içerisinde 190.797 kişiye hizmet 
verilmiştir.
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Ters Ev
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Ş
ehrimizin turizmine katkı sunan 
ters ev ziyarete açıldığı günden 
itibaren Türkiye’nin dört bir 
yanından gelen ziyaretçiler 

tarafından yoğun ilgi görmüştür. Pandemi 
nedeniyle sosyal mesafe ve hijyen 
koşullarına dikkat edilerek hizmet verilen 
tesise yıl içerisinde 98.523 ziyaretçi 
gelmiştir.
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Nostaljik
Tramvay

T
ürk yapımı ve çevreci anlayışla 
üretilen tramvay nostaljik 
deneyim yaşamak isteyen 
vatandaşlarımızın kullanımı 

için Altınordu ilçemizde rıhtım ile 
teleferik arasında faaliyete başlamıştır. 
Çift taraflı direksiyon sistemine 
sahip olan ve elektrik ile çalışan 
tramvay tek seferde 21 vatandaşı 
ağırlayabilmektedir. Şehrin turizmine 
büyük katkı sağlayacak olan nostaljik 
tramvaydan yararlanmak isteyen 
vatandaşlarımız Ordum Kart ile 
kartları olmayanlar ise bilet alarak bu 
hizmeti kullanabilmektedir.
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Ordu Gezen

Belediyemiz iştiraki OREN A.Ş 
tarafından işletilen, yerli ve 
yabancı turistlerimize ilimizin 
doğal güzelliklerini sunmak 
ve keyifli yolculuk yapmalarını 
sağlamak amacıyla hizmete 
alınan “Ordu Gezen” otobüsünde 
eğitimli rehberler yer almaktadır. 
Rehberler tarafından seyahatlere 
katılan misafirlere şehrin tarihi 
ve turistik yerleri ile güzellikleri 
anlatılmaktadır. ‘Ordu Gezen’ 
otobüsü ile sivil toplum kuruluşları 
ve eğitim kurumlarına kiralama 
yapılabilmekte, toplu tören ve 
açılış ile ziyaretlerde de hizmet 
verebilmektedir. Teleferik hattının 
bakım sürecinden kaynaklı 
mağduriyetin önlenmesi adına 
teleferik alt istasyonu-Boztepe 
hattında hizmete başlayan çift 
katlı otobüs bugüne kadar 2.353 
vatandaşımıza hizmet vermiştir.
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Doğa Kafe

Belediyemiz iştiraki 
ORTUR A.Ş tarafından 
Altınordu ilçemizde Tayfun 
Gürsoy Parkı içerisinde 
hizmet veren Doğa Kafe, 
sosyal mesafe kurallarına 
uygun hale getirilmiş ve 
yeni oturma düzeniyle 
vatandaşlarımızın 
hizmetine sunulmuştur. 
Sosyal tesisimize gelen 
misafirler hem denizin 
hem de konforun tadını 
doyasıya yaşamışlardır.
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Çınarsuyu
Tabiat Parkı Tesisleri

Belediyemiz iştiraki ORTUR 
A.Ş tarafından işletilmekte olan 
ilçe merkezine yakınlığı, ulaşım 
kolaylığı ve sahip olduğu doğal 
kaynak değerlerinden dolayı çok 
sayıda vatandaşımızı ağırlayan 
Ünye Çınarsuyu Tabiat Parkı 
Tesislerimizde; 50 adet bungalov, 
8 adet villa, kamp-karavan alanı, 
piknik alanı, 100 araçlık otopark, 
235 kişilik yatak kapasitesi  ve 15 
personel ile  hizmet verilmektedir. 
Deniz ve orman havasının birlikte 
yaşandığı ve konaklama üniteleriyle 
birlikte ziyaretçilerin ilgisini çeken 
tesisimizde; pide salonu, market ve 
restoran, voleybol sahası, kampçılar 
için kamp ateşinin yakılabileceği 
alan, toplu organizasyonlar için amfi 
şeklinde oturma standı, kıyı boyunca 
doğal kumsalı ile vatandaşlarımızın 
güvenli bir şekilde denize girmelerini 
sağlamak amacıyla cankurtaran 
hizmeti de verilmektedir.
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Aktaş Plajı
Yenileme ve Peyzaj Yapım Işi
Ordu’yu kıyı turizminde cazibe merkezlerinden biri yapmayı hedefleyen Belediyemiz Perşembe Aktaş Plajı’nı 
yenileyerek turizme kazandırmaktadır. Vatandaşlarımızın yoğun olarak kullandığı, doğası ve özgün kimliğiyle 
büyük bir potansiyeli içinde barındıran plajda; kayrak taşı ve baskı beton imalatlarıyla sert zemin oluşturulmuş, 
pergoleler, taş duvar imalatları, duş ve wc imalatları tamamlanmıştır. Restoran binasının inşaatı ise devam 
etmektedir. Proje devam etmekte olup %70 seviyelerine ulaşılmıştır.

Menekşe Sokak 
Aydınlatma Yapım Işi
Altınordu ilçemizde otantik mimarinin özelliklerini yansıtan evlerin bulunduğu Menekşe Sokak’ta aydınlatma 
çalışması gerçekleştirilerek hem tarihine hem de sanatsal yapısına yakışır bir görünüme kavuşturulmuştur. 
Mevcut alt yapı kullanılarak yapılan çalışmalarda tarihi dokuya uygun olmayan aydınlatma direklerini sökerek 4 m 
boyunda ahşap görünümlü led dekoratif aydınlatma direklerinin montajını yapılmıştır. Enerji tasarrufu sağlayan 
ledlerin kullanıldığı direklerle Menekşe Sokak, ışıl ışıl bir görünüme kavuşturulmuştur.
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Fatsa İlçesi 
Kapalı Pazar Yeri Yapımı Işi
Proje kapsamında 9.000 m² alan üzerinde 8.000 m²  kapalı Pazar yeri yapılmıştır. Pazar yerinde 246 adet satış 
birimi bulunmaktadır. 75.000 m²  hafif çelik, aluzinc tonoz çatı kaplaması, zemin baskı beton ve saha beton 
imalatları, kanalizasyon ve yağmur suyu drenaj sistemleri, 140 m betonarme istinat duvarı, 750 m²’lik alanda 
peyzaj imalatları yürüyüş yolları, kamelya oturma bankları ve sert zemin imalatları, çevre aydınlatma ve elektrik 
tesisatı yapılan proje tamamlanmıştır.

52 Adet 
Mural Çalışması 
Altınordu ilçemizde, Samsun-Giresun sahil yolu üzerinde Bozukkale, Kirazlimanı, Rıhtım Karşısı ve Boztepe’de 
yol kenarlarındaki duvarlar üzerine farklı sanatçılar tarafından çizimi gerçekleştirilen 52 adet Vosvos grafitilerinin 
olduğu çalışma gerçekleştirilmiştir.



188 189

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Çaybaşı ve Kabataş Ilçeleri 

Vagon Kafe  
Yapımı Işi
TCDD ‘ye ait kullanılmayan vagonların, cafe olarak değerlendirilmesi amacıyla Belediyemiz 2 adet vagon almıştır. 
Vagonların projesi hazırlanarak Aybastı ve Kabataş ilçelerimizde hizmete sunulması planlanmıştır. 

Altınordu Ilçesi  

Melet Parkı   
Çevre Düzenlemesi ve Mahmuz Yapımı
160 km uzunluğundaki Melet Irmağı’nın Karadeniz’e döküldüğü noktada sürdürülen ıslahın ardından Melet’i turizm 
bölgesi haline getirmek amacıyla çalışmalarımız devam etmektedir. Çevreyle uyumlu bir çalışma sonucunda 
Melet, halkımız için yeni bir gezinti alanı ve dinlenme yeri olacaktır. İlk etapta 7.559 m²’lik alanda; 1.253 m² 
yürüyüş yolu (kayrak kaplama), 5.740 m² yeşil alan, 193 m² alanda çocuk oyun grubu ve çok amaçlı spor sahası, 
445 m ahşap korkuluk, 12 adet kamelya ve 10 adet piknik masası, 1 adet 260 m² yöresel kıl çadırı, 1 adet wc, 70 
adet ağaç, 64 adet meyve fidanı, 1.350 adet çalı ve 28 adet sarmaşık dikilmiştir. Kendi atölyelerimizde üretimini 
yaptığımız 40 adet aydınlatma direği montajı yapılarak halkımız hizmetine sunulmuştur.

Altınordu ilçemizde “Melet Mahmuz Yapım İşi” kapsamında; öncelikle Melet Irmağı’nın denizle buluştuğu noktada 
kumlanmadan dolayı oluşan sığlığın ortadan kaldırılması ve bir balıkçı barınağı oluşturulması hedeflenmiştir. 
Böylelikle mevcut 45 balıkçının rahat, güvenilir, işlevsel bir barınak oluşturarak faaliyetine devam etmesi 
sağlanacaktır. Derenin denizle buluştuğu alanın güzel bir hale gelmesiyle çeşitli yat ve gezinti teknelerinin renkli 
görüntüsüyle Melet Irmağı’nın turizme de büyük katkı sağlaması hedeflenmektedir.

Çambaşı Yaylası Ablaktaş Mevkii
Seyir Terası ve Yürüyüş Rotası Yapımı 

DOKAP 2021 yılı Yatırım Planına sunulan ve 
değerlendirme aşamasında olan projenin amacı 
Çambaşı ve Turnalık Yaylalarımızda yürüyüş yolları, 
seyir alanları yaparak ve aydınlatma sistemleri kurarak 
bölgeyi sürdürülebilir ekolojik turizm destinasyon 
merkezi haline getirmektir. Proje kapsamında 
Çambaşı Yaylası Ablaktaş Mevkiinde yürüyüş yolları, 
kamelyalar, seyir terasları, çevre düzenleme donatı 
alanları, ahşap köprü yapılması ve Çambaşı ve 
Turnalık Yayla Merkezlerine yöresel mimariye uygun 
modern gece aydınlatma sistemlerinin kurulması 
planlanmıştır. Proje değerlendirme aşamasındadır, 
DOKAP onayı beklenmektedir.

Can’dan Cam’a Projesi

DOKA 2020 yılı Sürdürülebilir Turizm ve Destinasyon 
Yönetimi Mali Programı kapsamında desteklenen 
ve Belediyemizin bütçesi ile 05.10.2020-05.10.2022 
tarihleri arasında uygulanan proje ile ilimizin yeni 
turizm destinasyonu alanı Gülyalı Çikolata Park’ta 
“Sıcak Cam Atölyesi” ve “Teşhir Salonu” kurarak 
yeni nesil turizm ürünlerinden sıcak cam ürünleri 
üretilmesi ve buna yönelik faaliyetler düzenlenmesi 
amaçlanmaktadır. Proje devam etmektedir.
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Kanopark
G

ülyalı ilçemizde Ordu-Giresun 
Hava Limanı yanında toplamda 
1.100 m uzunluğundaki alanda 
durgun su sporları merkezi 

yapılarak kano ve yelken sporlarının 
yapılabilmesine olanak sağlayacak bir 
tesis hayata geçirilmiştir. Uluslararası 
spor müsabakalarının yapılmasına olanak 
sağlayan olan proje kapsamında; baskı 
bordür (5.775 m²), her renk begonit taşı 
(5.212 m²) döşenmesi, oluk taşı (61,84 
m²) gibi imalatlar, 1.2 km uzunluğunda 
bisiklet ve yürüyüş yolu, peyzaj 
düzenlemeleri, aydınlatma montajları 
yapılmıştır. Toplamda 350 kişilik 4 adet 
tribün, protokol locası, bitiş ve başlangıç 
kuleleri, portatif yüzer iskeleler, izleyici 
otopark alanı, sporcu römork otopark 
alanı, kayıkhane (depo, wc, duş), satış 
ve tanıtım alanı, araç ve bisiklet yolu, 
dere çıkışı üstüne bir geçiş köprüsü, 
organizasyon ve müsabakalarda alana 
getirilecek mobil wc’lere ait foseptik 
tankları yer almaktadır. Karadeniz’in 
hırçın deniz olması sebebiyle gel-git 
olaylarından oluşan kum yığılmalarının 
önüne geçmek için Çikolata Park önünde 
1. kum tutucumuz kum sedimantasyonunu 
engellemek amacıyla 100 mt uzunluğunda 
15.000 ton çeşitli kategoride taş dolgu 
malzemesiyle yapılmıştır. Ayrıca 2. kum 
tutucuyla da bu kum yığılma olayını en 
aza indirip dalgadan korunarak mevcut 
derinliğimizi koruma amaçlanmaktadır. 
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Ordu Su Sporları Merkezi ve
Kamp Alanı Açılış Yarışları 

İlimiz genelinde yelken ve kano sporunun aktif 
şekilde yapılmasını amaçlayan, Gülyalı ilçemizde 
bulunan durgun su sporları merkezi ve kamp 
alanında 17-18 Eylül 2021 tarihlerinde Belediyemiz 
ve Türkiye Kano Federasyonu iş birliğinde 
yapılan Ordu Büyükşehir Belediyesi Başkanlık 
Kupası ve TOHM Performans Değerlendirme 
Yarışları 13 ilden 27 kulüp ve 187 sporcunun 
katılımlarıyla gerçekleştirilmiştir. Aynı zamanda 
organizasyon kapsamında ‘1. Dragon Bot Yarışları’ 
gerçekleşmiştir. 13 Takımın 130 sporcunun 
katıldığı Dragon Bot Yarışlarında takımlar 4’er li 
gruplar halinde 200 metre mücadelesi vermiştir. 
2 Tur yapılan yarışlar sonucu en iyi dereceye sahip 
4 takım final mücadelesi vermiştir. Heyecanlı 
yarışların ardından dereceye giren sporcular 
ise madalya ve kupalarını düzenlenen törenle 
almışlardır.
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Moto Park
Büyük Karadeniz 
Buluşması 

M
otor sporuna gönül vermiş 
sporcuların bir araya gelmesini 
ve tanışmasını sağlamak, 
ilimizdeki tesisimizi tanıtmak 

amacıyla düzenlenmiştir. 26 Eylül 2021 
tarihinde 13 ilden 700 motor ve 1.500 
katılımcı, Belediyemizin düzenlendiği 
“Büyük Karadeniz Buluşması” etkinliği 
kapsamında Ordu’ya akın etmiştir. 
Artvin, Trabzon, Rize, Giresun, Samsun, 
Gümüşhane, Bayburt, Erzincan, Erzurum, 
Elazığ, Tokat, Amasya ve Sinop’tan 
ilimize gelen motor tutkunları burada 
hem stres atmış hem de yaptıkları çeşitli 
gösterilerle katılımcılara unutulmaz bir 
gün yaşatmıştır.
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Ordu Oral-B 
Triatlonu

T
riatlon sporunun ilimizde 
ve ülkemiz genelinde geniş 
kitlelere ulaşmasını sağlamak, 
sporcularımızın ulusal ve 

uluslararası başarılarının artması 
amaçlanmıştır. Federasyonun Faaliyet 
Programında yer alan ve 10-11 Temmuz 
tarihlerinde Altınordu ilçesi Akyazı 
Mevkiinde yapılmış olan “Ordu Oral-B 
Triatlonu” organizasyonunun Belediye 
ve Federasyon işbirliğinde yapılmıştır. 
Belediyemizin ev sahipliğinde sezonun 
dördüncü triatlon yarışı olan “Ordu Oral-B 
Triatlonu” Türkiye genelinde her yaş 
grubundan 6 kategoride 837 triatletin 
katılımı ile gerçekleşen yarışlarda 
sporcular yüzme, bisiklet ve koşu 
parkurlarında mücadele etmiştir.
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Ordu Yeteneklerini Arıyor 

Spor dallarına göre 07-16 yaş aralığında 
bulunan çocuklarımızın eğitim ve öğretimlerini 
aksatmadan üst düzey sporcu olarak yetişmelerini 
sağlamak için profesyonel spora yönelmesine 
ilişkin nitelikli sporcu belirlenmesi amaçlanmıştır.

Proje kapsamında;

• 6 Nisan 2021 tarihinde Ulubey ilçemizde; 
7-16 yaş arasında 81 öğrenci futbol, 
basketbol, voleybol ve atletizm branşlarında 
yeteneklerini sergilemişlerdir. Gerçekleştirilen 
programda 46 kişi futbol, 8 kişi basketbol, 
8 kişi voleybol ve 19 kişi atletizm branşına 
tercihte bulunmuştur.

• 10 Haziran 2021 tarihinde Perşembe 
ilçemizde; 7-16 yaş arasında 92 öğrenci 
futbol, basketbol, voleybol ve atletizm 
branşlarında yeteneklerini sergilemişlerdir. 
Gerçekleştirilen programda 28 kişi futbol, 24 
kişi basketbol, 14 kişi voleybol ve 26 kişi ise 
atletizm branşına tercihte bulunmuştur.

Veteranlar Tenis Turnuvası Yaz Kupası

Tenis sporunu yaygınlaştırmak ve geniş 
kitlelere yaymak amaçlanan proje, tenis 
sporunu profesyonel olarak bırakmış sporcuları 
kapsamaktadır. 18 Haziran-3 Temmuz 2021 tarihleri 
arasında Fatih Sultan Mehmet Spor Kompleksi 
Tenis Kortları’nda gerçekleştirilen turnuvaya 32 
erkek, 8 kadın tenis sporcu katılmıştır.

19 Eylül Tenis Turnuvası 

Tenis sporunu yaygınlaştırmak ve geniş kitlelere 
yaymak amaçlanmıştır. 21 Ağustos-19 Eylül 
tarihleri arasında Altınordu ilçemizde Karşıyaka 
Fatih Sultan Kompleksi Tenis Kortları’nda 
gerçekleştirilen 19 Eylül Tenis Turnuvası A 
grubu erkekler, B grubu erkekler ve kadınlar 
kategorisinde yapılan final maçları ile son 
bulmuştur. 32 erkek, 11 kadın olmak üzere 
toplamda 43 tenisçinin katılım sağlamıştır.

3x3 Sokak Basketbol Turnuvası 

Spora olan ilgiyi arttırmak ve sporun bir yaşam 
biçimi olarak yaygınlaştırılmasını sağlamak, 
sporculara yarış kültürü kazandırarak kendilerini 
ispat etme fırsatı sunmak, etkinliği geleneksel hale 
getirerek devamlılığını sağlamak amaçlanmıştır. 
2-8 Ağustos 2021 tarihleri arasında ilimiz 
Altınordu ilçesi Tayfun Gürsoy Parkı’nda Büyükler, 
Genç Erkekler, Genç Kızlar, Yıldızlar ve Küçükler 
olmak üzere beş kategoride 63 takım mücadele 
etmiştir. 107 maçın yapıldığı turnuvada toplamı 
46 bin 500 TL ödül dağıtılmıştır.
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Tam Bana Göre Festival
Sokak Basketbolu Turnuvası 

İlimiz dışında düzenlenen festival kapsamında; 
sokak basketbolu kültürünün yaygınlaştırılması ve 
ilimizin tanıtımının yapılması amaçlanmıştır. Festival, 
katılım sağlayan belediye spor kulüpleri sporcularını 
ve Ankara’da yaşayan tüm gençleri kapsamaktadır. 
Ankara’da gerçekleşen ‘’Tam Bana Göre Gençlik 
Festivali’’ turnuvasında belediyeler arası 3X3 sokak 
basketbolu etkinliği düzenlenmiştir. 8 belediyenin 
katıldığı turnuvaya 9 erkek 7 kız takımı katılmıştır. İki 
gün süren turnuvada erkeklerde 1. Uşak Belediyesi 2. 
Mustafa Kemal Paşa Belediyesi 3.Bergama Belediyesi 
olurken kızlarda ise 1.Tuzla Belediyesi 2. Mustafa Kemal 
Paşa Belediyesi 3. Bergama Belediyesi olmuştur.

Spor Sahaları ve Çevre
Düzenleme Yapım Işleri

Spor yaparak sağlıklı bireylerin oluşturulması ve 
gençlerin boş vakitlerini daha iyi değerlendirmesi 
amacıyla 10 ilçede basketbol ve voleybol sahası yapımı 
tamamlanmıştır. Çocukların ve gençlerin vakitlerini 
evde sürekli bilgisayar, televizyon başında ya da farklı 
bir yerde zararlı alışkanlıklarla meşgul olmak yerine 
spor yaparak değerlendirmeleri için çok amaçlı spor 
sahaları yapılmıştır. Hayata geçirilen sahalar Altınordu 
(3 Adet), Fatsa, Ünye, Gülyalı, Çaybaşı, Korgan, 
İkizce, Çatalpınar, Akkuş ilçelerimizde 14x24 metre 
ebatlarında endüstriyel zemin beton üzerine granül 
boya ile zemin kaplaması şeklindedir. Saha etrafı 4 
metre yüksekliğinde örgü teli ile çevrilmiştir. 

Vatandaşlarımızın hem spor yapması hem de keyifli 
zaman geçirmesi için Altınordu, Fatsa ve Gülyalı 
ilçelerinde Belediyemize ait parklara masa tenisi 
oynamak için yeni alanlar oluşturulmuştur. Masa 
tenisi; Ünye, Ulubey, Mesudiye, Aybastı, Korgan, 
Akkuş ve İkizce ilçelerimizde ise yer tespiti yapılarak, 
belirlenecek olan alanlara oluşturulacaktır. Sosyal 
belediyecilik anlayışıyla yaptığı ilimiz genelinde her 
kesime hitap eden projeleri geliştirmeye devam 
edilmiştir. Yıl içerisinde 50 adet çocuk oyun montajı 
tamamlanmıştır.

Buz Pateni Pisti 

Vatandaşlarımıza ve gençlerimize yönelik 
farkındalık yaratmak, ilimizde farklı spor dallarında 
faaliyet göstermek ve “Buz Pateni” sporunun 
yaygınlaştırılmasını sağlamak amacıyla Altınordu 
ilçemizde Ünye ilçemizde dört ay süreli olarak 2 adet 
en az 450 m2 büyüklüğündeki buz pisti kurulmuştur. 
Vatandaşlarımızın hizmetine sunulan pistlerden 
toplamda 5.000 kişi yararlanmıştır.

Yürüyen Servis Projesi 

Türkiye Belediyeler Birliğinin (TBB) Çocuk Dostu 
Şehirler Fikir ve Proje Yarışmasına sunulan proje 
ile 5-11 yaş aralığındaki çocukların uygun sayıda 
gruplar halinde, eğitimli kişilerin eşliğinde pilot bölge 
olarak seçilen Altınordu ilçesi Akyazı, Durugöl ve 
Bahçelievler Mahallelerimizde bulunan okullarına, 
okul öncesi eğitim kurumlarına ve kreşlerine özel ve 
servis aracı kullanmadan yürüyerek ulaşmalarının 
sağlanması amaçlanmaktadır. Proje değerlendirme 
aşamasındadır.
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elediyemiz, vatandaşlarımızın sosyal 
ihtiyaçlarına yönelik hizmetlerini ve 
yatırımlarını çeşitlendirerek sosyal 
dayanışmayı güçlendirmek için mevcut 

sosyal destek yatırımlarını günümüz ihtiyaçlarına 
cevap verecek şekilde geliştirmekte ve buna 
uygun yeni faaliyet ve projeler üretmektedir. 
Belediyemizce, dezavantajlı vatandaşlarımızın 
yaşam kalitesinin artırılmasına katkı sağlayacak 
hizmetler yaygınlaştırılırken sosyal hizmet 
kapsamında, ihtiyaç sahibi ailelere ayni ve 
nakdi yardım, öğrencilere ise sıcak çorba 
yardımı yapılmış, kadın ve aileye yönelik olarak 
da sosyal destek hizmetleri sunulmuştur. Bu 
kapsamda gerçekleştirilen çalışmalara aşağıda 
yer verilmiştir.

Faaliyet Adı

Sosyal Market

Engelsiz Taksi

Aile Destek Merkezi

Buharalı Şakir Efendi Aşevi

Esnafa Destek Projesi

YAŞAD-2 (Yaşlıların Yaşam 
Alanlarında Değerlendirilmesi) Projesi

Gıda Paketi Dağıtımı

Ayni Nakdi Yardımlar

Kurum İçi Eğitimler
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Sosyal Market
29.07.2021 tarihinde yapılan ilk alışverişle açılışını gerçekleştirdiğimiz sosyal marketimizle birlikte yenilikçi hizmet 
modeliyle yardıma muhtaç ailelerin ihtiyaçlarını giderme noktasında büyük kolaylık sağlanmaktadır. İhtiyaç sahibi 
tüm vatandaşlarımızı kapsayan bir hizmet modeli olan projede; 820 m² yüzölçümüne sahip deposu da bulunan 
2 katlı sosyal marketimizde temizlik, kişisel bakım, çocuk bakım ürünleri, gıda, kıyafet, ayakkabı ve ev tekstili vb. 
birçok ürün bulunmaktadır.

İhtiyaç sahibi olarak belirlenen vatandaşlarımıza sosyal markette kullanabilmeleri için 52 Kart adlı bir alışveriş 
kartı verilerek, muhtaçlık durumuna ve hane halkındaki kişi sayısına göre kartlarına sosyal markette geçerli 
olacak şekilde alışveriş puanları yüklenmektedir. İhtiyaç sahibi vatandaşlarımız isterse sosyal markete gelerek 
isterse 52 Kart bilgilerini girerek Belediyemiz yazılım şirketi tarafından Türkiye’de ilk olarak geliştirilen mobil 
uygulama üzerinden online alışveriş olarak da yapabilmektedir. Online alışveriş yapan vatandaşlarımızın ürünleri, 
dağıtım ekiplerimiz tarafından aynı gün içerisinde ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza ulaştırılmaktadır. Yıl içerisinde 
483 haneye 52 Kart teslim edilmiş olup toplamda 517 alışveriş yapılarak 1.846 vatandaşımıza hizmet verilmiştir.

Engelsiz 
Taksi
2019 yılından bu yana yaşlı 
ve engelli vatandaşlarımızın 
sosyal hayatını 
kolaylaştırmak, ilimizdeki 
ve çevre illerdeki hastane, 
kaymakamlık, postane, adliye, 
banka vb. kamu kurum ve 
kuruluşlarındaki işlerini kolay 
ve rahat yerine getirebilmeleri 
amacıyla uygulanan mobil 
taşıma hizmetimizdir. 
Aile ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığımızın YADES 
Projesi kapsamında aldığımız 
hibe projemizle belediye 
envanterine kazandırdığımız 
engelli aracımızla 197 kez 
hizmet verilmiştir.
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Aile Destek Merkezi

Bireylerin birbirleriyle ya da yakın ve geniş aile 
çevrelerindeki diğer bireylerle yaşadıkları ilişkilere 
dayalı sorunların çevresel değişimlerden kaynaklanan 
uyum problemlerinin üstesinden gelinmesine 
yardımcı olmak için ailelere, çiftlere ve aileleri 
oluşturan tüm bireylere, birlikte ya da ayrı ayrı 
verilecek olan psikolojik danışmanlık hizmetimizdir. 
Kadın, erkek, çocuk, aile ve ebeveynleri kapsayan 
hizmetimiz; merkezimizde sunulan tüm hizmetler, 
alanında uzman psikolog ve sosyal hizmet uzmanı 
tarafından ücretsiz olarak verilmektedir. Aile destek 
merkezimizden 2 uzman psikolog ve 1 sosyal hizmet 
uzmanımız tarafından yıl içerisinde 408 kişiye 1.018 
seans psikolojik destek verilmiştir.

Buharalı Şakir Efendi Aşevi 

12.11.2020 tarihinde ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza 
sıcak yemek hizmeti sunmak üzere hizmete açılan ve 
devam eden proje; öncelikle yalnız yaşayan ihtiyaç 
sahibi yaşlı bireylerimizi, üniversite öğrencileri, gençlik 
merkezinde ders çalışan öğrenciler ve Ceren Özdemir 
Meydanı ve halk pazarındaki vatandaşlarımızı 
ve afetzedeleri kapsayan bir hizmettir. İhtiyaç 
halinde mobil mutfak tırımızla da afet bölgelerinde 
vatandaşlarımıza sıcak yemek hizmeti verilmiştir.

Aşevinde yıl içerisinde;
• Ramazan Ayı İftariyelik Noktalarda Sıcak Yemek 

Dağıtımı
• Üniversite Kampüsünde Öğrencilerimize Sıcak 

Çorba Dağıtımı
• Gençlik Merkezindeki Öğrencilere Sıcak Çorba 

Dağıtımı
• Ceren Özdemir Meydanı Sabah Çorbası,
• Halk Pazarında Sıcak Çorba Dağıtımı
• 15 Temmuz Meydanında nöbet tutan 

vatandaşlarımıza sıcak çorba dağıtımı yapılmıştır.

Sıcak Yemek Hizmeti Dağıtımı
İhtiyaç sahibi 1.816 yaşlı vatandaşlarımıza sıcak yemek 
dağıtımı kapsamında 175.427 kez hizmet verilmiştir.

Halk Pazarında Çorba Dağıtımı 
Altınordu ilçemizde Pazartesi, Çarşamba, Cuma 
günleri hizmet veren Pazar yerindeki ve pazarcı 
vatandaşlarımıza 3.250 adet çorba dağıtılmıştır.

Üniversite Öğrencilerimize Kampüste Sıcak Çorba 
Hizmeti 
Üniversite öğrencilerimize sabah ders öncesi ve 
akşam ders çıkış saatlerinde olmak üzere Üniversite 
Kampüsü içerisinde 10.492 çorba dağıtımı yapılmıştır.

Ceren Özdemir Meydanında Sıcak Çorba Hizmeti 
Sabah işlerine giden vatandaşlarımızın, dükkânı açan 
esnafımızın ve meydandan geçen vatandaşlarımızın 
yararlandığı hizmet kapsamında Ceren Özdemir 
Meydanı’nda sabah çorbası dağıtım faaliyeti 
gerçekleştirilmiştir. Hizmetimiz kapsamında 18.090 
adet çorba dağıtılmıştır.

Ramazan Ayı Iftariyelik Dağıtım Noktalarında Sıcak 
Yemek Dağıtımı
Ülkemizde de etkisini gösteren salgın sürecinde, salgın 
ile mücadele tedbirleri kapsamında alınan kararlar 
neticesinde seyahat halindeki vatandaşlarımıza 
da hizmet sunan sosyal tesis ve lokantalar geçici 
süreliğine kapatılmıştır. Bu kapsamda; sosyal 
belediyecilik anlayışıyla Ramazan ayı içerisinde 
seyahat halindeki vatandaşların mağdur olmamaları 
adına şehrin giriş ve çıkış noktalarına iftariyelik dağıtım 
noktaları kurulmuştur. Ordu üzerinden yolculuk 
yapan gerek ülke vatandaşlarımız gerekse yabancı 
uyruklu vatandaşlar, iftariyelik dağıtım noktalarında 
Ramazan-ı Şerifin huzur ve mutluluğu içerisinde 
oruçlarını açmışlardır. Ramazan ayında toplamda 
45.144 adet sıcak iftariyelik hizmeti sunulmuştur.

15 Temmuz Meydanı Çorba Dağıtımı
15 Temmuz Demokrasi Milli Birlik ve Beraberlik Günü 
kapsamında nöbet tutan vatandaşlarımıza sıcak 
çorba hizmeti sunulmuştur. Faaliyet kapsamında 350 
adet çorba dağıtılmıştır.

Gençlik Merkezi Çorba Dağıtımı
Ordu İl Gençlik ve Spor İl Müdürlüğümüze bağlı 
Gençlik Merkezi’nde ders çalışan ve aktif faaliyetlerde 
bulunan öğrencilerimize sıcak çorba hizmeti 
verilmiştir. Hizmetimiz kapsamında 2.000 adet çorba 
dağıtımı yapılmıştır.
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Esnafa Destek Projesi

İlimizde faaliyette bulunan ve salgın nedeniyle 
alınan kararlar çerçevesinde iş yeri kapatılan 
esnafımızın bu zor günlerde yanında olmak 
ve bir nebzede olsa ihtiyaçlarını karşılamak 
amaçlanmış olan proje kapsamında; 18.11.2020 
tarihli genelde kapsamında kapatılan “sinema 
salonları, kahvehane, kıraathane, kır bahçesi, 
internet kafe /salonu, elektronik oyun salonları, 
bilardo salonları, lokaller, çay bahçeleri, halı 
sahalar ve nargile salonları” iş yeri sahibi 
esnaflara yardım yapılmıştır. Yıl içerisinde 
www.ordu.bel.tr  adresi üzerinden online olarak 
başvuru yapan 19 ilçemizde toplamda 800 
esnafımıza 2.000,00 TL destek yapılmıştır. 
Toplam Maliyeti: 1.600.000,00 TL’dir.

Yaşlıların Yaşam Alanlrında
Desteklenmesi Projesi (YAŞAD-2)

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığımızın hibe 
desteğiyle, YADES 2020 (Yaşlı Destek Programı) 
kapsamında ‘’YAŞAD-2’’ yaşlıların yaşam 
alanlarında desteklenmesi projesidir. 65 yaş 
üstü yaşlılarımızdan bakıma ve yardıma muhtaç 
olanların sosyal entegrasyonunun sağlanmasına 
yardımcı olmak; yaşlılarımızın çağdaş, onurlu, 
saygın, dinamik, sağlıklı, üretken ve yaşama 
sevinciyle dolu bir yaşlılık süreci geçirmelerine 
katkıda bulunmak ve gerçekleştirilecek olan 
faaliyetler ile daha yaşanılır mekânlar ve daha 
pozitif iletişim hedeflenmiştir. Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığımızın projemize verdiği 
desteği 200.000,00 TL’dir. Belediyemizin 
tarafından ise 93.556,96 TL eş finansman 
desteği sağlamıştır. Toplamda 293.556,96 TL 
maliyetinde uygulanmış bir hibe projesidir.

Proje kapsamında yıl içerisinde; 
• Projede görevlendirilen personellere 

alanları ile ilgili bilgilendirme eğitimleri 
yapılmıştır.

• Yaşlılarımıza evde temizlik hizmetimiz, 
içinde bulunduğumuz pandemi süreci 
dolayısıyla yakın temas oluşmasının riskli 
olduğundan temizlik ürünleri ve hijyen 
ürünlerinden oluşan bir hijyen paketi 
dağıtımı şeklinde uygulanmıştır. Yıl 
içerisinde 3.773 adet hijyen paketi dağıtımı 
yapılmıştır.

• 65 yaş ve üzeri yalnız yaşayan, bakıma 
muhtaç yaşlılarımızın yakınları ile daha kolay 
ve sağlıklı iletişim kurabilmesi amacıyla 
Alzheimer ve yetişkinler için 80 adet akıllı 
saat hibe yoluyla satın alınmıştır. 3 tanesi 
yıl içerisinde teslim edilmiştir. Başvurularda 
gelir, saatin kullanmaya uygunluk vb. 
kriterler dikkate alınmaktadır. Pilot çalışma 
ile ilimizde saatlerin kullanımının işlevsel 
olması durumunda ek saatler alınarak proje 
yaygınlaştırılacaktır.

• Proje kapsamında günde en az bir 
danışanla görüşme sağlanarak onların 
yalnız olmadıkları duygusu içerisinde 
yaşamalarına yönelik çalışmalar 
gerçekleştirilmektedir. Pandemi 
şartlarında yaşlılarımız birebir görüşme 
sağlıklı olamayacağından sadece 59 yaşlı 
vatandaşımıza evde psikolojik destek 
hizmeti verilmiştir.

• İhtiyaç sahibi yaşlı vatandaşlarımızın 
bulundukları alanda bir hemşiremiz 
tarafından sağlık kontrollerinin    (tansiyon, 
şeker ölçümü, ilaç kontrolü) yapılarak acil 
destek önlemleri kapsamında ihtiyaçları 
gözlemlenmiştir.  Yıl içerisinde 183 yaşlı 
vatandaşımızın sağlık kontrolleri yapılmıştır.

• Bayramda yaşlılarımızın manevi 
eksikliklerini gidermek adına onlara özel 
sürprizler yapılarak gönülleri alınmıştır. 
Yaşlı bir amcamızın çok sevdiği eşinin 
vefat etmesinden dolayı yaşadığı üzüntü 
paylaşılmış ve hiç yana yana fotoğrafı 
olmayan çiftimizin ayrı ayrı fotoğraflarını 
birleştirip çerçeveleterek kendisine hediye 
edilmiştir.

• Altınordu, Fatsa ve Tekkiraz huzurevlerimiz 
ile kentimizdeki ihtiyaç sahibi yaşlılarımıza 
elma, armut, mandalina, portakal, muz, erik, 
kuru kayısı ve fındıktan oluşan “Vitamin 
Sepetleri” hazırlanarak 200 yaşlımıza 
hediye edilmiştir. Kışa girmemizle birlikte 
her gün sıcak yemek hizmeti verdiğimiz 
yaşlılarımıza vitamin takviyesi yaparak 
daha sağlıklı bir yaşam geçirmeleri 
hedeflenmiştir.

Gıda Paketi Dağıtımı

19 ilçede ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza sosyal 
yardımlar kurul kararları doğrultusunda  7.212 
adet gıda kolisi dağıtımı yapılmıştır. Belirli bir 
dönemden sonra yardımın şekli değişerek 
Sosyal Market sistemine geçildiğinden gıda 
dağıtım verilerine  sosyal market hizmeti 
verileri de dahil edilmiştir.

Ayni Nakdi Yardımlar

İhtiyaç sahibi tüm vatandaşlarımıza yapılan 
başvurular sonucu sosyal yükümlülükler 
doğrultusunda (Sosyal İnceleme Raporları, 
Sosyal Yardımlar Değerlendirme Kurulu, 5216 
Sosyal Hizmetler ve Yardım Esasları Yönetmeliği, 
(7. Madde) ve 5393 sayılı (14. Madde) Kanunlar 
yapılan ayni ve nakdi yardımları içermektedir.
Belediyemiz beyaz masa ve müdürlüğümüze 
bizzat yapılan veya ihbar yoluyla alınan yıl 
içerisinde 7.355 başvuru değerlendirilerek saha 
çalışmaları yapılmış olup 2.976 vatandaşımıza 
ayni ve nakdi yardım gerçekleştirilmiştir. 
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Ayni Nakdi Yardım Yapılan Kişi Sayısı 2.976

Verilen Gıda Kolisi Sayısı 7.212

Sosyal Alarm Cihazı Verilen Kişi Sayısı 3

Sıcak Yemek Dağıtımı Hizmeti Verilen Kişi Sayısı 1.816

Verilen Hijyen Paketi Sayısı 3.773

Psikolojik Destek Hizmeti Verilen Kişi Sayısı 408

Evde Sağlık Hizmeti Verilen Kişi Sayısı 183

Engelsiz Taksi Hizmeti Sayısı 197

Sosyal Yardımlar Hizmet Içi Eğitimler

Kurumların hedefleri doğrultusunda, farkındalık ve değişim yolunda insan kaynağının yetkinliklerini geliştirmek, 
süreçleri analiz ederek üretkenlik sağlamak ve verimlilik ile hizmet kalitesine katkı sağlamak için kurum içi 
eğitimler verilmiştir. Yıl içerisinde; etkili iletişim, toplumsal cinsiyet eşitsizliği, işyerinde etik, iş yaşamında ilişki 
yönetimi başlıklı konularda toplamda 12 kez 776 belediye personelimize eğitim verilmiştir.
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“Alo 188” hattından veya hastanelerimizden gelen 
bilgi ile birlikte cenazeyi bulunduğu yerden alarak 
gerekli tüm işlemler (gasilhane, il içi veya il dışı 
nakil, defin, kuran okuma) gerçekleştirilmektedir. 
Belediyemiz tarafından cenaze hizmetlerinin tamamı 
ücretsiz olarak verilmektedir. 

Yıl içerisinde mevcut mezarlık alanlarının bakım ve 
onarım çalışmaları yapılmış olup gerekli peyzaj ve 
ağaçlandırma çalışmaları yapılmıştır. Bu kapsamda; 
il genelinde bulunan 3 bin 625 mezarlığımızda ot 
temizliği mezarlık içi yollar ve ihtiyaç duyulan yerlerin 
bakımları yapılmıştır. Altınordu, Ulubey, Aybastı, 
Gölköy, Mesudiye ve Perşembe ilçelerimizde 6.000 
m3 mezarlık taş duvar yapım işi tamamlanmıştır. 
Diğer muhtelif ilçelerimizde çalışmalarımız devam 
etmektedir.

Defin ve Nakil Hizmetleri

Belediyemizce, cenazenin bulunduğu yerden alınması, 
gasilhanede yıkanması, kefenlenmesi, mezarlığa 

götürülerek nakli, defin yapılacak yerin hazırlanması, 
defin işleminin gerçekleştirilmesi ve şehirlerarası-
uluslararası (hava alanına nakil, talebe göre sınıra 
kadar nakil) nakil hizmeti gibi tüm cenaze hizmetleri 
ücretsiz olarak verilmektedir.

Yıl içerisinde; 
• 9.115 cenaze kaydı yapılmıştır. il içi 8.696 

adet, il dışı 1.964 adet cenaze nakil işlemleri 
gerçekleştirilmiştir.

• İlimiz genelinde 40 adet seyyar klimalı tabut, 15 
adet sabit morgla hizmet verilmektedir.

• 19 ilçemizde aylık düzenli olarak şehitlerimizin 
mezarları ziyaret edilerek Kur’an-ı Kerim 
okunmakta ve temizliği yapılmıştır.

• Dini bayramlar öncesinde ilimiz genelindeki tüm 
mezarlıklarda temizleme çalışmaları yapılmıştır.

• İlimiz genelinde bulunan mezarlıklarımızın 
gelen talepler doğrultusunda etrafı tel çitlerle 
çevrilmektedir.

• İlimiz genelinde bulunan şehitlerimizin mezarları 
her ay rutin olarak personelimiz tarafından 
ziyaret edilerek Kur’an-ı Kerim okunmaktadır.
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Ilçe Cenaze Sayısı

Altınordu 3.570

Akkuş 426

Aybastı 252

Çamaş 147

Çatalpınar 167

Çaybaşı 21

Fatsa 1.615

Gölköy 241

Gürgentepe 147

İkizce 84

Kabataş 160

Korgan 260

Kumru 350

Mesudiye 191

Ünye 1.484

Toplam 9.115
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Imar ve Şehircilik Uygulamaları

• Büyükşehir Belediye Meclisimizce ocak ayı toplantısında yağmur suyu hasat sistemi projesi onaylanmış 
olup örnek proje olarak Altınordu ilçesi Tayfun Gürsoy Parkında bulunan Doğa Kafe Yağmur Suyu Hasat 
Sistemi uygulaması yapılmıştır. Proje ile çatılarda yağmur sularının toplanarak basit filtrasyon işlemlerinden 
geçirilerek yer altı veya bodrum katlarda yapılacak depolarda toplanması ve ihtiyaçlarımızın doğrultusunda 
faydalanması sağlanmaktadır. Yıllık yağış miktarına göre yapılan hesaplamada 100 m² çatıdan 77,3 ton 
yağmur suyu depolanması hedeflenmektedir.

• İlimiz genelinde imara aykırı ruhsatsız yapılara ilişkin gerçekleştirilen denetimler sonucunda yıl içerisinde 78 
adet ruhsatsız yapı tespit edilmiş olup 30 adet yapının yıkılması ve yıktırılması sağlanmıştır.

• İlçe belediyeleri tarafından, her ay düzenli olarak Belediyemize gönderilen yapı ruhsatı ve yapı kullanma 
izin belgeleri kontrol edilerek tespit edilen eksiklik ve aykırılıklara ilişkin hususlar, ilgili ilçe belediyelerine 
bildirilmiştir. İlçe belediyeler tarafından Belediyemize iletilen yapı ruhsatlarında işlenen otopark bedelleri ile 
Belediyemiz otopark hesaplarındaki dökümlerin karşılaştırılmaları yapılmıştır.

• Yıl içerisinde ilçe belediyelerimizce düzenlenen yapı ruhsatlarından 1.877.006,04 TL otopark bedeli tahsil 
edilmiştir.

• Belediyemiz sorumluluğunda bulunan bulvar, sokak ve caddelerde inşai faaliyetlerden kaynaklanan işgaller 
için yol ve kaldırım işgaliye bedelleri alınmıştır. İmar ve zabıta ekiplerimiz koordineli bir şekilde yol ve kaldırım 
işgaliyeleri takip edilmiştir. Yıl içerisinde toplam 454.763,81 TL işgaliye bedeli tahsil edilmiştir.

Incelenmesi Yapılan Yapı Ruhsatı Sayıları

Incelenmesi Yapılan Yapı Kullanma Izin Belgesi Sayıları
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Ilçe Bazlı Imar Otopark Gelirleri 

Ilçe Adı Tutar (TL)

Altınordu 287.120,00

Aybastı 138.654,72

Fatsa 273.618,44

Gülyalı 4.153,60

Kabadüz 7.788,00

Korgan 18.172,00

Kumru 86.659,20

Ünye 1.060.840,08

Genel Toplam 1.877.006,04

Işgaliye Gelirleri 

Ilçe Adı Tutar (TL)

Altınordu 94.727,82

Çaybaşı 12.255,00

Gülyalı 23.953,13

Fatsa 132.285,19

Ünye 191.542,67

Genel Toplam 454.763,81 

Harita Uygulamaları 

Büyükşehir Belediyemizin il genelinde yaptığı projeler ile diğer kurum ve kuruluşların projelerini, hâlihazır 
harita, imar uygulamaları ve kamulaştırma uygulamaları alt birimlerinde yürüttüğü çalışmalar ile desteklemiştir. 
Belediyemiz bünyesinde bulunan insansız hava aracı (İHA), yersel laser tarayıcı ve diğer jeodezik ölçüm aletleri gibi 
yüksek teknolojik cihazlar ile araziden elde edilen verilerin değerlendirildiği yazılımlar kullanılarak, arazi alımları, 
aplikasyon, ortofoto üretimi, halihazır harita yapımı ve kontrolü, stok alanlarının hacim hesabı, cephe iyileştirme 
projelerinde üç boyutlu görüntüleme, restorasyon çalışmalarında alım ve kontrol gibi 156 iş tamamlanmıştır.

Ülkemizde insansız hava aracını en etkin şekilde kullanan büyükşehir belediyelerinden biri olan Belediyemizde 
yıl içerisinde 70 farklı iş için 200 adet uçuş gerçekleştirilerek, elde edilen 35.000 adet fotoğraf ile 3 hektar alanın 
hacim hesabı yapılmış, 3.150 hektar alanın ortofoto görüntüsü üretilmiş, ayrıca 745 hektar alanın hâlihazır haritası 
üretilerek onaylanmıştır.

Yapılan Işlemin Türü Tamamlanan Işlem Sayısı

Aplikasyon veya Tespit Ölçümü 60

Hâlihazır Harita Kontrolü 3

İHA ile Hacim Hesabı 1

İHA ile Ortofoto Üretimi 58

İHA ile Ortofoto ve Hâlihazır Üretimi 10

Yersel Lazer Tarama ile Cephe İyileştirme 
Projelerinde Üç Boyutlu Görüntüleme

24

Toplam 156
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Yapılan Işlemin Türü Tamamlanan Işlem Sayısı

Aplikasyon Krokisi 7

Cins Değişikliği 2

İfraz 8

İhdas 35

Kamulaştırma – İfraz 2

İmar Uygulaması Yapımı 4

İmar Uygulaması Kontrolü 44

Kot Tutanağı 6

Hukuk Müşavirliği il Mütalaa 203

Kırsal Mahalle ve Kırsal Yerleşik Alan 12

Yola Terk 2

Toplam 325

Imar Uygulamaları

Uygulama birimimizde ağırlıklı olarak, 3194 sayılı İmar Kanununun 18 inci madde uygulaması yapımı, ilçe 
belediyelerinin yaptığı veya yaptırdığı uygulamaların kontrolü yapılmaktadır. Uygulamanın yapıldığı bölgedeki 
taşınmazların maliklerine, söz konusu uygulamayla ilgili bilgi vermek amaçlı ilk tebligat, uygulama sonuçlanınca 
tescil edilen yeni tapu kayıtlarının gönderilmesi amaçlı ikinci tebligat da imar birimimiz tarafından yapılmaktadır.   
Ayrıca sıra ifraz, ihdas, yola terk, kamulaştırma, cins değişikliği, imar durumuna göre yol kot tutanağı düzenlenmesi 
ve ilçe belediyeleri tarafından belirlenen kırsal mahalle ve kırsal yerleşik alanların onaylanmasına esas Büyükşehir 
Belediye Meclisine teklif işlemleri yapılmaktadır.

Gülyalı ilçesi, Turnasuyu ve Yeniköy Mahallelerinde, Gölköy ilçesi Gölköy Mahallesinde, Fatsa ilçesi Ayazlı, Dolunay 
ve Evkaf Mahallerinde yaklaşık 70 hektar alanda imar uygulaması tebliğ edilmiştir. Gölköy ve Fatsa ilçelerimizdeki 
imar uygulamaları devam etmektedir.

12 ilçemizde, ilçe belediyeleri tarafından belirlenen kırsal mahalle ve kırsal yerleşik alanları Büyükşehir Belediyesi 
Meclisince onaylanmıştır.
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Kamulaştırma ve Emlak Uygulamaları

• Kamulaştırma birimimizde, kamulaştırma ve kamulaştırmasız el atma, 1. Hukuk Müşavirliği ile mütalaa ve 
bilirkişi raporlarının incelenmesi işlemleri yapılmaktadır. 

• Yıl içerisinde 18 adet arsa satışı yapılmış olup 15.434.300,00 TL gelir elde edilmiştir.

• Belediyemize ait işyerleri, kiralamalardan elde edilen gelir durumu ve kamulaştırma verilerine ilişkin tablolara 
aşağıdaki tablolar da yer verilmiştir.

Kirada Olan İşyeri Sayısı 444 

Boş Olan İşyeri Sayısı 160

Toplam Işyeri Sayısı 604 

Kiralama ile Elde Edilen Toplam Gelir 9.427.904,97 

Ecrimisil ile Elde Edilen Toplam Gelir 387.445,31

Toplam Tahakkuk Edilen Gelir 9.815.350,28 

Belediyemize Ait Işyerlerinin Durumu

4264/24

4264/68

1280/46

1280/58
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Legend
KAMULAŞTIRMA SINIRI

TAMALANAN

İŞLEM DEVAM EDEN

İŞLEM YAPILMAYAN 2 OSB ALANI DSİ TAHKİMAT ÇALIŞMASI 
KAMULAŞTIRMA HARİTASI

İLÇESİ MAHALLESİ OSB TÜZEL KİŞİLİĞİNE 
TAMAMI GEÇEN PARSEL SAYSI

OSB TÜZEL KİŞİLİĞİNE 
BİRKISIM HİSSELERİ GEÇEN PARSEL SAYSI

İŞLEM YAPILMAYAN 
PARSEL SAYSI

UZLAŞIŞMAYAN VE 
DAVA 

AÇILAN PARSEL SAYSI

TOPLAM
PARSEL
SAYISI

AÇIKLAMA

ALTINORDU KARAAĞAÇ 23 15 1 15 39
İşlem yapılmayan pasrsel 
OSB alanı dışına çıkarılacak 
parseldir

ULUBEY EYMÜR 5 2 3 0 10
Kalan ve işlem yapılmayan 
Hisseler için OSB'nin kararı 
beklenmektedir.

ULUBEY GÜZELYURT 15 21 19 0 55
Kalan ve işlem yapılmayan 
Hisseler için OSB'nin kararı 
beklenmektedir.

43 38 23 15 104TOPLAM

2 OSB ALANI KAMULAŞTIRMA İŞLEMİ PARSEL LİSTESİ
2 OSB ALANI  KAMULAŞTIRMA HARİTASI

1̄:6,000

Mahallesi

OSB TÜZEL
 KİŞİLİĞİNE GEÇEN

 HİSSE SAYSI

MAHKEME 
AÇILAN

 HİSSE SAYISI

Yenileme Sonrası 
Uzlaşma İptal Olan 

Hisse Sayısı

İSLEM 
YAPILMAYAN
HİSSE SAYSI

TOPLAM 
HISSE SAYSI %

EYMÜR 42 0 110 44 196 21%
GÜZELYURT 192 0 669 285 1146 17%
KARAAĞAÇ 347 87 0 3 437 79%
GENEL TOPLAM 581 87 779 332 1779 0.32659

2 OSB ALANI KAMULAŞTIRMA İŞLEMİ HİSSE LİSTESİ
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Devam Eden ve Tamamlanan Kamulaştırma Işlemleri

İlçe Mahalle Proje Adı Proje Durumu

Altınordu Karaağaç-Güzelyurt-Eymür OSB Alanı Devam Ediyor

Altınordu Nizamettin Yol Devam Ediyor

Altınordu Orhaniye-Nizamettin Yol Devam Ediyor

Altınordu Karapınar Yol Devam Ediyor

Fatsa Evkaf Atık Saha Rehabilitasyon Devam Ediyor

Ünye Saraçlı Yol Devam Ediyor

İkizce Kale Yol Devam Ediyor

Aybastı Sağlık Yol Devam Ediyor

Ulubey Yenisayaca Yol Devam Ediyor

Altınordu Kökenli Yol Devam Ediyor

Mesudiye Yeşilçit Mezarlık Yeri Devam Ediyor

Altınordu Yaraşlı Yol Devam Ediyor

Ünye Kadılar Yol Devam Ediyor

Kabadüz Yeşilada Mezarlık Yeri Devam Ediyor

Fatsa Yassıtaş-Sefaköy 1. Derece Sit Alanı Devam Ediyor

Gülyalı Ayrılık Yol Devam Ediyor

Perşembe Mersin Mezarlık Yeri Devam Ediyor

Fatsa Yapraklı Yol Devam Ediyor

Akkuş Çayıralan Mezarlık Yeri Devam Ediyor

Perşembe Kutluca Mezarlık Yeri Devam Ediyor

Altınordu Şenocak Yol Devam Ediyor

Altınordu Topluca Yol Devam Ediyor

Altınordu Düz Millet Düzü Bahçesi Devam Ediyor

Fatsa Kurtuluş Yol Tamamlandı

Altınordu Nizamettin Yol Tamamlandı

Fatsa Yukarıtepe- Bahçeler- Yukarıbahçeler Yol Tamamlandı

Ünye Güzelkale Sit Alanı Tamamlandı

Perşembe Aziziye Ihlamur Anıt Ağacı Tamamlandı

Mesudiye Çaltepe-Dayılı Mesudiye Su Dolum Tesisi Tamamlandı

Fatsa M.Kemal Paşa Fatsa Meydan Tamamlandı

Perşembe Çandır Yol Tamamlandı

Mesudiye Pınarlı Yol Tamamlandı

Fatsa Hoylu Yol Tamamlandı

Fatsa Meşebükü Yol Tamamlandı

Tüm İlçeler Kamulaştırmasız El Atma 119 Adet Tamamlandı

Planlama Uygulamaları

Büyükşehir Belediye sınırları içerisinde, ilgili mevzuat çerçevesinde her türlü imar planlama, revizyon ve 
değişiklikler ile ilgili iş ve işlemler yürütülmektedir. Yıl içerisinde Büyükşehir Belediyesi Meclisinde görüşülen 
plan, plan değişikliği Planlama Şube Müdürlüğümüzce 564 adet gündem maddesi sunulmuştur.

Imar Planı Çalışmaları

• Ordu ili, Altınordu ilçesi 1/5000 Ölçekli Revizyon Nazım İmar Planı çalışması tamamlanmıştır. 

• Mesudiye ilçesi Keyfalan Yaylası Turizm Merkezine İlişkin 1/25.000 Ölçekli Nazım İmar Planı 1/5000 Ölçekli 
Nazım Planı 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar, İmara Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu Hazırlıkları 
tamamlanmış olup Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığa onaya sunulacaktır.

• Ordu ili Perşembe ilçesi Doğan Köy Mahallesi sınırları içerisinde yaklaşık 12,5 hektar alanda İmar Planına Esas 
Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu hazırlanması işi tamamlanmıştır.

• Mesudiye ilçesi Sarıca, Müslüm Sarıca, Çiftlik Sarıca Mahallelerinde Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu 
Hazırlanması işi kapsamında planlama süreci devam etmekte olup Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığının kamu yararı kararı beklenmektedir. 

• Ordu ili Altınordu ilçesinde 4.950 Hektar Alanda 1/25.000 Ölçekli İlave ve Revizyon Nazım İmar Planı Hizmet 
Alımı Mekânsal Planlar Yapım Yönetmeliği’nin 6 ncı Maddesinde belirtilen planlar arası kademeli birliktelik 
ilkesi uyarınca tamamlanmıştır.
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Koruma, Uygulama
ve Denetim  

Çayır Cami Restorasyon ve Çevre Düzenleme Işi

Çaybaşı ilçesi, Çayır Cami ve Mektebin ahşapları hassas bir şekilde sökülerek restorasyon atölyesinde onarım 
işlemi tamamlanarak restorasyonu yapılan ahşapların montaj işlemi tamamlanmıştır. Caminin çatısı tarihi dokuya 
uygun şekilde kapatılmış olup elektrik tesisatı yapılmış ve caminin içeresine aplikler, avizeler, mektebin giotin 
pencereleri takılmış, çevre duvarları tarihi dokuya uygun şekilde yapılarak ferforje demir korkulukları yapılmış ve 
peyzaj düzenleme çalışması gerçekleştirilmiştir.

Çamaş Cevat Bey Konağı Restorasyonu Projesi 

2021 yılı ABD Büyükelçiliği Hibe Programına sunulan proje ile Çamaş ilçemize bağlı Edirli Mahallemizde bulunan 
19. yüzyıl sivil mimarisi özelliğini taşıyan Cevat Bey Konağının, iklim değişikliği ve etkilerine bağlı olarak yıpranan 
ve çürüyen bölümlerinin aslına uygun restore edilmesi, önleyici koruma ve uyarlama, sosyal donatı alanı olarak 
yaşatılması ve gelecek kuşaklara aktarılmasını sağlamak amacı ile projelendirilmiştir.
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Altınordu ilçesi, Bayadı 
Mahallesi, Kurul Kalesinde 
arkeolojik kazı çalışmalarına 
kamulaştırma, personel, 
teçhizat vs. yardımı yapılmıştır. 
Doğu Karadeniz Bölgesinin ilk 
bilimsel kazısıdır.

Kültür ve Turizm Bakanlığının 
izinleri, Ordu Müze 
Müdürlüğünün başkanlığında 
yürütülen Kurul Kalesi Kazıları 
2021 yılı çalışmaları 21/06/2021 
tarihinde başlamıştır.

Belediyemiz ve Kültür ve 
Turizm Bakanlığı arasında 
imzalanan protokol kapsamında 
Kurul Kalesi kazı çalışmaları altı 
ay sürmüş olup 2021 yılı kazı 
çalışmaları tamamlanmıştır.
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Melik Mehemmed Gazi Türbesi Çevre 
Düzenleme Projesi

Anadolu’nun kapılarının Türklere açılmasında büyük 
rol oynayan Danişmentliler Beyliği’nin kurucusu 
Danişment Gazi’nin oğlu Melik Mehemmed Gazi’ye 
ait olan 900 yıllık olduğu belirtilen türbede, 
Melik Mehemmed Gazi’nin yanı sıra koruması ve 
komutanlarının definleri de yer almaktadır.

Akkuş ilçesi Tuzak Mahallesi’nde bulunan ve 2015 
yılında Belediyemiz tarafından restore edilen Melik 
Mehemmed Gazi Türbesi’nin çevresinde düzenleme 
çalışması yapılarak çevresi modern bir görünüme 
kavuşturulmuştur.

İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığımızın yürüttüğü 
proje kapsamında giriş tagı, wc, şadırvan, oturma 
alanları, aydınlatma, peyzaj çalışmaları ve yürüyüş 
yolu yapılırken aynı zamanda ana yoldan türbeye 
iniş yolunda doğal taş duvar imalatı yapılmıştır.

Akkuş ilçesi, Tuzak Mahallesi Mehemmed Gazi 
Türbesi’nde yürütülen çevre düzenleme çalışmaları 
kapsamında Zeytin Dalı Harekâtında şehit olan 29 
yaşındaki Tankçı Uzman Çavuş Taner Kart için anıt 
alanı oluşturulmuştur.
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Laleli Ahşap Cami Çevre Düzenleme Projesi

İkizce ilçemizde bulunan Laleli Camii’nin çevre 
düzenleme projesi kapsamında ilk etapta yürüyüş 
yollarına başlanılmış, çim derzli kayrak taşı ve 
travers döşenerek yürüyüş yolları yapılmış, ayrıca 
yürüyüş yolların kenarlarına ahşap korkuluk 
imalatı yapılarak tarihi camii’nin yapısına uygun 
bir şekilde çevre düzenlemesi tamamlanmıştır. 
Projede belirlenmiş olan alanlarda seyir noktaları 
oluşturulmuştur.

Çevre düzenleme projesi kapsamında caminin 
tarihi dokusuna uygun olarak wc, şadırvan, ahşap 
pergole oturma grupları imalatı yapılmıştır. 
Otopark alanı düzenlenerek zemin uygulaması 
gerçekleştirilmiş, çevre aydınlatmasıyla beraber 
çevre düzenleme projesi tamamlanmıştır.
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Yusuf Bahri Hazretleri ve Talebelerinin Kabirlerinin
Restorasyon ve Çevre Düzenleme Yapım Işi

Şeyh’ül Müderrisin Taslızade Hacı Yusuf Bahri Efendi’nin ve 7 adet kabrin restorasyonu, kabristanlığa giden yolun 
andezit taşı düzenlemesi, çevre duvarları, girişine tag, ve peyzaj düzenlemesi yapılmıştır.

Kentsel Dönüşüm ve Kent Estetiği 

Hatıra Fotomatları

Belediyemiz tarafından kurulan öz çekim hatıra fotoğrafı otomatı ilk etapta 4 ilçemizde kentin doğası ve 
turizmine katkı sağlayacak 7 alana yerleştirilmiştir. Altınordu ilçemizde Akyazı Sahili, rıhtım, Tayfun Gürsoy 
Parkı ve otogar mevkiine; Perşembe ilçemizde Vona Park alanına, Fatsa ilçemizde sahil bandına; Ünye ilçemizde 
ise kent meydanına konuşlandırılan öz çekim fotoğraf otomatlarında fotoğraf çektirmek isteyen vatandaşlar 
yararlanabilmektedir.

Tabela ve Görüntü Kirliliğine Ilişkin Düzenlemeler

2021 /31 nolu kent estetik kurul kararında ilimiz, Altınordu ilçesi Atatürk Bulvarı 2’nci etap çalışmalarında tespit 
edilen standart dışı tabelaların kaldırılması yönünde Kent Estetik Kurulu gündeminde karar alınmış olup; proje 
standartlarına uygun olmayan tabelaların aşağıda belirtilen özellikler doğrultusunda yapılması uygun görülmüştür.

Kullanılacak tabelaların teknik özelliği; 

Gri zeminli dış kaplamalar için; siyah boyalı kutu harf (et kalınlığı 3 mm) 
Siyah zeminli dış kaplamalar için; beyaz boyalı kutu harf (et kalınlığı 3 mm)
Kurumsal yazı fontları yok ise uygun görülen yazı fontu 
Logo firmaların özgün tasarımlarında yazı fontu için verilen boyutları geçmeyecek şekilde yapılacaktır.

2021/6 – 2021/12 nolu Kent Estetik Kurul Kararlarına istinaden şehrimizde estetiğe uygunsuz görseller kaldırılmıştır.
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Fatsa Ilçesi Gaga Gölü Peyzaj Düzenleme Projesi

Fatsa ilçesi Gaga Gölü Peyzaj düzenleme projesi 1. sit alanı içerisini kapsayacak şekilde proje hazırlanmıştır.
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Ulaşım Hizmetleri

Yol Yapım Bakım ve Onarım Çalışmaları

Belediyemiz sorumluluğunda kırsal alanlarda 
5.197 km, imarlı alanlarda 563 km olmak üzere 
toplam 5.760 km yol ağı bulunmaktadır. Yıl 
içerisinde yapılan yolların yatırım programı ve 
proje çalışmaları ile ilgili o bölgede yatırımı 
bulunan tüm kurum ve kuruluşlarla Altyapı 
Koordinasyon Merkezi (AYKOME) alt kurul 
toplantısı adı altında koordinasyon toplantıları 
düzenlenmiştir.  Üstyapısı yapılan olan bölge 
ile ilgili proje çalışmalarına başlanılmadan 
önce alt kurul/kurul toplantıları düzenlenerek 
yatırım programları onaylanmaktadır. Yıl 
içerisinde özellikle Altınordu, Fatsa ve Ünye ilçe 
merkezlerimizde AKSA A.Ş. (Doğalgaz), YEDAŞ 
ve OSKİ Genel Müdürlüğü tarafından altyapı 
çalışmaları tamamlanan bölgelerde ağırlıklı 
olarak çalışmalar yapılmıştır. 

Yıllık yatırım programlarının uygulanmasına 
yönelik yapılan çalışmalar için ekonomik ömrünü 
tamamlayan ve hurdaya ayrılan iş makinelerinin 
yerine hizmet alımları yapılarak çalışmalara 
devam edilmiştir. Bu kapsamda, 2021 yılı yatırım 
programının uygulanmasında; 193 ay + 11.365 saat 
kanal kazıcılı yükleyici (beko-loder), 85,5 ay + 955 
saat + 7,80 ay yükleyici (loder), 108 ay + 2.025 
saat greyder, 136 ay + 9.541 saat ekskavatör, 14 ay 
+ 2.125 gün silindir, 653 ay + 1.378 gün kamyon, 
196 ay kamyonet, 8 ay roley tank, 24 ay arasöz, 5,5 
+ 252 gün kombine kalan temizleme aracı, 4734 
sayılı Kamu İhale Kanununa göre kiralanmıştır.

Yol yapım bakım ve onarım çalışmalarında 
kullanılmak üzere 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu 
kapsamında; 296.032,59 ton bitümlü sıcak karışım 
(BSK) alımı, Gölköy ilçe merkezinde bulunan 
plentimizde Belediyemizce üretilen 10.416,40 ton 
bitümlü sıcak karışım (BSK) dökümü, 10.575,70 ton 
asfalt bitümü alımı, 90.140,00 ton asfalt agregası 
agregası (0-5 mm, 5-12 mm, 12-19 mm, 19-25 
mm) alımı, 43.735,00 ton kaya dolgu malzemesi 
alımı, 529.665,00 ton temel malzemesi (0-19 mm, 
0-25 mm, 0-38 mm, 0-50 mm) alımı, 10.481,00 
m³ hazır beton alımı, 18.235,00 ton çimento 
alımı, konkasör (sabit/seyyar) ile idare malı taşın 
kırılarak 55.040,00 ton temel malzemesi (0-25 
mm) üretilmesi hizmet alım ihaleleri, 5.713,00 ton 
idare malı bitümlü sıcak karışımın Belediyemiz 
sorumluluğunda bulunan mahalle yollarına nakli 
hizmet alım ihaleleri, İdaremize ait konkasör 
tesislerinde işlenmek üzere 185.205,00 ton 
ocaktan taş hazırlanması ve konkasör tesisine 
nakli hizmet alım ihaleleri, ilimiz genelinde kar ve 
buzla mücadele çalışmalarında kullanılmak üzere 
1.347,00 ton kaya tuzu alımı, ilimizde mahalle 
yollarının yağmursuyu hattı yapımına yönelik 
altyapı çalışmalarında kullanılmak üzere 800 
adet sfero döküm yağmur suyu ızgarası ile 300 
adet sfero döküm baca kapağı alımı yapılmıştır.

5.760
km
yol ağı 
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Üretim Tesislerimiz

Fatsa ilçemizde bulunan asfalt plenti, Fatsa 
Belediyesi ile imzalanan protokol kapsamında 
Belediyemizce çalıştırılmaktadır. Altınordu 
Karapınar Mahallemizde bulunan Marini Asfalt 
Plenti, %100 sermaye ile Belediyemiz iştiraki 
ORBEL A.Ş. arasında yapılan işbirliği ile 
işletilmektedir.

Belediyemizin sorumluluğunda bulunan 5.760 km 
uzunluğundaki yol ağında yapılacak yapım-bakım-
onarım çalışmalarında kullanılmak üzere çeşitli 
tip ve niteliklerde malzeme gereksinimi vardır. 
Bu malzemelerin temini, üretimi, takibi, kalite 
kontrol faaliyetleri Fen İşleri Dairesi Başkanlığımız 
sorumluluğunda gerçekleştirilmektedir.

Faaliyetlerimiz çerçevesinde ihtiyaç duyduğu 
malzemelerin temini için çeşitli üretim tesisleri 
işletilmiş, ihale yolu ile gerekli hammaddeler 
temin edilmiştir. Ayrıca taş ocağı ve/veya beton 
santraline sahip ilçe belediyelerimiz ile işbirliği 
protokolleri hazırlanarak alt temel, temel, sathi 
kaplama agregası, beton gibi malzemeler bu 
çerçevede temin edilmiştir. Ruhsatlı taş ocakları 
niteliği, rezerv durumu, kar-zarar durumu 
açısından incelenmiş, gerekli işlemler yapılmıştır. 
Ayrıca yeni hammadde kaynakları araştırmak 
maksadı ile teknik ekiplerimizce çeşitli çalışmalar 
gerçekleştirilmiştir. 

• Büyükşehir Belediyemize ait Altınordu ilçesi 
Kayabaşı Mahallemizde bulunan “Kayabaşı 
Asfalt Üretim Tesisimiz” 2021 yılında Gölköy’e 
taşınmıştır. 

• Kayabaşı’nda kurulu olan tesis 2021 yılında 
gerekli revize işlemleri yapılmış ve Gölköy’e 
kurulmuştur.  “Gölköy Asfalt Üretim Tesisi” 
2011 model ve 100 t/s kapasitelidir.  2021 
yılında bu tesisimizde 10.416,40 ton asfalt 
üretimi yapılmıştır.

• Fatsa ilçe Belediyesi ile yapılan protokol 
çerçevesinde Belediyemizce işletilen “Fatsa 
Asfalt Üretim Tesisimiz”, 2010 model ve 80 
t/s kapasitelidir. 2021 yılında bu tesisimizde 
asfalt üretimi yapılmamıştır.

• Dünyanın en iyi üç asfalt plenti markasından 
olan tesis 2017 yılı yapımı olup 240 t/s 
kapasitelidir. “Marini Karapınar Asfalt Üretim 
Tesisi”nde ilk üretim 20.05.2020 tarihinde 
yapılmıştır. Hali hazırda var olan tüm asfalt 
karışım tiplerini üretmeye haiz olan tesiste, 
2021 yılında 149.303,04 ton asfalt üretilmiştir.

Yıl içerisinde Belediyemize ait asfalt 
plentlerimizde 159.719,44 ton, yüklenici asfalt 
plentlerinde 146.729,55 ton Bitümlü Sıcak Karışım 
(BSK) Asfalt üretimi gerçekleştirilmiş olup toplam 
üretim miktarı 306.448,99 tondur.

159 bin
719,44

ton
(BSK) Asfalt 

üretimi
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Marini Karapınar Bitüm Emülsiyonu 
Üretim Tesisi

Sathi kaplamalı yolların yapımında bağlayıcı 
ve yapıştırıcı olarak kullanılan bitüm 
emülsiyonları 2020 yılı öncesi yüklenici üretim 
tesislerinde yapılmakta idi. 2020 yılı hedefleri 
dahilinde olan bitüm emülsiyonu üretim 
tesisi alımı gerçekleştirilerek, Belediyemizin 
iştiraki ORBEL A.Ş ile yapılan işbirliği ile tesis 
Belediyemize kazandırılmıştır.2021 yılı bitüm 
emülsiyonu üretim miktarı 3.763,38 tondur.

Agrega Üretim Tesisleri (Konkasör)

Yıl içerisinde altyapı ve üstyapı imalatlarında 
dolgu, alt temel, temel malzemesi olarak 
kullanılmak üzere 2 adet konkasör üretim 
tesisi işletilmektedir. Altınordu ve Ünye 
ilçelerimizde bulunan tesisler belediyemize 
ait olup Ünye ilçemizde bulunan tesis ihale 
yolu ile işlettirilmektedir.

Karapınar Agrega Üretim Tesisi

Altınordu ilçesi Karapınar Mahallemizde 
bulunan konkasör tesisimizde 110’lük kırıcı 
çene, 100’lük kırıcı kübikser ve 2 katlı 
elek sistemi bulunmaktadır. Yıl içerisinde 
tesisimizde; 4.904,48 ton 0-25 mm temel 
malzemesi, 3.256,48 ton 0-50 mm alt temel 
malzemesi, 57,98 ton 30-50 mm dolgu 
malzemesi olmak üzere toplamda 8.218,94 
ton agrega malzemesi üretimi yapılmıştır.

Hızarbaşı Agrega Üretim Tesisi

Ünye ilçesi Saray Mahallemizde bulunan 
Hızarbaşı Konkasör Tesisimizde 110 luk kırıcı 
çene, konik kırıcı, dik milli kırıcı ve 3 katlı elek 
bulunmaktadır. Yıl içerisinde tesisimizde; 
31.234,05 ton 0-19 mm temel malzemesi, 
42.534,28 ton 0-25 mm temel malzemesi, 
35.994,01 ton 0-38 alt temel malzemesi, 
3.453,80 ton 19-25 mm sathi kaplama 
agregası, 2.508,79 ton 12-19 mm sathi 
kaplama agregası, 582,79 ton 5-12 mm sathi 
kaplama agregası, olmak üzere toplamda 
116.307,72 ton agrega malzemesi üretimi 
yapılmıştır.

Seyyar Konkasör ile Malzeme Üretimi

Ünye, Akkuş ve İkizce ilçelerimizde olmak 
üzere konkasör (sabit/seyyar) ile idare malı 
taşın kırılarak temel malzeme üretilmesi 
hizmet alım ihalesi yapılmıştır. Seyyar 
konkasör ile 2021 yılında 55.040 ton temel 
malzemesi üretimi yapılmıştır.
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Taş Ocaklarımız

Yıl içerisinde Belediyemiz adına ruhsatlı 2 adet taş 
ocağı bulunmaktadır. Bu ocaklardan elde edilen 
hammaddeler, Belediyemiz sorumluluğunda bulunan 
mahalle yollarındaki yol yapım çalışmalarında 
kullanılmaktadır. Belediyemiz adına ruhsatlı bulunan 
6 adet taş ocağı malzeme kalitesi, verimliliği, kar-
zarar dengesi bakımından incelenmiş, belediyemiz 
için verimli olmayan bu ocakların terki sağlanmıştır. 
Teknik ekiplerimizce ilimiz genelinde yeni hammadde 
üretim sahaları araştırılmış ve iki bölgede uygun 
nitelikte malzeme sağlayabilecek hammadde üretim 
sahaları tespit edilmiştir. 

Mesudiye Akpınar Taş Ocağı

Akpınar Mevkii’nde hammadde üretim izni alınan 
saha 17.40 hektar, yıllık 450.000 ton ve 5 yıllık 
olarak ruhsatlandırılmıştır. Bölgeden alınan kayaç 
numuneleri OBB Yapı Malzemeleri Laboratuvarında 
analiz edilmiş, malzemenin asfalt, beton, temel, alt 
temel ve dolgu olarak kullanılabileceği belirlenmiştir.

Ünye Hızarbaşı Taş Ocağı

Ünye Hızarbaşı Mevkii’nde hammadde üretim izni 
alınan saha 12.78 hektar, yıllık 400.000 ton ve 5 yıllık 
olarak ruhsatlandırılmıştır. Bölgeden alınan kayaç 
numuneleri OBB Yapı Malzemeleri Laboratuvarında 
analiz edilmiş, malzemenin temel, alt temel ve dolgu 
olarak kullanılabileceği belirlenmiş, sahanın faaliyete 
geçirilebilmesi için gerekli ÇED izni alınmıştır. Orman 
izin ve GSM başvuru çalışmaları başlatılmıştır. 

OBB Yapı Malzemeleri Laboratuvarı

Ordu Büyükşehir Belediyesi Yapı Malzemeleri 
Laboratuvarı, Efirli Yerleşkesindeki 4 deney ve 2 ofis 
bölümü olmak üzere, 250 m2 alan içinde kuruludur. 
Laboratuvarımızda ilgili şartnamelerde geçen 
sıcak asfalt, sathi kaplama, beton, zemin, agrega, 
bitüm, metalik malzeme kalite kontrol deneylerini 
yapabilecek son teknolojik donanım mevcut olup bu 
özelliği ve yapılabilen deney sayısı ile bölgemizin en 
kapsamlı yapı malzemeleri laboratuvarları arasındadır. 

Belediyemiz bünyesinde gerçekleştirilen inşaat 
işlerinde kullanılan malzemeler (beton, zemin, demir, 
asfalt, agrega, bitüm, doğal taş, terrazo karo, bordür 
vb.) laboratuvarımızca kalite kontrol işlemine tabi 
tutularak dayanıklı, sağlam, stabil, uzun ömürlü ve 
çevre koşullarında karşı durabil yapıların oluşturulması 
hedeflenmektedir. Laboratuvarımızda ayrıca kurum 
dışından gelen deney taleplerine, Belediyemiz 
Meclisince onaylanan fiyat tarifesine göre hizmet 
verilebilmektedir. Yıl içerisinde kurum içi ve dışı olmak 
üzere toplam 4.020 deney gerçekleştirilmiştir.

Yol Yapım Bakım - Onarım ve Imalat Çalışmaları
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Ilimiz genelinde Belediyemiz 
sorumluluk alanında bulunan 
mahalle yollarında Belediyemiz 
ekip ve ekipmanları ile 
toplamda 139,40 km sıcak 
asfalt (BSK) yol yapılmıştır.

139,40
km

sıcak asfalt 
(BSK)

(BSK) Yapım İşleri

SICAK
ASFALT



250 251

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Imarlı Alanlarda Sıcak Asfalt
(BSK) Yapılması Işleri

OBB Altınordu ve Ulubey Ilçesi 
Muhtelif Caddelerde Kazı, Dolgu, 
Yağmur Suyu ve Üst Yapı Işleri (Alt 
Temel, Temel, ve Binder) Yapılması 
(Ulubey Ilçesi) Işi 

Ulubey ilçemizde; Çayırağzı Sokak’ta 
0,10 km uzunluğunda, Bezirganoğlu 
Caddesi’nde 0,20 km uzunluğunda, Hamide 
Özay Caddesi’nde 0,28 km uzunluğunda ve 
Yahya Arcan Sokak’ta 0,22 km uzunluğunda 
altyapı çalışması ve sıcak asfalt (BSK) 
yapımı tamamlanmış olup yapılan işin 
ihale sözleşme bedeli 1.734.200,00 TL 
tutarındadır.
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Kırsal Alanlarda Sıcak Asfalt
(BSK) Yapılması Işleri

Fatsa Ilçesi Hamlık-Veliustaoğlu 
Yolunda Toprak Işleri, Sanat Yapıları 
ve Üstyapı Yapılması Işi 

Fatsa ilçemizde; Hamlık-Veliustaoğlu 
yolunda 5.500 m³  taş duvar, 5.000 m³  
yol kazısı, 2.000 m³ yol dolgusu, 1.250 ton 
alt temel serimi yapılmıştır. Toplam yol 
uzunluğu 3,50 kilometredir. İhale sözleşme 
bedeli 3.841.535,00 TL tutarındadır.

OBB Akkuş Ilçesi Yeşilgüneycik 
Damyeri Tuzak Mahalleleri Yolu Sıcak 
Asfalt (BSK) Imalatı Yapılması Işi

Akkuş ilçemizde muhtelif mahalle 
yollarında ihalesi yapılan iş kapsamında 3,5 
km uzunluğunda sıcak asfalt (BSK) yapımı 
tamamlanmış olup 2022 yılında da 1,5 km 
uzunluğunda sıcak asfalt (BSK) yapılması 
planlanan işin ihale sözleşme bedeli 
1.999.250,00 TL tutarındadır. 
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Ilçe belediyelerimiz ile protokoller 
yapılarak 16,43 km uzunluğunda 
beton yol imalatları tamamlanmıştır. 
Ilimiz muhtelif mahalle yollarında 
ihtiyaç duyulan yol güzergâhlarına 
ise yıl içerisinde toplamda 93,58 km 
beton yol imalatı yapılmıştır.  

93,58 
km

beton yol 
imalatı

Yapım İşleri

BETON 
YOL 
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Kırsal Alanlarda Beton Yol
Yapılması Işleri

OBB Aybastı Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarında Beton Yol Yapım Işi

Aybastı ilçemizde; Sarıyar Mahallesi, 
Pelitözü-Perşembe Yaylası Bağlantı Yolu 
(Cımbıl Yolu), Hisarcık Mahalle Yolu olmak 
üzere 12,0 km beton yol, 6,7 km beton 
hendek yapılmıştır. İhale sözleşme bedeli 
4.837.141,08 TL tutarındadır.

OBB Fatsa Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarında Beton Yol Yapım Işi

Fatsa ilçemizde; Yavaş Mahallesi, Aslancami 
Mahallesi, Buharı Mahallesi, Kayaköy 
Mahallesi’nde 13,1 km beton yol, 13,0 km 
beton hendek yapılmıştır. İhale sözleşme 
bedeli 6.486.400,00 TL tutarındadır.

OBB Çamaş Ilçesi Sarıyakup-
Kemalpaşa Mahallesi Beton Yol 
Yapılması Işi

Çamaş ilçemizde; Sucuali Mahallesi’nde 
3,25 km beton yol, ve 3,25 km beton 
hendek yapılmıştır. İhale sözleşme bedeli 
1.156.900,00 TL tutarındadır.

OBB Mesudiye Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarına Beton Yol Yapılması Işi

Mesudiye ilçemizde; Keyfalan Mahallesi’nde 
4,2 km, Erikköy Mahallesi’nde 1,1 km ve 
Maksutalan Mahallesi’nde 1,3 km beton yol 
yapımı tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme 
bedeli 3.419.300,00 TL tutarındadır.

OBB Perşembe Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarına Beton Yol Yapılması Işi

Perşembe ilçemizde muhtelif mahalle 
yollarında toplamda 10,00 km beton yol 
çalışması yapılacaktır. Şuana kadar Babalı 
Mahalle Yolu (1,50 km), Çandır Mahalle 
Yolu (1,00 km), Medresönü Mahalle Yolu 
(0,65 km) olmak üzere 3,15 km beton yol 
çalışması tamamlanmıştır. İhale sözleşme 
bedeli 4.148.440,00 TL tutarındadır.

OBB Ikizce Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarında Beton Yol Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında 18,4 km beton 
yol yapılması planlanmakta olup İkizce 
ilçemizde Gaziler Mahallesi yolunda 3,4 
km, Yunuskırığı Mahallesi yolunda 2,2 km, 
Yenice Mahallesi yolunda 2,7 km beton yol 
imalatı tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme 
bedeli 10.761.000,00 TL tutarındadır.

OBB Çaybaşı Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarında Beton Yol Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında 18,5 km 
beton yol yapılması planlanmaktadır. 
Çaybaşı ilçemizde Çayır – Kuşlu – Boras 
– Düzpelit Mahalleleri bağlantı yolunda 
6,7 km beton yol imalatı tamamlanmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 11.939.720,00 TL 
tutarındadır.

OBB Çaybaşı Ilçesi Kargalı-Namazlı 
-Akbaba Mahallesi Yoluna Beton Yol 
Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında 10 km beton 
yol yapılması planlanmaktadır. Çaybaşı 
ilçemizde Kargılı – Namazlı – Akbaba 
Mahalleleri bağlantı yolunda 2,5 km beton yol 
imalatı tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme 
bedeli 4.561.400,00 TL tutarındadır.

OBB Akkuş Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarına Beton Yol Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında Akkuş 
ilçemizde Salman Mahallesi yolunda 2,9 
km beton yol imalatı tamamlanmıştır. 
2022 yılında Kargı Mahallesi yoluna 3 
km beton yol yapılması planlanmaktadır. 
İhalenin sözleşme bedeli 3.210.000,00 TL 
tutarındadır.

OBB Kumru Ilçesi Muhtelif Mahalle 
Yollarına Beton Yol (Silindirle 
Sıkıştırılmış Beton) Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında Kumru 
ilçemizde Ayvalı – Yenidivan - Tuzak 
Mahalleleri bağlantı yolunda 12,5 km beton 
yol imalatı yapılması planlanmaktadır. 
İhalenin sözleşme bedeli 6.494.995,00 TL 
tutarındadır.
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Yapım İşleri

EMÜLSİYON 
ASFALT  

Ilimiz genelinde 
Belediyemiz 

sorumluluk 
alanında bulunan 

mahalle yollarında 
Belediyemiz ekip 

ve ekipmanları ile 
toplamda 371,5 km 

emülsiyon asfalt 
kaplama yapılmıştır.

371,5 
km

emülsiyon 
asfalt
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STABiLiZE 
BAKIM iŞLERi

Ilimiz genelinde Belediyemiz 
sorumluluk alanında bulunan 

mahalle yollarında Belediyemiz 
ekip ve ekipmanları ile toplamda 

1.946,98 km stabilize yol 
yapılmıştır.

1.946,98 
km 

stabilize
yol



262 263

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

TESVİYE 
VE ONARIM 

ÇALIŞMALARI

Ilimiz genelinde Belediyemiz 
sorumluluk alanında bulunan 

mahalle yollarında Belediyemiz 
ekip ve ekipmanları ile toplamda 

254,09 km tesviye (yeni yol 
açma) ve onarım (yol genişletme) 

çalışmaları yapılmıştır.

254,09  
km
tesviye
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YAĞMUR SUYU 
HATTI YAPIM 

ÇALIŞMALARI

Ilimizde mahalle yollarının yağmur 
suyu hattı yapımına yönelik 

altyapı çalışmaları kapsamında 
toplamda 49.341,00 metre koruge 

boru kullanılmıştır.

49 bin
341

metre
koruge
boru
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Imarlı Alanlarda Toprak Işleri,
Altyapı ve Yağmur Suyu
Yapılması Işleri

Ordu Büyükşehir Belediyesi Taşkından 
Korunma Yapılması Işi
(1. Kısım)

Altınordu, Fatsa ve Ünye ilçe merkezlerinde ve diğer 
ilçelerimizde de olası muhtemel sel ve taşkınlarının 
meydana getireceği zarar ve riskleri önlemek amacıyla 
tıkanan ve yetersiz kalan, işlevini yitiren mevcut 
yağmur suyu hatlarının ve gereksinim duyulan yeni 
hatların yapılması bu iş kapsamında planlanmıştır. 
İhale kapsamında; imarlı alanlar içerisinde 1.734 m 
muhtelif çap ve ebatlarda baks yapılması, 1.430 
m uzunluğunda çeşitli çaplarda koruge boru ile 
yağmursuyu hattı yapılması ve kırsal alanlarda ise 
2.460 m uzunluğunda muhtelif çap ve ebatlarda 
baks temini yapılması planlanmıştır. İşin sözleşmesi 
09.06.2021 tarihinde imzalanmış ve sözleşme bedeli 
13.242.516,00 TL tutarındadır. Yıl içerisinde işin 
%66’lık kısmı bitirilmiştir. İş kapsamında,

• Altınordu ilçesi Fındıkyatağı Deresi’nden gelen 
su taşkınlarının önlenmesi amacıyla Şahincili 
Mahallesi’ne 2x2 x400 metre ebatlarında yağmur 
suyu hattı yapılmıştır. 

• Altınordu ilçesi Fahrettin Akduman Deresi’nden 
gelen su taşkınlarının önlenebilmesi için Bucak ve 
Subaşı Mahallelerine 1,5x1,5x610  m ebatlarında 
yağmur suyu hattı yapılmıştır. 

• Altınordu ilçesi Bucak Mahallesi Pınar Sokak 
ve 454. Sokak güzergâhına 1,5x1,5x270 m 
ebatlarında yağmur suyu hattı yapılmıştır. 

• Altınordu ilçesi Durugöl Mahallesi 1068. Sokak 
üzerindeki mevcut yağmur suyu hatlarının denize 
deşarjı için 2,5x1x35 m uzunluğunda yağmur suyu 
hattı yapılmıştır.

• Altınordu ilçesi Say Deresi’nden gelen taşkın 
sularının önlenebilmesi için Cumhuriyet Mahallesi 
1447. Sokak üzerine 3x2x 160 m uzunluğunda 
yağmur suyu hattı yapılmıştır. 

• Altınordu ilçesi Karaağaç ve Cumhuriyet 
Mahallesi’ne yol geçişlerinin sağlanabilmesi için 
1,5x1,5x52 m uzunluğunda hat yapılmıştır.

• Çeşitli yüksekliklerde ihtiyaç duyulan Altınordu, 
Ulubey, Kabadüz ve Ünye ilçelerimize 746 
metre uzunluğunda 4.180 m³ taş duvar imalatı 
yapılmıştır.

• İlçelerimizde ihtiyaç halinde kullanılmak üzere 
502 adet 1,5x 1,5 (1.004 m) ve 137 adet 2x2 (274 
m) baks temini yapılmıştır. 

• Ünye ilçesi Kanlı Deresi’nden başlayıp Derya Sokak 
üzerinden Tabakhane Deresi’ne bağlanan ve kesiti 
yetersiz olan su taşkınlarının önlenebilmesi için 
Niksar Caddesi’ne 2x2x26 metre uzunluğunda 
yağmur suyu hattı yapılmıştır. 

• Bu kapsamda yağmur suyu hattı çalışmalarımız 
devam etmekte olup 2022 yılı içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır. İş kapsamında; 

• Altınordu ilçesi Karapınar Mahallesi’ne 2x2x145 

m uzunluğunda yağmur suyu hattı yapılarak 
havzaya yağan yağmur sularının Melet ırmağına 
ulaştırılması planlanmaktadır. 

• Fatsa ilçesi Kurtuluş Mahallesi’ne 250 metre 
Ø1000 ve 2x2x65 m ebatlarında yağmursuyu 
suyu hattı yapılacaktır.

• İlçe kırsal alanlarında belediyemiz yetki ve 
sorumluluğunda bulunan grup yollarında yetersiz 
dere geçişleri için 1.182 m uzunluğunda muhtelif 
çap ve ebatlarda baks temini yapılacaktır. 

Ordu Büyükşehir Belediyesi Il Genelinde 
Taşkından Korunma Yapılması Işi
(2.Kısım-Ünye Ilçesi)

İş kapsamında, Ünye ilçemizde imarlı alanlar içerisinde 
7,09 km uzunluğundaki yol güzergâhında 8.040 m’lik 
yağmur suyu hattı yapılması planlanmıştır. İhalenin 
sözleşme bedeli 5.215.780,00 TL tutarında olup yıl 
içerisinde imalatın %60’ı tamamlanmıştır. 
İhale kapsamında Atatürk Mahallesi’nde; Akasya Sokak, 
Şehit Fatih Coşkan Sokak, Sıla Sokak, Yıldız Sokak, 
Kıyışkan Sokak, Hüseyin Kuşçu Caddesi, Yasemin 
Sokak, Gölevi Mahallesi’nde; Toki 1. Sokakta 44.000 
m³ kazı, 25.000 m³ dolgu, 4.000 metre yağmursuyu 
hattı, 6.000 ton alt temel imalatı tamamlanmış olup 
2022 yılı içerisinde Ortayılmazlar Mahallesi, Türbe 
Caddesi, Kanlıkuyu Sokak, Hacıosmanağa Sokak, 
Cinoğlu Sokak, Burunucu Mahallesi, Bağdatlı Sokakta 
çalışmalar devam edecektir.

 
Ordu Büyükşehir Belediyesi Taşkından 
Korunma Yapılması Işi
(3. Kısım-Kumru Ilçesi)

İş kapsamında, Kumru ilçemizde imarlı alanlar 
içerisinde 4,45 km uzunluğundaki yol güzergâhlarında 
5.899 m’lik yağmur suyu hattı yapılması planlanmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 3.442.564,00 TL tutarında 
olup yıl içerisinde imalatın %35’i tamamlanmıştır. 
Kumru ilçesi; Yüksel Batır Caddesi’nde; 5.326 m³ 
kazı, 2.634 m³ dolgu, 43 m³ sanat yapısı kazısı, 358 
m³ kırmataş dolgu, 250 m Q400 koruge boru, 305 m 
Q600 koruge boru, 190 m Q200 koruge boru, 3,50 
m³ demirsiz beton, 1.933 ton alttemel serimi; A. Cemal 
Zorlu Caddesi’nde; 1.829 m³ kazı, 949 m³ dolgu, 14 
m³ sanat yapısı kazısı, 123 m³ kırmataş dolgu, 61 m 
Q200 koruge boru, 675 ton alttemel serimi; 6 Nolu 
Sokak’ta; 165 m³ kazı, 90 m³ dolgu, 100 ton alttemel 
serimi; Mehmet Sarıcan Sokak’ta; 360 m³ kazı, 162 m³ 
dolgu, 10 m³ sanat yapısı kazısı, 7 m³ kırmataş dolgu, 
39 m Q200 koruge boru, 242 ton alttemel serimi; 
Şuayipoğlu Sokak’ta; 759 m³kazı, 640 m³ dolgu, 128 
m³ sanat yapısı kazısı, 47 m³ kırmataş dolgu, 105 m 
Q400 koruge boru, 256 ton alttemel serimi; Sağlık 
Caddesi’nde; 37 m³ dolgu, 101 m³ sanat yapısı kazısı, 

43 m³ kırmataş dolgu imalatları yapılmıştır. 2022 
yılı içerisinde Tekkiraz Caddesi, M. Akif Caddesi, 
Okullar Meydanı Caddesi, Şuayipoğlu Sokak, Cemil 
Helvacıoğlu Caddesi, Halil Sıtkı Caddesi, Korgan 
Caddesi, Abdullah Beyazıt Sokak, Adil Karaoğlanoğlu 
Caddesi’nde çalışmalara devam edilecek olup çalışma 
yapılacak yol uzunluğu yaklaşık 3,5 km’dir.

Ordu Büyükşehir Belediyesi Taşkından 
Korunma Yapılması Işi
(4. Kısım-Korgan Ilçesi)

İş kapsamında, Korgan ilçemizde imarlı alanlar 
içerisinde 4,36 km uzunluğundaki yol güzergâhlarında 
6.032 m’lik yağmur suyu hattı yapılması planlanmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 3.592.630,00 TL tutarında 
olup yıl içerisinde imalatın %41’i tamamlanmıştır. 
Korgan ilçesi; Mevlüt Karabayrak Sokak’ta; 3.596 m³ 
kazı, 300 m³ dolgu, 944 m³ sanat yapısı kazısı, 657 
m³ kırmataş dolgu, 682 m Q400 koruge boru, 429 m 
Q200 koruge boru, 1.916 ton alttemel, 25 m³ demirsiz 
beton, 29 metre boy ızgara, 38 adet ızgara imalatı; 
Bilal Ergün Sokak’ta; 2.068 m³ kazı, 577 m³ sanat 
yapısı kazısı, 206 m³ kırmataş dolgu, 414 m Q400 
koruge boru, 289 ton alttemel serimi; Selahattin 
Boytaş Sokak’ta; 1.862 m³ kazı, 483 m³ dolgu, 1.403 
m³ sanat yapısı kazısı, 412 m³ kırmataş dolgu, 865 m 
Q400 koruge boru, 765 ton alttemel serimi; Aytemiz 
Sokak’ta; 110 m³ sanat yapısı kazısı, 104 m³ kırmataş 
dolgu, 218 m Q400 koruge boru imalatı; Şehit Emrah 
Safa Sokak’ta; 439 m³ sanat yapısı kazısı, 131 m³ 
kırmataş dolgu, 185 m Q500 koruge boru imalatı; 
Tepealan Mahallesi’nde; 900 m³ sanat yapısı kazısı, 
300 m³ kırmataş dolgu, 700 m Q400 koruge boru 
imalatı yapılmıştır. 2022 yılı içerisinde Aytemiz Sokak 
ve Tepealan Mahallesi’nde çalışmalara devam edilecek 
olup çalışma yapılacak yol uzunluğu yaklaşık 1 km’dir.

Ordu Büyükşehir Belediyesi Taşkından 
Korunma Yapılması Işi
(5. Kısım-Fatsa Ilçesi)

İş kapsamında, Fatsa ilçemizde imarlı alanlar 
içerisinde 5,65 km uzunluğundaki yol güzergâhlarında 
7.710 m’lik yağmur suyu hattı yapılması planlanmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 5.713.290,00 TL tutarında 
olup yıl içerisinde imalatın %29’u tamamlanmıştır.
Fatsa ilçesi Ayazlı Mahallesi Necip Fazıl Sokak’ta; 4.500 
m³ kazı, 3.000 m³ dolgu, 4.396 m³ sanat yapısı kazısı, 
590 m Q400 koruge boru, 426 metre Q500 koruge 
boru, 407 m Q600 koruge boru, 445 m Q800 koruge 
boru, 164 m Q1000 koruge boru, 1.220 m³ kırmataş 
dolgu, 57 m³ demirsiz beton, 6.625 ton alttemel 
serimi yapılmıştır. 2022 yılı içerisinde Evkaf Mahallesi; 
Huzur Sokak, Burcukent Sokak, Canlı Sokak, Yapraklı 
Sokak, Altun Sokak, Sahra Sokak, Dolunay Mahallesi; 

Kutlukent Sokak, Özgünkent Sokak, Bayındır Sokak, 
Huzurkent Sokak, Nezihkent Sokak, Lila Sokak, Mevlüt 
Karabayrak Sokak, Ayazlı Mahallesi; Ardıç Sokak’ta 
çalışmalara devam edilecek olup çalışma yapılacak yol 
uzunluğu yaklaşık 5,4 km’dir.

Ordu Büyükşehir Belediyesi Taşkından 
Korunma Yapılması Işi
(6. Kısım)

Diğer kısımlardan kalan Altınordu, Fatsa, Ünye ilçe 
merkezlerinde ve diğer ilçelerde olası muhtemel sel 
ve taşkınlarının meydana getireceği zarar ve riskleri 
önlemek amacıyla tıkanan ve yetersiz kalan, işlevini 
yitiren mevcut yağmur suyu hatlarının ve gereksinim 
duyulan yeni hatların yapılması bu iş kapsamında 
planlanmıştır.
Söz konusu işin ihalesi 02.12.2021 tarihinde yapılmış 
olup 3 kısımdan oluşmaktadır. 3 kısmın sözleşme 
bedeli toplamı 23.565.405,70 TL tutarında olup 
yer teslimleri yapılarak çalışmalara başlanılmıştır. İş 
kapsamında kırsal alanlardaki yollarda toplam 1.650 
m uzunluğunda yağmur suyu hattı, imarlı alanlardaki 
yollarda toplam 5.804 m uzunluğunda olmak üzere 1. 
Kısım için 993 m, 2. Kısım için 1.808 m ve 3. Kısım için 
3.003 m uzunluğunda yağmur suyu hattı yapılacaktır. 
2022 yılında Altınordu ilçesi Durugöl Mahallesi’nde 
876 m uzunluğunda, Kirazlimanı Mahallesi’nde 770 m 
uzunluğunda çeşitli çaplarda koruge boru ile yağmur 
suyu hattı yapılacaktır. Cumhuriyet Mahallesi’nde 
1.183 m uzunluğunda, Kayabaşı Mahallesi’nde 120 
m uzunluğunda muhtelif ebatlarda baks imalatı 
yapılacaktır. İlçelerde kırsalda kullanılmak üzere 
300 m uzunluğunda baks ve 1.350 m uzunluğunda 
betonarme büz temini yapılacaktır. Fatsa ilçesi Ayazlı 
Mahallesi’nde 1.756 m uzunluğunda, Ünye ilçesi 
Cevizdere Mahallesi’nde 1.099 m uzunluğunda çeşitli 
ebatlarda baks imalatı yapılacaktır.

OBB Fatsa Ilçesi Imarlı Alanlarda Muhtelif 
Caddelerde Kazı, Yağmursuyu ve Alt Temel 
Yapım Işi

Fatsa ilçemizde; Sevgi Caddesi, Barbaros Caddesi, 
Şevket Reis Sokak, Ömeroğlu Sokak’ta 4.000 m 
yağmursuyu hattı, 10.000 m³ kazı, 4.000 m³ ariyet 
dolgu ve 6.000 ton alt temel serim işi yapılmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 908.560,00 TL tutarındadır.
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SANAT 
YAPILARI 

YAPIM İŞLERİ

Ilimiz genelinde yol ağlarımızda 
ihtiyaç olan kısımlarda yağışlarda 
derelerin memba tarafından gelen 
yağış sularının yol gövdesine zarar 

vermeden mansap tarafından 
akışının sağlanması amacıyla kutu 

menfez imalatları yapılmaktadır. 
Ayrıca yol ağlarımızda meydana 

gelen heyelan, toprak kayması 
veya akması ve oluşan göçüklerin 

önlenerek yolun kullanıma hazır 
hale getirilmesi amacı ile taş 

veya betonarme duvar imalatları 
yapılmaktadır.  Il genelinde yıl 

içerisinde 3.551,00 m değişken 
ebatlarda kutu menfez, 36.988,83 

m³ duvar imalatı yapılmıştır.

3 bin 
551 

metre 
kutu

menfez

36 bin
988,83

 m³
duvar
imalatı 
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Imarlı Alanlarda Sanat Yapıları
Yapılması Işleri

OBB Altınordu Ilçesi Karapınar Mahallesi 
Çeşitli Sanat Yapıları Yapılması Işi

İşin sözleşme bedeli 457.924,00 TL tutarında olup 
söz konusu iş %100 oranında tamamlanmıştır. İş 
kapsamında; 1.250 m³ taş duvar ve 300 m³ demirli 
beton imalatı yapılmıştır.

OBB Fatsa Ilçesi Sümer Sokak
Menfez Yapım Işi

İşin sözleşme bedeli 817.238,70 TL tutarında olup 
söz konusu iş %100 oranında tamamlanmıştır. Bu 
kapsamda; Dolunay Mahallesi Yapraklı Deresi 12 
metre 3x4x4 kutu menfez, Ünye ilçesi Yunus Emre 
Mahallesi Akasya Sokak 15 metre 4x2 kutu menfez, 
Dolunay Mahallesi Kutlukent Deresi 80 metre 3x3 
kutu menfez, Dolunay Mahallesi Kutlukent Deresi 15 
metre 3x2,5 kutu menfez imalatları yapılmıştır.

Kırsal Alanlarda Sanat Yapıları Yapılması Işleri

1. Kısım:
Altınordu, Kabadüz, Ulubey Mesudiye İlçeleri

İhalesi yapılan iş kapsamında; Kabadüz ilçesi Başköy 
Mahallesi’nde 1.450 m³, Kabadüz ilçesi Yeşilada 
Mahallesi’nde 250 m³, Ulubey ilçesi Çukur Mahallesi’nde 
2.240 m³, Ulubey ilçesi Güvenyurt Mahallesi’nde 1.950 
m³ ve Ulubey ilçesi Belenyurt Mahallesi’nde 750 m³ 
taş duvar yapımı tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme 
bedeli 3.922.960,00 TL tutarındadır.

2. Kısım:
Aybastı, Çamaş, Çatalpınar, Fatsa, Kabataş, 
Korgan, Fatsa İlçeleri

İhalesi yapılan iş kapsamında Aybastı ilçemizde 1.500 
m³ taş duvar, Çatalpınar ilçemizde 10.000 m³ taş 
duvar, Fatsa ilçemizde 12.000 m³ taş duvar imalatı, 
5 adet 60 metre 2x2, 1 adet  6 metre 3x3 ebatında 
kutu menfez, 3.700 m uzunluğunda beton hendek 

kaplama, Korgan ilçemizde ise 1.430 m³ taş duvar, 
Fatsa ilçemizde 100 m koruge yağmursuyu borusu 
imalatları yapılmıştır. İhalenin sözleşme bedeli 
5.994.054,00 TL tutarındadır.

3. Kısım:
Ünye, Çaybaşı, İkizce, Kumru, Akkuş İlçeleri

İhalesi yapılan iş kapsamında İkizce ilçemizde 9.500 
m³, Çaybaşı ilçemizde 3.500 m³, Ünye ilçemizde 
3.200 m³ taş duvar ve 215 m menfez imalatları 
tamamlanıştır. İhalenin sözleşme bedeli 5.430.635,00 
TL tutarındadır.

OBB Gölköy Ilçesi Muhtelif Mahalle Yollarında 
Idare Malı Taş Ile Taş Duvar Yapısı Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında; Gölköy ilçesi Güzelyurt 
Mahallesi’nde 115m³ taş duvar, Gölköy ilçesi Karagöz 
Mahallesi’nde 1.050 m³ taş duvar ve Gölköy ilçesi 
Aydoğan Mahallesi’nde 400 m³ taş duvar yapımı 
tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme bedeli 1.732.641,00 
TL tutarındadır.

OBB Gölköy Ilçesi Plent Sahasına Betonarme 
Duvar Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında; Gölköy ilçesi asfalt 
plent sahasında 70 m uzunluğunda betonarme duvar 
yapımı tamamlanmıştır. İhalenin sözleşme bedeli 
114.875,70 TL tutarındadır.

OBB Gölköy Ilçesi Sarıca Mahallesi Armutluk 
Mevkii Plent Tesisi Sahasına Sanat Yapıları 
Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında; Gölköy ilçesi asfalt plent 
sahasında 43 m uzunluğunda betonarme duvar ve 
400 m² saha betonu yapımı tamamlanmıştır. İhalenin 
sözleşme bedeli 158.638,00TL tutarındadır.

KALDIRIM 
YAPILMASI 

İŞLERİ

Ilimiz genelinde imarlı alanlarda 
gerekli olan muhtelif yollarında 

kaldırım ihtiyacını karşılamak, 
vatandaşlarımızın güvenli 

şekilde yol kenarlarında 
yürüyebilmeleri amacıyla yıl 

içerisinde Altınordu ilçemizde 
17.063,00 m², Fatsa ilçemizde 
36.325,83 m², Ünye ilçemizde 

17.314,00 m² olmak üzere toplam 
70.702,83 m² kaldırım çalışması 

gerçekleştirilmiştir.

70 bin
702,83
metre

kaldırım
çalışması
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Imarlı Alanlarda Kaldırım
Yapılması Işleri

Altınordu Ilçesi Muhtelif Mahalle Yollarına 
Baskı Beton Kaldırım Yapılması Işi

İşin sözleşme bedeli 3.344.750,00 TL tutarında 
olup yaklaşık %55 ‘lik kısmı tamamlanmıştır. İş 
kapsamında 4.630 metre uzunluğundaki yola ait 
17.063 m² miktarında kaldırım imalatı yapılmıştır. 
Çalışmalar devam etmekte olup 2022 yılı içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır.

• Kazım Türkmen Caddesi 600 m baskı beton 
kaldırım,

• 1331. Sokak 220 m baskı beton kaldırım,
• 479. Sokak 310 m baskı beton kaldırım,
• Öceli Caddesi 500 m baskı beton kaldırım,
• İsmet Paşa Caddesi 250 m baskı beton kaldırım,
• 665. Sokak 250 m baskı beton kaldırım,
• Adnan Kahveci Caddesi 200 m baskı beton 

kaldırım,
• Denizciler Caddesi 100 m baskı beton kaldırım,
• 1061. Sokak 290 m baskı beton kaldırım,
• Atasanayi Kavşağı 130 m baskı beton kaldırım,
• Okan Melikoğlu Caddesi 1200 m baskı beton 

kaldırım,
• 80. Yüzyıl Caddesi 300 m baskı beton kaldırım,
• Sıtkıcan Caddesi 280 m begonit kaldırım

 
Fatsa Ilçesi Imarlı Alanlarda Baskı Beton 
Kaldırım Yapılması Işi

İşin sözleşme bedeli 3.366.000,00 TL tutarında 
olup  %100 oranında tamamlanmıştır. İş kapsamında 
12.839 m uzunluğundaki yola ait 31.716 m² miktarında 
kaldırım imalatı yapılmıştır. 

• Ömeroğlu Sokak 648 m² baskı beton kaldırım
• Sevgi Caddesi 5.279 m² baskı beton kaldırım
• Akar Sokak 405 m² baskı beton kaldırım
• Beyazıt Caddesi 4.588 m² baskı beton kaldırım
• Kanarya Sokak 286 m² baskı beton kaldırım
• Ömer Seyfettin Sokak 322 m² baskı beton kaldırım
• Elekçi Sokak 875 m² baskı beton kaldırım
• Gür Sokak 1.797 m² baskı beton kaldırım
• Garaj Sokak 1.923 m² baskı beton kaldırım
• Sed Caddesi 1.875 m² baskı beton kaldırım
• Şehit Polis Süleyman İnkur Caddesi 1.999 m² 

baskı beton kaldırım
• Erkan Alışır Caddesi 1.518 m² baskı beton kaldırım
• Ata Caddesi 4.116 m² baskı beton kaldırım
• Hastane Caddesi 545 m² baskı beton kaldırım
• Sazcılar Sokak 1.502 m² baskı beton kaldırım
• Akasya Sokak 1.079 m² baskı beton kaldırım
• Aydın Sokak 594 m² baskı beton kaldırım
• Sedir Sokak 309 m² baskı beton kaldırım
• Ilıca Mahallesi 222 m² baskı beton kaldırım
• Güner Sokak 1.005 m² baskı beton kaldırım
• Reşadiye Caddesi 25 m² baskı beton kaldırım
• Küçük Sanayi Sitesi 807 m² baskı beton kaldırım

Ünye Ilçesi Muhtelif Mahalle Yollarında Baskı 
Beton Kaldırım Yapılması Işi

İşin sözleşme bedeli 1.449.830,00 TL tutarında olup 
%100 oranında tamamlanmıştır. İş kapsamında; 
4.966 m uzunluğundaki yola ait 17.314 m² miktarında 
kaldırım imalatı yapılmıştır.

• Kaledere Mahallesi 997 m uzunluğunda 3.400 m²
• Fevzi Çakmak Mahallesi 1.737 m uzunluğunda 

6.970 m²
• Liseler Mahallesi 1.124 m uzunluğunda 3.217 m²
• Atatürk Mahallesi Şehit Hüseyin Kuşçu Sokak 133 

m uzunluğunda 310 m²
• Tekkiraz Mahallesi Dedeağa Caddesi 975 m 

uzunluğunda 2.562 m²
• Çınarlık Mahallesi Goginağa Cami Avlusu 555 m²
• Çınarsuyu Tabiat Parkı 300 m²

Kırsal Alanlarda Toprak Işleri Yapılması Işleri

OBB Gürgentepe ve Gölköy İlçeleri
Muhtelif Mahalle Yollarında Onarım
(Yol Genişletme) Yapılması İşi
(1.Kısım: Gürgentepe İlçesi)

İhalesi yapılan iş kapsamında yıl içerisinde Gürgentepe 
ilçesi Akyurt Mahallesi’nde 4,5 km uzunluğunda yol 
genişletme çalışması yapılmış olup 20.000 m³ kazı ve 
Eskiköy Mahallesi’nde 1,3 km uzunluğunda genişletme 
çalışması yapılmış olup 10.000 m³ kazı yapılmıştır. İşin 
toplam tutarı 1.000.054,00 TL’dir.

Altınordu İlçesi Kayabaşı-Topluca-Gökömer Grup 
Yolu Topluca Mahallesi Heyelan Islahı

Altınordu ilçemizde Topluca Mahallesi’nde arazide 
meydana gelen heyelan ve sınır değişikliklerini 
önlemek, Kayabaşı-Topluca-Gökömer grup yolunda 
meydana gelen kaymaları ve yol altyapısını iyileştirmek 
amaçlı olarak zemin iyileştirmesi ve yeraltı sularının 
tahliyesi yapılmıştır. 
Yapılan sondaj çalışmaları ile heyelan sahasında 
bulunan zemin yapısı ve yeraltı su seviyesi incelenerek 
tespit edilmiştir. Hazırlanan sondaj raporuna göre 
sağlam zemin tabakasına kadar kazılıp taş dren 
ile suyun tahliyesi için su kanalı yapılmıştır. Kanal 
derinliği 5-10 metre arasında değişkenlik göstermiştir. 
Heyelan sahası, projesine uygun şekilde büyük 
taşlarla doldurularak yeraltı sularının tahliyesi 
sağlanmıştır. Kazı ve dolgusu tamamlanan kanalın 
üzeri tekrar bahçe toprağı ile kapatılmıştır. Araziler 
vatandaşa eski haline uygun olarak teslim edilmiştir. 
Topluca Mahalle Camii’ni koruma amacıyla ve yol 
platformunu sağlamak amacıyla projesine göre taş 
duvar yapılmıştır. Yapılan işin ihale sözleşme bedeli 
1.355.100,00 TL tutarında olup iş kapsamında; 10.200 
m³ kazı çalışması, 8.800 m³ taş dolgu çalışması, 2.100 
m³ taş duvar yapılmıştır.
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OBB Akkuş Ilçesi Muhtelif 
Mahalle Yollarına Beton Yol 
Yapılması Işi

İhalesi yapılan iş kapsamında 
Akkuş ilçemizde Salman Mahallesi 
yolunda 2,9 km beton yol imalatı 
tamamlanmıştır. 2022 yılında Kargı 
Mahallesi yoluna 3 km beton yol 
yapılması planlanmaktadır. İhalenin 
sözleşme bedeli 3.210.000,00 TL 
tutarındadır.

Ordu İli 10 Nolu K.K.N. (Topçam 
(mr) Dy İlt.-Köşe Obası) ile 
11 Nolu K.K.N. (Köşe Obası 14 
KKN Yy İlt. - Çambaşı (mr) 
(Km:0+000-18+900 Arası) Beton 
Yol (Silindirle Sıkıştırılmış Beton) 
Yapılması İşi

Doğu Karadeniz Bölgesel Gelişme 
Planı (DOKAP) Turizm Master 
Planı kapsamında, 9 ilin yaylalarını 
birbirine bağlamak amacıyla 
proje hazırlanmıştır. Samsun, 
Ordu, Giresun, Gümüşhane, 
Bayburt, Trabzon, Rize ve Artvin 
yaylalarını birbirine bağlamak 
için 2013 yılında çalışmalarına 
başlanılmıştır. Doğu Karadeniz 
yaylalarını birbirine bağlayacak 
proje kapsamında çalışmalar 
devam etmekte olup projenin 
Ordu etabında, Çambaşı Yaylası 
ile Topçam Mahallesi arasındaki 
25 kilometrelik yolda çalışmalar 
sürdürülmektedir. Proje 
kapsamında silindirle sıkıştırılmış 
beton yol (SSB) imalatı ile 2021 
yılında Topçam-Şıhdere Mahalle 
yolunda 1,7 km ve Çambaşı-
Topçam yolu yapım çalışmaları 
devam etmekte olan yolun 9,4 
km’lik kısmı tamamlanmış olup 
toplam uzunluğu 20 kilometreye 
ulaşmıştır. İhalenin sözleşme bedeli 
7.361.400,00 TL tutarındadır.

Ordu İli 5 Nolu KKN (04 KKN Dy 
İlt - Akgüney Mevkii Perşembe 
Yayla (Aybastı) (MR) (KM: 
20+250 - 24+000 Arası) Beton 
Yol Yapılması İşi

İhalesi yapılan iş kapsamında; 
toplam 3,75 km uzunluğundaki 
yolun 2,00 km’lik kısmında beton 
yol yapımı tamamlanmıştır. 
İhalenin sözleşme bedeli 
1.729.479,00 TL tutarındadır.

TURİZM YOLU 
PROJESİ

Doğu Karadeniz Turizm Master Planı 
çerçevesinde Samsun ve Artvin 

illeri arasındaki yaylaların birbirine 
bağlanması projesidir. Turizm yolu 

güzergâhının toplam uzunluğu 2.600 
km’dir. Ordu ili- Samsun il sınırından 
başlayıp Dağyolu, Salman Mahallesi, 

Üçyol Ayrımı, Çağman Yaylası, Akkuş, 
Argan Yaylası, Çekiçoba Yaylası, Korgan 

Yaylası, Turnalık Yaylası, Perşembe 
Yaylası, Aybastı, Gölköy, Topçam 

Mahallesi, Horu Yaylası, Çambaşı Yaylası 
ve Giresun il sınırına kadar devam eden 

yeşil yol güzergâhının ilimiz sınırları 
içerisindeki uzunluğu 239,79 km’dir. 

Bu güzergâhın 110,47 km’si Karayolları, 
129,32 km’si Büyükşehir Belediyemiz 

yetki ve sorumluluğunda bulunmaktadır. 
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Toplu Taşıma Hizmetleri

Trafik Düzenlemeleri

Trafik akışının ve güvenliğinin sağlanması, 
vatandaşların can ve mal kaybının önlenmesi için 
ilimiz genelinde gelen talepler ve karşılaşılan sorunlar 
neticesinde trafik düzenleme kararları alınmıştır. 
Ayrıca ilçelerimizde dolmuş durak yerleri, ücretli 
otopark yerleri belirlenmiştir.

Altınordu ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Osmanpaşa-Kültür Caddesi 
• 15 Temmuz Milli İrade Caddesi
• Durugöl Mahallesi Fazıl Sözer Caddesi
• Çelebioğlu Caddesi, Çiftlik Caddesi
• Osmanpaşa Caddesi
• Ulukonak ve Ulugazi Caddeleri
• Bülbül Deresi Caddesi
• Bucak Mahallesi 358. Sokak
• Boztepe Kümeevleri
• Turgut Özal Bulvarı
• Ordu-Giresun Karayolu Polis Noktası Yaya Geçidi
• Arif Hikmet Onat, Necati Çiçek Caddeleri, 729. 

Sokak
• Şehit Birol Yıldırım Caddesi 1159. Sokak
• Atatürk Bulvarı, Şehit Tarkan Biber Caddesi
• Karşıyaka Mahallesi 915. Sokak
• Subaşı Mahallesi 479. Sokak
• Subaşı Mahallesi 486 ve 343. Sokaklar
• Akyazı Mahallesi 822. Sokak
• Şarkiye Mahallesi Fatma Hatun Sokak
• Cumhuriyet Mahallesi 1322. Sokak 
• Cumhuriyet Mahallesi 1363. Sokak
• Düz Mahalle Alanarası Sokak
• Süleyman Felek Caddesi, Fevzi Çakmak Caddesi, 

Dr. Mürvet Sıtkı Caddesi, Dr. Sadık Ahmet 
Caddesi, Zübeyde Hanım Caddesi, Kulluk 
Caddesi, Kazım Karabekir Cadddesi, Mehmetçik 
Bulvarı, 15 Temmuz Milli İrade Caddesi, Ahmet 
Cemal Mağden Caddesi, Çiftlik Caddeleri 

Ünye Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Ünye Devlet Hastanesi 
• Devlet Sahil Yolu
• Hükümet Caddesi
• Öznur Kartal Caddesi
• Belediye Caddesi
• 20 Temmuz Caddesi
• Cengiz Topel Caddesi 

Fatsa Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Ata Caddesi 
• Elekçi Sokak
• Toprak Sokak
• Saray Mahallesi Atatürk Caddesi
• Şehit Polis Süleyman İnkur Caddesi
• İsmail Çamaş Caddesi
• Atatürk Caddesi
• İskele Yolu
• Evkaf Mahallesi Arslan Aydınlık Caddesi
• Reşadiye Caddesi 
• Ata Caddesi, Cihat Sokak, Toprak Sokak, Yeni 

Kumru Caddesi, Hacı Hulusi Baba Caddesi, 
Reşadiye Caddesi, Sevgi Caddesi 

Çamaş Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Fatsa Caddesi

Perşembe Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• 52-85 Karayolu üzerinde Kum Sokak – Meydan 
kavşağı arası

Kabataş Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Sağlık Ocağı Caddesi

Korgan Ilçesi Trafik Düzenlemeleri

• Merkez Caddesi ve Sülükgözü Sokak

Güzergâh
Düzenlemeleri

Yıl içerisinde Altınordu, Fatsa, Aybastı ve Çaybaşı, 
Çamaş, Perşembe, Ünye ilçelerimizde yaşanan 
sorunlar ve çözüm önerileri dikkate alınarak muhtelif 
hatların ve kooperatiflerin güzergâh düzenlemeleri, 
durak bekleme ve depolama alanlarının belirlenmesi 
işlemleri yapılmıştır. Altınordu, İkizce, Gürgentepe, 
Gölköy, Akkuş, Kabataş, Mesudiye, Korgan, Çaybaşı, 
Ünye ilçelerimizde kullanılan toplu taşıma araçlarında 
güzergâh değişiklikleri, Perşembe ve Fatsa 
ilçelerimizde ise muhtelif araçların yeniden faaliyete 
geçirilmesi işlemleri gerçekleştirilmiştir. İlimiz 
genelinde gelen güzergâh düzenlemesi talepleri 
doğrultusunda yapılan yerinde incelemeler ve 
hazırlanan raporlar doğrultusunda 56 adet güzergâh 
düzenlemesi gerçekleştirilmiştir.

Ticari (T) Plaka Düzenlemeleri

Altınordu, Ünye, Fatsa, Gölköy ve Perşembe 
ilçelerimizde bekleme ve depolama alanlarının 
yetersiz olduğu alanlar düzenlenmiş olup muhtelif 
araçların durak değişiklikleri, yeni durak yeri açılması 
ve durak isim değişikliklerinin yapılması, yeniden 
faaliyete geçirilmesi gibi işlemler gerçekleştirilmiştir.

MTSK Sürücü Kursu Sınav Güzergâhında 
Düzenleme Yapılması

Milli Eğitim Bakanlığı Özel Motorlu Taşıt Sürücüleri 
Kursu Yönetmeliğinin 4 üncü maddesinin Z bendinde 
‘‘Güzergâh: Direksiyon eğitimi dersi programında 
belirtilen davranışları kazandırmaya ve direksiyon 
eğitimi dersi sınav değerlendirme formlarında 
belirtilen davranışları ölçmeye elverişli, sertifika 
sınıfına uygun, akan trafikte sinyalize edilmiş dönel 

kavşak/akıllı kavşak, 3 veya daha fazla kollu kontrollü 
ve kontrolsüz kavşak, çizgi ve levha ile yatay ve düşey 
işaretleme yapılmış yaya ve/veya okul geçitlerinin yer 
aldığı sınav süresi içerisinde tek turda ve başlangıç 
noktasında tamamlanacağı’’ şekilde düzenlenmiş, 
direksiyon eğitimi vermek sınav üzere il/ilçe milli 
eğitim müdürlüğünce belirlenerek ilgili mevzuata 
uygun olması gerektiği ayrıca Altınordu ilçesinde 
kullanılmakta olan mevcut güzergahın yürürlükten 
kaldırılan Özel Motorlu Sürücüleri Kursu Dersi Sınav 
Yönergesine göre sınav güzergahları belirlenmiştir.

• Aybastı MTSK Direksiyon Eğitim ve Sınav 
Güzergâhı

• Ünye MTSK Direksiyon Eğitim ve Sınav Güzergâhı
• Gölköy MTSK Direksiyon Eğitim ve Sınav 

Güzergâhı
• Korgan MTSK Direksiyon Eğitim ve Sınav 

Güzergâhı
• Kumru MTSK Direksiyon Eğitimi ve Sınav 

Güzergâhı
• Perşembe MTSK Direksiyon Eğitimi ve Sınav 

Güzergâhı

Diğer Düzenlemeler

• Altınordu, Fatsa, Mesudiye ve Çatalpınar 
ilçelerimizde bulunan kooperatiflerin toplu taşıma 
araçlarına ait bekleme ve depolama alanlarının 
belirlenmesi işlemleri gerçekleştirilmiştir.

• Altınordu ilçemizde Şehit Doğan GÖKBULUT 
İlkokulu ve Dr. Mehmet Hilmi GÜLER Bilim 
Sanat Okulu çevresi trafik düzenlemesi 
gerçekleştirilmiştir.

• Ordu - Giresun illeri arasında faaliyet gösteren 
plakaların devri, belge yenilemesi D4 yetki belgesi 
düzenlenmesi işlemleri gerçekleştirilmiştir.
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Km Aralığı (TL)
Mesafe 
Tarifesi 

(TL/Km)

Zaman 
Tarifesi 

(TL/Saat)

Birim 
Zaman 
(Dk)

Birim 
Zaman 

Ücreti (TL)

Birim Mes)
afe (m)

Dönüşüm 
Hızı (Km/

Saat)

Birim 
Mesafe 

Ücreti (TL)

0-10 Km

12

7 30,00 TL 1 Dakika 0,50 TL 100 m 4,28 7

10-30 Km 5,8 30,00 TL 1 Dakika 0,50 TL 100 m 5,17 0,58

30-50 Km 5 30,00 TL 1 Dakika 0,50 TL 100 m 6 0,5

50 Km ve 
Üstü

3,7 30,00 TL 1 Dakika 0,50 TL 100 m 8,1 0,37

Ticari (T) Plaka ve Servis (S) Plaka Ücret Tarifeleri

İlimiz genelinde ticari taksi taksimetre ücretlerinin tabloda gösterildiği şekilde artışın yapılması kararı alınmıştır. 
İlimiz genelinde 2020-2021 yılı öğrenci servis ücretleri tabloda gösterildiği şekilde belirlenmiştir.

Ticari (T) Plaka Ücret Tarifesi

• 0-1 Km Arası Yolculuk Başına Sabit Ücret: 19 TL

Km-Aralığı Ücretler Km-Aralıkları Ücretler

0-2 260,00 14-20 345,00

2-4 275,00 20-25 370,00

4-6 285,00 25-30 380,00

6-10 292,00 30-35 390,00

10-14 315,00 35-40 435,00

Aylık Rehber Personel Ücreti 50,00

Servis (S) Plaka Ücret Tarifesi

• 40 km üzerinde km başına 4 TL ve rehber personel ücreti aylık 35,00 TL ücret belirlenmiştir.

Ulaşım Trafik Düzenleme Kararları

İlimiz sınırları dahilinde ulaşım ve trafik düzenlemelerinin 
ivedilikle yapılabilmesi için Ulaşım ve Trafik Düzenleme 
Komisyonu (UTDK) kurulmuş olup İlimiz genelinde 
trafik akışının düzenli sağlanması amacıyla yıl içerisinde 
altyapı ve üstyapı çalışmaları kapsamında 215 talep 
değerlendirilmiş ve komisyonca çalışma yapılmasına 
izin verilmiştir. 

UTDK Kararları ile;

• Toplu taşıma ve tüm sivil araçların alternatif 
güzergâhlarda trafik akışının düzenli ve kontrollü 
sağlanmış,

• Çalışma alanında trafik işaret ve levhaların 

kararla yerleştirilmesi ile can ve mal güvenliğinin 
sağlanmış,

• Denetim ve kontrollerin düzeninin il emniyet, 
ilçe emniyet müdürlükleri ile belediye zabıta 
ekiplerimizce yapılmıştır.

Geçiş Yolu (Ön) Izin Belgesi

Yıl içerisinde Belediyemize Geçiş Yolu (Ön) İzin 
belgesi alabilmek için 29 başvuruda; 14 adet tesis için 
nihai karar verilmiştir. 15 adet tesis için araştırma ve 
çalışmalara devam edilmektedir.

Ilçe M Plaka Sayısı D Plaka Sayısı T Plaka Sayısı S Plaka Sayısı J Plaka Sayısı

Altınordu 273 251 363 218

Akkuş 133 - 11 - -

Aybastı 82 22 55 - -

Çamaş 57 - 14 - -

Çatalpınar 106 - 22 - -

Çaybaşı 123 - 14 - -

Fatsa 282 169 120 166 -

Gölköy 211 - 80 - -

Gülyalı 50 - 15 - -

Gürgentepe 129 24 20 5 -

İkizce 126 - 9 - -

Kabadüz 81 - 4 - -

Kabataş 66 11 55 - -

Korgan 190 - 18 - -

Kumru 180 15 39 - -

Mesudiye 80 - 5 - -

Perşembe 173 - 92 30 -

Ulubey 156 - 11 - -

Ünye 475 118 92 168 -

Toplam 2.973 359 927 732 218

Ordu Ili Toplu Taşıma Araç Sayıları
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Otopark Işletmeleri

Altınordu ilçemizde 8 adet, Fatsa ilçemizde 1 adet, Ünye 
ilçemizde 1 adet açık otopark olmak üzere toplam 10 adet 
açık otopark işletilmektedir. Cadde otoparklarımız ise 
19.06.2021 tarihinde Büyükşehir Belediye Meclisimizin 
kararına istinaden ücretsiz hale getirilmiştir. 

Otopark Adı Araç Kapasitesi

Cumhuriyet Otoparkı 110

Ayışığı Otoparkı 430

Orta Cami Otoparkı 115

Stadyum Otoparkı 193

Teleferik Otoparkı 100

Adliye Otoparkı 180

Öğretmenevi Otoparkı 27

Tenis Kort Otoparkı 120

Fatsa Otoparkı 100

Ünye Otoparkı 125

Toplam 1.500

Otopark Adı Araç Kapasitesi

Öğretmen Evi Cadde Otoparkı 45

Kazım Karabekir Cadde Otoparkı 58

Kulluk Sokak Cadde Otoparkı 25

Gündoğdu Sokak Cadde Otoparkı 34

Bucak Mahallesi Cadde Otoparkı 52

Ahmet Cemal Cadde Otoparkı 60

Dr. Mürvet Cadde Otoparkı 35

Fevzi Çakmak Cadde Otoparkı 18

15 Temmuz Cadde Otoparkı 180

Kırmızı Market Otoparkı 16

Reşadiye Cadde Otoparkı 30

Öznur Kartal Cadde Otoparkı 25

Hükümet Cadde Otoparkı 15

Devlet Sahil Yolu Cadde Otoparkı 75

Eski Pazar Otoparkı 47

Fatih Sultan Mehmet Cadde 
Otoparkı

60

Cihat Sokak Cadde Otoparkı 20

Hacı Hulusi Baba Cadde Otoparkı 35

Yeni Kumru Cadde Otoparkı 12

Atatürk Park Cadde Otoparkı 25

Toplam 867

Açık Otoparkların Kapasite Tablosu

Cadde Otoparkların Kapasite Tablosu

Ilçe Adı 2018 2019 2020 2021

Altınordu 847.170 1.147.421 997.545 1.000.179

Fatsa 34.756 41.168 56.288 47.556

Ünye 103.970 89.807 91.057 89.888

Toplam 985.896 1.278.396 1.144.890 1.137.623

Açık Otoparklardan Yararlanan Araç Sayıları Tablosu

Ilçe Adı 2018 2019 2020 2021

Altınordu 738.432 547.389 307.837 110.774

Fatsa 242.671 252.611 163.442 64.895

Ünye 311.368 305.447 177.264 79.940

Toplam 1.292.471 1.105.447 648.543 255.609

Cadde Otoparklardan Yararlanan Araç Sayıları Tablosu

Ilçe Adı 2018 2019 2020 2021

Altınordu 1.585.602 1.585.602 1.305.382 1.110.953

Fatsa 277.427 277.427 219.730 112.451

Ünye 415.338 415.338 268.321 169.828

Toplam 2.280.385 2.280.386 1.793.433 1.393.232

Otopark Toplam Giriş Sayıları

Gelir/Gider 2018 2019 2020 2021

Otopark Gelirleri 6.403.827 7.569.909 7.911.241 7.671.696 

Otopark Giderleri 4.095.135 5.327.610 4.911.825 4.133.296 

Kar/Zarar 2.308.691 2.242.299 2.999.416 3.538.399 

Otopark Gelir-Gider Tablosu
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Ilçe Güzergâh Sayısı

Altınordu 251

Akkuş 46

Çatalpınar 4

Fatsa 208

Gürgentepe 9

Perşembe 15

Ünye 228

Toplam 535

Il Genelinde Komisyon Tarafından Verilen Güzergâh Izin Belge Sayıları

Cinsi Adet Toplam

Çalışma Ruhsatı Yenileme Belgesi 166 33.200,00

Otobüs Vizesi 57 13.011,50

Minibüs Vize Adetleri 2.532 289.711,00

Servis Vize Adetleri 891 107.533,00

Ticari Taksi Vize Adetleri 1.049 94.078,00

Dolmuş Vize Adetleri 363 81.347,00

J Plaka Vize Adetleri 195 80.175,00

Otobüs Araç Değişikliği 10 3.700,00

Minibüs Araç Değişikliği 263 54.650,00

Dolmuş Araç Değişikliği 18 6.097,00

Servis Araç Değişikliği 139 30.600,00

Ticari Taksi Araç Değişikliği 145 28.035,00

Minibüs Çalışma Ruhsatı 14 10.279,00

Ticari Taksi Çalışma Ruhsatı 4 1.500,00

Otobüs Tahsis Belgesi 3 7.500,00

M Plaka Tahsis Belgesi 161 165.550,00

D Plaka Tahsis Belgesi 31 70.500,00

S Plaka Tahsis Belgesi 75 73.500,00

J Plaka Tahsis Belgesi 51 255.000,00

T Plaka Tahsis Belgesi 80 72.500,00

Özel Güzergâh İzin Belgesi 139 46.217,50

S Plaka Güzergâh Belgesi 663 49.770,00

Taşımalı Eğitim Güzergâh Belgesi 219 16.425,00

Araç Uygunluk Belgesi 1.104 165.600,00

Ticari Taksi Duraklar Arası Geçiş Belgesi 2 21.000,00

Ticari Araç Reklam Yetki Belgesi 1 7.400,00

Ticari Araç Reklam İzin Belgesi 22 13.200,00

Yol Geçiş İzin Belgesi 10 91.401,00

Gelir Toplamı 1.889.480,00

Toplu Taşıma Araçları Işlem Tablosu

Işin Adı Birim Toplam

Trafik Levhası Montajı Adet 3.260

Yol Bölme Butonu ve Delinatör Adet 1.733

Hız Kesici Kasis Montajı Adet 67

Yol Şerit Çizgileri Çizilmesi m² 272,6

Yaya Geçidi Çizgileri Çizilmesi m² 1.581,5

Otopark Alanı Çizgileri Çizilmesi Adet 773

Durak Kurulumu

Adalet Bakanlığı Ordu Açık-Kapalı Cezaevleri İşyurdu Müdürlüğü ile 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 3/e 
maddesi gereğince 2021 yılında yeni oluşturulan maliyet doğrultusunda sözleşme imzalanmıştır. Sözleşme 
kapsamında 1.010 adet durak alımı gerçekleştirilmiş olup 507 adet kırsal tip durak, 160 adet şehir içi tip durak 
olmak üzere 667 adet durak montajı işi yapılmıştır.

Yatay ve Düşey Trafik Işaretlemeleri

Trafiğin düzenlenmesi, bazı yasaklama ve kısıtlamaların belirtilmesi ve yolu kullananlara rehberlik etmesi amacıyla 
yol yüzeyine çizilen çizgiler, oklar, yazı ve sembollerden oluşmaktadır. Yol kaplaması işaretlerinin de trafik işaret 
levhalarında olduğu gibi aynı etkiyi yaratması bakımından mutlaka gece görünürlüğünün sağlanması gereklidir. 
Yol kaplaması işaretlerinin algılanması trafik işaret levhalarına nazaran daha fazla olduğu için sürücülere verilen 
mesajlar daha kolayca yerini bulmaktadır. Yol kaplaması üzerine çizilen çizgilerle, yazılarla, yapılan ok ve 
sembollerle sürücülere önceden yol hakkında bilgiler verilir, yasaklama ve kısıtlamalar bildirir.

Trafik Işaretleme Verileri
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Karla 
Mücadele

Karla mücadele çalışmaları 
sırasında kapanan 20.846 

km yol, Belediyemiz 
koordinatörlüğünde Büyükşehir 

ve ilçe belediyelerimizin ekip 
ve ekipmanları ile açılmış olup 

toplamda 286 hasta ve 110 cenaze 
için müdahalede bulunulmuştur. 

Bazı yollar kar yağışı devam ettiği 
sürece tekrar tekrar açılmıştır. Il 
genelinde stratejik öneme sahip 

yollarda (hastane, okul, kamu 
binaları ulaşım güzergâhları, 

dolmuş güzergâhları vs.) sürekli 
tuzlama çalışması yapılmıştır.  
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Sel Afeti 
Çalışmaları

İlimizde 26/07/2021 tarihinde yaşanan 
aşırı yağışlar nedeniyle Akkuş, Altınordu, 
Aybastı, Çamaş, Çatalpınar, Çaybaşı, 
Fatsa, Gölköy, Gülyalı, Gürgentepe, 
İkizce, Kabadüz, Kabataş, Korgan, Kumru, 
Perşembe, Ulubey, Ünye ilçelerimizde 
taşkın, sel ve heyelanlar oluşmuştur. 18 
ilçemizde toplamda 92 km sathi kaplama, 
475,65 km stabilize yol, 114 adet kutu 
menfez, 182 adet istinat duvarı, 4.855 adet 
koruge boruda sel afeti sebebiyle ağır 
hasarlar meydana gelmiştir. Hasarların 
meydana geldiği mahalle yollarında 
ekiplerimizce heyelan temizliği ile gerekli 
yol yapım, bakım ve onarım çalışmaları, 
menfezlerin, yağmursuyu hatlarının 
iyileştirilmesi, derelerin ıslahı ve temizlik 
çalışmaları yapılmıştır. Meydana gelen 
hasarlar kısa sürede giderilerek halkımızın 
mağduriyetleri giderilmiş olup hasarın 
toplam maliyeti 140.986.083,57 TL 
tutarındadır.

Sadece Ordu’da değil il sınırlarını aşarak 
yardım elini her yere ulaştıran Belediyemiz 
bu defa da Kastamonu ve Sinop illerimiz 
için seferber olmuştur. Yıl içerisinde 
Kastamonu ve Sinop’ta meydana gelen 
sel felaketinin ardından afet bölgesindeki 
yaraları sarmak için ilgili bölgelere araç 
ve personel desteği sağlanmış, hasarların 
giderilmesi için çalışmalara katkı verilmiştir.
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112 Itfaiye Çağrı Merkezi

Ordu 112 Acil Çağrı Merkezi Müdürlüğü bünyesinde İtfaiye, İl Emniyet Müdürlüğü, İl Jandarma Komutanlığı, İl 
Sağlık Müdürlüğü ve Orman İşletme Müdürlüğü kurumları çağrı karşılamaktadır. Acil Çağrı Merkezi bünyesinde 
Belediyemiz 10 personel görevlendirmiştir. 9 adet itfaiye çağrı karşılayıcı personellerimiz 3 vardiya halinde 24/48 
saat esasına göre ve 1 adet çağrı merkezi amirimiz normal çalışma usullerine göre görev yapmaktadır. Görevli 
personel itfai olaylara ilişkin çağrılara cevap vererek gelen çağrıların olay durumları değerlendirilerek olayın 
olduğu birimimizi olay mahalline yönlendirmek suretiyle olay hakkında gerekli bilgileri vermektedir.

Horizon Europe - C2 Impress Projesi 

Çoklu tehlikelere maruz kalan alanlarda riske maruz kalmanın daha iyi anlaşılması ve kamu bilincinin oluşturulmasını 
amaçlayan programa çok ülkeli konsorsiyum ile hazırlanan C2 İmpress isimli projede Belediyemiz ortak olarak 
yer almış ve projenin hazırlanmasına katkı sağlamıştır. Proje ile riske maruz kalmış bölgelerde geçmişi anlayarak 
toplumun çoklu tehlikelerin farkında olması amaçlanmaktadır. Pilot uygulamaları ilimizde uygulanacak olan 
projede; Portekiz’den 3, Fransa’dan 3, İspanya’dan 2, Yunanistan’dan 1 ve Türkiye’den 3 ortak (Ordu Büyükşehir 
Belediyesi, İstanbul Üniversitesi ve SAMPAŞ A.Ş.) yer almaktadır. İstenilen özelliklere sahip ve en uygun 
koşulları taşıyan Altınordu ilçemizde yer alan Bülbül Deresi pilot alan olarak belirlenmiştir. Proje değerlendirme 
aşamasındadır.

Olay Türü Kentsel Kırsal Diğer Toplam Çağrı Sayısı

Asılsız İhbar 10 6 152 168

Ağaç Devrilmesi - 3 43 46

Boğulma 19 5 1 25

Buz Sarkıtı - - 11 11

Danışma / Bilgi Talebi 45 71 2.178 2.294

Doğal Afet 1 - 16 17

Gaz Kaçağı - - 8 8

Görev İptali 29 30 321 380

Hasta Nakli Yardımı 4 - 6 10

Hayvan Kurtarma 1 1 1.047 1.049

Kapı Açma 81 16 346 443

Kurtarma 6 10 9 25

Mahsur Kalma 18 11 160 189

Mükerrer Vaka 26 25 446 497

Planlı Görev 5 1 570 576

Refakat Hizmeti 2 2 - 4

Sıkışma 2 - - 2

Sıkışmalı Trafik Kazası 54 55 19 128

Su Baskını - 1 264 265

Tahlisiye Olayı 3 3 7 13

Tehlike Arzı - 1 30 31

Trafik Kazası 108 118 55 281

Yangın 104 85 1.991 2.180

Yüzük Kesme - - 8 8

Çatı/Tabela Uçması - - 89 89

İntihar Girişimi 57 8 14 79

575 452 7.791 8.818

112 Itfaiye Çağrı Merkezi Istatistikleri
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Grup Adı
Yangın 
Sayısı

Trafik 
Kazası

Orman 
Bahçe 

Yangını
Kurtarma

Su 
Çekimi

Diğer 
Itfai Olay

Toplam 
Olay 

Sayısı

Yaralı 
Sayısı

Ölü 
Sayısı

Altınordu 382 107 82 630 75 566 1.842 27 5

Altınordu OSB 11 0 6 10 0 4 31 0 0

Gülyalı 15 15 16 12 0 6 64 1 1

Kabadüz 12 9 13 6 0 17 57 2 1

Perşembe 75 14 35 52 4 74 254 5 5

Ulubey 28 8 29 12 0 26 103 1 1

Ünye 293 63 94 235 45 301 1.031 25 6

Akkuş 39 7 34 13 0 36 129 3 2

Çaybaşı 24 6 20 5 0 14 69 1 3

İkizce 13 2 12 7 1 14 49 1 0

Fatsa 283 68 102 257 55 447 1.212 13 3

Aybastı 31 10 13 12 1 93 160 0 2

Çamaş 15 1 21 8 0 32 77 0 0

Çatalpınar 22 6 25 15 6 51 125 1 1

Kabataş 27 4 5 23 3 42 104 1 1

Korgan 49 12 34 23 9 50 177 2 1

Kumru 63 8 35 31 1 93 231 3 0

Gölköy 53 11 19 21 0 40 144 2 1

Gürgentepe 13 10 13 5 0 44 85 2 2

Mesudiye 25 8 15 18 1 35 102 3 1

OSKEM 0 0 0 90 0 0 90 0 0

Toplam 1.473 369 623 1.485 201 1.985 6.136 93 36

Itfai Olay Dağılımı
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Araç Envanterimize Kazandırılan
Yeni Itfaiye Araçlarımız

Bütçemiz dahilinde her yıl yeni araçların alınması planlanmaktadır. 
DMO üzerinden 2020 yılı bütçemizden 2.166.990,00 TL 
değerinde 2 adet 24 m. merdivenli itfaiye aracı alımı işlemleri 
başlanmış araçların üst yapı işlemleri uzun sürdüğünden dolayı 
2021 yılı Nisan ayı içerisinde Belediyemize 
teslimi gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 2021 yılı 
bütçemizden 4.202.700,00 TL değerinde 
3 adet arazöz ve 1 adet 24 m. merdivenli 
itfaiye aracı alımı ihalesi yapılmış olup Aralık 
ayı içerisinde yüklenici firma tarafından 
teslimi gerçekleştirilerek ilimize hizmet 
vermeye başlamıştır. İlimiz genelinde 
meydana gelebilecek su üstü ve su altı 
kurtarma olaylarında kullanılmak üzere 2 
adet motorlu şişme bot alımı 217.120,00 
TL bedel karşılığında gerçekleştirilmiştir. 
İtfaiye araçlarımızın 19 olan yaş ortalaması 
yıl içerisinde alınan araçlar ile 16’ya 
düşürülmüştür.

Mesleki Yeterlilik
Belgelendirme Çalışmaları

Mesleki Yeterlilik Belgelendirme çalışmaları 
kapsamında başlangıç olarak 30 şoför 
personelimiz için ‘Güvenli Sürüş Eğitimi’ 
belgelendirmesi yapılmış olup, 2022 yılı 
içerisinde belgelendirme çalışmaları devam 
edecektir.

Sivil Savunma Uzmanlığı

Yıl içerisinde yapılan çalışmalarla;

• 2021 yılı TAMP (ORAMP) Planı 
güncellenmiştir.

• 2021 yılı sivil savunma planı güncellenmiştir.
• 2021 yılı sivil savunma planı koordinasyon ön 

bilgilendirme sunumu yapılmıştır.
• Valilik toplantı salonunda 2021 yılı ana çözüm 

ortakları ile TAMP masa başı tatbikatı yapılmıştır.
• İtfaiye Dairesi Başkanlığımızda ana çözüm ortaklarımız ile 

yangın hizmet grubu masa başı tatbikatı yapılmıştır.
• Yangın hizmet grubu çalışma grupları güncellenmiştir.
• Yangın yönergesi güncellenerek yayınlanmıştır.
• Belediyemizin İSG toplantılarına katılım sağlanmıştır.
• 43 adet acil durum planında güncellemeler yapılarak 

personel listesinde düzenlemeler yapılmıştır.
• Yerleşkemizde acil durum planları hazırlanmış, hizmet 

binalarında yangın söndürme tüpleri ve levhalama çalışmaları 
yapılmıştır.

• Belediyemiz bünyesinde hizmet veren yerleşkelerde 2021 yılı 
denetimleri yapılarak eksiklikler daire başkanlıklarına tebliğ 
edilmiştir.

• İlimiz geneli için Ordu Deprem Risk Ön Analizi çalışmaları 
Çevre ve şehircilik İl Müdürlüğü, İl Afet ve Acil Durum 
Müdürlüğü ile entegre şekilde devam ettirilmiştir.

• Acil durum afet eğitimlerine düzenlenmiştir.
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Yangın Güvenliği Denetim Faaliyetleri

İtfaiye Dairesi Başkanlığı Önleme Şube Müdürlüğü Denetim Amirliğimizce Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik gereği ilimizde yer alan her türlü yapı, bina, işletme ve tesislerde (kamu ve özel binalar, 
eğitim, sağlık ve spor tesisleri, konaklama ve barınma yerleri, endüstriyel tesisler,  depolar, mağazalar, kahvehane, 
akaryakıt istasyonları vb. yerler) yangın güvenliği açısından denetim faaliyetleri gerçekleştirilmiş olup ilgili 
tutanaklar ile eksikleri bildirilmiştir. Denetimler sonucunda eksiklerini tamamlayan yerlere ‘İşletme Ruhsatına 
Esas Yangın Emniyet Raporu’  düzenlenmiştir. 

İşletme ruhsatına esas yangın emniyet raporu düzenlenen yerlerden yıl içerisinde 1.435.716,97 TL yangın güvenliği 
inceleme ve raporlama bedeli tahsil edilmiştir. Yıl içerisinde 1.474 işyeri ve işletmede denetim ve 82 adet kamu 
kurum/kuruluşlarına ait projelerde inceleme ve bilgilendirilme olmak üzere toplam 1.556 adet her türlü yapı, bina, 
işletme ve tesislerde inceleme ve bilgilendirme gerçekleştirilmiştir.

Kullanım Sınıfı

Işletme Ruhsatına 
Esas ve Kamu 

Kurumu ve Diğer 
Kuruluşlardan Gelen 
Dilekçe ve Yazılara 
Göre Ilk Denetimi 
Yapılan Yer Sayısı

Işletme Ruhsatına 
Esas Gelen 

Dilekçeye Göre 
2.3.4.5.  Denetimi 
Yapılan Yerler ile 

Bilgilendirme Yapılan 
Yerlerin Sayısı

Işletme Ruhsatına 
Esas Yangın Emniyet 
Raporu Verilen Yer 

Sayısı

Depo ve Endüstriyel Tesisler 125 135 91

Akaryakıt ve LPG İstasyonları 50 80 57

İşyeri - Konut 385 250 285

Eğitim – Sağlık - Spor Tesisleri 101 81 80

Konaklama ve Barınma Yerleri 26 51 15

Valilik Komisyonu ve Resmi Bilgilendirmeler 171 19 0

Yangın Güvenliği Inceleme ve Denetleme Tablosu

Eğitim Verilen Kurum Çeşitleri Kurum Sayısı Katılımcı Sayısı

Okullar (MEB ve Online) 10 2.000

Kamu Kurumlar (Ücretsiz) 74 2.413

Online-Uzaktan-Hizmet İçi 162 1.032

Kurum-Kuruluşlar, İşletmeler ve Kişiler 
(Ücretli)

34 756

İlk Yardım Eğitimleri 17 138

OBİTEM İtfaiye Er Eğitimi 3 56

Toplam 300 6.395

Eğitim Verileri

Itfaiye Eğitim Merkezi (OBITEM)

Halkımızı yangın ve afetlere yönelik bilinçlendirilmesi çalışmalarını gerçekleştirmek asli görevlerimizdendir. Bu 
kapsamda, okullarda güvenli yaşam seminerleri, resmi kurumlarda yangın güvenlik organizasyonu ekipleri eğitimi, 
mahallelerimizde afet gönüllülerine yönelik gönüllü itfaiyecilik, özel kuruluş ve işletmelere yönelik yangın önleme 
ve söndürme teknikleri temel eğitimi verilmiştir. Eğitim Amirliğimiz tarafından gerek halkımıza gerekse ilimizde 
yer alan kamu kurum ve kuruluşlarına temel yangın güvenliği konusunda eğitimler verilmiştir. Olası yangın ve 
afet olaylarında halkımızın can ve mal güvenliğinin daha profesyonel ekiplerce sağlanması için, yaklaşık 3.000 
m² lik alan üzerinde bölgemize hitap eden İtfaiye Eğitim Merkezi eğitim faaliyetlerini arttırarak devam ettirmiştir.
İtfaiye personelimize, gönüllü itfaiyecilere, arama kurtarma ekibine, tüm kamu ve özel kurum ve kuruluşların acil 
durum ekiplerine gerçek bir yangın veya arama kurtarma operasyonlarında karşılaşabilecekleri tüm durumların 
yaşatılması ve yangına müdahale, yangın alanındaki doğru hareket tarzları ve söndürme ekipmanları kullananım 
teknikleri, arama kurtarma teknikleri eğitimlerinin uygulamalı olarak İtfaiye Eğitim Merkezimizde verilebilmektedir. 
Türkiye Belediyeler Birliği ile işbirliği içerisinde Türkiye’nin farklı illerinden gelen itfaiye personeline, «Temel 
İtfaiyecilik Eğitimleri» verilmiştir. 6331 sayılı Kanun ve ilgili yönetmelikler uyarınca işyeri - işletme ve özel kuruluşlara 
“Yangın Önleme ve Söndürme Teknikleri Temel Eğitimi” verilmiştir. Vatandaşlarımızın karşılaşabilecekleri yangın 
ve afet durumlarına karşı nasıl hazırlıklı olmaları gerektiği, yaşam ve iş alanlarında alınması gereken önlemler ile 
bu olaylarla karşılaşıldığında, uygun hareket tarzı ve metotlar hakkında bilgiler içeren broşür, kitapçık ve yangın 
güvenlik talimatı dağıtımı gerçekleştirilmiştir.
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Sıfır Atık ve Atık Yönetimi

Çaybaşı Katı Atık Düzenli Depolama Sahası ve Bertaraf Tesisi

132.846,98 m2’lik bir alanı kapsayan proje ile ilimiz genelinde toplanan atıklar mekanik ayırma tesisinde 
işlendikten sonra geriye kalan bakiye atıklar, mevzuata uygun olarak inşa edilmiş düzenli depolama lotlarında 
depolanmaktadır. Sahaya ait ÇED raporuna göre 1.lotun ömrü 2 yıl olup sahanın toplam ömrü 11 yıldır ancak 
lot planında revizeye edilerek lot 2 ve 3 alanı birleştirilmiş ve tek lot, 4 hücre olarak yeniden tasarlanmıştır. Bu 
tasarım ile 653.000 m3 kapasiteli ve 11 yıllık ömürlü tesis, yaklaşık 800.000 m3 kapasite ile 15 yıl ömre çıkarılmıştır. 
Lot-2 1. Etap kazı çalışmaları tamamlanmak üzeredir.

Sızıntı suyu arıtma tesisi kapasitesi 140 m³/gün olup membran ultrafiltrasyon-nanofiltrasyon arıtma tesisinde 
arıtılan su alıcı ortam deşarj standartlarını sağlayarak deşarj edilmektedir. Elektrik üretimi için gaz motoru 
ünitelerinin montajı gerçekleştirilmiştir. Lot içerisine gaz boruları yerleştirilmiş, gaz balonu montajı yapılmıştır. 
Yedaş’tan elektrik bağlantı izinleri alınmıştır. 03.06.2021 tarihinde EPDK’dan Elektrik Üretim Lisansı alınmıştır. 1 
gaz motorunun gücü 1,4 MW olup toplamda 5 adet gaz motoru kurulacaktır. 2 tanesinin montajı tamamlanmış 
ve halihazırda çalışır durumda olup günlük ortalama 2,2 MWh elektrik üretilecek kapasitedir.

Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi

İlimiz genelinde sağlık kuruluşlarından kaynaklı hastalık yayma riski yüksek tıbbi atık ve patolojik atıkların 
toplanması, taşınması, sterilize edilmesi ve bertarafı işi, ilgili mevzuatlar kapsamında Büyükşehir Belediyemizin 
sorumluluk alanında bulunmaktadır. Bu kapsamda tıbbi atık sterilizasyon tesisi kurulması, atıkların ayrı toplanması, 
taşınması, sterilize edilmesi ve bertarafı işi 13.02.2019 tarih ve 2019/133 sayılı meclis kararı ile 10 yıllığına ihaleye 
çıkarılmış olup yüklenici firma tarafından tesisin yapımı tamamlanarak 10.06.2021 tarihinde muayene ve kabul 
işlemi yapılmıştır. Tesise 15.12.2021 tarihinde çevre izin ve lisans belgesi alınmıştır. Tesise atık kabulü yapılmasından 
sterilize edilmiş atık çıkışına kadar tüm işlemler herhangi bir el ile müdahaleye gerek kalmadan tam otomatik 
olarak gerçekleştirilmektedir. Yüklenici firma tıbbi atık gelirinden Belediyemize %45,90 oranında pay vermektedir. 
İşin 10 yıllık işletme ve yatırım maliyeti: 16.437.123,65 TL’dir.
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Ünye Mekanik Ayırma
Tesisi Revizyon

Mekanik ayırma tesisi rampa 
yapım işi kapsamında, 1.055.235,59 
TL’lik beton rampa yapım işi 
gerçekleştirilmiş olup iş 30.04.2021 
tarihinde tamamlanmıştır. Tesisin 
revizyon işi kapsamında, 2 adet 
balistik ayırıcı makine, 1 adet döner 
elek, 1 adet poşet açıcı, 1 adet 
parmak eleğin montajı işletmeci 
firma tarafından gerçekleştirilecek 
olup mevcut durumda 2 adet balistik 
ayırıcı makine ve 1 adet poşet 
açıcının montajı gerçekleştirilmiştir.

Depolama Sahaları ve Rekreasyon Alanları

İlimiz genelinde oluşturulmuş olan hafriyat sahalarında yıl içerisinde yaklaşık olarak 1.401.516 m3 hafriyat toprağı, 
inşaat ve yıkıntı atıkları bertaraf edilmiş olup bu faaliyetler neticesinde 7.245.840,16 TL gelir sağlanmıştır.
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Ilçe Hafriyat Döküm Sahası Adres Işletmeci

Altınordu –Gülyalı Gülyalı Taşlıçay Hafriyat Sahası Gülyalı ilçesi Taşlıçay Mevkii ORBEL A.Ş.

Fatsa Harikalar Diyarı Hafriyat Sahası Evkaf Mah. Liman Karşısı ORBEL A.Ş.

Ünye Kaygılar Hafriyat Sahası İkizce Yolu Üzeri Kaygılar Madencilik ORBEL A.Ş.

Ünye Karayiğit Hafriyat Sahası Göbü Mahallesi ORBEL A.Ş.

Faaliyette Bulunan Hafriyat Depolama Sahaları

Yıl
Bertaraf Edilen Hafriyat Toprağı, Inşaat Yıkıntı 

Atığı/Moloz Miktarı (m3)
Elde Edilen Gelir (TL)

2018 567.913 2.528.827,79

2019 236.571 1.223.070,00

2020 703.301 3.636.066,63

2021 1.401.516 7.245.840,16

Yıllara Göre Hafriyat Gelir Dağılımı Tablosu
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Hafriyat Toprağı, Inşaat ve Yıkıntı Atıklarının 
Geri Kullanımı ve Rehabilitasyonu

İlimiz genelinde çevre kirliliğinin önüne geçilmesi 
amacıyla, 2872 sayılı Çevre Kanunu kapsamında 
hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı taşıyan araçlara 
GPS (Uydu Bazlı Radyo Navigasyon Sistemi) cihazının 
taktırılması 20.01.2015 tarih ve 2015-09 sayılı UKOME 
kararı ile zorunlu hale getirilmiştir. Bu kapsamda 
hafriyat bilgi sistemi üzerinden yıl içerisinde 153 adet 
taşıma izin belgesi düzenlenmiş olup sisteme dahil 
olan yaklaşık 600 araç bulunmaktadır.  Uygulama 
ile hafriyat taşıma izin belgeleri internet ortamında 
düzenlenerek takibi yapılmıştır.  

İlimiz genelinde doğal kaynakların korunması, 
depolanacak atık miktarının azaltılması ve ekonomik 
değer yaratılması amacıyla inşaat kazılarından çıkan 
yaklaşık 100.000 m³ nitelikli hafriyat (kum, taş, 
bitkisel toprak vb.) malzemeleri Belediyemiz park 
bahçe düzenlemesi, yol yapımı ve diğer rehabilite 
çalışmalarında kullanılmıştır. Vatandaşlarımızın 
arazilerini tarıma elverişli hale getirmek için yaptıkları 
dilekçeli müracaatlar doğrultusunda, Altınordu 
ilçemizde 56, Ünye ilçemizde 20, Fatsa ilçemizde 
12 olmak üzere toplamda 88 adet araziye yaklaşık 
30.000 m³ bitkisel toprak yönlendirilmiştir. Ayrıca 
eski çöp depolama sahaları, bataklık alanlar, arazi 
yapısı bozuk, çukur ve verimsiz alanları rehabilite 
etmek amacıyla yaklaşık 50.000 m³  hafriyat toprağı 
yönlendirilerek bu alanlar tarıma elverişli hale 
getirilmiştir.

Denetim Faaliyetleri

• İlimiz genelinde çevre kirliliğinin önlenmesi 
amacıyla çevre denetim ekiplerimiz tarafından 
yıl içerisinde 149 gün arazi denetimi yapılmıştır. 
Yapılan denetimlerde; 270 adet ruhsatlı inşaat 
kazı alanları denetimi, 157 adet hafriyat depolama 
sahaları ve rekreasyon alanları denetimi, 66 
adet altyapı ve yol yapım çalışmaları denetimi, 
22 adet talep ve şikayetler üzerine denetim 
gerçekleştirilmiştir. Denetimlerle; ruhsatlı 
inşaat kazı alanları kontrolü, alt yapı ve üst yapı 
çalışmalarından çıkan hafriyat toprağının kontrolü, 
depolama sahaları ve rekreasyon alanları denetimi 
yapılarak izinsiz hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı 
atığı dökümünün önüne geçilmiştir.

• Bakanlığın 17.12.2014 tarih ve 374 sayılı oluru ile 
18.03.2004 tarih ve 25406 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren “Hafriyat Toprağı, 
İnşaat ve Yıkıntı atıklarının Kontrolü Yönetmeliği” 
kapsamında Belediyemize “İdari Yaptırım Kararı 
Verme” yetkisi verilmiştir. Bu kapsamda 2872 
sayılı Çevre Kanununa aykırı hareket edenler 
hakkında; kanunun 20 nci maddesinin (g) bendi 
uyarınca: 24.123,00 TL, 20 nci maddesinin (r) 
bendi uyarınca: 90.000,00 TL’den 360.000,00 
TL’ye kadar idari para cezası uygulanmaktadır.

Sıfır Atık Projesi 

Çevreye olan duyarlılığı artırmak, geri dönüşüm, 
kaynağında ayrı toplama ve çevre temizliği hakkında 
bilinç oluşturmak amacıyla Belediyemiz bünyesinde 
alımı gerçekleştirilen 4’lü plastik setler kurumlara 
verilmektedir. Sıfır Atık Projesi kapsamında diğer 
kamu kurumların tarafından Belediyemize gelen 
eğitim ve malzeme talepleri değerlendirilerek 13 
kuruma 30 adet 4 lü plastik geri dönüşüm seti teslim 
edilmiştir.

03.08.2013 tarih ve 28727 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren, Yüksek Çevre Kurulu ve 
Mahalli Çevre Kurullarının Çalışma Usul ve Esaslarına 
İlişkin Yönetmeliği çerçevesinde, 22.09.2020 tarih 
ve 20 karar sayılı İl Mahalli Çevre Kurulu kararı 
doğrultusunda, Sıfır Atık Yönetmeliğinin Ek-3 A 
kriterleri kapsamında, ilçe belediyelerini denetleme 
ve raporlama ile sorumlu kurum olarak Büyükşehir 
Belediyemiz belirlenmiştir. İlgili karara istinaden 3 
aylık periyodlarla 19 ilçe belediyesi denetlenerek 
oluşturulan denetim raporları Çevre, Şehircilik ve 
İklim Değişikliği İl Müdürlüğüne sunulmaktadır. Ayrıca 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 
Entegre Çevre Bilgi Sisteminden (EÇBS) Ünye Limanı 
Atık Kabul Tesisi ve Ünye Mekanik Ayırma Tesisleri 
için veri girişi yapılarak, temel seviye sıfır atık belge 
başvurusunda bulunulmuştur.

Çevre Koruma ve Iklim Değişikliği 

Isınmadan Kaynaklanan Hava Kirliliğine Ilişkin 
Yapılan Çalışmalar

2872 sayılı Çevre Kanunu, 13 Mayıs 2006 tarihli ve 
26167 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe 
giren 5491 sayılı “Çevre Kanununda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanunun 12 nci maddesi gereğince, 
Bakanlık tarafından 25.11.2014 tarihli ve 349 sayılı 
olur ile Isınmadan Kaynaklanan Hava Kirliliğinin 
Kontrolü Yönetmeliğinin 4 üncü maddesi gereği, 
satışa sunulan katı yakıtların denetimi (katı yakıt 
satıcılarının denetimi, katı yakıtlardan numune alımı) 
ve idari yaptırım kararı verme yetkisi Büyükşehir 
Belediyemize devredilmiştir.
Belediyemiz teknik personeli tarafından, site ve 
kurumlarda ısınma amaçlı kullanılan katı yakıtlar başta 
olmak üzere; satışa sunulan katı yakıtlar ile ihtiyaç 
sahibi ailelere kaymakamlıklar tarafından dağıtımı 
yapılan yerli kömürler ile ilgili denetim yapılmıştır. 
Yapılan denetimler sonucunda uygun olmayan katı 
yakıtlar ile ilgili gerekli idari yaptırımlar uygulanmıştır. 
Ayrıca yapılan denetimlerde tekniğine uygun yakma 
sağlanmadığı tespit edilen kazanlarda uygulamalı 
olarak yakma gerçekleştirilerek resmî kurumların 
talepleri ve satışa sunulan katı yakıttan şüphelenilmesi 
halinde teknik personelimizce 2013/40 Katı Yakıt 
Numune Alma ve Analiz Genelgesi doğrultusunda 
katı yakıttan numune alımı gerçekleştirilmiştir. Bu 
kapsamda yıl içerisinde katı yakıt numuneleri, analiz 
için akredite çevre laboratuvarlarına gönderilmiştir. 

İlimiz genelinde meydana gelen çevresel kirliliklere 
ilişkin yıl içerisinde Belediyemize; çözüm masası, 
telefon, dilekçe ve çeşitli kurumlardan toplam 313 
adet şikâyet iletilmiştir. İletilen tüm şikâyetler teknik 

personelimizce kaynağında incelenerek raporları 
hazırlanmıştır. Hazırlanan raporlar konularına göre 
değerlendirilip ilgili daire başkanlıkları, kamu kurumları, 
tüzel/özel kişiler ile koordine edilerek şikâyete konu 
olumsuzlukların giderilmesi sağlanmıştır. 

Belediyemiz yetki devri alınan tarihten itibaren 
yerinde bilgilendirme ve bilinçlendirme çalışmalarını 
yıl içerisinde devam ettirmiştir. Hava kirliliğinin 
önlenebilmesi adına konut, apartman, site, kamu 
kurum ve kuruluşlarda, kalorifer kazanlarının 
tekniğine uygun yakımı ile ilgili denetimler yapılmıştır. 
Bacasından is oranı yüksek duman çıkışı görülen 
yerlere ani denetimlerde uygulamalı kazan yakımı 
yapılarak ısınmadan kaynaklanan hava kirliliğinin 
azaltılması/önlenmesi sağlanmıştır. Yapılan 
denetimlerde is oranı yüksek duman çıktığının 
görüldüğü konutlara, bu olumsuz durumun devam 
etmesi halinde idari yaptırım uygulanacağına dair 
tebliğ yapılmıştır. 25.11.2014 tarihli ve 349 sayılı 
olur ile Belediyemizde bulunan idari yaptırım kararı 
uygulama konusunda; 2872 sayılı Çevre Kanunu ve 
2872 sayılı Çevre Kanunu Uyarınca Verilecek İdari 
Para Cezalarına İlişkin Tebliğ (2021/2) kapsamında 
ilgili kanun hükümlerine göre idari yaptırım 
uygulanmaktadır. İdari yaptırım tutarı her yıl Maliye 
Bakanlığınca tespit ve ilan edilen yeniden değerleme 
oranına göre belirlenmektedir. Büyükbaş ve kanatlı 
hayvan yetiştiriciliğinden kaynaklı olumsuzluklar 
giderilmediği takdirde zabıta birimlerimizce gerekli 
idari yaptırımlar uygulanmaktadır.
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Vermikompost (Solucan Gübresi) Üretimi ve 
Uygulama Projesi

Belediyemizce iyi tarım uygulamaları kapsamında ve 
iklim değişikliğine uyum çerçevesinde “Vermikompost 
Üretimi ve Uygulama Projesi” faaliyete geçirilmiştir. 
Belediyemizin tarım ve hayvancılık konusunda verdiği 
hizmetlere uygun olarak vermikompostun kullanım 
alanı genişletilmektedir. Vermikompost, çeşitli organik 

atıkların (hayvan dışkısı, sap, saman, evsel meyve ve 
sebze atıkları, bahçe yaprak atıkları, talaş, atık kâğıt 
vb.) bazı toprak solucanları tarafından sindirilmeleri 
sırasında kompostlaştırılması sonucu elde edilen ve 
tarımsal endüstride organik gübre ve toprak düzenleyici 
olarak kullanılan bir üründür. Solucan gübresindeki 
faydalı mikroorganizmaların mikrobiyal faaliyetleri 
topraktaki veya diğer organik maddelerdekine göre 
10 ile 20 kat daha fazladır. Solucanlar, hayvansal ve 
bitkisel kaynaklı organik maddelerle beslenmektedir. 
Kullanım yaygınlığı sırasına göre; sığır, tavuk, at, 
ördek, hindi, domuz ve tavşan dışkıları solucanlara 
besin olarak verilebilmektedir. Bunun dışında bitkisel 
üretim artıkları (hasat sonrası tarlada kalan artıklar) 
evsel atıklar, kâğıt, talaş, sebze ve meyve kabukları 
vb. gibi organik maddeler solucanların önemli besin 
kaynaklarını oluşturmaktadır.

Solucan gübresi; bitkinin hemen alabileceği formda 
olan yavaş salınımlı besinler içerir ve içerdiği besinler 
solucanların salgıladığı mukus membranı ile kaplı 
olduğundan besin hızla yıkanıp gitmez, onun yerine 
yavaş yavaş çözünür. Solucan dışkısı topraktaki 
ağırlığının 2-3 katı daha fazla su tutabilmektedir. 
Bitkinin kök sistemini yakmaz, Aşırı sıcaklıklardan 
bitki köklerini izole eder, erozyonu önler ve 
yabancı otları azaltabilir. 100% kokusuzdur ve geri 
dönüştürülmüş malzemeden oluşur. Solucan gübresi 
ayrıca geleneksel komposta göre, humus içeriğinden 
çok daha fazla yüksek gözeneklilik, havalandırma, 
drenaj ve su tutma kapasitesine sahiptir. 
Solucan gübresi üretimi ve uygulama proje sayesinde;

• Toprağa yapılan yanlış uygulamalar, aşırı kimyasal 
gübre kullanımı, erozyon vb. etkilere maruz kalan 
tarım arazilerinin organik gübre kullanılarak 
verimli hale getirilmesi,

• Toprak kaynaklı hastalıkların baskılanması, 
vermikompost içerisindeki solucanların varlığı 
sayesinde toprağın havalanması,

• Su tutucu özelliğinin yüksek olması sayesinde, 
ilimizde iklim değişikliğinin bariz etkileri görülen 
taşkın ve sel baskınlarının azalması,

• Organik atıkların/artıkların değerlendirilerek geri 
kazanımının sağlanması,

• Evlerden organik atıkların alınması halinde, evsel 
atık miktarının azaltılarak belediyelerin atık 
toplama maliyetlerinin düşürülmesi,

• Evsel atık miktarının azalması ile belediyelerin atık 
toplama maliyetleri ve seferleri de azalacağından, 
trafik kaynaklı hava kirliliğinin ve sera gazı 
miktarının da azalmasının sağlanması,

• Atık depolama sahalarına depolanacak atık 
miktarında önemli bir azalma sağlanması ile 
birlikte sera gazı salımları azalacağından iklim 
değişikliğine uyum konusunda farkındalık 
sağlanması, amaçlanmaktadır.

Yağmur Suyu Bahçesi

Yağmur bahçeleri; evlerin çatılarından, yollardan 
ve kaldırımlardan akan yağmur sularının toprak 
tarafından emilmesine yardımcı olan alanlardır. 
Yağmur bahçeleri sayesinde hem yağmur sularına 
karışan kirletici maddeler filtre edilir, hem de yağmur 
sularının atık su sistemine karışması önlenir. Yağmur 
bahçesinin temel amacı; toplanan yüzey akışın 
iyileştirilmesini sağlayarak su kalitesini artırmaktır. 
Ayrıca yeraltı sularını da besleyerek susuzluk ve 
kuraklıkla mücadelede büyük bir rol oynamaktadır.

İklim değişikliğinin su kaynakları üzerindeki olumsuz 
etkileri konusunda minimize etmek adına ve sosyal 
farkındalık olması açısından, “Sokak Hayvanları 
Hastanesi Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi” 
kampüsünde yağmur suyu bahçesi yapılmıştır.

Yağışlı Iklime Sahip Bölgeler Için Kentsel 
Verimli Su Drenajı Uygulaması

Çevre, Şehircilik ve İklim Bakanlığı tarafından 
yürütülmekte olan “İklim Değişikliğine Uyum 
Hibe Programına” sunulan proje değerlendirme 
aşamasındadır. Proje ile Karadeniz Bölgesi’nde 
yoğun yağış alan bölgeler için etkin bir drenaj 
modeli oluşturulması, bütünsel drenaj modelinin 
geliştirilmesi, model çalışması ile bu tür risk etkisinin 
ortadan kaldırılabileceği bir örnek çalışma yapılması, 
bütünsel bir modelin geliştirilmesi, uygulama 
projesine bağlı olarak uygulanabilir ve uyarlanabilir 
prosedürlerin geliştirilmesi hedeflenmiştir. Ayrıca; 
su kaybı ve sızıntı ile mücadele ederek su kıtlığı ile 
mücadele projesi kapsamında; ilimizde su kayıp ve 
kaçak oranlarının tespiti ve çözümü için stratejiler 
üretilmesi hedeflenmiştir.

Denetim Faaliyetleri

İlimiz genelinde özellikle çevresel problemlerin 
çözüme kavuşturulması amacıyla Belediyemizce 
denetimler yapılmaktadır. İlçe belediyelerimiz ve ilgili 
kurumlar ile birlikte çalışılarak tespit edilen çevresel 
sorunlar ortadan kaldırılmaktadır. 2020 tarihli ve 
19 karar nolu Mahalli Çevre Kurulu (MÇK) Kararı ile 
büyükbaş ve kanatlı hayvan yetiştiriciliği ile ilgili 
şikâyetlerin zamanında değerlendirilmesi amacıyla 
Büyükşehir Belediyemize yetki devri yapılmıştır. Bu 
kapsamda ilimizde yoğun bir şekilde denetimler 
gerçekleştirilmiş olup gelen şikâyetlerin dağılımı 
grafikte verilmiştir.

Şikâyetlerin Konularına 
Göre Dağılımı
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Çevre ve Hayvan Sağlığı  

Altınordu Sokak Hayvanları Geçici Bakımevi Çalışmaları

11 Mart 2021’de alınan İl Hayvanları Koruma Kurulu Kararı ile Belediyemiz ve ilçe belediyelerimizin görev 
sorumlulukları ayrıştırılmıştır. Bakımevinin daha profesyonel ve modern görünmesi için hastane konsepti 
oluşturulmuş ve bu alanın inşaatı bitirilerek hizmete başlamıştır. Sokak hayvanlarına daha kaliteli hizmet 
verebilmek için personel ve deneyimli veteriner hekim kadromuz arttırılmıştır. 

Sokak hayvanlarını kısırlaştırma operasyonları haricinde ortopedik ve yumuşak doku operasyonları yapılmakta 
olup başarı yüzdesinde ciddi bir artış olmuştur. İdari bina tamamen hastane alanından ayrılmıştır. Hayvanlara 
hızlı ve etkin müdahale için hayvan ambulansı envanterimiz 2’ye çıkarılmıştır. Kedi hospitilizasyon alanı sayısı 
arttırılmıştır. Hastane standartları kapsamında hasta köpekler için 100 hayvanlık hospitilizasyon bölümünün 
inşaatı tamamlanmış ve hizmete girmiştir. Aynı zamanda alanda hospitilizasyon, pati park, ilçe belediyelerin 
rehabilite alanları, yavru sahiplendirme alanı, anneli yavru alanı, doğumhane, hidroterapi havuzu alanları, engelli 
alanı inşaatları başlamış olup yapılar son haline yaklaşmıştır. Hekim ve personelimiz ile 7/24 hizmet vermektedir. 
Hastane bölümüne tam donanımlı tıbbi cihazlar alınarak donanım ve hizmet üst seviyeye çıkarılmıştır. Kedi ve 
köpek yoğun bakımları dahil edilmiştir. Bölgelerde mamalık ve kulübe sayıları arttırılmıştır. Bakımevine gelen 
hayvanların kayıtları dijital ortama aktarılarak kayıtları tutulmaya başlanmıştır. Profesyonel hasta kayıt sistemine 
geçiş yapılmıştır. Sosyal medya bakımevi adına aktif kullanılarak sahiplenme sayısında ciddi bir artış elde edilmiştir. 

İlçe belediyeler ve gönüllüler ile toplantılar yapılarak sokak hayvanları konusunda aktif olmaları sağlanmıştır. 
Paydaşlarımız ve gönüllüler ile gerçekleştirilen organizasyonlar ile bakımevimizin prestiji arttırılmıştır. Sokak 
aşılama ve sokak beslemelerinin çoğaltılması için gönüllülerle ortak çalışmalar yapılmıştır. Tek tırnaklılar için 
yaşam alanı oluşturulup büyütülmesi için çalışmalar sürdürülmektedir. Bakımevimizde yeraltı sularını besleyerek 
susuzluk ve kuraklıkla mücadele adına yağmur bahçesi çalışması yapılmıştır. Yağmursuyu hasadına uygun alt 
yapı çalışmalarımız tamamlanmıştır.
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Altınordu Sokak Hayvanları Geçici Bakımevi Faaliyet Verileri
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Ünye Ilçesi Transfer Merkezi Çalışmaları

Ünye ilçemizde Akçay Mevkiindeki köpeklerin belirli bir kısmının sevki gerçekleştirilmiş, eski çöp tesisi olan arazi 
üzerinde besleme noktaları ve yaşam alanları oluşturulmuştur. Bölgenin düzenli bakımları ve beslemesi yapılmış, 
korunaklı alanlar oluşturulmuştur. Transfer merkezinde peyzaj ve çevre düzenleme çalışmaları yapılmış, eskiyen 
kafes sistemlerinde onarımlar yapılmıştır.

Ünye Ilçesi Transfer Merkezi Faaliyet Verileri
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Vektörel Mücadele   

Vektörel mücadele kapsamında; il sınırlarımız dahilinde 19 ilçe belediyesi imar alanlarında, salgın hastalıklara 
neden olan mikroorganizmaları yok etmek için yapılan dezenfeksiyon çalışmaları, halk ve çevre sağlığı açısından 
tehdit oluşturarak, çok sayıda bulaşıcı ve öldürücü hastalığa neden olan vektörel potansiyelleri yüksek sivrisinek, 
karasinek, bit, pire, tahtakurusu, hamam böceği, kene vb. vektör ve kemirgenlerle mücadele çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir. Entegre ve bilimsel mücadele yöntemleri kullanılarak popülasyonların insan sağlığını tehdit 
etmeyecek düzeyde tutulması, çevre ve halk sağlığının korunması ve ilimizde sağlıklı, modern yaşam alanları 
oluşturulması için mümkün olduğu kadar biyolojik ürünler kullanarak, düzenleyici ve önleyici çalışmalar yapmak 
çevre ve halk sağlığında kalıcı çözümler üretilmiştir.

Vektörel mücadele kapsamında yapılan çalışmalar, 2021 yılı itibarıyla hizmet alımı ihale kapsamından çıkarılarak 
personel kadroya alınmış, kullanılan araç ve ekipmanlar için 30 aylık kısımlı ihaleye çıkılmıştır. Farklı pozisyonlarda 
1 mesul müdür, 3 teknik personel, 2 saha sorumlusu 45 filit işçi olmak üzere 51 personel; 31 araç, 20 adet PLV-ULV 
cihazı, 4 adet mistblower, 5 adet el tipi ULV, 3 adet sıcak sisleme cihazı, 3 adet sırt atömizörü, 50 adet akülü sırt 
pompası, 25 adet çelik sırt pompası bulunmaktadır.

Vektörel mücadele çalışmalarının tamamı 2021 yılı öncesi hizmet alımı ihalesi kapsamında kira bedeli ödenen 
coğrafi bilgi sistemi ile veri kaydı, veri istatisitiği ve takibi yapılıyorken Belediyemiz iştiraki olan ORYAZ A.Ş. 
tarafından yapılmış olan yazılımla takip ve kayıt altına alınmaya başlanmıştır. 



316 317

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Açık alan su birikintisi, dere ve ırmak baksı, açık kanal, 
yüzme ve süs havuzu, kuyu, açık alanda biriktirilen; 
bidon, varil, kova, atık araç lastikleri, mazgal, rögar, 
foseptik, bina bodrum suyu, asansör boşluğunda 
biriken sular, çöp konteynırları, çöp toplama alanları; 
sivrisinek ve karasinek üreme alanlarıdır. Vektörel 
mücadele birimimiz tarafından bu alanların tamamını 
kayıt altına almış olup sivrisinek karasinek üremesini 
önlemek amaçlı biyosidal ürün uygulaması yapılmıştır.
İlimiz genelinde 7.322 notka sivrisinek üreme alanı 
olarak çalışma alanımızdır. Bu alanlarda yıl içerisinde 
109.291 kez sivrisinek larva uygulaması yapılmış, bu 
uygulamalar için 556 lt sıvı, 1.700 kg granül larvasit 
kullanılmıştır. 2.809 noktada üreme alanlarına 
müdahale edilip kaynak kurutulmuş, üreme alanı 
ortadan kaldırılmıştır. Bataklık ve dere yataklarında 134 
kez uygulama yapılmış ve bu uygulamalarda 540 lt sıvı, 
43 kg granül formda biyolojik larvasit kullanılmıştır. 
Uçkun mücadelesi çalışmaları kapsamında; 1.575 
adet uygulama yapılmış bu uygulamalarda 502 lt 
biyosidal ürün kullanılmış 277.772 ha alana müdahale 
edilmiştir. Kış aylarında sivrisinek bekleme, konaklama 
alanlarından olan kanalizasyon, rögar ve mazgallarda 
sıcak sisleme ile 24.093 adet uygulama yapılmış bu 
uygulamalarda 50 biyosidal ürün kullanılmıştır. 9.650 
vatandaşa sivrisinek ve karasinek üreme alanları 
ve üreme alanlarının kontrol altına alınması ile ilgili 
bilgiler verilmiştir. Kemirgen mücadelesinde 9.420 
noktada uygulama yapılmış, 295 kg kemirgen yemi 
kullanılmış, sosyal alanlarda 92 noktaya istasyon 
kurulumu yapılmıştır.

Denetim Faaliyetleri

Belediyemiz teknik personeli tarafından gayrisıhhi 
müesseseler, akaryakıt istasyonları ve sıhhi 
müesseseler, gerek işyeri başvuruları ve kurumlardan 
gelen şikâyetler doğrultusunda, gerekse periyodik 
olarak, verilen ruhsat şartlarının korunup korunmadığı 
hususunda denetlenmiştir. Denetimler sonucunda 
tespit edilen eksikliklerin giderilmesi işyeri ilgililerinden 
istenilmiş, ruhsat şartlarını sağlamayan işyerleri için 
de faaliyetten men işlemleri uygulanarak gereği için 
ilgili birimlere bildirilmiştir. Yıl içerisinde 19 ilçede 10 
adet 1. sınıf gayrisıhhi müessese, 156 adet 2. ve 3. sınıf 
gayrisıhhi (akaryakıt ve/veya LPG istasyonu dahil), 90 
adet sıhhi müessese ve 10 adet şikâyet olmak üzere 
toplamda 266 adet işyeri, çalışma ruhsatı yönünden 
denetlenmiş, 64 adet akaryakıt istasyonuna ise 
güncel olumlu itfaiye raporu aldırılmıştır.

Dezenfeksiyon Çalışmalarımız

Dezenfeksiyon çalışmaları kapsamında;  okul, 
toplu taşıma, camii, çocuk oyun alanları, otogarlar, 
havalimanı, kamusal alanlar, vb. noktalarda 
dezenfeksiyon çalışmalarımızı Sağlık Bakanlığının 
prosedürlerine uygun planlayarak müdahale 
edilmiştir. Yıl genelinde 1.004 vatandaş ihbarına 
müdahale edilip çözümlendirilmiştir. İhbar ve talebin 
%57’sini covid şikâyetine bağlı dezenfeksiyon talepleri 

oluşturmaktadır. Yıl içerisinde, ilimiz genelindeki tüm 
8. ve 12. sınıf öğrencilerine dezenfektan kullanımını 
arttırmak ve pandemi sürecinde okula motivasyon 
sağlamak amaçlı 18.000 adet sprey özellikli tükenmez 
kalem dağıtımı yapılmıştır.

Işyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Faaliyetleri

Ruhsatlandırma çalışmaları kapsamında; Belediyemizin 
sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere, 
gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayrisıhhî 
müesseselere, yolcu ve yük terminallerine, kapalı 
ve açık otoparklara, her çeşit toptancı hallerine ve 
mezbahalara, her türlü akaryakıt istasyonları ve 
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) ile doğal gaz (CNG) 
istasyonlarına ve 29.01.2015 tarihinden sonra yapı 
ruhsatı almış alışveriş merkezlerine ruhsat verilmiş ve 
denetim faaliyetleri yürütülmüştür.

Yıl içerisinde 1. sınıf gayrisıhhi müesselere ait 1 adet, 
2. ve 3. sınıf gayrisıhhi müesseselere ait (akaryakıt 
ve LPG otogaz istasyonları dahil) 17 adet ve 
Belediyemize ait taşınmazlar üzerinde bulunan sıhhi 
müesseselere ait 43 adet olmak üzere toplam 61 adet 
ruhsat düzenlenmiş olup 245.000,00 TL işyeri açma 
ve çalışma ruhsat harcı alınarak Belediyemize gelir 
sağlanmıştır. 

Işyerinin Türü
Verilen Ruhsat 

Sayısı

1. Sınıf Gayrisıhhi Müessese 1

2. ve 3. Sınıf Gayrisıhhi Müessese (Akaryakıt İstasyonları Dahil) 17

Sıhhi Müessese (Otoparklar ve Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yerleri Dahil) 43

2021 Yılında Verilen Ruhsat Sayıları

Işyerinin Türü Ruhsat Sayısı

1.Sınıf Gayrisıhhi Müessese 8

2.Sınıf Gayrisıhhi Müessese 4

3.Sınıf Gayrisıhhi Müessese 2

Akaryakıt ve/veya LPG Otogaz Satış İstasyonu 118

Sıhhi Müessese 285

Otopark (Açık-Kapalı) 14

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yerleri 8

Işyeri Türüne Göre Toplam Ruhsat Sayıları
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Yeşil Alan Yönetimi

Peyzaj Düzenleme ve Aydınlatma Işleri

Son dönemde yaşanan orman yangınları ile sarsılan ülkemizde 
iklim değişiklikleri ile birlikte ağaçlandırma çalışmaları da büyük 
önem arz etmektedir. Doğal çevrenin korunması amacıyla 
hayata geçirdiğimiz proje ve yatırımlarla ilimiz genelindeki 
ağaçlandırma çalışmalarına aralıksız devam edilmiştir. 
Ağaçlandırma ve yeşil alan çalışmaları ile gelecek nesillere daha 
yeşil bir Ordu hazırlanmaktadır. Bu kapsamda belediyemiz 
ekiplerince şehrin birçok noktasında ağaç ve çiçek dikimleri ile 
yeni yeşil alanların oluşturulması sağlanmıştır.  Mevsimlik çiçek 
ve bitkiler peyzaj projeleri doğrultusunda dikilmiş, Büyükşehir 
Belediyemiz sınırları içerisinde kalan refüj ve kavşaklardaki 
yeşil alanlar ile parklara 51.464 adet ağaç ve çalı, 450.000 adet 
yazlık ve 410.000 adet kışlık çiçek dikilmiştir. 

Belediyemiz atölyelerinde ilçelerimizde bulunan parklara, okul 
bahçelerine, camii avlularına konulmak üzere; 990 adet kolçaklı 
bank, 608 piknik masası, 23 adet ahşap saksı, 29 adet kamelya 
üretimleri gerçekleştirilmiş ve belirlenen noktalara montajları 
yapılmıştır.

Gölköy ilçe merkezinde gerçekleştirdiğimiz ışıklandırma 
çalışmalarıyla ilçemizin çehresi değiştirilmiştir. Proje kapsamda 
ilçenin tüm cadde ve sokaklarını günün ihtiyaçlarına uygun, 
modern tek ve çift konsollu dekoratif aydınlatmalardan 
oluşan 226 adet direk kurularak vatandaşlarımızın hizmetine 
sunulmuştur.    

Bisiklet kullanımını yaygınlaştırmak, vatandaşlara sağlıklı 
yürüyüş, spor ve dinlenme alanları oluşturmak için çalışmalarına 
başladığımız Ünye ilçesi bisiklet ve yeşil yürüyüş yolu projesi 
tamamlanmıştır. 4,5 km uzunluğunda mevcut kaldırım hattı 
boyunca yapılan Ünye Bisiklet ve Yeşil Yürüyüş Yolu imalatı, 
otogar karşısından başlayıp Çamlık girişinde son bulmaktadır. 
İş kapsamında Kırkevler Plajı’nda bulunan dalgakıranların 
onarılması, otogar- Tabakhane Deresi arasında daha önce 
yapılan duvar imalatına ilave olarak 1.430 m. taş duvar imalatı 
ile kaldırım genişletme çalışması yapılmıştır. İskele yanında 
bulunan menfez onarılarak uzatılmış ve iskele ile menfez 
arasında doldurulan kısımda yeşil oluşturulması sağlanmıştır. 
Ayrıca mevcut kaldırımın yenilenerek bisiklet ve yürüyüş yolunun 
oluşturulması, çöp kovaları, geri dönüşüm çöp kovaları, oturma 
bankları, işaret levhaları ile aydınlatma ve peyzaj sulama imalatı 
tamamlanmıştır. Mevcut alt yapı yenilenerek projelendirilmiştir. 
81 adet 6 m, 214 adet 4 m direk kullanılarak 5.000 m elektrik 
hattı çekilmiş ve bisiklet yolunun aydınlatması tamamlanmıştır.

İlçe merkezlerimizde, kanyonlarımızda, yürüyüş yollarında ve 
yeni oluşturulan park alanlarında çevre güvenliği açısından 
büyük önem arz eden korkulukların yapımına devam edilmiştir. 
Çamaş Kanyonu’na 500 m ahşap korkuluk, Küpkaya Kanyonu’na 
350 m demir korkuluk Gürgentepe Cemevi çevresine 500 m 
ahşap korkuluk ve Ünye bisiklet ve yürüyüş yolu çevresine 500 
m ahşap korkuluk montajı gerçekleştirilmiştir.
   
Yoroz Kent Ormanı’nda bulunan 1.100 m traverten yürüyüş 
basamaklarında oluşan tahribat nedeniyle düzenleme 
çalışması gerçekleştirilmiştir. Böylelikle vatandaşlarımıza daha 
konforlu bir ulaşımla zirveye rahatlıkla gidebilecekleri bir ortam 
oluşturmuştur.

Fatsa Düğünlük Cami ve Fatsa Hiranur Cami çevre düzenleme 
yapım işi kapsamında oturma grupları, otopark, 1.750 m2 parke 
taşı döşemesi, aydınlatmalar ve peyzaj düzenlemeleri ile cami 
çevresi tarihi mirasa yakışır bir görünüme kavuşturulmuştur.
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Mavi Bayraklı Plajlarımız

Mavi Bayrak, plaj, yat ve marinalara bir yıl süre 
için verilen uluslararası bir çevre ödülüdür. 
Mavi Bayrak ödülü alabilmek için plajlarda 33 
adet kriteri yerine getirmek gerekmektedir. Bu 
kriterlerden en önemlileri deniz suyu kalitesi, 
çevre eğitimi ve bilgilendirme, çevre yönetimi, 
güvenlik ve hizmetlerdir. İlimizde bu 33 kriteri 
sağlayan  Altınordu Kumbaşı Kumsalı Plajı ve 
Altınordu Cumhuriyet Mahallesi Plajı “Mavi 
Bayrak” ödülünü almaya hak kazanmıştır.

Temizlik Çalışmaları

Sorumluluk sınırlarımız içerisinde bulunan kapalı 
cadde, park, yürüyüş yollarının temizlikleri, kar 
temizlik çalışmaları gerekli makine ve aletler ile 
gerçekleştirilmiştir. Elektrikli ve basınçlı yıkama 
araçlarıyla kent mobilyaları, şadırvanlar ve diğer 
ihtiyaç duyulan alanlarda çalışmalar yapılmıştır. Büyük 
ve küçük süpürge araçlarımızla karayolları, yaya ve 
bisiklet yollarında temizlik yapılmıştır. Ordu-Samsun 
il sınırında bulunan Akçay Deresi ile Ordu- Giresun il 
sınırında bulunan Piraziz ilçesinin arasında karayolu 
güzergâhı, sahil ve kumsal temizlikleri, dere ıslah 
çalışmaları düzenli olarak yapılmıştır. 19 ilçemizde 
kullanılmak üzere alımı yapılan 800 adet çöp kovasının 
montajı yapılmıştır. 
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Acil Sağlık ve Cankurtarma Hizmetleri

Su Altı Arama Kurtarma Faaliyetleri

İtfaiye Dairesi Başkanlığımız bünyesinde 30 kişilik Su Altı Arama Kurtarma ekibi kurularak eğitim ve dalış 
programları tamamlanmıştır. Olası su altı arama kurtarma olaylarında görev almak üzere kamuoyuna deklare 
edilmiştir. Yıl içerisinde ilimiz genelinde 8 kişi deniz, göl ve ırmak gibi alanlarda boğulmak suretiyle hayatını 
kaybetmiştir.  Hayatını kaybeden 5 vatandaş İtfaiye dalgıç ekiplerimiz tarafından çıkartılmıştır. 3 kişi vatandaş ve 
polis dalgıç ekipleri tarafından çıkarılmıştır.

Ordu Su Kazalarını Engelleme Merkezi (OSKEM)

Ordu Su Kazalarını Engelleme Merkezi (OSKEM) Altınordu, Gülyalı, Perşembe, Fatsa ve Ünye ilçelerimizde 14 
Haziran - 13 Eylül 2021 tarihleri arasında 15 plajda, 70 personel 5 adet jet ski 3 Adet zodyak bot ile görev 
yapmıştır. 90 boğulma olayına müdahale edilmiş olup sorumluluk alanımız içerisinde ölümlü vaka yaşanmamıştır.

Plaj Adı 2014 2015 2016  2017  2018 2019 2020 2021 Toplam 

Ünye Kadınlar Plajı - - 4 3 5 1 6 - 19

Ünye Kırkevler Plajı - 3 8 7 2 5 3 12 40

Ünye Çınarsuyu 
Plajı

- - 5 4 - 1 - 2 12

Ünye Fevzi 
Çakmak Plajı

- - - - - - - - -

Ünye Eski Kızılca 
Kese Plajı

-

Ünye Nuriye 
Mahallesi Plajı

- - - - - - 3 - 3

Fatsa Kadınlar Plajı - 2 - 3 6 1 3 - 15

Fatsa Çamlık Halk 
Plajı

- 2 26 2 31 3 2 8 74

Fatsa Demas Plajı - - - - - - 7 - 7

Perşembe Çaka 
Halk Plajı

- - 45 39 19 43 33 41 220

Perşembe Aktaş 
Plajı

- - - - - - - -

Perşembe Efirli 
Kadınlar Plajı

- 1 4 37 3 6 3 - 54

Perşembe Efirli 
Halk Plajı

2 2

Perşembe Efirli 
Engelsizler Plajı

- - - - - - 5 1 6

Kumbaşı Mavi 
Bayrak Plajı

- 2 1 9 6 2 6 7 33

Akyazı 1 Halk Plajı 17 30 7 9 14 29 6 7 119

Akyazı 2 Halk Plajı - 2 4 3 6 3 3 5 26

Cumhuriyet Mah. 
Mavi Bayrak Plajı

- - 2 4 - 11 8 2 27

Gülyalı Tepealtı 
Halk Plajı

- - - - 2 2 3 7

Bolaman Mavi 
Bayrak Plajı

- - - 2 3 2 - 7

Toplam 17 42 106 122 97 107 90 90 671

2014-2021 Yılları OSKEM Kurtarma Verileri
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Su ve Atık Su Yönetimi

Proje Adı Miktar Birim Miktar Birim

İçme Suyu İsale Hattı Projeleri 40 Adet 271,7 km

İçme Suyu Şebeke Hattı Projeleri 41 Adet 663,6 km

Kanalizasyon Projeleri 39 Adet 82,9 km

Yağmur Suyu Projeleri 15 Adet 14,9 km

Toplam 135 Adet 1.033,1 km

Onaylanan Projeler

Proje Adı Miktar Birim Miktar Birim

Su Alma Yapısı ve Modernizasyonu Projesi 26 Adet 35 km

İçme Suyu ve Atık Su Terfi İstasyonları Projeleri 21 Adet 95 km

İçme Suyu Depoları, Manevra Odaları Revizyon 
Projeleri

7 Adet 30 km

Atık Su Arıtma Tesisi Projesi 5 Adet 21 km

Genel Mimari Projeler 15 Adet 26 km

Toplam 74 Adet 207 km

Tamamlanan Projeler

Sıra No Ilçesi Arıtma Tesisi Tipi

1 Altınordu Altınordu Hızlı Kum

2
Gölköy

Gölköy-Gürgentepe Hızlı Kum

3 Güzelyurt Paket

4 Kabadüz Kabadüz Yavaş Kum

5
Perşembe

Perşembe Hızlı Kum

6 Medreseönü-Yalıköy Paket

7 Ulubey Ulubey Hızlı Kum

8 Aybastı Aybastı Hızlı Kum

9
Fatsa

Aslancami Yavaş Kum

10 Hatipli Paket

11
Korgan

Korgan Hızlı Kum

12 Çiftlik Paket

13
Kumru

Kumru Hızlı Kum

14 Fizme Paket

15

Ünye

Ünye Hızlı Kum

16 Tekkiraz Hızlı Kum

17 Pelitliyatak Yavaş Kum

18
Akkuş

Akkuş Hızlı Kum

19 Salman Yavaş Kum

20 Çaybaşı İlküvez Paket

21

İkizce

İkizce Hızlı Kum

22 Yoğunoluk Paket

23 Kaynartaş Paket

24 Şenbolluk Yavaş Kum

Içme Suyu Arıtma Tesislerimiz

Çevre Koruma ve Su havzaları Faaliyetleri 

İşletmesi yapılan mevcut ve planlanan su kaynaklarımızın harita ortamında kotlu koordinatlı olarak işaretlenmesi 
işi %80 oranında tamamlanmıştır. İçme ve kullanma suyu havza koruma planlarının hazırlanması ve görüş 
verilebilmesi için su havzaları koruma alanlarının belirlenmesi işi %70 seviyelerinde tamamlanmıştır. Su kaynaklarını 
tehdit eden kirlilik faaliyetlerinin önlenmesi faaliyetleri devam etmektedir. Doğal mineralli veya kaynak suyu 
niteliğinde kaynakların tescillenmesi ile bir kaynak için doğal mineralli su fabrikası kurulum faaliyetleri %60 
seviyelerinde tamamlanmıştır. Kaynak için tesis izni başvurusu yapılmıştır. Bolaman Havzası Rehabilitasyon 
Projesi koordinasyonu ve Entegre Kentsel Su Yönetimi Projesi çalışmaları %90 seviyelerine ulaşmıştır. 

Içme Suyu Arıtma Tesisleri Faaliyetleri

İlimiz sınırları içerisindeki tüm arıtma tesislerimizde gerekli arıtım faaliyetleri sürdürülerek; şebekeye standartlara 
uygun su sağlanmış, atık sular bertaraf edilmiş ve su kalitesi sürekli analizlerle kontrol altında tutulmuştur. İçme ve 
kullanma suyunun kaliteli ve dezenfekte halde şebekeye ulaştırılması için içme suyu arıtma tesisleri ile klorlama 
ünitelerinin periyodik bakım ve onarımlarının yapılmıştır. Farklı büyüklük ve tiplerde 24 adet içme suyu arıtma 
tesisimiz bulunmaktadır.
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Arıtma tesislerimizden çıkan suların sağlık ve çevre şartlarıyla ilgili kanun ve yönetmeliklerce verilen değerlere 
uygun olarak şebekeye ulaşması sağlanmıştır. Tesislerde arıtılarak şehir şebekesine verilen içme suyunun sağlık 
ve çevre normlarına uygunluğu için gerekli kontroller yapılmakta, sonuçlar doğrultusunda prosesler üzerinde 
çalışılmaktadır. Yıl boyunca düzenli olarak mekanik ve elektik bakımlar ve oluşan arızalarda gerekli onarımlar 
gerçekleştirilmiştir. Yıl içerisinde içme suyu arıtma tesislerimize ait ve proseslerin işletiminde önemli rol oynayan 
tüm su tutma yapılarının ve yavaş kum filtre havuzlarının temizlikleri gerçekleştirilmiştir.

Genel bakım onarım çalışmalarının dışında; Akkuş/Salman İçme Suyu Arıtma Tesisi’ne ait çökeltim yapısında 
yapılan tespitle, su kaçakları belirlenmiş ve havuzlarda izolasyon çalışması yapılmıştır. Tüm bu rutin bakım ve 
onarımların; temizlik ve sızdırmazlık çalışmalarının yanında içme suyu arıtma tesislerimizde revizyon çalışmaları 
da yapılmıştır. Bu kapsamda yavaş kum filtreli ve fiziksel arıtım gerçekleştiren İkizce/Şenbolluk İçme Suyu Arıtma 
Tesisi’ne kimyasal arıtım ünitesi kurulumu yapılmış ve merkez SCADA sistemine aktarılarak 7/24 kontrol ev 
denetimi sağlanmıştır. Bu sayede tesisin yağmurlu havalarda su kaynağının bulanması (50 NTU üzeri) nedeniyle 
devre dışı kalmasının önüne geçilmiş olup yüksek bulanıklarda (500 NTU’ya kadar)  arıtım yapabilmesi sağlanmış 
ve su kesintilerinin önüne geçilmiştir.

Bir diğer revizyon çalışmasında ise, Korgan/Çiftlik Paket İçme Suyu Arıtma Tesisi’nde proses değişimine gidilmiş, 
komple revizyon yapılmıştır. Yağmurlarda sık sık bulanan su kaynağı ve uygun proseste olmadığı için yeterli 
arıtımı gerçekleştiremeyen tesise; kimyasal arıtım ve durultucu ünitesi eklenmiş, basınçlı kum filtreler atmosferik 
hızlı kum filtrelere çevrilmiş ve kapasite 1,5 kat artırılmıştır. Ayrıca daha etkin arıtım için geri yıkama senaryosu 
temiz su ile revize edilmiş, tüm iç borulama hatları yenilenmiştir. Tesis SCADA çalışmalarında ise sona gelinmiş 
olup tesisin yağmurlarda devre dışı kalması ve su kesintilerine sebebiyet vermesi engellenmiştir.

Mevcut içme suyu arıtma tesislerinde yapılan çalışmalar haricinde bazı su kaynaklarında da arıtım faaliyetleri 
yürütülmüştür. Bu kapsamda, Kabataş/Alankent Mahallemizin su ihtiyacını karşılayan gölet ve isale hattı üzerinde 
çalışma yapılmıştır. Yapılan çalışmada gölet su alma yapısında geotekstil keçe kullanılarak kaba akm giderimi 
yapılmış, isale hat üzerinde belirlenen noktada ise 3 aşamalı filtrasyon sistemi kurulumu yapılarak bulanıklık 
engellenmiştir. Sisteme alınan ham su sırası ile 100 mikronluk hidrosiklon, 20 mikronluk basket filtre ve 1 mikronluk 
torba filtrelerden geçirilmektedir. İlave olarak aktif karbon ünitesinden geçirilen su şebeke hattına verilmektedir.

Atık Su Arıtma Tesisleri Faaliyetleri

Atık su arıtma tesislerimizin işletmesi, her türlü bakımı, onarımı yapılmakta olup tesisler sürekli faal halde 
tutulmaktadır. 21 adet atık su arıtma tesisi Altınordu Bölgesi ve Ünye Bölgesi teknik ekiplerimizce rutin kontrol 
ve bakımları yapılmıştır.

Atık su arıtma tesislerinin kesintisiz ve verimli şekilde işletilebilmesi için pompa ve ızgara temizliklerine yıl içerisinde 
düzenli olarak devam edilmiştir. Kırsal kesimde bulunan orta ve küçük ölçekli atıksu arıtma tesislerimizde 2 ayrı 
ekiplerimiz tarafından günlük olarak temizlik ve bakım çalışmaları yapılmış, arıtım verimleri kontrol edilmiştir.

Yıl içerisinde 3 adet atıksu arıtma tesisinin SCADA sistemine entegre edilmesi için çalışmalar başlatılmış olup 
Çatalpınar Atıksu Arıtma Tesisi’nin SCADA ile uzaktan kontrol edilmesi sağlanmıştır. Yapılan çalışma sayesinde 
arıtma tesisinin merkez SCADA sisteminden 7/24 kontrolü gerçekleştirilmiştir.

Sıra No Ilçesi Arıtma Tesisi Tipi

1

Altınordu

Durugöl İleri Biyolojik

2 Kumbaşı İleri Biyolojik

3 Kökenli Kesikli Reaktör (SBR)

4 Öceli Kesikli Reaktör (SBR)

5 Perşembe Kacalı Kesikli Reaktör (SBR)

6 Gülyalı Gülyalı Kesikli Reaktör (SBR)

7 Gürgentepe Gürgentepe Kesikli Reaktör (SBR)

8

Kabadüz

Kabadüz Klasik Aktif Çamur

9 Çambaşı Klasik Aktif Çamur

10 Mesudiye Yeşilce Kesikli Reaktör (SBR)

11

Fatsa

Doğu DDD Ön Arıtma (Fiziksel)

12 Batı DDD Ön Arıtma (Fiziksel)

13 Örencik Kesikli Reaktör (SBR)

14 Korgan Tepealan Kesikli Reaktör (SBR)

15 Çatalpınar Çatalpınar Klasik Aktif Çamur

16

Ünye

Doğu Klasik Aktif Çamur

17 Batı Klasik Aktif Çamur

18 İnkur Kesikli Reaktör (SBR)

19

İkizce

Kaynartaş Kesikli Reaktör (SBR)

20 Yoğunoluk Kesikli Reaktör (SBR)

21 Çaybaşı Çaybaşı Klasik Aktif Çamur
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Su Laboratuvarı Faaliyetleri

Su laboratuvarımızda; “İnsani Tüketim Amaçlı Sular Hakkındaki Yönetmelik” kapsamında fiziksel, kimyasal ve 
mikrobiyolojik olarak analiz edilmekte ve raporlandırılmaktadır. Ayrıca, abone şikâyetleri ve diğer tüm araştırma 
gerektiren numunelerin yapılan analiz sonuçları talep yapan birime bildirilmektedir. 51 parametrede analiz hizmeti 
verilen içme suyu laboratuvarlarımızda yıl içerisinde 1.930 adet numunede 65.620 adet analiz yapılmıştır. 

Atık Su Laboratuvarları

Atık su laboratuvarımızda; “OSKİ Atık Suların Kanalizasyona Deşarj Yönetmeliği”, “Su Kirliliği Kontrol Yönetmeliği” 
ve “Kentsel Atık Su Arıtımı Yönetmeliği” kapsamında denetim analizleri yapılmakta ve raporlandırılmaktadır. 
Ayrıca analiz talep eden gerçek ve tüzel kişiler ile OSKİ Genel Müdürlüğümüz bünyesindeki atık su arıtma tesisleri, 
derin deniz deşarjların işletilmesine yönelik analizler de yapılmaktadır. 23 parametrede analiz hizmeti verilen atık 
su laboratuvarlarımızda yıl içerisinde toplam 813 adet numunede 7.317 adet analiz çalışılmıştır.

Su Laboratuvarında Yapılan Analizler

RENK *KLORÜR *MAGNEZYUM *KURŞUN TOPLAM SERTLİK

BULANIKLIK *NİTRİT *POTASYUM *KROM GEÇİCİ SERTLİK

KOKU *NİTRAT LİTYUM *MANGAN BİKARBONAT

TAT *SÜLFAT *SODYUM *DEMİR BUHAR KALINTISI

SICAKLIK FOSFAT *BOR *NİKEL ALKALİNİTE

*PH BROMAT *ALÜMİNYUM *ARSENİK TOC

*İLETKENLİK *FLORÜR *BAKIR ÇİNKO E_COLİ

TUZLULUK BROMÜR *SELENYUM SİYANÜR TOP.COLİFORM

T.D.S *AMONYUM *KADMİYUM T.H.M ENTEREKOK

SERBEST KLOR *KALSİYUM CİVA FENOL C. PERFRİNGERS

OKSİTLENEBİLİRLİK

*İşaretli analizler akreditasyon kapsamındadır.

Atık Su Laboratuvarında Yapılan Analizleri

*PH AMONYUM AZOTU FLORÜR KADMİYUM

SICAKLIK NİTRAT AZOTU TOPLAM SİYANÜR TOPLAM KROM

İLETKENLİK NİTRİT AZOTU DEMİR ÇÖZÜNMÜŞ OKSİJEN

TOPLAM AZOT *AKM BAKIR İMHOFF

TOPLAM FOSFOR * BOİ ÇİNKO ÇAMUR KURUTMA

*KOİ *YAĞ-GRESS KURŞUN

*İşaretli analizler akreditasyon kapsamındadır.
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Yatırım Faaliyetlerimiz

Kumru Ilçesi Muhtelif Yerlerde Içme 
Suyu Şebeke, Depolar Arası Dağılım ve 
Kanalizasyon Hattı Inşaatı (II)

Kumru ilçemize Pesguden Deresi’nden isale 
hattı yapılmakta olup ilçe merkezine ilave su 
temini hattı yapılmıştır. Ünye ilçemizde Erenyurt 
Mahallesi’ne içme suyu depoları yapılarak 
daha sağlık bir dağılım ve depolama sistemi 
oluşturulmuştur.

Ikizce ve Çaybaşı Ilçeleri Muhtelif 
Yerlerde Içme Suyu, Isale, Şebeke ve 
Kanalizasyon Hattı Inşaatı (II)

Akkuş ilçemizde Çayıralan Mahallesi içme 
suyu hatları yapılarak daha sağlık bir sistem 
kurulmuştur. Çaybaşı ilçe merkezi - Çınar 
Mahallesi kanalizasyon hatları yapılmıştır. 
Çaybaşı ilçesi Kurudere Mahallesi’nin içme suyu 
hatları önceki yıllarda bir kısmı yapılmış olup 
kalan kısımları yapılan yatırım ile tamamlanmıştır.

Altınordu, Kabadüz, Ulubey ve 
Mesudiye Ilçeleri Muhtelif Içme Suyu ve 
Kanalizasyon Hattı Inşaatı 

Altınordu ilçesi Bayadı Mahallemizde, terfili içme 
suyu hatlarının eski ve sık arıza vermesinden 
dolayı yenilenerek içme suyu hatları yapılmıştır. 
Ulubey ilçemizde, Ohtamış Mahallesi’nde içme 
suyu hatları yetersiz olduğundan, içme suyu 
isale ve şebeke hatları yapılmış, depo ve sanat 
yapıları imalatları tamamlanmıştır.

Fatsa Ilçesi Ayazlı Mahallesi ve Sevgi 
Caddesi Içme Suyu, Kanalizasyon ve 
Yağmur Suyu Hattı Inşaatı

Fatsa ilçe merkezinde içme suyu şebeke, 
kanalizasyon ve yağmursuyu hatlarının ekolojik 
ömrünü tamamlaması ve asfalt programımızda 
olması nedeni ile yapılan yeni yatırımlar ile daha 
sağlıklı bir sisteme kavuşturulmuştur.
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Fatsa Ilçesi Evkaf Mahallesi ve Küçük 
Sanayi Sitesi Içme Suyu Kanalizasyon ve 
Yağmur Suyu Hattı Inşaatı

Evkaf Mahallesi Liman Caddesi’nde içme suyu 
hatlarının sık arıza vermesi ve kanalizasyon 
hatlarının ömrünü tamamlamış olması, asfalt 
programında bulunması sebebi ile içme suyu 
ve kanalizasyon hatları yapılmıştır. Küçük 
Sanayi Sitesi içme suyu yetersiz, yağmur suyu 
ve kanalizasyon hatlarının olamaması üzerine 
yapılan yatırım ile sanayi bölgesinin alt yapı 
sistemi düzenli hale getirilmiştir.

Gülyalı Ilçesi Mustafalı ve Ambarcılı 
Mahalleleri Içme Suyu Hattı Inşaatı

Mustafalı, Ayrılık, Ambarcılı Mahallelerimizde 
düzenli sistem ile sağlık içme suyu kaynağı 
olmadığından içme suyu şebeke ve isale hatları 
yapılarak sistem devreye alınmıştır.

Ünye Ilçesi Şeyh Yunus Mahallesi 200 
Metreküplük Terfili Depo ve Çamurlu 
Mahallesi Içme Suyu Isale Hattı Inşaatı

Ünye ilçesi Şeyh Yunus Mahallesi 200 m3 depo 
hazneli terfi merkezi yenilenmektedir. Ünye ilçe 
merkezini besleyen isale hattının da ömrünü 
tamamlaması ve sık arıza vermesinden dolayı 
içme suyu isale hatları yapılmıştır.

Altınordu ve Üst Bölgeler 1.Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Altınordu ilçesi Terzili Mahallemizde içme suyu 
şebeke hatlarının küçük çaplarda olması ve 
sık arıza vermesinden dolayı içme suyu hatları 
yapılarak sistem daha sağlıklı hale getirilmiştir.
Hürriyet ve Bayramlı Mahallelerimizin şebeke 
hatları olmadığından yapılan yatırım ile içme 
suyu sitemi düzenli hale getirilmektedir. 
Altınordu ilçesi Cumhuriyet, Karacaömer 
ve Kayabaşı Mahallelerimizde düzenli bir 
kanalizasyon hattı ve sistemi olamadığından 
yapılan kanalizasyon hatları ile sistem düzenli 
hale getirilmiştir. 
Ulubey ilçesi Şekeroluk, Akoluk Mahallelerimize 
yapılan içme suyu depoları çalışmalarına 
başlanılmıştır. Ulubey Çubuklu Mahallemizde 
düzenli bir şebeke hattı olmadığından yapılan 
yatırım ile sistem daha sağlıklı bir duruma 
getirilmiştir. 
Ulubey ilçesi Güzelyurt-Kumrulu-Akpınar-
Cevizlik-Dedeli-Aydınlar-Eymür-Arpaköy-
Köseli Mahalleleri depo bağlantıları, BKV 
ve DKV yapılarak mevut sistem rehabilite 
edilerek eşit dağılım ile sağlıklı bir sisteme 
dönüştürülmektedir.
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Altınordu ve Üst Bölgeler 2.Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Gölköy ilçemizde mevcutta bir içme suyu 
hattı bulunmayan Kuşluvan-Karagöz 
Mahallelerimize yapılan yatırımlar ile içme suyu 
hatları yapılmaktadır. Kayadibi Mahallemizde 
kanalizasyon hatları eski ve ömrünü tamamlamış 
olup yapılan yatırım ile daha sağlık bir sisteme 
kavuşturulmaktadır.
Ulubey ilçesi Güvenyurt ve Belenyurt 
Mahallerimizde mevutta bir içme suyu hattı 
olmaması, bahçe içlerinde kalmış eski ve sık 
arıza veren hatlar yerine daha düzenli bir sitem 
ile içme suyu hatları yapılmıştır.

Altınordu ve Üst Bölgeler 3.Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Gölköy ilçesi Sıraca Mahallesi heyelan bölgesi 
içme suyu hatlarında arazinin heyelan sebebi 
ile sorunlar yaşanmaktadır. Akçalı Mahallemizde 
düzensiz bir içme suyu sistemi ve isale hattı 
bulunmamaktadır. Yapılan yatırımlar ile söz 
konusu mahallerimizin içme suyu sistemleri 
daha sağlıklı bir duruma getirilmektedir. İlçe 
merkezine ana kollektör kanalizasyon hattı 
yapılarak daha sistemli hale getirilmiştir.  
Kabadüz ilçesi Yokuşdibi Mahallesi Yeşilyurt 
Mevkii içme suyu şebeke hattı bulunmamaktadır. 
Yapılan yatırım ile düzenli bir içme suyu hattı 
yapılmaktadır. Kabadüz Karakiraz Semti Küme 
Evler ve Yokuşdibi Mahallemizde hatların kötü ve 
mevcut bir kanalizasyon hattı bulunmamaktadır. 
Buna bağlı olarak hatlar rehabilite edilerek 
yeni yapılan yatırımlar ile düzenli bir sistem 
yapılmaktadır. 
Altınordu ilçesi Burhanettin ve Çavuşlar 
Mahallelerimizin içme suyu isale hattı bahçe 
içinde ve çok sık arıza veren bir sistemleri 
bulunmaktadır. Gerçekleştirilen yatırımlar 
ile içme suyu sistemleri daha sağlıklı hale 
getirilmektedir.

Fatsa Ünye ve Üst Bölgeler 1.Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Ünye ilçesi Hanyanı Mahallesi içme suyu hatları 
atıl ve eski bir sistem olduğundan sağlıklı 
çalıştırılamamaktadır. Yapılan yatırım ile içme 
suyu hatları düzenli hale getirilmiştir.
Ünye ilçesi Çatalpınar ve Hızarbaşı 
Mahallelerimize, Fatsa ilçesi Hatipli ve 
Ilıca Mahallelerimize, Akkuş ilçesi Çavdar 
Mahallerimize su rezervini arttırmak için içme 
suyu depoları yapılmıştır. 
Korgan ilçesi Tepealan Mahallemizde ve Çamaş 
ilçesi Çavuşbaşı ve Sucuali Mahallelerimizin 
mevcut bir düzenli içme suyu sistemi olmaması 
ve su sorunlarının yaşanmasından dolayı yapılan 
yatırım ile düzenli bir içme suyu hattı yapılmıştır. 



340 341

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Fatsa Ünye ve Üst Bölgeler 2.Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Aybastı Koyunculu Mahallemizin mevcut bir 
sistemi bulunmadığından ve Sarıyer Sefalık 
Mahallemizde ise şebeke hatları yetersiz 
olduğundan içme suyu sorunları yaşanmaktadır. 
Yapılan yatırımlar ile ilgili mahallelerimizde içme 
suyu sorunları giderilmektedir.
Kabataş ilçesi Alankent ve Elbeyi 
Mahallelerimizde düzenli bir şebeke ve isale 
hatları olmadığından sağlık bir yapıda içme suyu 
sağlanamamaktadır. Yapılan yatırım ile sağlık bir 
sisteme kavuşturulmaktadır.
Fatsa ilçesi Ilıca Mahallesi Sarmaşık Mevkii içme 
suyu şebeke hatlarının yetersiz ve düzensiz 
olmasından dolayı içme sularında yaşanan 
sorunlar yapılan yatırım ile çözülmektedir.

Gölköy, Gürgentepe ve Ulubey Ilçeleri 
Içme Suyu Mevcut Sanat Yapıları Bakım 
Onarım Inşaatı

Gölköy ve Gürgentepe ilçelerimizde mevcut ana 
isale hattı sanat yapıları tadilat projesi revizyonu 
ve Çatak-Akçalı mevcut depolarına isale hatların 
yenilenerek daha sağlıklı bir sistem ile içme suyu 
dağılım çalışmaları yapılmıştır. Gölköy ilçesi 
Akçalı ve Çatak Mahallelerimizde içme suyu isale 
hatları ve depo yenileme çalışmaları yapılmıştır.

Altınordu ve Üst Bölgeler 1. Etap Içme 
Suyu Sondaj Kuyusu Inşaatı

Altınordu, Perşembe, Gülyalı ve Mesudiye 
ilçelerimizin muhtelif mahallelerinde içme suyu 
sondaj kuyuları açılmıştır.

Fatsa ve Ünye Üst Bölgeler 1. Etap Içme 
Suyu Sondaj Kuyusu Inşaatı 

Fatsa, Ünye, Kumru ve Akkuş ilçelerimizin 
muhtelif mahallelerinde içme suyu sondaj 
kuyuları açılmıştır.
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Mesudiye Ilçesi Arıkmusa Mahallesi 
Kanalizasyon Inşaatı

Mesudiye ilçesi Arıkmusa Mahallemizde düzensiz 
şebeke hatları yenilenerek yaşanan içme suyu ve 
kanalizasyon sorunları giderilmiştir.

Çaybaşı Ilçesi Ilküvez Göleti Içme Suyu 
Terfi Merkezi Inşaatı

Çaybaşı ilçesi İlküvez Göletine yapılan içme 
suyu terfi merkezi ve içme suyu hattı projesi 
kapsamında İkizce ilçemizin üst mahalleleri ile 
Çaybaşı ilçemizin üst mahallerinde bulunan 
17 adet mahallenin içme suyu sorunu çözüme 
kavuşturulmuştur.

Fatsa Ilçesi Muhtelif Mahallelerde 
Kanalizasyon ve Yağmur Suyu Inşaatı

Fatsa ilçe merkezinde yaşanan yoğun 
yağmursuyu baskınlarının bulunduğu bölgelerde 
1. etap yatırım kapsamında sorunlar giderilmiştir. 
Ayrıca kanalizasyon sorunları yaşanan muhtelif 
yerlerde bu iş kapsamında yapılmıştır.

Fatsa Ilçesi Kabakdağ Mahallesi Içme 
Suyu Isale ve Şebeke Hattı Inşaatı

Alankent, Elbeyi Mahallelerimize içme suyu hattı 
ve içme suyu depoları yapılarak daha sağlıklı bir 
sistemde su temini yapılması sağlanmıştır.

Ulubey Ilçesi Kadıncık Mahallesi Terfi 
Merkezi Inşaatı

Kadıncık Mahallemizde yapılan ara terfi merkezi 
ile ilçe merkezine hitap eden isale hattının daha 
sağlıklı bir durumda çalışması sağlanmıştır.
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Aybastı Ilçesi Arıtma Tesisine Ilave Içme 
Suyu Temini ve Terfi Merkezi Inşaatı

Aybastı ilçe merkezine hitap eden içme suyu 
arıtma tesisine ilave su hattı yapılarak ilçe 
merkezinde yaşanan su sorunlarının giderilmesi 
sağlanmıştır.

Fatsa ve Üst Bölgeler 3.Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Hattı Inşaatı

Çatalpınar ilçesi Kıran ve Güneyce 
Mahallelerimizde içme suyu şebeke hatları 
ve Kıran Mahallemizde kanalizasyon hatları 
yapılmaktadır. İş kapsamında Çamaş ilçesi 
Domşu Mahallemizde içme suyu terfi hattı 
çalışmaları yapılarak sorunlar giderilmektedir.

Ünye Ilçesi Döşemedibi ve Gürecülü 
Mahalleleri Içme Suyu Hattı Inşaatı

Ünye ilçesi Döşemedibi ve Gürecülü 
Mahallelerimizde, ömrünü tamamlanmış ve sık 
arıza veren içme suyu hatları yenilenerek daha 
sağlıklı bir sisteme kavuşturulmuştur.

Altınordu Ilçesi DMA Odaları Yapımı 
Inşaatı

İlçe merkezine yapılan DMA odaları ile merkezde 
yaşanan sorunlara daha hızlı müdahale 
edilebilmektedir. Aynı zamanda DMA odaları 
sayesinde oluşturulan besleme bölgelerinde 
kayıp kaçağın kontrol altına alınması 
sağlanmaktadır.

Fatsa ve Üst Bölgeler IV. Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Inşaatı

Korgan ilçe merkezine hitap eden İncedere’ye 
bir adet terfi merkezi ve isale hattı yapılarak ilçe 
merkezinin ilave içme suyu hattı yapılmaktadır.
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Fatsa ve Üst Bölgeler V. Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Inşaatı

Çatalpınar ilçesi Göller Mahallemizde, uzun 
zamandır yaşanılan içme suyu sorunlarını 
gidermek için, içme suyu şebeke ve isale hatları 
yapılmakta olup sorunlar giderilmektedir.

Fatsa Ilçesi Ayazlı Mahallesi ve Sevgi 
Caddesi Içme Suyu Kanalizasyon ve 
Yağmur Suyu Hattı Ikmal Inşaatı

Fatsa ilçe merkezinde yaşanan yağmursuyu 
baskınlarını ve kanalizasyon sorunlarını 
gidermek için yapılan çalışmalarla 2. etap 
kısımları tamamlanmıştır.

Mesudiye Ilçesi Dayılı Mahallesi Şişeleme 
Suyu Inşaatı

Proje kapsamında; Mesudiye ilçesi Çardaklı 
Mahallemizde yaşanan içme suyu sorunlarını 
çözüme kavuşturmak ve şişeleme suyu için 
çalışmalar yapılmaktadır.

Altınordu ve Üst Bölgeler 10. Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Ulubey ilçesi Kadıncık, Çatallı Mahalleleri karayolu 
deplase hattı yapılmaktadır. Proje kapsamında; 
Perşembe ilçesi Efirli Mahallemize yapılmakta 
olan yağmur suyu hattı ile yaşanan yağmur suyu 
baskınları da çözüme kavuşturulmaktadır.

Altınordu ve Üst Bölgeler 7. Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Perşembe ilçesi Saray, Efirli, Ilıca, Yarlı 
Mahallelerimizde yaşanan içme suyu sorunları 
yapılacak olan yatırım ile giderilmektedir. Proje 
kapsamında; Perşembe ilçesi Efirli, Gülyalı ilçesi 
Hoşköy Mahallelerimize kanalizasyon hatları 
yapılmaktadır.
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Altınordu, Kabadüz, Ulubey ve 
Mesudiye Ilçeleri Muhtelif Içme Suyu ve 
Kanalizasyon Hattı Ikmali Inşaatı Işi

Altınordu ilçesi Bayadı, Yukarıtepe, Hürriyet, 
Mesudiye ilçesi Yuvalı ve Ulubey ilçesi Ohtamış 
Mahallelerimizde yaşanan su sorunlarını 
gidermek adına yapılan yatırım ile içme suyu 
sorunları giderilmektedir.

Altınordu ve Üst Bölgeler 6. Etap Içme 
Suyu ve Kanalizasyon Inşaatı

Altınordu ilçe merkezinde bulunan Şirinevler, 
Şahincili, Subaşı, Bucak, Karacaömer ve 
Eskipazar Mahallelerimizde sık arıza veren içme 
suyu hatları yenilerek yaşanan sorunlar ve kayıp 
kaçak oranı en aza indirilmektedir.

Ünye ve Üst Bölgeler 5. Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Inşaatı

Proje kapsamında; Akkuş ilçesi Kemikgeriş, 
Kepekli, Salman ve Ayıkayası Mevkilerine 
yapılacak olan 4 adet su alma yapısı ile su 
tutma kapasitelerinin arttırılarak yaşanacak su 
sorunlarının önüne geçilmesi hedeflenmiştir. 
Ayrıca, Akkuş ilçesi Kurtboğaz Mahallemize iki 
adet içme suyu deposu yapılacaktır.

Fatsa ve Üst Bölgeler 6. Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Inşaatı

Kumru ilçe merkezinde bulunan Demirci, Samur, 
Ortaca Mahalleleri, Halil Sıtkı, Adil Karaoğlanoğlu, 
Tekkiraz, Korgan, Cemil Hacıvelioğlu 
Caddeleri’nde yaşanan sık arızalardan dolayı 
içme suyu sorunu yaşanmaktadır. Yapılan yatırım 
ile içme suyu arızaları ve kayıp kaçak oranları en 
aza indirilmesi hedeflenmiştir. Proje kapsamında, 
Kabataş ilçe merkezinde bulunan ana kolektör 
kanalizasyon hattı da yenilenmektedir.
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Ünye ve Üst Bölgeler 7. Etap Içme Suyu 
ve Kanalizasyon Inşaatı

Ünye ilçe merkezinde Türbe, Şehir Hüseyin 
Kuşlu, Güven Evler, Ortaokul, Kabakçı, Cinoğlu, 
Bağdatlı, Pelit, Goncagül, Akasya, Güzelbosna, 
Çağdaş, Güner, Zambak, Garipoğlu, Enginar, 
TOKİ ve TOKİ-1 Sokaklarında içme suyu hatları 
sık arıza vermesi ve eski olması sebebi ile kayıp 
kaçak oranı yüksektir. Projenin tamamlanması ile 
içme suyu hatları yenilenerek kayıp kaçak oranı 
en aza indirilmesi sağlanmaktadır.

Fatsa Ilçesi ve Üst Bölgelerde Trencher 
(Kanal Açma Aracı) Ile Tranşe Kazısı 
Yapılarak Içme Suyu Şebeke Hattı ve 
Abone Bağlantıları Yapım Işi

Fatsa ilçesi Kayaca, Sudere, Ilıca (Sarmaşık - 
Çatak – Küçükoğlu),  Yassıbahçe, Eskiordu ve 
Dereyurt Mahalleleri, Aybastı ilçesi Armutlu 
Mahallesi, Çatalpınar ilçesi Yeni ve Karşıyaka 
Mahalleleri, Korgan ilçesi Yenipınar Mahallesi, 
Kabataş ilçesi Eceli Mahallesi, Kumru ilçesi 
Yalnızdam, Derbent ve Karaağaç Mahallelerine 
içme suyu şebeke hatları yapılmaktadır.

Altınordu Ilçesi ve Üst Bölgelerde 
Trencher (Kanal Açma Aracı) ile Tranşe 
Kazısı Yapılarak Içme Suyu Şebeke Hattı 
ve Abone Bağlantıları Yapım Işi

Altınordu ilçesi Aydınlık, Karaağaç, Yukarıtepe, 
Perşembe ilçesi İmeçli, Soğukpınar, Güzelyurt 
ve Yarlı, Gürgentepe ilçesi Hasancık, Ulubey 
ilçesi Güvenyurt, Yukarıkızılen, Çatallı, Kardeşler, 
Belenyurt, Kabadüz ilçesi Harami, Gürgentepe 
ilçesi Ağızlar, Muratcık, Gölköy ilçesi İçyaka 
Mahallelerine içme suyu şebeke hatları 
yapılmaktadır.
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Enerji Yönetimi

Rüzgâr Enerji Santralleri 

Rüzgâr enerjisi teknolojinin gelişmesi ve nüfus yoğunluğu ile beraber artan enerji talebiyle karşılamak amacıyla 
yenilenebilir enerji teknolojilerinin önemi artmıştır. Nüfus yoğunluğuna bağlı olarak artan enerji talebini 
karşılamak büyük oranda fosil kaynaklardan sağlanmaktadır. Fakat fosil yakıtların tükenme tehlikesi ve aynı 
zamanda çevreye verdiği zararları göz önünde bulundurulduğunda alternatif enerji kaynaklarına yönelmek 
kaçınılmaz hale gelmektedir. Ordu, konumu itibariyle rüzgâr enerjisi bakımından yeterli potansiyele sahiptir. Bu 
kaynakların değerlendirilmesi, Belediyemiz, bağlı kuruluşları ve iştirakleri ile ilçelerimizin enerji tüketimlerinin, 
yenilenebilir enerji kaynaklarından sağlanması için Akkuş ilçesi Argan Yaylası’nda 4 adet her biri 5 mWe gücünde 
RES yapılması hedeflenmiştir. RES kurulumu için gerekli yatırımların yapılabilmesi için özel sektördeki yatırımcı 
şirketlerle işbirliği halindedir.

Orman Genel Müdürlüğü tarafından Belediyemize tahsis edilen Akkuş ilçesi Argan Yaylası, Gedikli Mevkii’nde, 
101.515,72 m2 yüzölçümlü ormanlık alan rüzgâr enerji santrali sahasında, her biri en az 5mWe gücünde toplam 4 adet 
türbinden saatte minimum 20 mWe gücünde enerji elde edilmesi amaçlanmıştır. Teknik şartnamede belirtildiği 
şekilde en geç 360 takvim günü içinde sabit tesisler, saha içi yollar vb. inşaat çalışmalarının tamamlanarak rüzgâr 
enerji santrali kurulması ve belirtilen tarihten daha erken bitmesi halinde inşaatın bitiş tarihinden başlamak üzere 
Rüzgâr Enerji Santralinden (RES) elektrik enerjisi üretilmesi ve 20 yıl süreyle işletilmesi için ihale süreci devam 
etmektedir.

Belediyemiz, bağlı kuruluşları ve iştiraklerinin elektrik tüketimlerinin tamamının karşılanmasına yönelik yapılan 
çalışmalarda sona gelinmiş olup rüzgâr enerji santrallerinin yüksek yatırım maliyetlerini özel sektörle iş birliği 
yaparak aşmaya çalışılmaktadır. Rüzgâr elektrik santrali projesinin kurulması ve işletilmesi için gerekli yatırımcı 
görüşmeleri devam etmekte olup 2886 sayılı Devlet İhale Kanununa tabi kalınarak yeniden ihale sürecine 
gidilecektir.

Hidroelektrik Santrali

OREN A.Ş. ve OSKİ ile birlikte yürütülen çalışmalar neticesinde su kaynaklarının daha verimli hale getirilmesi adına 
farklı noktalarda yeni HES kaynakları bulmak için çalışmalar devam etmektedir. Altınordu ilçemizde Karapınar 
Mahallesi sınırları içinde, OSKİ 4.000 m³ deposu üzerinde HES projesi gerçekleştirilmektedir. İçme suyu arıtma 
tesisi çıkışından alınarak, Altınordu ilçemizin içme suyu ihtiyacını karşılamak üzere kurulan isale hattının, S16 kolu 
üzerinden gelen sular 4.000 m³  deposuna girişinden önce depoya gelen suyun türbinlenmesi ile sudan elektrik 
üretmek amacıyla kurulmuştur. OSKİ 4.000 m³  HES halihazırda olan içme suyu deposu üzerine kurulmuş enerji 
üretimi amaçlı bir projedir. Projenin başlıca yapıları santral binası, 1 adet türbin, jeneratör, elektrik teçhizatı, cebri 
boru ve vanalardan oluşan HES kurulumu gerçekleşmiştir.

Projenin enerji gelirleri, değerlendirilmiş ve EPDK Temmuz 2021 elektrik tüketim tablosu baz alınarak aşağıdaki 
gibi hesaplanmıştır:
HES kurulu gücü      : 100 kW 
Yıllık enerji üretimi      : 687.000 kWh
İç tüketim (terfide kullanılacak yıllık tüketim)   : 202.433,85 kWh
Yıllık satılabilecek enerji miktarı    : 484.566,15 kWh
Enerji satış bedeli      : 65,36 krş/kWh
Üretilen enerjinin satılması durumunda toplam tasarruf  : 370.246,24 TL

Üretilen enerjinin satılmasıyla tesisin, kurulurken yapılan harcamalar dikkate alındığında dört sene gibi kısa bir 
sürede kendini amorti etmesi öngörülmektedir. Arıtma tesisinin elektrik ihtiyacının 3,5 katı düzeyinde olan türbin 
ile yılda 687.000 KW h/yıl elektrik üretim kapasitesi sağlanması hedeflenmiştir. Artan enerji, mahsuplaşma 
şeklinde diğer birimlerde kullanılacaktır.

Tesisin faaliyete geçmesi için Ordu Valiliği’nden “Su Kullanım Hakkı” belgesini alınarak OREN A.Ş ile elektrik 
dağıtım şirketi olan YEDAŞ ile 06.12.2021 tarihinde bağlantı anlaşması imzalanmıştır. Tesisimizin, Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı tarafından görevlendirilen TEMSAN A.Ş. tarafından tesis ön kabulü yapılmıştır. Tesisin 
faaliyete geçebilmesi için sona gelinmiş olup tesis kesin kabulünün ardından faaliyetine başlayacaktır.
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Güneş Enerjisi Santralleri

Şirketimiz Altınrodu ilçemizde Terzili, Durugöl Mahallelerimizde ve Fatsa ilçemizde bulunan OSKİ içme ve atık 
su arıtma tesisi havuzların üstüne ve boş arazilere kurmayı planladığımız güneş enerjisi sistemlerinin fizibilite 
çalışmalarını yürütmektedir. 

Durugöl Atık Su Arıtma Tesisi’nde yapılacak olan güneş enerjisi sistemi ile; toplamda 5.456 m2 alana kurmayı 
planladığımız güneş panellerinden yılda ortalama 1.150.000 kWh enerji üretecek kapasitede olacaktır. Terzili 
Şebeke Suyu Arıtma Tesisi’nde yapılacak olan güneş enerjisi sistemi toplamda 5.020 m2 alana kurmayı 
planladığımız güneş panellerinden yılda ortalama 1.100.000 kWh enerji üretecek kapasitede olacaktır. Fatsa’daki 
OSKİ Tesisi’nde yapılacak olan güneş enerjisi sistemi toplamda 578 m2 alana kurmayı planladığımız güneş 
panellerinden yılda ortalama 135.000 kWh enerji üretecek kapasitede olacaktır. Ayrıca Altınordu ilçemizde 
bulunan SGK İl Müdürlüğü binasının çatısına kurmayı planladığımız GES 850 m2’ lik alanda yıllık 281.199 kWh 
enerji üretim kapasitesine sahiptir.

Mesleki Yeterlilik Belgesi 

4 Nisan 2015 tarihinde yasalaşan 6645 sayılı kanun ile 
Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununda da önemli değişiklikler 
yapılmıştır. Bu değişikliklerin en önemlilerinden biri 
şüphesiz çalışma ve iş dünyasını yakından ilgilendiren belge 
zorunluluğu getirilen meslekler olmuştur. Kanuna göre; 
“Tehlikeli ve çok tehlikeli işlerden olup, Mesleki Yeterlilik 
Kurumu tarafından standardı yayımlanan ve Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca çıkarılacak tebliğlerde 
belirtilen mesleklerde, tebliğlerin yayım tarihinden itibaren 
on iki ay sonra Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununda 
düzenlenen esaslara göre Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip 
olmayan kişiler çalıştırılamayacaktır.”

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının 25/05/2015 
tarihinde yayımlamış olduğu ilk tebliğ ile 40 meslekte 
belge zorunluluğu başlatılmış ve Mesleki Yeterlilik Belgesi 
zorunlu hale getirilmiştir. Ulusal yeterliliklere göre yürütülen 
teorik ve performansa dayalı sınavlarda başarılı olan adaya 
Mesleki Yeterlilik Belgesi ve aynı format dahilinde taşınabilir 
cüzdan tipi Mesleki Yeterlilik Kimlik Kartı düzenlenmektedir. 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığına bağlı iş müfettişleri 
tarafından yapılan denetimlerde ilgili mesleklerde mesleki 
yeterlilik belgesi olmadan çalışan personelin tespit edilmesi 
halinde işveren veya işveren vekiline belgesiz çalışan kişi 
başına idari para cezası uygulanması hükme bağlanmıştır.

Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunluluğu olan mesleklerde 
sınavlara girip mesleki yeterlilik belgesi almaya hak 
kazanan kişilerin, Bakanlar Kurulu kararıyla belirlenmiş 
limitler dahilinde sınav ücretlerinin tamamı ile belge 
masraf karşılıklarının tamamı işsizlik sigortası fonundan 
karşılanmaktadır.

Belgelendirme çalışmaları kapsamında; radyo, tv ve reklam 
çalışmalarımızla ve kurum içi bilgilendirme yazılarıyla tüm 
ilçe belediyelerimiz ve halkımıza ulaşılmış, yıl içerisinde 
teşvikli mesleklerde 512 meslek erbabı vatandaşımıza 
mesleki yeterlilik belgesi verilmiştir.

Kurulmuş Birliklere Üyelik

Yenilenebilir enerji kaynaklarının; birlikte en verimli ve 
çevreye duyarlı şekilde belediyelerin katkısı ile yerel 
kalkınmaya, ülke refahına, ekonomisine ve istihdama 
en yüksek katma değeri sağlayacak hale getirilmesi ve 
enerjiden yararlanılan her alanda yenilenebilir enerji 
kaynaklarının ağırlıklı olarak birlikte yer aldığı ve entegre 
olarak değerlendirildiği güvenli bir gelecek kurmak adına 
11.02.2021 tarih ve 2021/56 sayılı meclis kararıyla Enerji 
Kentleri Birliğine üyelik gerçekleştirilmiştir.
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Zabıta Denetimlerimiz

• Belediyemizin yetki ve sorumluluk alanlarında zabıta 
ekiplerimizce yıl içerisinde 5326 sayılı Kabahatler 
Kanununa aykırı hareket eden gerçek/tüzel kişi 
veya işyerine 353 adet idari yaptırım tutanağı 
düzenlenmiş olup toplam 72.430,00 TL idari para 
cezası uygulanmıştır.

 
• Belediyemiz yetki ve sorumluluk alanında zabıta 

ekiplerimiz tarafından yıl içerisinde Belediye 
Kuralları Yönetmeliğine aykırı hareket eden 
gerçek ve tüzel kişiliğe 539 adet tespit tutanağı 
düzenlenaerek 1608 sayılı Umuru Belediyeye 
Müteallik Ahkâmı Cezaiye Hakkında Kanun gereği 
Belediye Encümenine gönderilerek 215.581,25 TL 
idari para cezası uygulanmıştır.

• Vatandaşlarımızın sağlık güvenliğinin korunması 
amacıyla Cumhurbaşkanlığı genelgeleri ve Ordu 
Valiliği İl Umumi Hıfzıssıhha meclis kararlarında 
belirtilen tedbirlerin denetlenmesi ve uygulanması 
için İl Salgın Denetim Merkezi (İSDEM) 
koordinasyonunda 1.080 işletme denetlenmiştir.  

• 775 sayılı Gecekondu Kanunu, 3621 sayılı Kıyı Kanunu 
ve 3194 sayılı İmar Kanununa aykırı yapılan kaçak 
yapıların tespit ve yıkım işlemleri gerçekleştirilmiştir.

• 27.12.2011 tarih ve 28155 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan “Hayvansal Gıdalar İçin Özel Hijyen 
Kuralları Yönetmeliği” ile 7.12.2011 tarih ve 28145 
sayılı Resmi Gazete de yayımlanan “Yurt İçinde 
Canlı Hayvan ve Hayvansal Ürünlerin Nakilleri 
Hakkındaki Yönetmelik”  hükümlerine  istinaden 
ilimiz genelinde 19 ilçede 165 adet işletmeye, kasap, 
et satış noktalarına kaçak kesimlerin önlenmesi için 
denetimler yapılmıştır. Ayrıca karkas et ve canlı 
hayvan nakli yapan 428 araç denetlenmiştir.

  
• 5957 sayılı Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve 

Talep Derinliği Bulunan Diğer Malların  Ticaretinin 
Düzenlenmesi Hakkında Kanun hükümleri gereği 
İlimiz genelinde hal noktası bulunan yerler ile 
ilçelerde kurulan semt pazarlarında “Hal Kontrol 
Sistemi” üzerinden 13 denetim ve kontrol yapılmıştır.

• Ticaret Bakanlığı Tüketicinin Korunması ve Piyasa 
Gözetimi Genel Müdürlüğü’nün fiyat etiketi 
denetimleri konulu ‘Etiket bulundurma zorunluluğu’ 
başlıklı maddesine istinaden yapılan denetimlerde 
yıl içerisinde tüketicinin korunmasına yönelik toplam 
224 işletmede denetim yapılmış olup ilgili kanuna 
aykırılığı tespit edilen toplam 16 işletme hakkında 
yasal işlem yapılması için Ticaret İl Müdürlüğüne 
bildirilmiştir.

• Yıl içerisinde vatandaşlarımız tarafından istek ve 
şikayetlerinin bildirimesi amacıyla kurulan haber 
merkezimize (153 Alo Zabıta hattına) 3.002 adet, 
görev takip programı üzerinden 403 adet, CİMER 
aracılığı ile 28 adet şikayet bildirilmiştir. Şikayetler 
ilgili birimlerimiz, kurum ve kuruluşlar ile işbirliği 
sağlanarak sonuçlandırılmıştır.
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Toptancı Halleri

Altınordu, Fatsa ve Ünye ilçelerimizde olmak üzere 3 halimiz mevcut olup bu hallerde 63 adet esnaf faaliyet 
göstermektedir. Yıl içerisinde;  hal faaliyetleri sonunda Altınordu Toptancı Hali’nde 20.079 adet, Fatsa Şubesi’nde 
4.166 adet ve Ünye Şubesi’nde 23.336 adet mal taşıyan araca işlem yapılmıştır. 

Hal dışı sebze ve meyve ile iştigal eden işyerleri (pazarcı, manav, market vb.) denetlenmiş olup yapılan 
denetimlerde 5957 sayılı Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinliği Bulunan Diğer Malların Ticaretinin 
Düzenlenmesi Hakkında Kanuna aykırı davranıştan 67 adet işyerine toplamda 235.576,00 TL idari para cezası 
uygulanmıştır. Yıl içerisinde 86.945.203,01 kg, 871.985 adet ve 434.851 bağ mal işlem görmüştür. Hallerde; kantar 
kullanımından 72.115,00 TL, hal giriş-çıkışlarından 547.945,00 TL, rüsum bedellerinden (cezalı dahil) 1.164.036,41 
TL, devir becayişlerinden 110.000,00 TL, iş yeri kiralamalarından 1.141.123,35 TL olmak üzere toplam 3.035.219,76 
TL gelir elde edilmiştir.

Hal Adı Kantar Geliri 
Hal Giriş Çıkış 

Geliri
Rüsum Geliri 

Devir Becayiş 
Geliri

Tesis Kiralama 
Geliri

Toplam Gelir

Altınordu 45.128,00 237.847,00 1.164.036,41 0,00 409.250,00 1.856.261,41 

Fatsa 20.408,00 69.358,00 0,00 0,00 199.265,35 289.031,35 

Ünye 6.579,00 240.740,00 0,00 110.000,00 532.608,00 889.927,00 

Toplam 3.035.219,76 

Hal Gelirleri

Su Ürünleri Toptan
Satış Merkezi

Su ürünleri toptan satış merkezi; 
tüm deniz ürünlerinin toplanıp 
kayıt altına alındığı ve il genelinde 
bu ürünlerin dağıtımının yapıldığı 
bir merkez olarak hizmet 
vermektedir. Deniz ürünlerinin 
toptan satışı, kontrollü ve 
denetimli olarak yapılmıştır. Su 
ürünleri toptan satış merkezinde 
mevcut buz makinesi kapasite 
olarak yeterli gelmediği ve talebi 
karşılayamadığı için ilave buz 
makinesi alımı ihalesi yapılmıştır. 
İlgili yatırım tamamlanmış 
olup günlük 8 ton buz üretimi 
gerçekleştirilmektedir. İki 
makineden yılda ortalama 
24.000 ile 25.000 çuval arası buz 
üretilmektedir. Su ürünleri toptan 
satış merkezimizde; 254.680,00 
TL deniz buzu ve soğuk hava 
depo geliri, 327.436,50 TL rüsum 
geliri, 110.408,12 TL kira geliri, 
40.000,00 TL ilk giriş ücreti geliri 
olmak üzere toplam 732.524,62 
TL gelir elde edilmiştir. Avcılık 
sezonu içerisinde 2.520 adet 
mezat rüsum işlemi yapılmıştır.
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Şehirlerarası Otobüs Terminalleri

Şehirlerarası otobüs terminallerimizde genel bakım ve onarım çalışmaları yapılarak eksiklikler giderilmiştir. 
COVID-19 salgın süreci devam ettiğinden terminallerimiz kullanan vatandaşlarımıza sağlık taraması (ateş ölçümü, 
HES kodu vb.) yapılmıştır. 

Altınordu Şehirlerarası Otobüs Terminalinden yıl içerisinde 91.636 adet, Fatsa Şehirlerarası Otobüs Terminalinden 
39.546 adet, Ünye Şehirlerarası Otobüs Terminalinden 40.754 adet araç hareketliliği gerçekleşmiştir. Terminal 
dışı faaliyette bulunan araçlar denetlenmiş kurallara uymayan araçlara idari para cezası uygulanmıştır. Otobüs 
terminallerimizden; 2.560.595,50 TL gişe geliri, 1.571.842,44 TL kira geliri ve 427,00 TL ceza geliri olmak üzere 
toplam 4.132.864,94 TL gelir elde edilmiştir.

Terminal Adı
Giriş-Çıkış Yapan Otobüs 

Sayısı
Taşınan Yolcu Sayısı

Altınordu Şehirlerarası Otobüs Terminali 91.636 206.248

Fatsa Şehirlerarası Otobüs Terminali 39.546 90.987

Ünye Şehirlerarası Otobüs Terminali 40.754 94.590

Toplam 171.936 391.825

Terminal Hareketliliği

Terminal Adı Gişe Geliri Kira Geliri Ceza Geliri Toplam (TL)

Altınordu Otobüs Terminali 1.495.514,00 792.099,96 427,00 2.288.040,96 

Fatsa Otobüs Terminali 540.698,50 391.960,44 0,00 932.658,94 

Ünye Otobüs Terminali 524.383,00 387.782,04 0,00 912.165,04 

Toplam 2.560.595,50 1.571.842,44 427,00 4.132.864,94 

Terminal Gelirleri
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Coğrafi Bilgi Sistemleri ve
Akıllı Şehirler

Adres ve Numaralama (Numarataj) 
Çalışmaları

Veriyi konumla ilişkilendirip onu herkes için 
kullanışlı ve yararlı bilgilere dönüştürerek “Hayatı 
Kolaylaştırmak” birincil çalışma alanı adres ve onun 
mekânsal yönetimidir. Belediyemiz tarafından 
üretilen hizmet ve faaliyetlerin tamamına yakınının 
bir mekânda gerçekleşiyor olması, adresin ve onun 
mekânsal yönetiminin önemini daha da arttırmaktadır. 
Bu düşünceyle bir yandan 19 ilçemizden gelen adres 
talepleri karşılanırken diğer yandan da mevcut adres 
verilerinin sahadan toplanıp bilgisayar ortamına 
aktarılarak mekânla ilişkilendirilmesi çalışmaları ilk 
günden bu yana istikrarlı bir şekilde devam etmektedir.

MAKS Entegrasyon Çalışmaları

Adres ve numaralama çalışmaları kapsamında; 
Belediyemize gelen 4.100 ve ilçe belediyeleri 
üzerinden gelen 3.800 olmak üzere toplam 7.900 
vatandaşımızın adrese ilişkin iş ve işlemleri yapılmıştır.
İçişleri Bakanlığı tarafından tüm ülke sathında devam 
eden Mekansal Adres Kayıt Sistemi ve Çevrimiçi 
Emlak İzinleri Belgesi (MAKS) Projesi entegrasyon 
çalışmaları kapsamında; ilimiz adres verilerinin MAKS 
veri modeline uyumlaştırılmasına devam edilmiştir. 
Adres verilerimiz üzerinde İçişleri Bakanlığı tarafından 
yapılan 350’ye yakın kategoride yapılan sorgular 
sonucunda dönen hatalı kayıtların düzeltilebilmesi 
için Ulusal Adres Veri Tabanı Adres Kayıt Sisteminde 
(UAVT-AKS) 190.000’den fazla iş ve işlem yapılmıştır. 
Adres verilerini tamamen kendi imkânlarıyla toplayıp, 
konumla ilişkilendiren iki adres yetkili idaresinden biri 
olan Belediyemiz, (ülkemizde yaklaşık 1.300 adres 
yetki idaresi bulunmaktadır)  yoğun çaba ve uğraşlar 
sonucunda, MAKS entegrasyonunda son aşamaya 
gelmiştir. 

Tabela Çalışmaları

MAKS Entegrasyon çalışmaları kapsamında 
değiştirilmesi gereken adreslere ait tabelalar; Efirli 
Yerleşkemizde bulunan UV baskı makinamızda 
çalışanlarımız tarafından dekota malzemeye basılmış 
ve saha ekiplerimiz marifetiyle yerlerine takılmıştır. 
Mahalle idari sınırı ile adreste yer alan mahalle adı 
farklılıklarını gidermek ve adres ve numaralamaya 
ilişkin yönetmelik hükümlerine aykırı olarak teşkil 
edildiği İçişleri Bakanlığı tarafından tespit edilen 
adreslerin düzeltilebilmesi için ağırlıklı olarak adres 
deseni ve dış kapı tabela montaj çalışmaları yapılmıştır.
Baskısı yapılarak dış kapılara takılan levhalarda kapı 
numarasının yanında, mahalle ve cadde sokak adlarına 
da yer verilmektedir. Bu haliyle dış kapı tabelalarımıza 
kapı numarası yerine “Adres Bilgi Kartı” demek çok 
daha doğru olacaktır.

2014 Adres Verileri

2021 Tarihi İtibarıyla Adres Verileri

Akıllı Kent Rehberi

ureten.ordu.bel.tr platformu üzerinde, coğrafi 
veri setimizde yer alan adres bileşenleri, bina 
fotoğrafları, önemli yerler, toplu taşıma güzergahları, 
duraklar, cadde ve sokaklar gibi verilere ek olarak 
Belediyemizce çekimi yapılan ve mapillary uygulaması 
üzerinden yayınlanan, 360 derece panoromik cadde 
sokak fotoğrafları da eklenerek geliştirilen uygulama 
ile, tüm coğrafi verilerimiz tek uygulama üzerinden, 
farklı yetki seviyelerinde, tüm kullanıcıların hizmetine 
sunulmuştur. 
Akıllı Kent Rehberi “Harita” ekranında sağ tıklama 
ile açılan menüden “Sokak Görünümü” nü tıklayarak 
Belediyemiz tarafından çekimi yapılarak mapillary.
com üzerinden yayınlanan 360 derece panoramik 
cadde sokak görüntülerine de erişilebilinmektedir.
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 2020-
2023 Ulusal Akıllı Şehirler Stratejisi ve Eylem 
Planı çalışmaları kapsamında başlayan akıllı şehir 
yolculuğumuzda, "akıllı şehir ekosistemindeki 
paydaşların ticari ve kamu değeri yaratmalarını teşvik 
etmek amacıyla kent verilerine erişimini sağlamak" ve 
“Ordu Akıllı Şehir Ekosistemi”ni oluşturabilmek için 
önemli bir adım olarak görülen Ordu Coğrafi Açık 
Veri Portali ile ilimize ait coğrafi veriler, araştırmacılar, 
akademisyenler başta olmak üzere tüm ilgililerin 
kullanımına sunulmuştur.
Ordu Coğrafi Açık Veri Portalında; basılı dokumanlar, 
büyükşehir hizmet kataloğu, coğrafi yer adları, doğal 
kültürel varlıklar, hava fotoğrafları, idari bileşenler, 
kültür envanteri, mezarlıklar, önemli yerler, tematik 
haritalar, toplu ulaşım ve ulaşım olmak üzere toplam 
12 ana başlık altındaki, 46 alt kategoride gruplanan 
onbinlerce coğrafi içerik, indirilebilir formatta 
sunulmaktadır.
Portalde indirilebilir kaynakların yanı sıra pek çok 
bilginin sunumu harita servisleri ile de yapılmaktadır. 
Adres, tapu mahalle, bina kat sayısı, binada ikamet 
eden nüfus sayısı, OBB yol eğimleri, arazi kullanım 
(CORINE) verileri, Q50, Q100, Q500 taşkın verileri, 
web harita servisi (WMS) olarak sunulmaktadır.

Bina Kat Sayılarının Tespiti ve Coğrafi 
Sunumu

İlimizdeki binaların kat sayıları: Ulusal Adres Veri 
Tabanı Adres Kayıt Sistemi (UAVT-AKS), yapı belgeleri 
verilerinin yanı sıra yapılan saha çalışmalarında çekilen 
bina fotoğraflarının görsel yorumlanması ile tespit 
edilmiştir. Bina kat sayıları ilimiz konumsal adres 
verileri ile eşleştirilerek ilimizdeki yapılaşma durumu 
yatay ve düşey eksende üstelik 3 boyutlu olarak elde 
edilmiştir. Üretilen bu veriler, WMS olarak hazırlanarak 
3.parti programlarda kullanılmak üzere yetkili ve karar 
vericilerin kullanımına, Ordu Coğrafi Açık Veri Portali 
üzerinden ilgililerin bilgisine sunulmuştur.

Binalardaki Nüfus Sayılarının Tespiti ve 
Coğrafi Sunumu

İlimizdeki tüm yapılar 2014 yılından bu yana devam 
eden adres ve numaralamaya ilişkin çalışmaları 
kapsamında konumla ilişkilendirilmiş; ayrıca Ulusal 
Adres Veri Tabanı Adres Kayıt Sistemi’nde (UAVT-
AKS) yer alan adres bileşenleri ile de eşleştirilmiştir. 
İçişleri Bakanlığı tarafından sunulan Adres ve Kimlik 
Paylaşım Sistemi servislerinden alınan oturan bilgileri, 
(yaş, cinsiyet) ilimizdeki adres verileri ile UAVT bina 
no kolonu üzerinden eşleştirilmiş böylece ilimizin 
demografik verileri bina seviyesinde elde edilmiştir. 
En alt seviye olan bina verisinden elde edilen 
demografik veriler kullanılarak elde edilen; cadde 
sokak, mahalle ve ilçe düzeyindeki demografik veriler 
de veri setimize dâhil edilmiştir. 

Tapu Mahalle Sınırlarının Görselleştirilmesi ve 
Coğrafi Sunumu

Ülkemizde neredeyse çözümsüz bir sorun gibi 
görünen idari sınır konusunun ilimizdeki yansımalarını 
en aza indirmek, karar vericilere sağlıklı ve güncel 
veri sunabilmek amacıyla, tapu mahalle sınırları; Tapu 
ve Kadastro Genel Müdürlüğü tarafından sunulan 
MEGSİS Servislerinden alınarak, coğrafi analizlerle 
düzenlenmiş ve 3.parti programlarda da kullanılmak 
üzere WMS’i hazırlanmış, ayrıca Ordu Coğrafi Açık 
Veri Portalinden ilgililerin kullanımına da sunulmuştur.

Türlerine Göre Mahalleler Coğrafi Sunumu

2014 Yılında Büyükşehir Belediyesi olan ilimizde 
köy ve belde belediyeslerinden dönüşen mahalle, 
yeni kurulan mahalle, 2014 yılından önce de mahalle 
olanlar olmak üzere farklı kategorideki mahalleler 
tematize edilerek Ordu Coğrafi Açık Veri Portalinden 
kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. Hazırladığımız 
bu uygulamanın pek çok akademik çalışmada veri 
kaynağı ve altlık olarak kullanılması, yapılan olumlu 
geri dönüş ve eleştiriler, bu kapsamdaki farklı 
çalışmalar yapmak için bize güç vermiştir.
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Yol Eğimleri Tespiti ve Coğrafi Sunumu

Büyükşehir Belediyemiz sorumluluğunda bulunan 
yaklaşık 6.000 km uzunluğundaki yolun eğimleri; 
karla mücadele çalışmaları ile en ekonomik güzergâh 
tespiti başta olmak üzere pek çok farklı iş ve 
analizde ullanılmak üzere hesaplanarak 6 kategoride 
gruplandırılmış ve Ordu Coğrafi Açık Veri Portalinden 
ilgililerin bilgisine, Web Harita Servisi (WMS) olarak 
yetkililerin kullanımına sunulmuştur.

Taşkın Verilerinin Sayısallaştırılması ve 
Coğrafi Sunumu

Doğu Karadeniz Havzası Taşkın Yönetim Planında 
yer alan veriler sayısallaştırılarak, Q50, Q100 ve 
Q500 debilerindeki taşkın risk seviyeleri tematize 
edilmiştir. Sayısallaştırışan veriler, indirilebilir vektörel 
formatta Ordu Coğrafi Açık Veri Portalinden ilgililer 
ve araştırmacıların kullanımına sunulmuştur.

Büyükşehir Yol Ağındaki Cadde ve Sokakların 
Tespiti ve Coğrafi Sunumu

Büyükşehir Belediyemiz sorumluluğunda bulunan 
yollar ile adresin bir bileşeni olan cadde ve sokaklar 
coğrafi analizlerle çakıştırılarak, Belediyemiz 
sorumluluğundaki cadde ve sokaklar tespit edilmiştir. 
Tespit edilen cadde sokak listesi kontrol edilmek üzere 
yetkilerle paylaşılmış olup ayrıca Ordu Coğrafi Açık 
Veri Portalinden kamuoyunun bilgisine sunulmuştur.

Trafik Düzenleme Trafik Sirkülasyon Projeleri

09.11.2021 tarihli ve 2021-166 nolu UKOME kararı ile Altınordu ilçesi Fidangör Kavşağı, 13.04.2021 tarihli ve 2021-
54 nolu UKOME kararı ile Altınordu ilçesi Okullar Caddesi Kavşağı, 13.04.2021 tarihli ve 2021-54 nolu UKOME 
kararı ile Altınordu ilçesi Atasanayi Kavşağı, 28.07.2020 tarihli ve 2020-108 nolu UKOME kararı ile Ünye ilçesi 
Sanayi Kavşağı projelerinin geometrik yapısının projede belirtildiği şekilde gerekli uygulama ve düzenlemeler 
yapılmış, trafik işaret ve yönlendirme levhaları yerleştirilmiş, yatay-düşey işaretlemeler yapılmış, sinyalizasyon 
sisteminin yeni geometrik yapısı ile trafiğe açılmıştır.
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UKOME Kurulu Kararları

Yıl içerisinde 8 UKOME Kurulu toplantısı yapılmış olup toplamda 226 gündem maddesi görüşülmüş, bu 
maddelerden 108’ü ile ilgili nihai karar alınmış ve uygulanmıştır.

• 18.02.2021 tarihinde 45 gündem maddesi görüşülmüş, 26 nihai karar alınmıştır.
• 13.04.2021 tarihinde 61 gündem maddesi görüşülmüş, 34 nihai karar alınmıştır.
• 25.06.2021 tarihinde 31 gündem maddesi görüşülmüş, 11 nihai karar alınmıştır.
• 02.07.2021 tarihinde 10 gündem maddesi görüşülmüş, 5 nihai karar alınmıştır.
• 10.08.2021 tarihinde 18 gündem maddesi görüşülmüş, 4 nihai karar alınmıştır.
• 09.11.2021 tarihinde 38 gündem maddesi görüşülmüş, 18 nihai karar alınmıştır.
• 09.12.2021 tarihinde 15 gündem maddesi görüşülmüş, 6 nihai karar alınmıştır.
• 27.12.2021 tarihinde 8 gündem maddesi görüşülmüş, 4 nihai karar alınmıştır.

Sinyalizasyon Çalışmaları

• Ünye ilçesi Niksar Caddesi üzerinde Sanayi Sitesi girişlerinde bulunan iki kavşakta sinyalizasyon sistemi 
kurulmuş ve her yıl meydana gelen onlarca trafik kazası önlenmiştir. Kavşaklar aynı zamanda koordineli 
çalıştırılarak trafik akışının sürekliliği sağlanmıştır.

• Altınordu ilçesi Turgut Özal Bulvarı ile Polatlı Şehitler Caddesi kesişiminde bulunan Atasanayi Kavşağında, 
bölgedeki sanayi ve trafik artışının ihtiyaçlarını karşılayamayıp trafik sıkışıklığına neden olan geometrik yapı 
güncellenmiştir. Bu süreçte trafik sinyalizasyon sisteminde gerekli revizeler yapılarak trafik akışı güvenli ve 
sürekli hale getirilmiştir.

• Altınordu ilçesi Atatürk Bulvarı ile Okullar Caddesi kesişiminde yeni oluşturulan kavşakta sinyalizasyon 
sistemi kurulmuştur. Bu sayede şehir merkezi ve Yeni Mahalle tarafından çıkan özellikle okul servis araçları 
için bir alternatif oluşturularak diğer kavşakların trafik yükü azaltılmıştır. Altınordu Şehirlerarası Otobüs 
Terminalinin yeni yerine taşınması nedeniyle işlevini yitiren eski otogar kavşağı da kapatılmış böylece trafik 
akışı etkilenmemiştir.

• Altınordu ilçesi Atatürk Bulvarı ile Kışla Caddesi kesişiminde bulunan Fidangör Kavşağında, trafik artışının 
ihtiyaçlarını karşılayamayıp trafik sıkışıklığına neden olan geometrik yapı güncellenmiştir. Bu süreçte trafik 
sinyalizasyon sisteminde gerekli revizeler yapılarak trafik akışı güvenli ve sürekli hale getirilmiştir. 

• Kavşaklarda trafik akışını düzenleyen sinyalizasyon sistemlerinde meydana gelen arızaların trafik akışını 
engellememesi için meydana gelen çeşitli arızalara anında müdahale edilerek trafik can ve mal güvenliği 
sağlanmıştır.

T Plaka Denetimleri

İlimiz genelinde ekiplerimiz tarafından ticari taksi araçlarına yönelik yapılan denetimlerde  98 adet ticari taksi için 
gerekli uyarı ve ikazlar yapılmıştır. 

Toplu Taşıma Denetimleri

İlimiz genelinde ekiplerimiz tarafından 342 adet toplu taşıma aracına yönelik denetimler yapılmış olup toplu 
taşıma yönetmeliğine aykırı hareket eden araçlara gerekli uyarı ve ikazlar yapılmıştır.
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Biyoinovasyon Merkezi
Projesi

Ulubey ilçesi Akpınar Mahallemizde 
kullanılmayan okul ve arazi, Tarım 
ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığımız koordinasyonunda 
tadilattan geçirilerek biyoinovasyon 
merkezi haline getirilmiştir. 
Biyoinovasyon merkezinde 
gerçekleştirilen çalışmalarla birlikte, 
iklim koşullarından bağımsız 
olarak yılın tamamında üretim 
yapma imkânı oluşturulmuştur. 
Mikro model tarım tekniklerinin 
ön planda olduğu biyoinovasyon 
merkezi; doku kültürü laboratuvarı, 
yatay ve dikey tarım modelleri, 
ata tohum merkezi, distilasyon 
birimi, ortak laboratuvar, ortak 
ofisler ve toplantı salonu/sunum 
bölümlerinden oluşan bir kampüs 
olarak tasarlanmıştır. Merkezin 
kurulum maliyeti 439,714,00 TL’dir.
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Tam Iklimlendirmeli Örnek 
Uygulama ve Üretim Serası 
Projesi

İlimizde yetiştirilen sebzelerin 
fidelerini üretmek, ayrıca tropik 
meyvelerin yetiştiriciliğinin 
denenmesi ve yaygınlaştırılması 
amacıyla Gülyalı ilçesi Turnasuyu 
Mahallemizde 2 adet 500 m² 
olmak üzere 1 dekar alanda tam 
iklimlendirmeli sera kurulmuştur. 
500 m²’lik seraların birisinde 
ilimizde ilk defa yetiştiriciliği 
yapılan mango, avakado, ejder 
meyvesi, kamkat, pasiflora, pepino, 
yıldız ve çikolata meyvesi, guava, 
kahve bitkisi gibi türlerle deneme 
çalışması yapılmaktadır. Diğer 
500 m²’lik serada ise ilimizde 
yetiştirilebilecek bazı yazlık 
(domates, hıyar, biber, patlıcan) 
ve kışlık sebzelerin (brokoli, 
iceberg marul, kırmızı marul, turp, 
brüksel lahanası, kırmızı lahana, 
dereotu, maydanoz, ıspanak 
vb.) üretilmesine ilişkin deneme 
çalışmaları yürütülmektedir. 
Ayrıca seraların yanında ata 
tohumlarının yetiştirildiği parseller 
bulunmaktadır. Tam iklimlendirmeli 
seralarda yapılan ve başarılı olduğu 
görülen uygulamalar ilimizdeki 
uygun alanlarda yaygınlaştırılması 
hedeflenmiştir. Projenin toplam 
maliyeti 402.000,00 TL’dir.
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Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Deneme Bahçesi Projesi

İlimizde tıbbi ve aromatik bitkilerin üretiminin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla Tarım ve Hayvancılık 
Hizmetleri Dairesi Başkanlığımızca Altınordu ilçesi Öceli Mahallemizdeki 5.520 m²  arazi üzerinde tıbbi nane, 
salep, kekik, lavanta, ekinezya gibi bitkilerin bulunduğu deneme bahçesi oluşturulmuştur. Deneme bahçesinin 
oluşturulma maliyeti 50.000,00 TL’dir. Buradan hasat edilen bitkilerin katma değerli ürünlere dönüştürülmesi 
ve üreticilere örnek oluşturulması amacıyla kurutma, yağını çıkarma ve sabun yapma gibi işlemlerle ilgili 
denemeler de yapılmaktadır. Ayrıca Perşembe, Ünye, Kabadüz ve Mesudiye ilçelerimizde tıbbi ve aromatik bitki 
üreticiler ziyaret edilerek bilgilendirme yapılmaktadır.

Örnek Fındık Bahçesi Tesisi Projesi

Altınordu ilçesi Artıklı Mahallemizde bulunan 5 
dekar arazi düzenlenerek örnek fındık bahçesi haline 
getirilmiştir. Örnek fındık bahçesinde çakıldak, 
yağlı, palaz, kara, Uzunmusa, Allahverdi ve Okay28 
fındık çeşitleri ile 1’li, 2’li, 4’lü ve 6’lı sıra sistemleri 
bulunmaktadır. Dünyada en fazla fındığın üretildiği 
ilimizde kurulan örnek fındık bahçesi farklı çeşitlerin 
farklı dikim şekillerinin bir arada görülebileceği bir 
alandır. Bahçenin hazırlanma maliyeti 25.000,00 
TL’dir.

Fındık Verimliliği Projesi (FINVER)

ORTAR A.Ş tarafından yürütülen FINVER Projesi 
kapsamında fındık bahçesi kiralama çalışmaları 
gerçekleştirilmektedir. Bu kapsamda 300 
dönüm arazi 5 yıllığına kiralanmış, 5 sene sonra 
yer sahiplerine verimliliği en az 2 katına çıkmış 
temiz, bakımlı ve hastalıksız bahçeler bırakılması 
amaçlanmıştır. Budama sonrası araziden çıkan 
fındık odunları parçalarına ayrılarak 15 ailenin kışlık 
odun ihtiyacı karşılanmıştır. Proje kapsamında 
ilk defa fındık bahçesi işçisi için şirket çalışanı 
olarak iş güvenliği şartnamesi hazırlanmıştır. Proje 
kapsamında fındık bahçesi altında farklı ürünler 
için de çalışmalar yapılacaktır. Projede hedefimiz 
1.000 dönüm fındık bahçesinde bakım yapıp, örnek 
bahçeler oluşturmaktır. 2021 hasattan elde edilen 
ciro 477.035,78 TL’dir.

Narenciye Üretiminin
Yaygınlaştırılması Projesi

İlimizde ilave gelir getirici tarımsal ürün çeşitliliğinin 
artırılması çalışmaları kapsamında Altınordu, Gülyalı 
ve Perşembe ilçelerimizin uygun yerlerindeki mikro 
klimatik alanlarda kapama narenciye bahçeleri 
kurulması amacıyla 35 üreticimize portakal, limon 
ve mandalina fidanlarından oluşan toplam 2.000 
adet narenciye fidanı dağıtılmıştır. Proje kapsamında 
dağıtılan fidanların maliyeti 75.580,00 TL’dir.

Ismiyle Müsemma Mahallelerimizde 
Meyveciliğin Geliştirilmesi Projesi

Ünye ilçesi Cevizdere Mahallesi, Ulubey ilçesi Cevizlik 
Mahallesi, Çatalpınar ilçesi Elmaköy Mahallesi ve 
Perşembe ilçesi Töngeldüzü Mahallelerimizde 
ismiyle müsemma olacak şekilde elma, ceviz ve 
töngel meyveciliğini geliştirmek; bu lokasyonlara 
özel bölgede farkındalığı uyandırmak, üreticilerin atıl 
veya boş arazilerinde modern koşullarda kapama 
bahçe şeklinde meyve üretimini geliştirmek amacıyla 
toplam 800 adet fidan dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 
Kurulan meyve bahçesi sahibi üreticiler belli 
aralıklarla ziyaret edilmekte, meyve fidanlarının 
bakımıyla ilgili bilgilendirme yapılmakta ve teknik 
destek verilmektedir. Proje kapsamında alımı yapılan 
meyve fidanlarının maliyeti 17.574,00 TL’dir.
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Atıl Tarım Arazilerinin Değerlendirilmesi 

İlimizin tüm ilçelerindeki atıl durumda bulunan tarım arazilerinin üretime kazandırılması amacıyla patates, 
nohut, yeşil mercimek, mısır, soya fasulyesi, bal kabağı ve karma yem bitkisi tohumu dağıtılarak üreticilerimiz 
tarafından yaklaşık 1.500 dekar arazi daha atıl tarım arazisi üretime kazandırılarak toplamda 14.000 dekar alana 
ulaşılmıştır. Proje kapsamında alımı yapılan tohumların maliyeti 225.750,00 TL’dir.

Yem Bitkileri Üretiminin 
Geliştirilmesi Projesi 

Hayvancılığın desteklenmesi 
ve geliştirilmesi amacıyla 
Mesudiye ilçemizdeki 
üreticilere 20 ton Macar fiği 
tohumu dağıtılmıştır. Bunun 
yanı sıra ilimizdeki uygun 
fındık altı ve açık arazilere 
ekilmek üzere üreticilere 12 
ton 5’li kaba yem karışımı 
tohumu (kılçıksız buğday, 
yulaf, yem bezelyesi, tritikale, 
adi fiğ), 200 kg arpa tohumu, 
1.000 kg adi fiğ tohumu, 200 
kg tritikale tohumu ve 50 
kg yonca tohumu dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. Proje 
kapsamında alımı yapılan 
yem bitkisi tohumlarının 
toplam maliyeti 369.508,66 
TL’dir.
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Sebze Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması Projesi 

19 ilçemizin tamamında örtü altında ve açık alanlarda sebze üretimini yaygınlaştırmak amacıyla üreticilerimize 
domates, biber, patlıcan ve hıyardan oluşan 150 bin adet yazlık sebze fidesi ile marul ve brokoliden 
oluşan toplam 350 bin adet kışlık sebze fidesi olmak üzere toplamda 500 bin adet sebze fidesi toprakla 
buluşturulmuştur.  Projede alımı yapılan fidelerin toplam maliyeti 332.130,00 TL’dir.

Mavi Yemiş ve Aronia 
Üretiminin Yaygınlaştırılması 
Projesi 

2020 yılında başarıyla 
uygulanan projenin devamı 
olarak 2021 yılında da ilimizin 
uygun yerlerinde gelir getirici 
alternatif ürünlerden olan mavi 
yemiş ve aronia üretiminin 
yaygınlaştırılması amacıyla 
üreticilere fidan desteği verilmiştir. 
Proje kapsamında Fatsa, Gölköy, 
Gülyalı, Gürgentepe, Kabadüz, 
Kumru, Mesudiye, Perşembe ve 
Ulubey ilçelerimizdeki üreticilere 
6 bin adet mavi yemiş ve 3 bin 
adet aronia fidanı dağıtılarak 
30 dekar alanda aronia ve mavi 
yemiş bahçeleri kurulmuştur. 
Belediyemizce verilen fidan 
destekleri sonucunda ilimizdeki 
mavi yemiş ve aronia bahçelerinin 
alanı toplam 50 dekara çıkmıştır.  
Hem 2020 yılında hem de 
2021 yılında kurulan mavi 
yemiş ve aronia bahçeleri belli 
aralıklarla ziyaret edilmekte, 
üreticilere bahçe bakımıyla 
ilgili bilgilendirmeler yapılıp 
teknik destek verilmektedir. 
Proje kapsamında alımı yapılan 
fidanların toplam maliyeti 
227.250,00 TL’dir. 
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Salep Üretiminin Yaygınlaştırılması Projesi

2019 yılında 2 üreticiyle demonstratif çalışma olarak başlatılan projenin ikinci safhasında, 2020 yılında 20 
üreticiye yaklaşık 300.000 adet salep fidesi dağıtımı gerçekleştirilmiştir. Ayrıca ORTAR AŞ. tarafından Salep 
Üretici Yetki Belgesi alınmış olup üretim alanı gerekli büyüklüğe ulaştığında sözleşmeli tarım modeline 
başlanacaktır. Projenin üçüncü safhası olarak 2021 yılında 43 üreticiye 450 bin adet salep fidesi dağıtılmıştır. 
Belediyemizce 2019 yılından bu yana desteklenen üretici sayısı 65’e yükselmiştir. Salep üreticileri belli aralıklarla 
ziyaret edilmekte, fidelerin bakımıyla ilgili bilgilendirme yapılmakta ve teknik destek verilmektedir. Proje 
kapsamında dağıtılan salep fidelerinin maliyeti 332.100,00 TL’dir. 

Süt Sığırcılığı Altyapısının 
Iyileştirilmesi Projesi  

İlimizde üretilen sütün 
kalitesinin ve pazar değerinin 
artırılması amacıyla süt 
sığırcılığının yaygın olarak 
yapıldığı Korgan ilçemizde 
5 baş ve üzeri süt sığırı 
bulunan 30 aile işletmesine 
20 adet 300 litre ve 10 adet 
200 litre kapasiteli ev süt 
soğutma tankı dağıtılmıştır. 
Belediyemiz ve Korgan Süt 
Üreticileri Birliği arasından 
imzalanan protokolle ev 
tipi süt tanklarının kullanım 
hakları 10 yıllığına birliğe 
devredilmiştir. Projenin 
maliyeti 442.441,00 TL’dir.
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Şap Hastalığıyla
Mücadele Projesi 

Özellikle büyükbaş hayvanlarda et ve 
süt veriminin düşmesi, genç hayvanlarda 
ölüm gibi verim kayıplarına yol açan 
şap hastalığıyla mücadele amacıyla 
Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından 
ilkbahar ve sonbahar mevsimlerinde 
olmak üzere yılda iki kez uygulanan 
şap aşılamasına destek verilmiştir. Proje 
kapsamında şap aşılamasında hayvan 
yetiştiricilerinin karşılaması gereken 
miktar olan 472.197,000 TL Büyükşehir 
Belediyemizce ödenmiştir. Böylelikle 40 
bin hayvancılık işletmesindeki yaklaşık 
126 bin büyükbaş hayvana şap aşısı 
uygulanmıştır.

Bafra Irkı Koyun Yetiştiriciliğinin 
Yaygınlaştırılması ve Geliştirilmesi Projesi 

Yıl içerisinde 3 üreticiye Bafra ırkı damızlık 200 koyun ve 
10 koç verilerek, geri dönüşüm modeliyle 3 yeni damızlık 
işletme kurulmuştur. Bu işletmelerden ilk kuzulama 
döneminden itibaren verilen kadar damızlık hayvan ilk yıl 
%20, ikinci yıl %40 ve üçüncü yıl %40 olacak şekilde geri 
alınarak yeni yetiştiricilere verilecektir. Böylelikle yöreye 
adapte olmuş, döl verimi yüksek Bafra ırkı damızlık 
koyunlar ilimizde yaygınlaştırılacaktır.   
Yetiştiricilerimiz sahada sürekli ziyaret edilerek projenin 
verimli bir şekilde sürdürülmesi sağlanmaktadır. 2019 
yılında uygulanan proje kapsamında dağıtılan 330 
koyunlardan elde edilip sürüye katılan kuzular ve 
2021 yılında uygulanan proje kapsamında dağıtılan 
damızlıklarla birlikte ilimizdeki Bafra ırkı damızlık koyun 
sayısı 1000’e ulaşmıştır.
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Keçi Yetiştiriciliğinin
Yaygınlaştırılması Projesi 

2020 yılında sütü ve eti oldukça değerli 
olan Halep Keçisi yetiştiriciliğinin ilimizde 
yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla %20 
çiftçi katkılı olacak şekilde Mesudiye ilçemizdeki 
9 üreticimize 20 dişi keçi, 1 teke ve Fatsa ve Ünye 
ilçelerimizdeki 2 üreticimize 10 dişi keçi, 1 teke 
olmak üzere toplamda 200 dişi keçi ve 11 teke 
dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 2021 yılında yine 
keçi yetiştiriciliğinin geliştirilmesi kapsamında 
1 işletmeye deneme amaçlı olarak süt verimi ve 
adaptasyon kabiliyeti yüksek yerli ırklarımızdan 
olan 10 adet Kilis Keçisi verilmiştir. 2021 yılı 
boyunca projeden faydalanan yetiştiriciler belli 
aralıklarla ziyaret edilmiş, keçilerin bakımıyla 
ve beslemesiyle ilgili bilgilendirme yapılarak 
yetiştiriciler desteklenmiştir. Hali hazırda proje 
kapsamındaki hayvan sayısı 400’e ulaşmıştır.

Bıldırcın Yetiştiriciliğinin
Desteklenmesi Projesi 

İlimizde gelir getirici tarımsal üretim kollarının 
desteklenmesi ve geliştirilmesi amacıyla kendi 
imkânlarıyla bıldırcın yetiştiriciliği yapan iki genç 
üreticiye modern donamlara sahip bıldırcın 
kafesi desteği verilmiştir. Belediyemiz ORTAR 
AŞ. aracılığıyla üreticilerden bıldırcın yumurtası 
alımı yapılarak yerel marketlerde pazarlanmıştır. 
Üreticiler belli aralıklarla ziyaret edilerek kontrol ve 
bilgilendirme yapılmaktadır.

Tarımsal Sulama Altyapısının
Iyileştirilmesi Projesi

İlimizde tarımsal sulama altyapısının iyileştirilmesi 
amacıyla Ünye ilçemizde 20 dekar alanda Trabzon 
Hurması ve ceviz yetiştiren bir üreticiye deneme 
amaçlı olarak damlama sulama sistemi desteği 
sağlanmıştır. İlimiz yağış alan bir bölgede yer 
alsa da projeyle ilimizde yetiştirilen ürünlerde 
modern sulama aparatlarının kullanılmasıyla 
ilgili bir kültür oluşturulması hedeflenmektedir. 
Proje kapsamında destek verilen üretici belli 
aralıklarla ziyaret edilerek, sulamanın verime etkisi 
değerlendirilmektedir.

Kültür Mantarı Yetiştiriciliğinin 
Desteklenmesi Projesi

Belediyemizce, hakim tarımsal ürünümüz olan 
fındığın yanında gelir getirici alternatif ürünlerin 
yetiştirilmesine destek verilmektedir. Bu bağlamda 
Fatsa ilçemizde kültür mantarı yetiştiriciliği yapan 
iki üreticiye miselli kompost desteği verilmiştir. 
Proje kapsamında alımı yapılan miselli kompostun 
maliyeti 24.960,00 TL’dir.

Arı Ürünlerinin 
Çeşitlendirilmesi Projesi   

Türkiye’de bal üretiminde 
lider durumda bulunan 
ilimizde arıcılıkta bal 
üretimi yanında ekonomik 
getirisi oldukça yüksek 
olan polen üretiminin 
desteklenmesi amacıyla 
100 üreticimize 1.000 
adet arı kovanı montajlı 
polen toplama tuzağı 
desteklemesi yapılmıştır. 
Böylelikle arıcılıkta katma 
değeri yüksek yan ürünlerin 
üretimini yaygınlaştırmak 
amacıyla arıcılara ekipman 
desteği sürdürülmüştür. 
Proje kapsamında destek 
verilen polen toplama 
tuzaklarının maliyeti 
88.000,00 TL’dir. 
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İlimizde organik yumurta 
tavukçuluğunun geliştirilmesi ve 
desteklenmesi amacıyla 10.000 
adet Lohman Brown ırkı civciv alımı 
yapılarak Ordu ili Yumurta Üreticileri 
Birliğine teslim edilmiştir. Birlik 
tarafından civcivler organik yemlerle 
ve organik koşullarda yetiştirilerek 
maliyeti karşılığında ilimizde organik 
yumurta tavukçuluğu yapan işletmelere 
verilmiştir. Belediyemizin verdiği 
destekle piyasada daha pahalı fiyatlara 
satılan organik yarkaları üreticilerin 
daha uygun fiyattan alması sağlanmıştır. 
Proje kapsamında alımı yapılan 
civcivlerin maliyeti 86.400,00 TL’dir.

Cumhurbaşkanlığı himayelerinde 
yürütülen “Beni Hafife Alma Projesi” 
kapsamında;  Ordu Yumurta Üreticileri 

Birliği’ne ait üretim tesisleri alt yapısının 
fiziki şartları düzeltilerek, sertifika ve 
belgeleri alınmıştır. Sonrasında ORTAR 
A.Ş. desteği ile kalite sistemi kurulmuş, 
Migros A.Ş resmi tedarikçisi ve birlik 
ile ortak protokol yapılarak tedarik 
zinciri kurulmuştur. Ülkemiz genelinde 
ORTAR ve OBB logolu organik yumurta 
satışına yılın son çeyreğinde başlanmış 
ve 777.243,30 TL ciro elde edilmiştir. 
ORTAR A.Ş olarak da ayrıca yumurta 
satışları gerçekleştirilmektedir. Ürünün 
devamlılığı, kalitenin korunması 
ve pazarlama faaliyetleri devam 
etmektedir. 2021 yılında 35 milyon 
adet yumurta üretimi gerçekleştirilen 
proje kapsamında, tüketicilerin ilgisinin 
artması ile yıllık 50 milyon adet organik 
yumurtanın tüketicilerle buluşturulması 
hedeflenmektedir.

Organik Yumurta Tavukçuluğunun 
Desteklenmesi Projesi 
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Ipek Böcekçiliğinin Yaygınlaştırılması Projesi

İpek böcekçiliği diğer tarımsal faaliyetlerin yanında kolaylıkla yapılabilen, yılda sadece 35 günlük bir üretim 
süreci olan, pazarlama sorunu olmayan, özellikle kırsaldaki kadınlar ve küçük aile işletmeleri tarafından 
rahatlıkla yapılabilen bir tarım faaliyeti olmasından dolayı dikkat çekicidir. Belediyemizce ilave gelir getirici 
tarımsal üretim modellerinin ilimize kazandırılması çalışmaları kapsamında, Ünye ve Kumru ilçelerimizde ipek 
böcekçiliği yapan çiftçilere dut fidanı ve besleme evinde kullanılmak üzere malzeme desteği verilmiştir. Proje 
kapsamında destek verilen malzemelerin maliyeti 26.135,00 TL’dir.

Su Kaynaklarının Balıklandırılması Projesi 

Aşırı ve yasak avlanma sonucunda su kaynaklarımızdaki balık varlığı ve çeşitliliğinin azalması nedeniyle ilimiz 
genelinde farklı lokasyonlarda bulunan su kaynaklarına 50.000 kırmızı benekli alabalık yavrusu bırakılmıştır. 
Böylelikle su kaynaklarımızdaki balık stokların korunması, ıslahı, zenginleştirilmesi, takviyesi, doğa turizminin 
canlandırılması ve sportif balıkçılığın geliştirilmesine katkı sağlanmıştır.
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Öğrenciler Toprakla Buluşuyor Projesi 

Tarımsal üretim kültürü ve doğa sevgisinin çocuklarımıza aşılanması amacıyla Altınordu, Fatsa, Gülyalı ve Ünye 
ilçelerimizdeki anaokulu, ilkokul ve lise düzeyindeki toplam 11 okul bahçesine 50 m²  üretim alanına sahip sera 
kurulumu yapılmıştır. Proje kapsamında kurulumu yapılan seraların maliyeti 297.360,00 TL’dir.

Üretici ile El Ele Projesi 

Örtü altı sebze yetiştiriciliğinin yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi amacıyla Çaybaşı ilçemizde kendi imkânlarıyla 
sera yapan 30 üreticiye toplam 2.700 kg sera naylonu dağıtılmıştır. Proje kapsamında dağıtımı yapılan sera 
naylonunun maliyeti 122.022,00 TL’dir.  

Coğrafi Işaret Tescil 
Çalışmaları 

İlimiz kültürüne ait coğrafi işaretli 
ürünlerin sayısının arttırmak ve 
pazar değerini yükseltmek amacıyla 
Belediyemizce 2020 yılında 
başlatılan Ordu Tostu’na coğrafi 
işaret tescili alınmasına yönelik 
çalışma başlatılmıştır. Başvuru 
süreci tamamlanarak, Ordu Tostu 
24.05.2021 tarihinde mahreç 
işaretli ürün olarak tescillenmiştir. 
İl genelinde Türk Patent ve Marka 
Kurumunun bülteninde yayımlanan 
Ordu Tostu sicil belgesine uygun 
üretim yapmayı ve mahreç 
işareti amblemini kullanmayı 
taahhüt eden 9 işletme patent 
kurumuna bildirilmiş ve faaliyet 
listesine eklenmiştir. Teknik 
personellerimizce bu işletmelerin 
sayısının artırılmasına yönelik 
çalışmalar sürdürülmektedir.

Belediyemizce yıl içerisinde ilimize 
özgü ürünlere coğrafi işaret tescili 
alınması amacıyla çalışmalara 
devam edilmiştir. Bu kapsamda 
başvurusu yapılan Yalıköy Köftesi 
15 Ekim 2021 tarihli Türk Marka 
ve Patent Kurumu bülteninde 
yayımlanmış olup 2022 yılı ocak 
ayı içerisinde tescil yapılması 
beklenmektedir. Başvurusu yapılan 
Melocan (Diken Ucu) Kavurması, 
Ordu Taflan Turşusu ve Mesudiye 
Kuru Ekmeğinin (Golit) ise inceleme 
aşamasındadır.  

DOKA 2020 Yılı Coğrafi İşaretli 
Ürünler Programı kapsamında 
desteklenen ve 05.10.2020-
05.04.2022 tarihleri arasında 
uygulanan proje ile ilimizin 
coğrafi işaretli Kabataş Helvasını 
coğrafi işaret tescilinin sağladığı 
avantajlardan faydalanarak ve 
yerel paydaşlarla dayanışma içinde 
üretimini gerçekleştirerek yerel 
kalkınmaya destek sağlanması 
amaçlanmaktadır. Proje kapsamında 
coğrafi işaretli Kabataş Helvasının 
üretimi için kurulacak tesise helva 
üretim makine ve ekipmanları 
alınmakta olup proje devam 
etmektedir.
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Türkiye’nin en tatlı projesi olarak 
nitelendirdiğimiz ve Gülyalı 
ilçemizde bulunan Çikolata 
Park’ta üretimi ve satışı yapılan 
çikolatalar, tamamen organik ve 
yöreye has meyve ve sebzelerden 
üretilmektedir. Altınordu ve Gülyalı 
ilçelerimizde kapılarını hizmete 
başladığı günden bu yana binlerce 
yerli ve yabancı turisti ağırlayan 
“Kybele Ordu-Çikolata Cafe” 
ağızları tatlandırmak için yöresel 
tatları satışa sunmuştur. İlimizin 
yöresel tatları ön plana çıkartılarak 
yapılan özel çikolatalarda, 
fındık, bal, kokulu üzüm, mavi 
yemiş, ısırgan gibi meyve ve 
sebzeler kullanılmaktadır. 
E-Ticaret mağazaları açılmış 
olup marka yolculuğumuzda 
yatırım, tanıtım ve pazarlama 
faaliyetlerimiz devam etmektedir. 
Yıl içerisinde Gülyalı Çikolata 
Park’ta gerçekleştirilen satışlar 
ile 1.045.947,78 TL, Altınordu 
ilçemizde Kybele Fidangör Cafe’de 
355.212,00 TL ciro elde edilmiştir.

Kybele Çikolata Atölyesinde 
Kakao Çekirdeğinin Fındıkla 
Senfonisi Projesi

Doğu Karadeniz Projesi Bölge 
Kalkınma İdaresi (DOKAP) 2021 
yılı yatırım programı kapsamında 
uygulanan proje ile Gülyalı Çikolata 
Park’ta kurulu bulunan Kybele 
Çikolata Atölyesi’nde ihtiyaç 
duyulan makine ve ekipmanların 
alınması amaçlanmaktadır. Proje 
kapsamında satın alınacak makine 
ve ekipmanlar, Kybele Çikolata 
Atölyesi’nde vegan, gluten, şeker, 
çölyak hastaları, süt ve türevlerini 
tüketmeyen tüketici grupları ile 
çikolatada yeni tatlar ve farklı 
yapıda ürünler denemek isteyen 
tüketici gruplarına yönelik kakao 
çekirdeğinden çikolata üretimini 
sağlamaktadır. Proje ile çikolatayı 
istediğimiz yöresel ürünlerle 
birleştirerek, standart tatlar yerine 
bal, pekmez, stevia gibi direk 
şeker değil organik ürünlerle 
tatlandırarak, vegan tüketici grup 
için soya sütü, hindistan cevizi sütü 
gibi ürünler kullanarak özel tüketici 
gruplarına da hitap edilebilmekte, 
kakao çekirdeği oranı değişken 
ürünler üretilebilmektedir. Proje 
devam etmektedir.
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Çalışan Ordu’nun Üreten Kadınları Projesi 

Doğu Karadeniz Kalkınma Ajansı (DOKA) 2019 yılı 
Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı (SOGEP) 
kapsamında desteklenen proje 21.02.2020-21.11.2021 
tarihleri arasında ilimizde uygulanmıştır. Projenin 
başvuru sahibi Belediyemiz olup ORTAR A.Ş,  Ordu 
İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, Ordu İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü, Ordu Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
proje ortaklarıdır. İlimizde en az ilkokul mezunu 60 
işsiz kadına yöresel ürün geliştirme, pazarlama ve 
markalaşma eğitimleri verilerek onların mesleki bilgi 
ve becerilerini geliştirmek ve istihdam edilebilirliklerini 
artırmak amaçlanmıştır. Proje kapsamında; Gülyalı 
Çikolata Park’ta yöresel gıda ürünü geliştirme 
atölyesi ve satış birimi (Yöresel lezzetler akademisi) 
kurulmuştur. Kursiyerlerimize; yöresel gıda ürünleri 
geliştirme kursu, girişimcilik kursu, kooperatifçilik, 
e-ticaret ve pazarlama kursu verilmiştir. Ayrıca iş 
bulma ve iş kurma konularında danışmanlık hizmeti 
sağlanmış, kadın kooperatifçiliği konulu konferans 
düzenlenmiştir.

Israfa Kadınlar Dur Dedi Projesi

Türkiye Belediyeler Birliği’nin “Gıdanı Koru” fikir 
ve proje yarışmasına sunulan proje ile ilimizde 
yöresel gıda ürünleri hazırlayan kadınların tarladaki 
üretimden pazardaki satışlarına kadar gıda kaybını 
en az yaşayarak, gıda atığını önlemek ve azaltmak, 
gıda ve organik atık yönetimi ile gıda kaybı ve 
israfının azaltılmasına yöre kadını olarak katkıda 
bulunmak ve farkındalık çalışmaları ile vatandaşların 
bilgisini artırmak ve israfı önleyici davranışları 
benimsetmek amaçlanmaktadır. Proje değerlendirme 
aşamasındadır.

Gıdamızı da Koruruz Doğamızı da Projesi 

Türkiye Belediyeler Birliği’nin “Gıdanı Koru” fikir ve 
proje yarışmasına sunulan ve Türkiye’de ödül almaya 
hak kazanan 10 projeden birisidir. Proje ile Belediyemiz; 
tarım, hayvancılık ve turizme yaptığı katkılarla, 
şehre gelen ziyaretçilere farklı yemek alternatifleri 
sunmaktadır. Şehrin yemek zenginliğini ziyaretçilerine 
sunabilmek adına kurulan Doğa Restoran ve Doğa 
Kafe üretimde ortaya çıkan bitkisel ve hayvansal 
atıklarını; ürünlerin hazırlanıp sunulduktan sonra 
sofralarda kalan yiyecek atıklarını ayrı toplayarak 
Belediyemizin desteklediği kaz yetiştiricilerine günlük 
yem tedariki olarak sunacaklardır. Böylece gıda 
israfının önüne geçilecek Proje İle diğer işletmelere 
örnek olacaktır. Proje TBB tarafından ödül almaya hak 
kazanan 10 projeden biri olarak seçilmiş ve 500.000 
TL ödül kazanmıştır. 

Örtüaltı Tarımda Yapay Işık (Led) Teknolojisi 
ile Verimli Üretim Modeli Projesi 

DOKAP 2021 yılı yatırım planına sunulan ve 
değerlendirme aşamasında olan projenin amacı örtü 
altı yetiştiriciliğinde ürün verimliliği ve kapasitesini 
artıracak yapay ışık (led) lambalarının üretimi ile 
öncelikle ilimiz ve bölgemizde, devamında ülkemizde 
tarımsal üretimin artırılmasıdır. Proje değerlendirme 
aşamasındadır.

Diğer Tarımsal Faaliyetlerimiz

• Endüstriyel boyutta yatırım 
için Türkiye’de ilk olacak fındık 
kabuğundan aktif karbon projesi 
tamamlanmıştır. Türkiye’de bugüne 
kadar yapılmış en yüksek miktarda 
fındık kabuğundan aktif karbon üretim 
denemesi yapılmıştır. OSKİ’de ve 
Malatya Üniversitesi’nde numuneler 
ile deneyler ve analizler yapılmıştır. 
Efirli yerleşkesinde fabrika yapımı için 
zemin etüdü ve kesin maliyet çalışması 
yapılmıştır.Proje tamamlanarak çizimler 
başkanlık makamı ile paylaşıldı.

• 19 ilçemizde 92 noktada kaynak 
suyu araştırması yapılmış, analizleri 
ile birlikte sınıflandırılmıştır. 3 nokta 
için doğam mineralli su başvurusu 
yapılarak Mesudiye kaynağının ilk 
tescili yapılmış, ishale hattı çalışması 
ise devam etmektedir. Fabrika için 
yatırımcılarla görüşmelere devam 
edilmektedir.

• Akkuş Fasulyesinin Türkiye’ye paketli 
ürün satabilecek yapıya getirilmesi, 
bu sayede tüm Türkiye’de Migros 
Ticaret A.Ş’de satılması için çalışmalar 
yapılmıştır.

• Fındık bahçelerinin ısırgan ilacı ile 
zehirlenmesinin önüne geçmek ve 
çiftçiye gelir sağlamak için ısırganlı 
ürünlerin üretilmesi çalışmaları devam 
etmektedir.

• Fındık bahçelerinin ilaçlanması 
amacıyla fındıkta insansız hava 
aracı projesi yazılarak TÜBİTAK’a 
başvurulmuş ve proje onayı alınmıştır.  

• Sözleşmeli üretim olanaklarının 
geliştirilmesi amacı ile çalışmalar 
yapılmıştır. Bu sayede üreticinin 
ürünlerinin satmasına destek 
olunmaktadır. Siyez Buğdayı, 
Gürgentepe Fasulyesi, Akkuş Fasulyesi, 
tüm kadın kooperatiflerinin ürünleri alış 
ve satışları gerçekleştirilmiştir.

• Altınordu ilçemizde Kayabaşı 
Köyü’nde kolonya üretimi için kadın 
girişimcilerimizin çalışmaları ile üretime 
başlanan projede ORTAR A.Ş - P&R 
faaliyetleri ile üretim sürdürebilir olmuş 
ve özellikle fındıklı kolonya ürettirilerek 
ilimize özgü bir ürün raflarda yerini 
almıştır. Üretilen kolonyaların E-Ticaret 
üzerinden de (www.orduorganikpazar.
com, www.kybeleordu.com, www.
orduyoresel.com, www.ordudanal.
com, www.orduorganik.com) satışları 
yapılmaktadır.

• Tüm kadın kooperatiflerinin ürünleri 
E-Ticaret sitesine yüklenmiş ve 
ilçelerde üretilen ürünlerin tüm 
Türkiye’ye doğrudan satışı başlamıştır.
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Mezbaha ve Hayvan Pazarı 
Hizmetleri 

Büyükşehir Belediyemiz 
bünyesinde bulunan 7 adet 
mezbaha (Akkuş, Altınordu, 
Aybastı, Çambaşı, Fatsa, 
Gölköy, Ünye) ve 2 adet hayvan 
pazarı (Altınordu, Fatsa) ile 
hizmet verilmektedir. Mezbaha 
tesislerimizde kırmızı et 
üretiminin sağlıklı ve hijyenik 
koşullarda üretilip halkımıza 
sunulmasını sağlamakla 
beraber 7 ilçede bulunan 7 adet 
mezbahamızda yıl içerisinde 
8.722 adet büyükbaş ve 6.336 
adet küçükbaş hayvan kesimi 
yapılmıştır. Yıl içerisinde yapılan 
muayeneler neticesinde 1.670 
adet sakatat, 19 adet bütün 
karkas, 15 adet parça karkas imha 
edilmiştir. 
Kurban Bayramı’nda 7 mezbaha 
(Akkuş, Altınordu, Aybastı, 
Çambaşı, Fatsa, Gölköy, Ünye) 
ve 1 mobil kurban kesim ünitesi 
(Altınordu ilçesi Eskipazar 
Mahallesi) olmak üzere 8 kurban 
kesim noktasında 63 personelle 
hizmet verilmiştir. Kesim 
noktalarımızda 637 büyükbaş 
ve 15 küçükbaş kurban kesimi 
yapılmıştır.
Şubat ayında mezbahalarımızda 
kesilen hayvanlardan biriken 
hayvansal yan ürünler ihale 
edilmiş olup Mart ayından geçerli 
olmak üzere 10 aylık süreçte 8.164 
adet büyükbaş ve 5.839 adet 
küçükbaş hayvandan 918.494,00 
TL gelir elde edilmiştir.

Büyükbaş ve Küçükbaş Hayvan Kesim Sayıları

Sıra No Mezbaha Adı

Büyükbaş Küçükbaş

Sayı Karkas (Kg) Sayı Karkas (Kg)

1 Akkuş 318 81.804 71 1.339

2 Altınordu 3.788 896.190 79 1.323

3 Aybastı 881 262.581 960 17.613

4 Çambaşı 110 20.790 2.334 40.494

5 Fatsa 1.637 462.520 2.589 44.596

6 Gölköy 772 208.756 275 4.596

7 Ünye 1.216 307.245 28 609

Toplam 8.722 2.239.883 6.336 110.437

Imha Edilen Sakatat ve Karkas Miktarları

Türü

Büyükbaş Küçükbaş

Adet Kg. Adet Kg.

Karaciğer 561 2.191 156 178

Akciğer 616 3.574 172 184

Yürek 47 36 26 7

Kelle 34 221 - -

Mide 58 337 - -

Bütün Karkas 19 3.226 - -

Parça Karkas 15 45 - -
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Üretici Takibi ve Kontrol Hizmetleri

Geçmiş yıllarda uygulamaya 
konulan ve devamlılık arz eden 
projelerimizin sürdürülebilirliğini 
sağlamak, üretimde verimliliği 
arttırmak ve projede beklenen 
hedeflere ulaşmak amacıyla 
teknik personelimiz tarafından 
düzenli bir şekilde üretici 
ziyaretleri yapılarak kontrollük 
ve teknik destek hizmetleri 
yerine getirilmektedir.

2020 yılında ilimizde geçmiş 
yıllarda yoğun olarak yapılan 
ve son yıllarda oldukça 
gerileyen, unutulmaya yüz tutan 
manda yetiştiriciliğinin tekrar 
canlandırılması; süt ve süt 
ürünlerinin ekonomik değerinin 
yüksek olması sebebiyle 
üreticilerimize manda dağıtımı 
yapılmıştır. Aybastı ilçesinden 
8 ve Mesudiye ilçesinden 8 
olmak üzere 16 yetiştiricimize 
%30 çiftçi katkılı, 2’şer adet 
dişi damızlık manda ve yanında 
2’şer adet de manda yavrusu 
(malak) olmak üzere toplam 
32 adet damızlık dişi manda, 
32 adet de malak verilmiştir.   
2021 yılı boyunca projeden 
faydalanan yetiştiriciler belli 
aralıklarla ziyaret edilmiş, 
mandaların bakımı ve 
beslemesiyle ilgili bilgilendirme 
yapılarak yetiştiriciler 
desteklenmiştir. Hali hazırda 
proje kapsamındaki hayvan 
sayısı 100’e yaklaşmıştır. 

İlimizde yeni bir üretim kolu 
olması itibarıyla dikkat çeken 
kaz yetiştiriciliği başarılı bir 
şekilde sürdürülmektedir. 2019 
ve 2020 yılında olduğu gibi 
2021 yılında da kaz yetiştiricileri 
sahada sürekli ziyaret edilerek 
bilgilendirme yapılmaktadır. 
2021 yılında proje kapsamındaki 
işletmelerdeki kazlardan toplam 
51.000 yumurta alınmıştır. 
Projeden etkilenerek ticari 
ölçekte kaz yetiştiriciliğine 
başlayan 15 kişinin işletmesinde 
yaklaşık 1.500 damızlık 
kaz bulunmaktadır. 2022 
yılı içerisinde yapılması 
planlanan kaz kesimhanesinin 
tamamlanmasıyla ilimiz kaz 
yetiştiriciliğinde öncü ve daha 
stratejik bir noktaya gelecektir. 

Belediyemizce ilimizde tarımsal 
ürün çeşitliliğinin artırılmasına 
yönelik uygulanan projeler 
kapsamında, 2020 yılında 
Pekin ördeği yetiştiriciliğinin 
ilimiz şartlarında yapılabilirliğini 
araştırmak amacıyla Altınordu 
ilçesinde bir adet deneme 
işletmesi kurulmuştur. Altınordu 
ilçesi Nizamettin mahallesinde 
bulunan işletme belli 
aralıklarla ziyaret edilmektedir. 
Belediyemiz ORTAR şirketi 
aracılığıyla işletmeden ördek 
alınarak pazarlama ve tanıtım 
çalışmaları yapılmaktadır. 

2019 yılında örtü altı 
yetiştiriciliğinin geliştirilmesi 
amacıyla 10 adet 500 m²  ve 
30 adet 250 m²  olmak üzere 
toplam 40 sera kurulumu 
yapılarak üreticilerimize 
teslim edilmiştir. 2020 yılında 
olduğu gibi 2021 yılında da 
üreticiler belli aralıklarla ziyaret 
edilmekte, yetiştirilen ürünlerin 
bakımıyla ilgili bilgilendirme 
yapılmaktadır.

Üreticilerimizin tarımdan 
elde edecekleri gelirleri 
çeşitlendirmek ve artırmak 
amacıyla, 2020 yılında Gülyalı 
ilçesi Kestane mahallesindeki 11 
üreticiye 600 fidan dağıtılmış 
olup, 30 dekar arazi üzerinde 
kapama kestane bahçesi 
tesis edilmiştir. Oluşturulan 
kestane bahçeleri 2021 yılından 
da teknik personellerimiz 
tarafından belli aralıklarla 
ziyaret edilerek fidanların 
gelişimi izlenmiştir.
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Teknik Geziler

• İlimizde tropik meyve 
yetiştiriciliği ile ilgili 
yapılması planlanan 
çalışmalar kapsamında 
Antalya’nın Gazipaşa 
ilçesinde tropik meyve 
yetiştiriciliği yapan 
profesyonel üreticilerin 
seralarında inceleme 
yapılmıştır. İncelemelerde 
mango, ejder meyvesi, 
papaya, passiflora, guava, 
avokado, kumkuat, pepino, 
feijoa (kaymak ağacı), 
çikolata meyvesi (black 
sopote), kakao, yıldız 
meyvesi, limon kumkuat 
gibi tropik meyvelerin 
yetişme şartları ile ilgili 
bilgi edinilmiştir.

• İlimizde yapılması 
planlanan kaz kesimhanesi 
için inceleme yapmak 
üzere Yozgat Bozok 
Üniversitesi Tarımsal 
Araştırma Enstitüsüne 
ait kaz kesimhanesine 
teknik gezi düzenlenmiştir. 
İncelemede kaz 
kesimhanesi içerisinde 
bulunan bölümler, makine 
ve ekipmanlarla ilgili bilgi 
edinilmiştir.

Eğitim ve Etkinlikler

• Gebze Teknik Üniversitesi Sürekli Eğitim 
Araştırma ve Uygulama Merkezi ve ilgili 
firma iş birliğinde düzenlenen 20 saatlik 
“Tıbbi ve Aromatik Bitki Yetiştiriciliği 
Eğitim Programı”na katılım sağlanmıştır. 
Eğitimde lavanta, altın otu, ekinezya, tıbbi 
nane, ada çayı, kantaron gojiberry stevya 
isimli tıbbi ve aromatik bitkilerle ilgili 
TKDK destekleri, pazarlama olanakları ve 
distilasyon eğitimi verilmiştir. 

• 6-9 Ekim 2021 tarihlerinde Gaziantep 
Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde 
Türkiye Belediyeler Birliği ile ilgili firma 
iş birliğinde düzenlenen belediyelerin 
yaptığı ulaşım, güvenlik, tarım, sağlık, 
eğitim, gıda güvenliği ve tedarik zinciri 
alanlarındaki yeni teknolojiler ve akıllı 
uygulamaları içeren Expobel Çevre, 
Şehircilik ve Teknoloji Fuarı’na katılım 
sağlanmıştır. Belediyemizce, fuarda açılan 
stantta başta biyoinovasyon merkezinde 
yapılan çalışmalar olmak üzere tarım 
ve hayvancılık projelerinin tanıtımı 
yapılmıştır. 

• 15-17 Ekim 2021 tarihlerinde Altınordu’da 
düzenlenen Ak Parti Yerel Yönetimler 
İstişare ve Değerlendirme Toplantısı’nda 
Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığımızca stant açılarak tarım 
ve hayvancılık projeleri hakkında 
bilgilendirme yapılmıştır.

• 21 Ekim 2021 tarihinde Belediyemiz 
tarafından düzenlenen Muhtarlar Günü 
Programı’nda, Tarım ve Hayvancılık 
Hizmetleri Dairesi Başkanlığımızca 
stant açılarak 772 mahalle muhtarımıza 
tarım ve hayvancılık projeleri hakkında 
bilgi verilmiştir. Belediyemizin 
tarımsal üretimle ilgili yürütmekte 
olduğu projelerin tanınırlığının 
artırılması açısından muhtarlarımızın 
bilgilendirilmesi önem arz etmektedir.

• 4-7 Kasım 2021 tarihlerinde ilimizin 
tanıtımı amacıyla İstanbul Yenikapı Sahili 
Etkinlik Alanı’nda düzenlenen 10. İstanbul 
Ordu Günleri’ne katılım sağlanmıştır. 
Açılan stantta Belediyemizce yapılan 
tarım ve hayvancılık projeleri tanıtılmıştır.

• 16-21 Kasım 2021 tarihlerinde AK Parti 
Yerel Yönetimler Başkanlığı’nın Başkent 
Millet Bahçesi’nde gençlere yönelik 
‘Tam Bana Göre Festival’ sloganıyla 
düzenlediği ‘Yerel Yönetimler Gençlik 
Festivali’ne katılım sağlanmıştır. 
Festivalde biyoinovasyon merkezinde 
yürütülen çalışmalar başta olmak üzere 
tarım ve hayvancılık projeleri tanıtılmıştır.
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Mali Yönetim 

Bütçe Uygulama Hizmetleri

Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 
36,37 ve 38 inci maddeleri hükümlerine göre, 
bütçede yıl içinde aktarma-ekleme, ek ödenek ve 
yedek ödenek olmak üzere üç şekilde değişiklik 
yapılabilir. Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe 
Yönetmeliğinin 36 ncı maddesinde aktarma; 
“bütçenin herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap 
döneminde kullanılmayacağı anlaşılan ödeneklerden 
alınarak, ödenek ihtiyacı olan diğer gider tertiplerine 
veya yeni tertip açılarak yapılan ekleme” olarak 
tanımlandıktan sonra Belediye Kanununun 18, 34 
ve 38 inci maddelerindeki düzenlemeler burada da 
tekrarlanmıştır. Buna göre, “bütçede fonksiyonel 
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasındaki 
aktarmalar meclis kararı, fonksiyonel sınıflandırmanın 
ikinci düzeyleri arasındaki aktarmalar encümen 
kararıyla, bunların dışında kalan ve ekonomik 
sınıflandırmanın ikinci düzeyine kadar aktarmalar 
ise üst yöneticinin onayı ile” yapılacağı belirtilerek 
“ekonomik sınıflandırmanın üçüncü ve dördüncü 
düzeyleri bütçeleşme düzeyi olmadığından, bunlar 
arasında aktarma onayına gerek” olmadığı ifade 
edilmiştir. Bu hükümler çerçevesinde yıl içerisinde 
278.515.000,00 TL ek ödenek ve 269.436.881,82 TL 
aktarma/ekleme işlemleri yapılmıştır.

2022 Mali Yılı Bütçesi

30/06/2021 tarihli E.52101 ve 28/06/2021 tarihli E.52125 
sayılı bütçe çağrısı ile bütçe çalışmaları başlamıştır. 
Harcama birimlerinden gelen ayrıntılı harcama 
programı ve birim tahminlerini gösterir cetveller 
konsolide edilerek bütçe taslağı oluşturulmuştur. 
Belediye Encümeni kararı sonrası bütçe kontrolleri 
yapılan 19 ilçe belediyesi bütçesi ile birlikte 11/11/2021 
tarihinde plan ve bütçe komisyonuna havale edilmek 
üzere Belediye Meclisine gönderilmiştir. 26/11/2021 
tarihinde Kasım ayı meclis toplantısında yapılan 
oylamada 2022 mali yılı tahmini bütçeleri kabul 
edilmiştir.

Belediye Adı 2021 Bütçesi 2022 Bütçesi Artış Oranı %

Ordu Büyükşehir Belediyesi 815.000.000,00 1.150.000.000,00 41,10

Akkuş Belediyesi 23.000.000,00 23.500.000,00 2,17

Altınordu Belediyesi 198.500.000,00 250.750.000,00 26,32

Aybastı Belediyesi 19.000.000,00 22.000.000,00 15,79

Çamaş Belediyesi 8.800.000,00 12.000.000,00 36,36

Çatalpınar Belediyesi 11.100.000,00 20.010.000,00 80,27

Çaybaşı Belediyesi 13.250.000,00 13.950.000,00 5,28

Fatsa Belediyesi 169.200.000,00 168.243.000,00 -0,57

Gölköy Belediyesi 35.000.000,00 45.000.000,00 28,57

Gülyalı Belediyesi 12.000.000,00 14.650.000,00 22,08

Gürgentepe Belediyesi 15.000.000,00 16.500.000,00 10,00

İkizce Belediyesi 11.500.000,00 13.750.000,00 19,57

Kabadüz Belediyesi 8.715.000,00 10.710.000,00 22,89

Kabataş Belediyesi 9.600.000,00 11.372.191,00 18,46

Korgan Belediyesi 18.500.000,00 18.500.000,00 0,00

Kumru Belediyesi 23.200.000,00 34.379.000,00 48,19

Mesudiye Belediyesi 18.250.000,00 24.952.550,00 36,73

Perşembe Belediyesi 26.000.000,00 38.755.000,00 49,06

Ulubey Belediyesi 13.500.400,00 15.000.000,00 11,11

Ünye Belediyesi 116.000.000,00 157.100.000,00 35,43

2021-2022 Mali Yıllar Büyükşehir ve Ilçe Belediyeler Bütçeleri
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2021 Mali Yılı Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması

2021 Mali Yılı Giderlerin Ekonomik Sınıflandırması 

Kod
Gelir 

Açıklaması
Bütçe Tahmini Gerçekleşme Ret ve Iadeler (-)

 Net Gelir 
Gerçekleşme

Gerçekleşme 
Oranı (%)

01 Vergi Gelirleri 9.842.000,00 8.611.438,58 -22.031,01 8.589.407,57 87,27

03
Teşebbüs 

ve Mülkiyet 
Gelirleri

79.621.500,00 33.680.352,59 -779.507,30 32.900.845,29 41,32

04
Alınan Bağış 
ve Yardımlar 

ile Özel Gelirler
20.260.000,00 86.806.392,88 - 86.806.392,88 428,46

05 Diğer Gelirler 405.586.500,00 603.346.299,99 -250.004,10 603.096.295,89 148,70

06
Sermaye 
Gelirleri

300.000.000,00 66.862.021,44 - 66.862.021,44 18,74

09
Ret ve İadeler 

(-)
-310.000,00 - - - -

Toplam 815.000.000,00 799.306.505,48 -1.051.542,41 798.254.963,07 91,57

Gider Açıklaması
Bütçe ile Verilen 

Ödenek
Net Bütçe Ödeneği Gerçekleşen Gider

Gerçekleşme 
Oranı (%)

CARİ HARCAMALAR 526.608.000,00 694.299.957,20 673.237.457,14 96,97

Cari Giderler 497.662.000,00 672.418.616,86 652.560.245,98 97,05

Personel Giderleri 61.093.000,00 67.904.928,68 61.711.785,19 90,88

SGK’larına Devlet Primi 
Giderleri

9.589.000,00 13.236.710,00 12.339.042,79 93,22

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri

377.980.000,00 509.249.978,18 496.484.638,45 97,49

Faiz Giderleri 49.000.000,00 82.027.000,00 82.024.779,55 100

Cari Transferler 28.946.000,00 21.881.340,34 20.677.211,16 94,50

SERMAYE HARCAMALARI 206.812.000,00 402.366.042,80 329.201.827,09 81,82

Sermaye Giderleri 200.212.000,00 392.637.032,80 319.473.610,57 81,37

Sermaye Transferleri 6.600.000,00 9.729.010,00 9.728.216,52 99,99

BORÇ VERME 100.0000,00 0,00 0,00 0

YEDEK ÖDENEKLER* 81.480.000,00 2.000,00 0,00 0

Genel Toplam 815.000.000,00 1.096.668.000,00 1.002.439.284,23 91,41

2021 Mali Yılı Bütçe Giderlerinin Ekonomik Sınıflandırması Tablosu

Hesap 
Kodu

Ekonomik Kod
Bütçe Giderinin Türü Cari Yıl (2021)

I II

830 1  Personel Giderleri 61.711.785,19

830 1 1 Memurlar 34.156.817,67

830 1 2 Sözleşmeli Personel 12.319.622,17

830 1 3 İşçiler 14.088.400,75

830 1 4 Geçici Personel 102.431,89

830 1 5 Diğer Personel 1.044.512,71

830 2  Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 12.339.042,79

830 2 1 Memurlar 4.943.066,47

830 2 2 Sözleşmeli Personel 1.981.917,05

830 2 3 İşçiler 5.414.059,27

830 3  Mal ve Hizmet Alım Giderleri 496.484.638,45

830 3 1 Üretime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 10.840.021,96

830 3 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 95.817.032,91

830 3 3 Yolluklar 186.732,79

830 3 4 Görev Giderleri 109.879.853,62

830 3 5 Hizmet Alımları 254.365.305,41

830 3 6 Temsil ve Tanıtma Giderleri 6.192.071,50

830 3 7 Menkul Mal Gayrı Maddi Hak Alım Bakım ve Onarım Giderleri 16.689.647,66

830 3 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 1.066.830,73

830 3 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 1.447.141,87

830 4  Faiz Giderleri 82.024.779,55

830 4 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 82.024.779,55

830 5  Carı Transferler 20.677.211,16

830 5 1 Görev Zararları 680.856,50

830 5 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan Transferler 3.260.910,16

830 5 6 Yurt Dışına Yapılan Transferler 56.006,50

830 5 4 Hane Halkına Yapılan Transferler 4.662.453,50

830 5 8 Gelirlerden Alınan Paylar 12.016.984,50

830 6  Sermaye Giderleri 319.473.610,57

830 6 1 Mamul Mal Alımları 13.986.080,14

830 6 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 2.407.335,70

830 6 3 Gayrı Maddi Hak Alımları 2.944.342,13

830 6 4 Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 7.877.585,42

830 6 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 269.046.081,96

830 6 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 3.696.297,49

830 6 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 19.515.887,73

830 7  Sermaye Transferleri 9.728.216,52

830 7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 9.728.216,52

Bütçe Giderleri Toplamı 1.002.439.284,23
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2021 Maliye Payı Gelir Durumu

2021 Iller Bankası Gelir Durumu

Aylar Maliye Payı Tahakkuk Maliye Payı Kesinti Maliye Payı Net

Ocak 25.172.961,62 1.376.839,25 23.796.122,37

Şubat 26.353.095,37 1.782.113,06 24.570.982,31

Mart 31.263.181,22 5.306.888,62 25.956.292,60

Nisan 25.204.350,65 3.951.948,87 21.252.401,78

Mayıs 25.462.225,92 1.682.483,96 23.779.741,96

Haziran 29.829.008,63 2.261.086,63 27.567.922,00

Temmuz 23.383.466,82 1.579.652,56 21.803.814,26

Ağustos 28.410.603,54 983.463,64 27.427.139,90

Eylül 42.631.198,65 1.329.572,39 41.301.626,26

Ekim 31.569.899,96 1.135.151,15 30.434.748,81

Kasım 32.900.224,29 8.951.027,67 23.949.196,62

Aralık 50.619.852,70 3.329.129,37 47.290.723,33

Genel Toplam 372.800.069,37 33.669.357,17 339.130.712,20

Aylar Iller Bankası Tahakkuk Iller Bankası Kesinti Iller Bankası Net

Ocak 15.726.895,32 11.922.617,32 3.804.278,00

Şubat 12.861.936,38 11.644.737,67 1.217.198,71

Mart 12.576.630,55 11.924.014,24 652.616,31

Nisan 15.623.389,45 12.006.316,68 3.617.072,77

Mayıs 12.290.614,35 12.071.568,48 219.045,87

Haziran 12.115.257,66 12.115.257,66 0,00

Temmuz 14.639.905,16 12.645.649,63 1.994.255,53

Ağustos 11.621.996,89 11.621.996,89 0,00

Eylül 13.452.129,59 13.452.129,59 0,00

Ekim 20.814.187,91 12.670.231,88 8.143.956,03

Kasım 15.178.838,45 15.178.838,45 0,00

Aralık 15.256.302,67 15.256.302,67 0,00

Genel Toplam 172.158.084,38 152.509.661,16 19.648.423,22

2021 Mali Yılı Iller Bankası ve Maliye Payı Icmal

Giderlerin Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Icmali

Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Icmali

Maliye Payı Iller Bankası Toplam

Tahakkuk 372.800.069,37 172.158.084,83 544.958.154,20

Kesinti 33.669.357,17 152.509.661,16 186.179.018,33

Net 339.130.712,20 19.648.423,22 358.779.135,42

Kodu Açıklama 2022 2023 2024

01 Personel Giderleri 67.234.000,00 70.595.700,00 74.125.485,00

02 Sosyal Güv.Kur.Devlet Primi Gid. 10.135.000,00 10.641.750,00 11.173.837,50

03 Mal ve Hizmet Alımları Gideri 464.384.000,00 487.603.200,00 511.983.360,00

04 Faiz Giderleri 82.000.000,00 86.100.000,00 90.405.000,00

05 Cari Transferler 35.810.000,00 37.600.500,00 39.480.525,00

06 Sermaye Giderleri 377.262.000,00 396.125.100,00 415.931.355,00

07 Sermaye Transferleri 11.375.000,00 11.943.750,00 12.540.937,50

08 Borç Verme 0,00 0,00 0,00

09 Yedek Ödenek 101.800.000,00 106.890.000,00 112.234.500,00

 Genel Toplam 1.150.000.000,00 1.207.500.000,00 1.267.875.000,00

Kodu Açıklama 2022 2023 2024

01 Vergi Gelirleri 10.943.000,00 11.017.650,00 11.568.532,50

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 83.733.000,00 87.919.650,00 92.315.632,50

04 Alınan Bağış ve Yard. ile Özel Gel. 100.300.000,00 105.315.000,00 110.580.750,00

05 Diğer Gelirler 627.944.000,00 659.341.200,00 692.308.260,00

06 Sermaye Gelirleri 196.000.000,00 344.400.000,00 361.620.000,00

09 Ret ve İadeler (-) (-)470.000,00 (-)493.500,00 (-)518.175,00

Toplam 1.018.000.000,00

Iç Borçlanma 132.000.000,00

Genel Toplam 1.150.000.000,00 1.207.500.000,00 1.267.875.000,00

2022-2024 Gider Bütçesi Tahmini

2022-2024 Gelir Bütçesi Tahmini
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Stratejik Yönetim ve Planlama Alanında 
Sunulan Hizmetler

Stratejik Yönetim; amaç ve hedeflerine ulaşabilmesi 
için fonksiyon üstü kararların formüle edilmesi, 
uygulanması ve değerlendirilmesi bilimidir. 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun ‘‘Stratejik 
Planlama ve Performans Esaslı Bütçeleme’’ başlıklı 9 
uncu maddesinde: “Kamu idareleri; kalkınma planları, 
Cumhurbaşkanı tarafından belirlenen politikalar, 
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel 
ilkeler çerçevesinde geleceğe ilişkin misyon ve 
vizyonlarını oluşturmak, stratejik amaçlar ve 
ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını 
önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda 
ölçmek ve bu sürecin izleme ve değerlendirmesini 
yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan 
hazırlarlar.’’ hükmü bulunmaktadır. 

Stratejik Yönetimin en önemli parçası olan ve katılımcı 
bir anlayışla hazırlanmış olan 2020-2024 Stratejik 
Planın ikinci yılına ait izleme ve değerlendirmesi 
yapılmıştır. İdarenin amaç ve hedeflerine ulaşma 
aşamalarını izlediğimiz stratejik plan ve performans 
programları için “Stratejik Yönetim Yazılımı” 
kullanılmıştır. Yazılımın aktif kullanımı için birimlerden 
yazı ile kullanıcı tanımlaması istenmiştir. Birimlerimizin 
belirlediği kişilere programın kullanımı, yazılım 
kullanma kılavuzu aracılığı ile anlatılmış, telefon, 
yüz yüze ve çeşitli uzaktan erişim uygulamaları ile 
danışmanlık desteği verilmiştir. 

Ordu Büyükşehir Belediyesi 2020-2024 Stratejik 
Planı 2021 Yılı İzleme ve Değerlendirme Raporları; 
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığımız tarafından Kamu 
İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkındaki Yönetmeliğe uygun olarak Belediyeler 
İçin Stratejik Planlama Rehberi ve Kamu İdareleri 
İçin Stratejik Stratejik Planlama Kılavuzu esasları 
çerçevesinde hazırlanmıştır. 2021 yılı değerlendirme 
raporunda, Belediyemizin 2020-2024 stratejik 
planında yer alan 7 stratejik amaç, 32 stratejik hedef 
altında belirlenen 108 adet performans göstergesi 
ile ölçüm sağlanmıştır. Stratejik yönetim yazılımı ile 
ayrıca stratejik plana dahil edilemeyen fakat dönem 
içerisinde yıllık performans programlarına ilave edilen 
göstergelere ilişkin gerçekleşme sonuçları da izlenmiş 
ve birim bazında ölçüm yapılmıştır. 

Performans hedefleri, bu hedeflere ulaşmak için 
yürütülecek faaliyetler ile bunların kaynak ihtiyacı ve 
performans göstergeleri performans programında 
belirlenmektedir. Mayıs ayı sonunda üst yönetici 
oluru ile tüm harcama birimlerine duyurulması 
ile başlayan süreç; birimlerden performans 
programlarının alınması, konsolide edilerek üst 
yöneticinin değerlendirmelerine bağlı olarak 
gerekli düzenlemelerin ardından sırasıyla Belediye 
Encümenine ve Belediye Meclisine gönderilmesi 
aşamalarını kapsamaktadır. 2022 yılı performans 
programı 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanununun 41 inci maddesi esasına göre hazırlanarak 
Büyükşehir Belediyesi Meclisinde onaylanarak 
yürürlüğe girmiştir. Bununla birlikte programdaki 
hedeflere ne derece ulaşıldığı tespit edilerek, 
değerlendirilmiş ve buna göre yeni karar alınmasına 
altlık teşkil edecek performans raporlaması elektronik 
ortamda düzenli periyotlarla yapılmıştır. Performans 
programı uygulama sonuçlarına ilişkin bilgilere 
“Performans Sonuçları Tablosu” adı altında idare 
faaliyet raporunda yer verilmiştir.

Stratejik yönetim sisteminin diğer önemli bir unsuru 
olan idare faaliyet raporu hazırlıkları süreci; üst 
yönetici oluru ile tüm harcama birimlere duyurularak 
bağlamış, ilgili birimlerden birim faaliyet raporları 
alınarak konsolide edilmiş ve gerekli düzenlemelerin 
ardından Belediye Meclisine gönderilmiştir. 2020 yılı 
faaliyet raporu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanununun 41 inci maddesine dayanılarak; 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar 
ve Performans Programları İle Faaliyet Raporlarına 
İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’te 
belirlenen usul ve esaslar doğrultusunda bir mali yılın 
faaliyet sonuçlarını gösterecek şekilde hazırlanmış, 
Büyükşehir Belediyesi Meclisinde onaylanarak 
yürürlüğe girmiştir.
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Sürdürülebilir Şehirler
Projesi 

Sürdürülebilir Şehirler Projesi, İller Bankası tarafından 
yürütülen, Avrupa Birliği-IPA 2 fonundan finanse 
edilen ve Dünya Bankası aracılığı ile yerel yönetimlerin 
kullanımına sunulan toplamda 23.125.000 EURO 
tutarındaki bir hibe programıdır. İlimizin de içinde 
yer aldığı seçili 10 Büyükşehir Belediyesi (Antalya, 
Balıkesir, Denizli, Ordu, Van, Kahramanmaraş, Kayseri, 
Muğla, Malatya, Mardin) ile bağlı su ve kanalizasyon 
idarelerinin sürdürülebilir bir yapıya kavuşmalarına 
katkı sağlayacak planların hazırlanması amacını 
taşımaktadır. Sürdürülebilir Şehirler Projesi Alt 
Finansman Anlaşması İller Bankası ile Büyükşehir 
Belediyemiz arasında imzalanmıştır. Ordu Büyükşehir 
Belediyesi ile Ordu Su ve Kanalizasyon İdaresi ile 
gerçekleştirilecek olan işler/projeler;
Seçili Büyükşehir Belediyelerinde Orta Vadeli 
Kalkınma Planlaması ve Finansmanı-OKPF) (Sermaye 
Yatırım Planı)

“Büyükşehir Belediyelerinde Orta Vadeli Kalkınma 
Planlaması ve Finansmanı (OKPF) Grup 2” alt 
projesinin ihalesi İller Bankası tarafından yapılmıştır. 
Ordu Büyükşehir Belediyesi ile en iyi teklifi veren 
danışman firma arasında sözleşme imzalanmıştır. 
Proje süresi 12 ay olarak planlanmıştır. “Büyükşehir 
Belediyelerinde Orta Vadeli Kalkınma Planlaması 
ve Finansmanı (OKPF) Projesi” ile Büyükşehir 
Belediyelerinde ve bağlı kuruluşlarında kalkınma ve 
sermaye yatırımı planlaması çerçevesini, prosedürlerini 
ve uygulamalarını güçlendirmek amaçlanmaktadır. 
Proje, kentsel planlama ile yatırım finansmanının 
sermaye yatırımı planlamasına entegrasyonunu ve 
ihtiyatlı proje seçimi ve finansal karar alma süreci için 
sağlam ilkelerin belirlenmesini gerektirmektedir. Bu 
Proje, Ordu Büyükşehir Belediyesinin de yer aldığı 
seçili Büyükşehir Belediyelerinde mekânsal planlar ve 
kalkınma planları arasındaki stratejik ve operasyonel 
bağlantıları OKPF üzerinden kuvvetlendirmek ve 
OKPF’nin hazırlanması için kapasite ve sistemlerin 
oluşturulması kapsamında güçlendirmeyi 
amaçlamaktadır.

Proje kapsamında aşağıdaki
raporlar hazırlanmıştır:

1. Başlangıç Raporu 
2. Isındırma Çalıştay Raporu
3. Finansal Yönetim Araçları
4. Temel Sentez Raporu
5. Gelirler, Harcamalar ve Sermaye Yatırımları İçin 

Uygun Fonlar Hakkında Rapor
6. Analitik Çalışmaların Sonuçları
7. Taslak İletişim Stratejisi
8. Taslak Proje Önceliklendirme Yöntemi ve 

Kriterler Seçimi
9. 2022-2026 Dönemi Yatırım Planı Hazırlama 

Kılavuzu
10. Önceliklendirilmiş Proje Listesi ve Uygun 

Finansmanlarla Eşleştirilmesi 
11. Sermaye Yatırım Planı (2022-2026) 

Mevcut Durum Tespiti ve Ihtiyaç
Analizi – Faz 2

“Mevcut Durum Tespiti ve İhtiyaç Analizi – Faz 2” alt 
projesinin ihalesi İller Bankası tarafından yapılmıştır. 
İller Bankası ile ihaleyi kazanan şirket arasında 
imzalanan sözleşme kapsamında Ordu Büyükşehir 
Belediyesi ile Ordu Su ve Kanalizasyon İdaresinde 
(OSKİ) uygulanmaktadır. Bu çalışma ile belediyelerin 
sorumluluk ve faaliyet alanlarında mevcut durumlarını 
değerlendirebilecekleri, ulusal ve uluslararası 
hedeflere ulaşma durumlarını tespit edebilecekleri, 
ihtiyaçlarını belirleyebilecekleri, gelecek tasarımlarını 
oluşturabilecekleri işlevsel bir çerçeve ortaya 
koyarak sürdürülebilirliğin kurumsallaşmasına katkı 
sağlamak amaçlanmaktadır. Proje; seçili büyükşehir 
belediyesinde, belirlenen 18 ana başlık altında yerel, 
ulusal ve uluslararası mevzuatlar/planlar/hedefler 
gözetilerek, sürdürülebilir bir yönetim sistemi 
sağlanabilmesi için mevcut eksikliklerin belirlenmesi 
ve ihtiyaçların tespitine yönelik bir çalışma yapılmasını 
hedeflemektedir. Yapılacak tespit çalışmaları 
sonucunda alınması gerekli görülen aksiyonların yer 
aldığı faaliyet tasarım raporunun ve tüm çalışmaların 
derlendiği, önerilere yer verilen bir final raporunun 
hazırlanması planlanmaktadır. Proje uygulama 
sürecinde danışman firma tarafından 

• Sürdürülebilirlilik çerçevesi, 
• Mevcut durum tespiti, 
• İhtiyaç analizi, 
• Faaliyet tasarım çalışmaları, 
• Final Raporunun sunulması görevleri yerine 

getirilmiştir.



416 417

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Muhasebe, Kesin Hesap ve
Raporlama Hizmetleri

Belediyemiz gelirlerinin ve alacaklarının tahsili, 
giderlerinin hak sahiplerine ödenmesi, emanetlerin 
alınması, saklanması, ilgililere verilmesi, gönderilmesi 
ve diğer tüm mali işlemlerin kayıtlarının yapılması 
ve raporlanması, idarenin kesin hesabı, dış denetim 
için hazırlanan yönetim dönemi hesabı ve diğer mali 
raporlar Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığımıza bağlı 
Muhasebe ve Mali Kontrol Şube Müdürlüğü tarafından 
yürütülmektedir. 2021 mali yılında ilgili kanun ve 
yönetmeliklere uygun olarak yürütülen faaliyetlere 
aşağıda yer verilmiştir:

• Düzenlenen ödeme evraklarının, Mahalli 
İdareler Harcama Belgeleri Yönetmeliğine göre 
uygunluğunun kontrolü yapılarak Mahalli İdareler 
Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine göre hesaplara 
kaydının yapılması ve takibi sağlanmıştır. 

• Gelir, gider, avans, mahsup vb. tüm muhasebe 
işlemleri aksatılmadan düzenli bir şekilde yerine 
getirilmiştir. 

• Belediyemizin çalışmış olduğu bankalardaki 
hesaplarının yılsonu mutabakatları sağlanmış, 
2020 yılı hesapları kapatılarak 2021 yılı devirleri 
gerçekleştirilmiştir.

• Belediye personelinin icra, nafaka, kefalet ve 
sendika aidatı gibi ücret ve maaş bordrolarından 
yapılacak kesintilere ait ödemelerin kanuni 
süresinde ilgili kamu kuruluşlarına yatırılması 
sağlanmıştır. 

• 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununa 
göre, üçer aylık dönemler halinde mizanlar takip 
eden ayın yedisine kadar KBS (Kamu Harcama 
ve Muhasebe Bilişim Sistemi) üzerinden düzenli 

olarak gönderilmiş, Belediyemize bağlı şirketlerin 
de muhasebe kayıtlarından oluşturulan mizanlar 
kontrol edilerek KBS üzerinden gönderilmiştir.

• Belediyemizin gelir ve gider hesapları ile ilgili 
düzenlenen Sayıştay denetimi sonucunda 
yapılması gereken işlemler yapılmıştır. 

• Meclis Denetim Komisyonuna 2021 mali yılı bilgi 
ve dokümanları sunulmuştur.

• İller Bankası ve Hazine ve Maliye Bakanlığınca 
Belediyemize verilen paylardan, ilgili kurumlara 
olan borçlardan dolayı yapılan kesintilerin takibi 
yapılarak muhasebe kayıtları gerçekleştirilmiştir. 

• 2020 mali yılı kesin hesabı meclise sunulmuştur.
• Sayıştay Başkanlığı Veri Kontrol ve Aktarım 

Uygulaması Sistemine Belediyemizin aylık verileri 
girilmiştir.

• 28.923 adet muhasebe yevmiye kaydı 
düzenlenmiştir.

• 7.373 adet gönderme emri düzenlenmiştir.
• 4734 sayılı Kamu İhale Kanununda belirtilen 

hükümler çerçevesinde yapılan ihale usulleri ile 
ihale usulü olmayan satın almalarda yapılan ön 
mali kontrol neticesinde 185 adet ödeme emri 
evrakı birimlerine iade edilmiştir.

• 53.431.751,00 TL tutarında teminat mektubu 
giriş kaydı ve 41.903.164,00 TL tutarında teminat 
mektubu çıkış kaydı yapılmıştır.

• 3.936 adet teslimat müzekkeresi düzenlenmiştir.
• Emekli olanlara toplam 2.037.711,48 TL tutarında 

tazminat ödemesi yapılmıştır.
• Devlet Malzeme Ofisi kredili avansları dâhil toplam 

8.768.210,84 TL kredi avansı ödemesi yapılmıştır.
• 7.877.585,42 TL tutarında kamulaştırma/istimlak 

bedeli ödenmiştir.

Hurda ve Imhalar

Hurda ve Imhası 
Yapılanlar

Miktarı (Adet) Tutarı (TL)

Tesis, Makine ve 
Cihazlar

1.483 1.229.983,701 

Demirbaşlar 2.098 2.137.429,95

Taşıtlar 54 1.589.016,68

Toplam 3665 4.956.427,33

Yıl Sonu Itibarı ile Mevcut Taşınırlar

Taşınırlar Miktarı (Adet) Tutarı (TL)

Tesis, Makine ve 
Cihazlar

5.731 93.373.200,20

Taşıtlar 403 54.102.820,22

Demirbaşlar 26.327 25.270.415,88

Toplam 32.461 172.746.436,30

Taşınır ve Taşınmaz Kayıtları

Belediyemize ait bütün taşınırlarla ilgili kayıtlar tutulmuş, ilgili muhasebe hesaplarına işlenmiştir. Yıl içerisinde 
satın alınan taşınırlara ilişkin verilere aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

Taşınırların ambarlar arası giriş ve çıkış işlemleri yapılmış, yılsonu itibarıyla ambarlar arası devir yapılan taşınırlara 
aşağıdaki tabloda yer verilmiştir.

Taşınır Mal Yönetmeliğinin 28 inci maddesi gereğince ekonomik ömürlerini doldurmuş ve kullanılamayacak 
durumda olan taşınırların hurda ve imha işlemleri gerçekleştirilmiştir.

Açıklama Miktar (Adet) Tutar (TL)

Demirbaşlar 3.092 7.200.547,89

Tesis, Makine ve 
Cihazlar 

514 3.222.245,85

Taşıtlar 36 9.477.151,68

Toplam 19.899.945,42

Satın Alınan Taşınırlar Taşınır Devir Tablosu

Açıklama Miktarı (Adet) Tutarı (TL)

Tesis, Makine ve 
Cihazlar

215 714.035,23 

Taşıtlar 35 867.728,51 

Demirbaşlar 2.271 3.346.018,21

Toplam 2.521 5.776.623,33 

Malzeme Girişleri

Tüketim Malzemeleri Tutarı (TL)

Kırtasiye Girişi 2.075.833,54 

Diğer Tüketim Malzemeleri Girişi 177.421.309,77 

Toplam 199.397.088,73 

Malzeme Çıkışları

Tüketim Malzemeleri Tutarı (TL)

Kırtasiye Çıkışı 1.799.368,77 

Diğer Tüketim Malzemeleri Çıkışı 171.464.523,88 

Toplam 173.263.892,65
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Limanlarımız

İlimiz sınırları dahilinde Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 
tarafından verilmiş, kıyı tesisi işletme izin belgesi 
ile işletilmekte olan 2 adet liman işletmemiz (Ünye 
Limanı ve Fatsa İskelesi) bulunmaktadır. Buna ilave 
olarak Fatsa Balıkçı Barınağına da kıyı tesisi işletme 
izin belgesi almak için iş ve işlemlerimiz devam 
etmektedir. Ünye Limanımızdan 10.536.034,73 TL, 
Fatsa İskelesinden ise 1.919.529,75 TL olmak üzere 
toplamda 12.455.564,48 TL gelir elde edilmiştir.

Ünye Limanı ek rıhtım yapım işi kapsamında rıhtım 
yapım çalışmalarına başlanılmıştır. Ünye Limanı 
tamamlandığında Karadeniz’e sınırı olan 6 ülke 
limanından daha büyük ve tüm Karadeniz kıyısında lider 
hale gelecektir. Mevcut yükleme boşaltma rıhtımının 
yanına 8 metre derinliğe sahip ikinci bir rıhtım inşa 
edilmektedir. Bu çalışmanın tamamlanmasıyla açıkta 
bekleyen gemi sayısının azalması hedeflenmiştir.

• Ünye Limanımızda mevcut derinlik 7 - 8 m 
aralığındadır.

• Limanımıza gemi tonajı 9.000 ton olan gemiler 
faaliyet gösterebilmektedir.

• Limanımızda 8 ihracat, 5 ithalat ve 7 ithalat 
firması ile toplamda 20 firma faaliyet 
göstermektedir.

Ünye Limanı geliştirme projesi kapsamında; iç 
limanda yer alan ve idarenin ihtiyacı olan dolgu 
alanlarının yapımı için çalışmalar başlatılmış olup 
dolgu malzemesinin temini için Ünye ilçemizde Ünye 
Belediyesine ait olan hızar başı günlük malzeme 
ocağının kullanılması için Ünye Belediyesi ile 
protokol İmzalanmıştır. İhaleyi alan firma işin %65 ini 
tamamlanmıştır.

Gelir Türü

Gelirler (TL)

Fatsa Ünye

Barınma Geliri 29.390,00 248.329,00

Su Geliri 5.815,00 170.405,00

Atık Geliri 28.403,00 159.143,00

Kantar Geliri 43.770,00 45.450,00

Kira Geliri 27.594,00 0,00

Vinç Kullanım 
Geliri

168.824,000 661.647,00

Liman Kullanım 
Geliri

1.548.518,00 8.692.858,00

İşgaliye Geliri 0,00 1.612,00

Römorkör, 
Kılavuz, 

Palamar %21 
Pay

67.215,75 556.590,73

Toplam Gelir 1.919.529,75 10.536.034,73

Liman Gelirlerimiz
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Balıkçı Barınakları Geliştirme Projesi

• Fatsa Balıkçı Barınağı Geliştirme Projesi 
kapsamında; ticari faaliyetlerin geliştirilmesi ve 
mevcuttan daha yüksek tonajlı gemilerin faaliyette 
bulunabilmesi amacı ile barınak içerisinde 
bulunan mevcut rıhtımın derinleştirilmesi 
ve barınak çıkışındaki kumlanmanın ve 
yapının sağlamlaştırılması çalışmaları devam 
etmektedir. Etüt- proje çalışmaları bittikten 
sonra, uygulama ve yapım aşamasına geçilmesi 
hedeflenmiştir. Ayrıca Fatsa Balıkçı Barınağı, 
profesyonel şekilde ve geçimini balıkçılık yaparak 
sağlayan balıkçılarımıza yönelik bir projedir. 
Yapımı tamamlanan 30 adet ahşap kulübe ile 
balıkçılarımızın mevsim şartlarından etkilenmeden 
uygun şartlarda barınması, malzemelerini güvenli 
bir şekilde muhafaza etmeleri sağlanmıştır.

• Altınordu Balıkçı Barınağı Geliştirme Projesi 
kapsamında; Altınordu ilçesi Efirli (Kumbaşı) 
Balıkçı Barınağı ve çevresinin geliştirilmesi ve 
alanın düzenlemesi için yapılan çalışmalarda son 
aşamaya gelinmiştir. İmar planı çalışmaları devam 
etmektedir. Etüt -proje çalışmaları bittikten 
sonra, uygulama ve yapım aşamasına geçilmesi 
hedeflenmiştir.

• Kovanlı Balıkçı Barınağı Geliştirme Projesi 
kapsamında; mevcut Perşembe Balıkçı Barınağı 
ve çevresinin geliştirilmesi ve alanın düzenlemesi 
için yapılan çalışmalarda son aşamaya gelinmiştir. 
İmar planı çalışmaları devam etmektedir. Etüt- 
proje çalışmaları bittikten sonra, uygulama ve 
yapım aşamasına geçilmesi hedeflenmiştir.

Taş Ocakları Ruhsatlandırma Işi

İlimiz genelinde yapılacak kıyı yapılarının 
maliyetlerinin azaltılması ve kamu kaynaklarının 
etkin ve verimli kullanılabilmesi için kıyı yapılarının 
yapılacağı lokasyonlara yakın alanlarda taş ocakları 
aranmakta ve yapılacak yapılara uygunluk testleri 
yapılmaktadır. Bu kapsamda uygun bulunan taş 
ocakları için ruhsatlandırma çalışmalarımızın %60 
oranında tamamlanmıştır. 

ISO – 9001 Kalite Yönetim Sistemi 

Belediyemize “ISO-9001 Kalite Yönetim Sistemi 
Belgesi” alınması için gerekli olan tüm prosedür, 
proses, risk ve risk analizi, düzeltici ve iyileştirici 
faaliyetler, vatandaş memnuniyeti konularında 
çalışmalar yapılmış olup kurumumuz belge almaya 
hazır hale gelmiştir. Belgelendirme işlemi 2022 yılı 
içerisinde tamamlanacaktır. ISO 9001 Kalite Yönetim 
Sistemi’nin sorunsuz şekilde ilerlemesi, takibinin ve 
süreç yönetiminin etkin şekilde yürütülmesi amacıyla, 
iştirakimiz ORYAZ AŞ. ile birlikte kalite yönetim 
sistemi yazılımı geliştirilmiştir. Diğer iştirakimiz 
ORTUR A.Ş kalite yönetim sistemleri belgelerinin 
alınması için çalışmalarını sürdürmektedir. Bu 
kapsamda; ORTUR A.Ş. personeline ISO 9001 
eğitim sürecine başlanmış olup eğitim sürecinin 
eksiksiz tamamlanması sonrasında belgelendirme 
çalışmalarının başlaması için gereken kalite el kitabı 
ve prosedürlerin hazırlaması aşamasına geçilecektir.

Yatırım Teşvik Belgesi (E-TUYS)

Yatırım Teşvik Belgesi kapsamında Belediyemize 
mal alımlarında KDV istisnası sağlanmaktadır. Çeşitli 
miktarlarda olmak üzere toplam 60 kalem makine 
teçhizattan oluşan listede birim fiyat bazında toplam 
tutarı 341.632.636,60 TL dir. Belediyemiz bu makine ve 
teçhizat alımlarından yatırım teşvik belgesi sayesinde 
toplam 61.493.874,48 TL tutarında KDV ödeme 
yükümlülüğünden kurtulmuş, yıl içerisinde 6 kalem 
üründen yaklaşık 2.000.000,00 TL tasarruf edilmiştir.

DAVET
(Deneyim, Araştırma, Verimlilik, Eğitim, Ticaret)

Davet Girişimcilik Merkezi, Belediyemiz tarafından 
yenilikçi iş fikirlerinin ticarileşerek ülkemize katma 
değer sağlaması amacıyla 12.11.2021 tarih ve 2021/22 
sayılı meclis kararı ile kurulmuştur. Deneyim, 
Araştırma, Verimlilik, Eğitim, Ticaret unsurlarının 
baş harflerini taşıyan Davet Girişimcilik Merkezi, 
toplumun deneyimli ve tecrübeli kesimlerine fırsat 
eşitliği sağlamaktadır. Açıldığı dönemden bugüne 
Davet Girişimcilik Merkezi Konferans Salonu’nda; 33 
toplantı, 10 eğitim, 2 konferans düzenlenmiştir.

• Mekânsal Stratejik Planlamaların Ordu İli ve Şehircilik 
üzerine etkileri konulu konferans

• Yöresel mimariye uygun konut projesi yarışması 
• Tüm belediye personeline ‘Etkili İletişim ve İş Yerinde 

Etik’ konulu konferans
• Oyun kodlama eğitimi
• Kadın kooperatiflerine eğitim
• İş sağlığı ve güvenliği eğitimleri
• STK istişare ve DAVET tanıtım toplantıları
• Girişimci kadın dernekleriyle deneyim paylaşımları 

toplantıları
• Ordu Üniversitesi öğrencileriyle tanışma ve DAVET 

tanıtım toplantıları
• Fen İşleri Dairesi Başkanlığı personeline ‘AFAT 

Farkındalık Eğitimi’
• Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı personeline 

‘Teorik İş Makinesi Kursu Eğitimi’ 
• OSKİ iş makinesi operatörlerine eğitim
• İlçe Belediyeleri ve İmar personeline, binalarda yangın 

güvenliği konferansı
• ORKENT şirketi proje toplantıları 
• Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı personel 

toplantıları 
• Zabıta Dairesi Başkanlığı personel toplantısı
• Yapım İşleri Dairesi Başkanlığı personel toplantıları
• Mehter takımı etkinlik, bando çalışmaları
• Toprak Mahsulleri Ofisi ihale toplantıları
• Kadın girişimcilerin yönetim kurulu toplantıları
• STK’ların düzenlediği kurul toplantıları
• ODÜ öğrenci kulüplerinin düzenledikleri etkinlik 

toplantıları
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Destek Hizmetleri

Belediyemiz tarafından 4734 sayılı Kamu İhale 
Kanunu, 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşme Kanunu ve 
bu kanunları tamamlayan yönetmelik genelge, tebliğ 
ve tabi olduğu diğer mevzuata göre yapılan ihalelerin 
mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirilmesini 
sağlanmıştır. Büyükşehir Belediyemiz birimlerinden 
gelen ihale dosyalarının teknik şartnameleri, onay 
belgeleri ve diğer ekleri ile ilgili olarak gerekli 
incelemeleri yapılmış, idari şartnameleri, ihale 
ilanları hazırlanmış ve gerekli yerlerde yayınlanması 
sağlamıştır. İhale komisyonlarının sekretarya ve 
gerektiğinde ihale komisyonu üyelik hizmetleri 
sağlanmış, ihale dosyasının müdürlüğe intikalinden 
ihale sonucunun ita amirinin onayına sunulmasına 
kadar olan süreçte ihale ile ilgili yazışmaları yapılarak, 
işlemlerin mevzuata uygun şekilde tamamlanması 
sağlanmıştır.

4734 sayılı kanun ve ilgili yasalar çerçevesinde 
doğrudan temin usulüyle (Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığının araç ve iş makinalarının bakım 
onarımı ile ilgili mal, hizmet ve yapım işleri alımları 
hariç) yapılacak mal, hizmet, yapım ve danışmanlık 
hizmet alımlarını iç ve dış piyasadan uygun şartlarla 
zamanında temin edilmesi sağlanmıştır.

Belediyemiz bütçesinden satın alma yetkisi 
verilen birimlerin ihtiyaçlarına ilişkin satın alma 
işlemleri gerçekleştirilmiştir. Harcama yetkililikleri 

uhdelerinde kalmak suretiyle birimlerden gelen 
talepler doğrultusunda mal alımı, hizmet alımı, yapım 
işi ve danışmanlık ihaleleri ile ilgili dokümanların 
oluşturularak ihalelerin gerçekleştirilmesi ve 
sonuçlandırılmasına kadar sekretarya görevini 
üstlenen Destek Hizmetleri, Büyükşehir Belediyemizin 
araçlarının sevk ve idaresinin sağlanmasından da 
sorumludur. Araçların birimlere tahsis ve kontrolünün 
sağlayarak araçların yakıt temini ve kontrolü 
sağlanmıştır. Elektrik aboneliklerinin takip edilmesi 
ile hizmet binalarının ısıtma, elektrik, taşıma, temizlik 
iş ve işlemlerini yürüterek bazı binalar için mevsim 
şartlarına göre kömür ve tutuşturucu gibi yakıt 
ürünleri temin edilmiştir. 

Belediyemiz hizmet binalarının ihtiyaçları karşılanmış, 
çalışanlarımızın hizmetine hazır hale getirilmiştir. 
Belediyemize ait binalar ve tesislerin tamir, bakım 
ve onarım işlemleri periyodik olarak yapılmıştır. 
Kamu kurum ve kuruluşları ile vakıf ve derneklerden 
gelen araç, mal, malzeme, tamir vb. ihtiyaçların 
giderilmesine yönelik taleplere de imkanlar dahilinde 
cevap verilmiştir. Bina içi ve çevresinin genel 
temizliği aksatılmadan yapılmış, ısıtma araçlarının 
günlük, haftalık, aylık, yıllık kontrol ve bakımlarının 
yapılması sağlanmıştır. Belediye hizmet binalarındaki, 
asansörlerin ve tüm aksamlarının kontrolleri, bakımları 
ve gerektiğinde tamirleri zamanında ve usulüne göre 
yaptırılarak, kullanıma sunulmuştur.

Ihalelerin Toplam Sözleşme Bedelleri

Ihale Usulü Toplam Sözleşme Bedeli

Açık İhale Usulü 410.582.999,67

Pazarlık Usulü 124.326.670,94

İstisna Kapsamında 3.977.177,00

Toplam 538.886.847,61

Daire Başkanlığı Mal Alımı
Hizmet 
Alımı

Yapım Işi Istisna Toplam Maliyet

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler 2 10 0 0 5.546.200,00

Çevre Koruma ve Kontrol 8 3 1 0 12.347.205,05

Destek Hizmetleri 6 0 0 0 3.936.172,45

Etüt ve Projeler 16 1 1 0 5.427.685,70

Fen İşleri 46 16 42 0 379.201.276,14

İmar ve Şehircilik 0 4 0 1 4.636.177,00

İtfaiye Dairesi 4 0 0 0 4.968.350,00

Kaynak Geliştirme ve İştirakler 3 2 3 0 6.985.051,98

Kültür, Turizm ve Sanat 4 2 0 0 812.805,00

Parklar ve Yeşil Alanlar 14 2 9 0 36.579.976,37

Sosyal Hizmetler ve Muhtarlık İşleri 6 0 0 0 5.091.803,00

Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri 3 0 0 0 956.950,00

Ulaşım 5 0 0 0 4.370.075,00

Yapım İşleri 5 0 31 0 68.027.119,92

Toplam 122 40 87 1 538.886.847,61

Ihalelerin Birimlere Göre Sözleşme Bedelleri

Enerji Abonelikleri ve Tüketim Bedelleri

• Kompanzasyon panolarına uzaktan takip sistemi kurularak arızalar ve reaktif bedel durumu takip edilmekte, 
değerlerde yükselme meydana geldiği durumda müdahale edilmektedir.

• Birimlerin yeni abonelik işlemleri takip edilerek yeni tesislerin abonelik işlemleri yapılmaktadır.
• Elektrik abonesi sayısı 358 olup 2021 yılı Enerji Bedeli 6.467.070.79 TL’dir. Belediyemizin doğalgaz abone 

sayısı 37 adet olup 2021 yılı tüketim tutarı 1.077.874.41 TL’dir.
• Belediyemizin su aboneliği sayısı 206 olup 2021 yılı tüketim tutarı 1.062.747.84 TL’dir.
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Hukuk Işlemleri

Yıl içerisinde 1.924 adli, 1.143 idari 
olmak üzere toplam 3.067 dava 
dosyası takip edilmiştir. 1.123 adet 
icra takip dosyası ve 20 adet hukuki 
görüş işlemleri yapılmıştır. 1.Hukuk 
Müşavirinin encümen toplantıları, 
UKOME, disiplin kurulu ve yüksek 
disiplin kurulu toplantılarına katılımı 
ile görevler yerine getirilmiştir. 
Belediyeler ile ilgili yeni çıkan 
mevzuat değişiklikleri günlük 
olarak Resmi Gazete kontrolleri 
yapılmak suretiyle takip edilmiş ve 
yeni çıkan mevzuat değişiklikleri 
Belediyemiz internet sitesinde 
yayımlanmıştır. Belediyemiz ile diğer 
kamu kurum ve kuruluşları arasında 
imzalanan protokoller incelenmiş, 
mahkemelerden ve Cumhuriyet 
Başsavcılıklarından Belediyemizin 
diğer birimlerine gönderilen 
tüm müzekkere ve yazışmaların 
takibi yapılarak, müzekkerelerin 
cevaplandırılması sağlanmıştır. 
İcra, haciz ve İİK’ nın 89 uncu 
maddesindeki haciz ihbarnameleriyle 
ilgili yazışmalar yapılmıştır.

Takip Edilen Dava Dosyalarına 
Ait Bilgiler

• İtirazın İptali 
• İşe İade 
• Tapu iptali ve Tescili 
• Hırsızlık 
• Yıllık İzin Ücreti 
• Tazminat 
• Kamulaştırma 
• İdari İşlemin İptali 
• İş Kazası 
• Yıkım Kararının İptali
• Müdahalenin Men’i
• Kamulaştırmasız El Atma- Bedel 

Tahsili ve Ecrimisil 
• Haczedilmezlik Şikâyeti
• Menfi Zarar Talebi
• Karar Tashihi
• Delil Tespiti 
• Atama Kararının İptali 
• Alacak Davası 
• İhtiyati Tedbir Talebi
• Kıdem Tazminatı 
• İmar Kirliliğine Neden Olma
• Mirasçılık Belgesi İstemi Kayyım 

Atanması Talebi 
• Avukatlık Alacağı Talebi 
• İzinsiz Yapı 
• Kanuna Aykırı İcra Talebinin İptali 
• Rucu’en Tazminat 
• İdari Para Cezasına İtiraz

Yazı Işleri ve Arşiv Hizmetleri

Büyükşehir Belediyemize kamu kurum ve kuruluşları 
ile gerçek ve tüzel kişilerden gelen her türlü evrakı 
kayda alma ilgili iş ve işlemleri yapılmıştır. Yıl içerisinde 
32.726 adet gelen evrak işleme alınmış, 29.432 adet 
evrak fiziki ortamda kurum dışına gönderilmiştir.

Belediyemiz ile bazı kurum ve kuruluşlar arasındaki 
evrak akışı zimmet defteriyle yapılmaktadır. Kurum 
dışına postalanacak elektronik imzalı belgeler, yazıyı 
yazan birim tarafından EBYS sistemi üzerinden 
seçimlerine göre normal posta, iadeli posta, tebligat 
ve kargo olarak gönderilmiştir.

Kayıtlı elektronik posta (KEP); gönderici ve alıcı 
kimliklerinin belli olduğu, gönderi zamanının ve 
içeriğin değiştirilemediği, uyuşmazlık durumunda 

hukuki geçerliliği olan güvenli elektronik posta 
hizmetidir. Kayıtlı elektronik posta sisteminin 
kullanılmaya başlamasıyla birlikte posta giderlerinin 
(şirket ve kurum bazında) azaltılması sağlanmıştır. Yıl 
içerisinde KEP üzerinden 7.439 evrak gelirken, 18.534 
adet evrak gönderilmiştir.

Kurum arşivimiz dijitalleşme çalışmalarımız devam 
etmektedir. İhale ile arşiv programı YAYSİS ve 
KAMUSİS DAYS (Dijital Arşiv Yönetim Sistemi) 
kullanılmaktadır. YAYSİS üzerindeki evraklar KAMUSİS 
DAYS’a aktarılmış ve veri işleme işlemleri hala devam 
etmektedir. Yıl içerisinde Dijital Arşiv Yönetim 
Sistemi Programına belgelerin veri işlemesine devam 
edilmiştir.
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Hizmet Içi Eğitim Faaliyetleri

Hizmet içi eğitimler; Belediyemiz birimlerinde değişik kademelerde görev yapan personelin 
kurumsal ve kişisel kapasitelerini geliştirmelerine katkı sağlanması, verimliliklerinin arttırılması, 
yeni teknoloji ve gelişmelere adaptasyon kabiliyetlerinin yükseltilmesi, özlük hakları, hizmet 
verilen sektörlerde ilgili mevzuat bilgilerinin arttırılması, Belediyemizin ana hizmet alanlarını 
daha iyi tanımalarına imkân verilmesi, ulusal ve uluslararası kıyaslama çalışmalarının 
gerçekleştirilebilmeleri, takım çalışması tekniklerini öğrenmeleri, özgüven duygusunun ve 
iş motivasyonlarının yükseltilmesi, personel arasında kaynaştırmanın arttırılması ve aidiyet 
duygusunun yükseltilmesi, ücretli veya ücretiz ulusal, uluslararası seminer, konferans, eğitim 
toplantılarına katılım, personellerin üst kadrolara hazırlanmaları ve kurumsal mükemmeliyeti 
oluşturmaya yönelik amaçlara ulaşmak için gerçekleştirilmiştir.

Öfke Kontrolü Eğitimi

Belediyemiz personeline yönelik Uzman Psikolog Büşranur Günaydın tarafından 09-12 Şubat 
2021 tarihleri arasında “İş Yaşamında İletişim Problemleri, İş Yaşamında Uyum Problemleri, 
İlişki Yönetimi, İş Yaşamında Öfke Kontrolü, Öfkemi Yönetebiliyorum.” Konularında eğitim 
düzenlenmiştir. 

Biyosidal Ürün Uygulaması Eğitimi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığımız bünyesinde haşere ilaçlama ekibinde görev 
yapmakta olan personele yönelik 11.03.2021 tarihinde Akdeniz Üniversitesi Öğretim Görevlisi Prof 
Dr. Hüseyin Çetin tarafından “Biyosidal Ürün Uygulaması” konularında eğitim düzenlenmiştir.

Etkili Iletişim Eğitimi

Sosyal Hizmetler ve Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığında Sosyal Hizmetleri Şube Müdürü olarak 
görev yapmakta olan Emine Ela Tekşen Karabulut tarafından 16.09.2021 tarihinde personel ile 
vatandaş arasındaki iletişim seviyesini artırmaya yönelik “Etkili İletişim Eğitimi” düzenlenmiştir. 

Güvenlik Mevzuatı Eğitimi

Belediyemiz Zabıta Dairesi Başkanlığında görev yapmakta olan özel güvenlik personeline 
yönelik, Mehmet Balçı tarafından 13-14-15 Eylül 2021 tarinlerinde “Güvenlik Mevzuatı Eğitimi” 
düzenlenmiştir. 

Iç Kontrol Eğitimi

Belediyemizde görev yapan iç kontrol birim sorumlularına yönelik 22/10/2021 tarihlerinde 
Maliye Müfettişi Ahmet Arslan tarafından “İç Kontrol Eğitimi” düzenlenmiştir. 

Kamuda Etik Eğitimi

Belediyemizde görev yapmakta olan tüm personele yönelik 23/11/2021 tarihinde Türkiye 
Belediyeler Birliği Yazı İşleri Müdürü Av. Ahmet Okay tarafından “Kamu Etik İlkeleri” ile ilgili 
eğitim düzenlenmiştir. 

Kişisel Verilerin Korunması Eğitimi

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında Belediyemizde yapılacak iş ve 
işlemlerin sağlıklı bir şekilde yürütülmesi ve sürdürülmesi için büro hizmeti yürüten personele 
yönelik 01-04 Haziran 2021 tarihlerinde Avukat Rabia Şeyda Sıkıer ve Bilgisayar Mühendisi 
Baransel Kara tarafından “Kişisel Verilerin Korunması” konulu eğitim semineri düzenlenmiştir.
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Iş Sağlığı ve Güvenliği

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
gereğince yapılması zorunlu eğitimler, 
COVID-19 salgını nedeniyle uzaktan eğitim 
modülü kullanılarak sistem üzerinden 
gerçekleştirilmiştir. Uzaktan eğitim 
sistemi üzerinden, çalışanların eğitimleri 
takip edilmiş olup tamamlanan eğitimler 
Bakanlığa gönderilmiştir.

Acil durum planları, yangınla mücadele 
ve ilk yardım eğitimleri, çalışan sayısı, 
işyeri tehlike sınıfı ile işyerinde bulunan 
diğer kişiler dikkate alınarak ilk yardım 
konusunda eğitimli, yeterli sayıda kişinin 
görevlendirilmesi amacıyla İtfaiye Dairesi 
Başkanlığı yardımıyla çalışanlara sertifikalı 
ilk yardım eğitimi verilmiştir.

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
gereğince; “elli ve daha fazla çalışanın 
bulunduğu ve altı aydan fazla süren sürekli 
işlerin yapıldığı işyerlerinde işveren, iş 
sağlığı ve güvenliği ile ilgili çalışmalarda 
bulunmak üzere kurul oluşturur. İşveren, 
iş sağlığı ve güvenliği mevzuatına uygun 
kurul kararlarını uygular.” denilmektedir. 
Bu doğrultuda az tehlikeli işyerlerinde 3 
ayda bir, tehlikeli işyerlerinde 2 ayda bir, 
çok tehlikeli işyerlerinde ise her ay kurul 
toplantılarını gerçekleştirilmiştir. Alınan 
kararların kurulca takibi yapılmış, COVID-19 
salgını nedeniyle kurul toplantılarımız 
uzaktan katılım (online) şeklinde yapılmıştır.

Yerleşke ve tesislerimizde yapılan 
denetimlerle, geçerlilik tarihi dolan risk 
analizleri revize edilmiştir. Yeni yerleşke ve 
tesislerin ise risk analizleri hazırlanmıştır.
Kişisel Koruyucu Donanımların İşyerlerinde 
Kullanılması Hakkında Yönetmelik 
gereğince; çalışanların iş sırasında 
karşılaşacakları risklere karşı kendilerini 
korumak amacıyla kullanması veya taşıması 
gereken iş güvenliği ekipmanları teslim 
edilmiştir.

Tehlikeli madde taşımacılığını, taşınan 
madde ve nesnenin özelliğine uygun ADR/
Taşıt Uygunluk Belgesine sahip araçlarla 
yapmak zorunludur. İlçelere akaryakıt ikmali 
yapan araçların ADR standartlarına uygun 
olmadığı tespit edilerek, taşıma yönteminde 
kullanılan akaryakıt deposu yönetmeliğe 
uygun IBC ambalaj ile taşımaya geçilmiştir. 
Her bir taşıma işlemi için 2 nüsha olarak 
ADR 5.4.1 referansında belirtilen ADR’ ye 
uygun taşıma evrakı düzenlenerek araçta 
bulunması ve 3 ay boyunca muhafaza 
edilmesi sağlanmıştır. Tehlikeli maddeler 
ve tehlikeli atık mali sorumluluk sigorta 
poliçeleri yıl bazında yaptırılarak araçlarda 
bulunması sağlanmıştır.

Coğrafi Uygulama – Analizler
ve Yazılım Geliştirme

Büyükşehir Internet Sitesi ve Mobil Uygulaması

Büyükşehir Belediyemize ait www.ordu.bel.tr adresli 
internet sitemizin yeni tasarımı Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığımızca hazırlanmıştır. Hizmetlerimizin ve 
duyurularımızın kamuoyu ile daha hızlı bir şekilde 
paylaşılmasını, vatandaşların istek ve şikâyetlerini 
belediyeye gelmeden hızlı bir şekilde iletmelerini 
ve takip edebilmelerini sağlayan mobil uygulama 
hizmetimizin yeni tasarımı ve site içi güncellemeleri 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığımızca hazırlanmıştır. 
Ayrıca Belediyemizin, görme engelli vatandaşlarımız 
için hizmete sunduğu, Android ve İOS işletim 
sisteminde kullanılan sesli özellik sayesinde internet 
sitemizin kullanımını kolaylaştırmış olup uygulama 
yayına sunulmuştur.

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)

EBYS uygulaması ile resmi yazışmaların zaman 
ve mekândan bağımsız olarak hızlı ve güvenli bir 
şekilde hazırlanması, iş ve işlemlerin hızlandırılması 
ve vatandaş taleplerinin daha hızlı bir şekilde 
cevaplandırılması, evrak imzalanması aşamasında 
oluşabilecek gecikmelerin en aza indirilmesi ve 
belgelerin elektronik ortamda dolaştırılması ile kâğıt 
tasarrufu sağlanmıştır. EBYS ile tüm evrakın mobil 
imza kullanılarak cep telefondan imzalanabilmesi 
imkânı da oluşturulmuştur. Yıl içerisinde Büyükşehir 
Belediyemiz ile bazı ilçe belediyelerimizde kullanılan 
EBYS’nin; yazılım iyileştirme, güvenlik ve olası sistem 
açıklarının kapatılması konularını içeren planlı bakım 
çalışmaları yapılmış, ayrıca sistem ilgili mevzuatlarda 
yapılan değişikliklere uygun hale getirilmiştir.

Doküman Yazıcı Sistemi (DYS)

DYS sistemi ile bilgisayarlarda oluşturulan belgelerin 
kontrolü sağlanmaktadır. Personelimizin hazırladıkları 
evrakın ve kimlik kartlarının sisteme tanıtılarak 
yazıcılardan çıktılarının alınabilmesi, çıktıların 
miktar ve niteliklerinin takip edilmesi sağlanarak, 
gereksiz evrak yazdırılmasının önüne geçilmektedir. 
Belediyemizin birimlerinin yazıcı ve doküman çıktı 
işlemlerinin aksamadan yürütülmesi, yazıcı satın 
alma, yazıcı bakım ve onarım toner maliyetlerinde 
önemli bir tasarruf sağlanmıştır.

Dijital Arşiv Yönetim Sistemi (DAYS)

Uygulama ile kurum arşivlerinde bulunan 
farklı ebatlarda tüm belge ve dokümanların 
sayısallaştırılması ve belge tiplerine uygun şekilde 
üste verilerinin (indeks) girilmesi için Dijital Arşiv 
Yönetim Sistemine geçiş yapılmıştır. Sistem ile;
• Aranılan bilgi, evrak veya dokümana doğru ve 

anlık erişim sağlanarak tarama ihtiyacı olmadan 

anlık olarak kullanılabilmesi veya iletilebilmesi, 
• Ofis içi ve ofis dışından dijital arşivdeki 

dokümanlara VPN veya Web Tabanlı Doküman 
Yönetim Sistemleri sayesinde erişim imkânı 
sağlanması,

• Dijital dokümanlara gruplandırma ve 
yetkilendirme yapılarak evrakların yetkisiz 
çalışanlara ve yetkisiz diğer kişilerin ellerine 
geçmesine karşı güvenliğinin sağlanması ve 
yanlışlıkla silinmesinin önüne geçilebilmesi,

•  Dijital arşivleme yapılan ve saklama zorunluluğu 
olmayan evrakların imha edilerek yer tasarrufu 
sağlanması, 

• Fiziksel ofis taşınma durumlarında doküman 
arşivinin taşınma giderinin olmaması,

• Aynı anda birden fazla çalışanın aynı evraklara 
ulaşabilmesi sayesinde ekip çalışmasına uygun 
olması gibi kolaylıklar getirilmiştir.

WEB Tabanlı Sampaş Otomasyon Yazılımı

Oracle Forms Tabanlı Sampaş Otomasyon 
Sisteminden Web Tabanlı Sampaş Otomasyon 
Yazılımına geçilmiştir. Yazılımı kullanmak için internet 
bağlantısı olan bir bilgisayar ya da mobil cihazdan 
başka bir şeye ihtiyaç olmadan Bilgi İşlem birimimiz 
tarafından oluşturulan kullanıcı adı ve parola girilerek 
veri girişi, sorgulama ve raporlama yapılmaktadır. 

Kamera Güvenlik Sistemi 

• Ünye ilçesi Çamlık Mesire alanında bulunan 
Çamlık Kafe

• Çatalpınar ilçesinde bulunan ORMEK binasına
• Altınordu ilçesinde bulunan cam atölye binasına
• Altınordu ilçesinde bulunan hayvan barınağı
• Ulubey ilçesi tarım uygulama binasına
• Altınordu ilçesi sosyal market binasına
• Altınordu ilçesindeki mezbaha yerleşkesi
• Gülyalı ilçesi Turnasuyu Mevkiinde bulunan sera 

alanına 
• Ulubey ilçesinde bulunan Yol, Yapım, Bakım ve 

Onarım Müdürlüğüne bağlı yerleşkeye
• Altınordu ilçesi Yol, Yapım, Bakım ve Onarım 

Müdürlüğüne bağlı Şirinevler ve Ata Sanayii 
Mevkiinde bulunan yerleşkelere

• Perşembe ilçesi Engelsiz Plajı 
• Perşembe ilçesi Yöresel Ürünler Satış Pazarı
• Ünye ilçesi Yöresel Ürünler Satış Pazarı
• Altınordu ilçesi Cumhuriyet Spor Kulübü 

Yerleşkesi
• “Gezen Ordu” otobüsleri için kamera güvenlik 

sistemi
• Altınordu ilçesi Taşbaşı Mahallesi Menekşe Sokak 

üzerine manuel mantar bariyer sistemi 
• Altınordu ilçesi Merkez Yerleşkeye hidrolik mantar 

bariyer sistemi kurulmuştur.



430 431

GENEL
BİLGİLER

AMAÇ VE
HEDEFLER

FAALİYETLERE
İLİŞKİN BİLGİ VE

DEĞERLENDİRMELER

TURİZM, KÜLTÜR, SOSYAL, 
GENÇLİK VE SPOR 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İMAR HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
ULAŞIM VE AFET 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ
ÇEVRE VE SAĞLIK 

HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KENT VE TOPLUM 
DÜZENİ HİZMETLERİ 

YÖNETİMİ
TARIM VE HAYVANCILIK 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

GENEL YÖNETİM 
HİZMETLERİ YÖNETİMİ

KURUMSAL KABİLİYET 
VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ
ÖNERİ VE

TEDBİRLER

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ
2021 FAALİYET RAPORU

Akıllı Yetişkin Saati

Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığının 
desteğiyle yürütülen Yaşlı Destek Programı (YADES) 
kapsamında 65 yaş üstü vatandaşların temel 
ihtiyaçlarının takibi ve çeşitli sebeplerle evlerinden 
ayrılarak kaybolmaları durumunda, yerinin konum 
olarak tespit edilerek en kısa sürede bulunmasını 
hedefleyen Akıllı Yetişkin Saati Uygulamasına 
Belediyemizce teknik destek sağlanmaktadır.

Kartlı ve GSM Modüllü Su Sayaçları Projesi

Tüm canlıların hayatının değerli ve suya bağımlı 
olması suyun durumunu hem ekolojik açıdan 
hem sosyokültürel açıdan irdelenmesini zorunlu 
kılmaktadır.1 Bununla birlikte insanın suyla ilişkili 
yapıp etmelerine bakıldığında suya verilen önemin 
genel olarak insan merkezli bir yaklaşımı yansıttığı 
görülmektedir. Suyun dağıtımı-kullanımı geçmişten 
günümüze farklı toplumsal örgütlenme yapıları içinde 
değişik düzenlemelere konu olmuştur. Bu genel 
çerçevede Türkiye özelinde cumhuriyet döneminde 
farklı zamanlarda suyun tüketimine yönelik çeşitli 
kanunlar, yönetmelikler yayımlanmıştır. İlk zamanlarda 
su genel başlığı altında olmadan suyla dolaylı yoldan 
ilgili kanunlar ve yönetmelikler çoğunluktayken 
ilerleyen zaman içinde ihtiyaca, teknolojiye ve 
toplumsal yapılanmaya uygun şekilde direkt olarak 
suya özel düzenlemeler yapılmıştır.

Suyun durumu sanayileşme, toplumun sosyokültürel 
yapısı ve çevre ile birlikte ele alındığında, toplam 
tüketimin %70’inin tarım, %30’unun sanayi ve ev 
ihtiyaçları için kullanım olduğu görülmektedir.4. Ev 
ihtiyaçları için su kullanımı insanın günlük su tüketimi 
olarak belirtilmektedir. Gelişmiş ülkeler gelişmekte 
olan ülkelerden 10 kat, su sıkıntısı çeken ülkelerden 

25 kat daha fazla su tüketmektedir. Türkiye ne yazık 
ki su kıtlığı sınırında olan bir ülke konumundadır. 
Türkiye’nin yağış oranı dünya ortalamasının altında 
olup hızlı göç artışı, iklim değişiklikleri tablonun 
giderek bozulmasına neden olmaktadır. Bu nedenle 
suyun yönetimi ülke içindeki sıkıntıyı giderecek 
şekilde olmak zorundadır.6 Bu konunun öneminden 
dolayı birçok kurum ve kuruluş birlikte hareket 
etmelidir. Evde su kullanımı sağlık ile direkt ilgiliyken 
tarım ve sanayide kullanım ise geçim kaynakları 
açısından önem arz etmektedir. 

2020 yılında proje safhasında olan akıllı sayaç üretimine 
ek olarak 2021 yılında GSM’li Akıllı Sayaç Projesi 
devreye girmiştir. ORYAZ AŞ. yazılım ekibi tarafından 
geliştirilen GSM modülü sayaç üretiminde Türkiye’de 
bir ilke imza atmıştır. Böylelikle nihai tüketici mobil 
uygulama sayesinde telefonunun olduğu her yerde 
su yükleme işlemini gerçekleştirmiştir. Tüketicilerin 
kullanacak oldukları kadar yükleme yapması, su 
kullanım alışkanlıklarını kontrol edebilmeleri suyun 
israfını azaltmış olması hem ülke ekonomisine katkı 
sağlanmış hem de su rezervlerinin nispeten azalması 
engellenerek ekosisteme faydalı olunmuştur. Akıllı 
Şehirler projelerine yeni bir ürün ile katkı sağlanmıştır.  

Yıl içerisinde 1 adet akıllı sayaç ve 1 adet GSM modüllü 
akıllı sayaç üretim tesisinin işletmeye alınması 
gerçekleştirilmiştir.  Tesisin kapasitesi günde tek 
vardiya üzerinden 120 sayaç/gün 
şeklindedir.  Bu kapasite seçimi ilin ve çevre illerin su 
sayaç abone sayıları, yıllık sayaç ihtiyaçları dikkate 
alınarak yapılmıştır. Gerektiğinde tesis kapasiteyi 
artırabilecek fiziki altyapıya sahiptir. Buna göre yıllık 
üretim kapasitesi ise; 185 adet x 22 gün x 12 ay = 
48.840 adet/yıl şeklindedir. Yıl içerisinde içerisinde 
toplam  8.159 Adet sayaç satışı gerçekleştirilmiş ve 
5.353.410,00 TL  toplam satış hasılatı elde edilmiştir. 

Online Coğrafi Anketör

Online Mobil Anket Sistemi Belediyemizin çalışma 
yaptığı yerlere koyacağı karekodlu panolar ile 
mobil uygulamadan vatandaşlarımızın görüşlerini 
hızla alıp değerlendiren sistemdir. Esnek yapısı ile 
anketleri ve soruları oluşturup, sınırsız sayıda anket 
yapabilmektedir. Bu sayede vatandaşlarımızın yerel 
yönetimlerden beklentileri, sorunlara karşı olan 
yaklaşımları, toplumsal ve bireysel bakış açıları 
ölçülüp, anket yapan birim tarafından hızlı geri dönüş 
alınması sağlanmaktadır.

Sosyal Market

Dezavantajlı vatandaşlarımızın gelip alışveriş 
yapabileceği, internet sitesi ve mobil tabanlı sosyal 
market yazılımıdır. Vatandaşlarımız online başvuruları 
takip eder, süreçlerini yönetir.

Banka kartları ile sosyal marketten kendileri online 
olarak alışverişlerini yapabilir.

Arka planda depo ve stok yönetimi, dezavantajlı 
vatandaşlarımızın alışverişlerini ve yapılan bağışları 
arşivleyerek veri oluşumu sağlanmaktadır. Markete 
gelemeyecek durumdaki vatandaşlar, mobil 
uygulamasından ve internet sitesinden online sipariş 
oluşturabilmektedir. Bunun dışında psikolojik destek, 
eğitim, sağlık, evde temizlik ve bakım hizmetleri ile 
aşevi hizmetlerini yönetmektedir.

Işyeri Ruhsatlandırma ve
Takip Bilgi Sistemi (RUDES)

Gerçek veya tüzel kişilerin başvurularının kabulü, 

başvuru yapılan yerin sınıf tespiti yapılması ve buna 
göre istenen belgeler belirlenmesi, ibraz edilen 
belgelerin yerinde kontrolü ve işyerinin beyana 
uygun tanzim edilip edilmediği hususları, ruhsat 
düzenlenmeden önce denetimi, ruhsatlandırma, 
ruhsat sonrası denetimlerin yapıldığı internet sayfası 
+ mobil destekli yazılımdır. Böylelikle vatandaşlarımız 
ve ilgili birimler işlemlerini daha hızlı yapmakta, 
zamandan ve mesaiden tasarruf yapabilmektedirler. 
Takip sistemi işlemler sırasında yaşanacak olan 
eksiklikleri gidermekte ve vatandaşlarımıza yapılan 
geri dönüşlerde kolaylık sağlamaktadır. 

IT Ürünleri Satışı

ORYAZ AŞ.’nin ana faaliyet konusu olan bilgisayar 
yazılım ve donanım ürünleri kapsamında çeşitli 
bayiliklere başvurulmuş ve bu kapsamda bilişim 
teknolojileri sektöründe yer alan bir firma ile 
bayilik sözleşmesi imzalanmıştır.  Ordu Büyükşehir 
Belediyesi Ordu Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel 
Müdürlüğünün açmış olduğu ihale neticesinde  KDV 
dahil 135.000,00 TL değerinde güvenlik duvarı 
satışı gerçekleştirilmiştir. 2022 yılı için yeni bayilik 
anlaşmaları yapılmaya devam edilecektir.

KVKK Danışmanlık Hizmetleri

ORYAZ AŞ. yıl içerisinde kurum ve kuruluşlara yönelik 
olarak Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında 
danışmanlık hizmeti vermeye devam etmiştir.  Bu 
hizmet karşılığında yıl içinde 132.400,00 TL satış 
geliri elde edilmiş olup çalışmaların önümüzdeki 
dönemlerde devam etmesi ve bu alanda elde edilen 
gelirlerin artırılması planlanmıştır.
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Basın ve Yayın
Faaliyetleri

Kent ölçeğinde, ulusal ve uluslararası 
bir olayın, bir olgunun üzerine 
edindiğimiz bilgilerin kurumsal 
faaliyetlerinde içinde bulunduğu süreç 
yönetimini habercilik anlayışımız olarak 
uygulamaktayız.    Belediyemizin tüm 
faaliyetlerini ve Belediye Başkanımızın 
haberleri yapılarak www.ordu.bel.tr 
adresinde yayınlanmış ve basın yayın 
kuruluşlarına servis edilmiştir. Yıl 
içerisinde toplam 1.740 haber üretilmiş 
olup bu haberlerden 1.115 adet yazılı 
ve 625 adet görüntülü haber olarak 
gruplandırılmıştır. İlimiz genelinde 
yayın yapan yerel TV, radyo, internet 
sitesinde ve resmi ilan alan yerel 
gazetelerde belediyemiz hizmetleri ve 
başkanımızın mesajlarıyla ilgili reklam 
yayınlatılmıştır. Yıllık toplam 30 yayın, 4 
televizyon 10 radyo, 1 internet TV ve 32 
internet sitesinde yayınlatılmıştır. 
 
Basın ve medya ilişkileri bağlamında 
canlı yayınlara katılım sağlanmış ve 
röportaj verilmiştir. İlimizin tanıtımı, 
ilimizde devam eden yatırımların son 
durumları, yürütülen çalışmalar, turizm 
hedefleri ve diğer gündem konuları 
ile ilgili bilgiler paylaşılmıştır. Aynı 
zamanda Başkanımız, Belediyemiz 
ile ilgili görüşmeler yapmak ve çeşitli 
incelemeler ve bilgi alışverişlerinde 
bulunmak üzere bakanlıklar, kamu kurum 
ve kuruluşları ve diğer kurumlara, il dışı 
temaslarında bulunmuştur. Başkanımız 
tarafından Belediyemizi ve Başkanlık 
Makamımızı il dışından ve ülke dışından 
ziyarete gelen misafirlerimiz en iyi 
şekilde ağırlanmıştır. Belediyemize 
gerçekleşen bu ziyaretlerde bilgi 
alışverişlerinde bulunulmuştur. 
Belediye Başkanımız ve Büyükşehir 
Belediyemizin çalışmaları fotoğraf 
ve video ile kayıt altına alınmış ve 
arşivlenmiştir. Dijital ortamda arşivi 
yapılan fotoğraflar ve videolar ana 
depo bilgisayarında siber saldırılara 
karşı korunaklı olup taşınabilir HDD’ler 
ile kopyaları da alınmıştır.  

Yerel basın kuruluşları ve ilimizde 
faaliyet gösteren ulusal basın 
kuruluşlarının yıl dönümlerinde 
kutlama mesajı ve çiçek gönderilmiştir. 
Yıl içerisinde 70 adet basın yayın 
kuruluşuna kuruluş yıldönümünde 
tebrik kartı gönderilmiştir. Özel gün 
ve haftalarda, dini bayramlarda, basın 
yayın kuruluşlarına kutlama mesajları 
gönderilmiştir. 

Belediyemizin hizmetleri ve diğer 
etkinlikleri sosyal medya hesapları 
üzerinden paylaşılmıştır. Yıl içerisinde 
Belediyemizin toplantı, açılış ve 
organizasyonlarının duyurusunu 
yapmak amacıyla 950 adet spot ve 
tanıtım filmleri hazırlanmıştır. Ayrıca 
her hafta düzenli olarak “Haftanın 
Panoraması” ve “Haftalık Faaliyetler” 
spotları hazırlanmıştır. 

Belediyemizin kurumsal sosyal medya 
hesapları 113.175 takipçi ve aboneye 
ulaşmıştır. “BÜYÜKŞEHİR’den” adlı 
aylık bültenin tasarımı hazırlanarak 
yayımlanmıştır. Her ay düzenli olarak 
Belediye Bülteni çıkarılmış 12 sayı için 
480.000 adet bülten basılıp dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. Büyükşehir 
Belediyemizin toplantı, açılış ve 
organizasyonlarla ilgili hazırlanan 
tanıtım görsellerinin basım, asılma 
ve zamanı geçtiğinde toplanma işi 
yapılmıştır. Bu kapsamda yıl içerisinde 
30.000 m² üst geçit pankart, 7.800 
adet billboard, 9.000 adet raket, 6.000 
m² pankart, 4.320 m² kule board, 1.700 
m² megalight, 5.000 m² sahne arkası 
hazırlanmıştır. Yıl içerisinde kamu 
kurum ve kuruluşları başta olmak üzere 
Belediyemizin yönetici ve çalışanları 
ile vatandaşlara 2.500 adet masa 
takvimi, 3.000 adet ajanda, 1.000 adet 
tükenmez kalem, 500 adet powerbank, 
500 adet flaş belek dağıtılmıştır.

Altınordu, Fatsa ve Ünye ilçelerimizde 
bulunan led ekranlar ile hizmet 
binalarımızda bulunan dijital ekranların 
yayın akışı sağlanarak gerekli görseller 
yayınlanmıştır. Havadan çekim sistemi 
(drone) ile etkinlik ve açılışlarda 
çekimler yapılmıştır. Altınordu, Fatsa ve 
Ünye ilçelerimizdeki kentsel dönüşüm 
alanlarıyla ilçelerde sürdürdüğümüz 
yatırımların havadan çekimleri yapılarak 
videoları arşivlenmiştir.
Belediyemizin tüm birimleri, faaliyet 
alanları ve yerleşkelerinde kurumsal 
kimliğimize uygun matbu baskı 
tasarımları, kitap, afiş, broşür ve 
katalog tasarımları ile açık hava 
reklamları, promosyon ürünleri, araç ve 
bina giydirmeleri, tabela ve totemler, 
ofis araçları, kurum içi logo, slogan 
ve diğer kurumsal kimlik çalışmaları, 
fuar konsept tasarımları, web site 
ve mobil uygulama, internet site ve 
gazete reklam tasarımları tasarımları ve 
benzeri tasarım çalışmaları yapılmıştır.
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Halkla Ilişkiler

Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzün koordinatörlüğünde, Belediyemiz hizmet binalarında vatandaşlarımızdan gelen tüm 
talep, şikâyet ve önerileri ORBİM (Ordu Büyükşehir Belediyesi İletişim Merkezi) üzerinden kayıt altına alınmakta ve 
hizmetlerimiz ile ilgili tüm vatandaşlarımızın bilgilendirilmektedir. Halkla ilişkiler birimimiz vatandaşlarımıza ayrıca 
danışma hizmeti vermektedir.

Büyükşehir Belediyemize Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi (CİMER), Açık Kapı ve Bilgi Edinme platformu üzerinden 
gelen başvuruların ilgili birimlere yönlendirilmesi ve zamanında sonuçlandırılması ile ilgili iş ve işlemler ve başvuruların 
takibi Halkla İlişkiler birimince yapılmaktadır.

Belediyemizin geliştirmiş olduğu mobil uygulamayı kullanmak isteyen vatandaşlarımız cep telefonlarına uygulamayı 
yükleyerek, taleplerini görsel olarak çek gönder tuşuna basarak anında gönderilebilmektedir. Yıl içerisinde mobil 
uygulama üzerinden 633 adet talep ve şikâyet başvurusu yapılmış ve tamamına geri dönüş yapılarak cevaplandırılmıştır. 
Ayrıca uygulama sayesinde, Belediyemizin yayınlamış olduğu haber, duyuru, etkinlikler ve foto galerisine de erişim 
sağlayabilmektedir.

Belediyemizin resmi internet sitesinde iletişim bölümünde bulunan bize yazın ekranından vatandaşlarımız talep, öneri, 
istek ve şikâyetlerini 7/24 iletilmekte ve tüm gelen başvurular kullanmakta olduğumuz iç otomasyon sistemimize 
(ORBİM) entegre olarak ilgili birimlere direk aktarılmaktadır. Yıl içerisinde bize yazın bölümünden toplam 2.262 adet 
başvuruda bulunulmuştur.  Halkla İlişkiler sorumluluklarımızca takip edilen başvurular, başvuru süreci sonucunda 
üretilen çözüm veya süreci hakkında vatandaşlarımıza telefonla bilgi verilmekte ve ardından bilgilendirildiğine dair 
kısa SMS gönderilmiştir.

Mail adresimiz üzerinden tarafımıza iletilen tüm mesajları, konusuna göre ilgili birimlerimize iletilmektedir. Yıl 
içerisinde 1.171 adet başvuru, şikâyet, öneri ve reklam amaçlı ileti alınmıştır. İletişim bilgileri bulunan vatandaşlarımızın 
talepleri ayrıca ORBİM yazılımında kayıt altına alınarak süreç bu platform üzerinden takip edilerek telefonla geri 
dönüş sağlanmıştır.

Belediyemiz modern müşteri hizmetleri mantığı ile çalışan çağrı merkezi uygulamasını kullanmaktadır. Çağrı 
merkezimize gelen 119.565 çağrı cevaplandırılmış olup hızlıca çözüm üretilmiştir.

Özel Kalem Müdürlüğümüz tarafından Başkanımızın günlük ve haftalık program akışları oluşturulmaktadır. 
Başkanımızın bizzat katılamadığı toplantı, açılış, davet, etkinlik, evlenme törenleri ve vefat olaylarına ise görevlendirilen 
ilgili Büyükşehir yetkililerinin katılımları sağlanmıştır. Bunların dışında kalan programlara da mesaj ve telgraflarla 
iletişim sağlanmıştır.

Randevu talepleri dışında kişisel veya kurumsal sorunları aktarmak amacı ile gelen vatandaşlarımız, dinlenilerek 
sorunların çözümüne yönelik ilgili birimlere yönlendirilmiş konu takipleri yapılmıştır. Vatandaşlarımızdan gelen dilekçe 
ve gelen e-postalara en hızlı bir biçimde cevap verilerek sorun ve isteklerin giderilmesi sağlanmıştır. COVID-19 salgını 
nedeniyle halk günü adı altında düzenlemeyi planladığımız organizasyonumuzda uygulama değişikliğine giderek, 
salgın sürecinde uyulması gereken kurallar doğrultusunda Başkanımızın, vatandaşlarımızla buluşması sağlanmıştır. 
Gerçekleşen bu buluşmalarda vatandaşlarımızın sorunlarını ve taleplerini dinleyen Başkanımız, sorunların çözüme 
kavuşmasını sağlamış ve gelen önerileri de değerlendirmiştir. Kentimizin yönetim kademeleri arasında sağlıklı 
bir iletişim sağlanarak koordinasyon oluşturulmuş randevu talepleri değerlendirilerek Başkanımız ile görüşmeleri 
sağlanmıştır.

Vatandaşlarımızın talep, şikayet ve öneri başvurularının işleyiş süreçleri;

Başvuruların Birimlere Göre Dağılımı

Ilgili Birim
Tlf-Yüz 
Yüze

Mobil Web Toplam

Basın Yayın ve Halkla 
İlişkiler Dairesi Başkanlığı

759 128 584 1.516

Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı

15 3 39 61

Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı

127 4 150 284

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

2 0 3 5

Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı

1.287 169 312 1.867

İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı

23 3 30 59

İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Dairesi Başkanlığı

0 0 110 110

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 17 0 7 24

Kaynak Geliştirme ve 
İştirakler Dairesi Başkanlığı

46 4 61 111

Kültür, Turizm ve Sanat 
Dairesi Başkanlığı

3 0 43 46

Mali Hizmetler Dairesi 
Başkanlığı

1 1 7 9

OSKİ Genel Müdürlüğü 819 50 157 1.051

Özel Kalem Müdürlüğü 3 0 37 41

Parklar ve Yeşil Alanlar 
Dairesi Başkanlığı

528 60 172 804

Sosyal Hizmetler ve 
Muhtarlık İşleri Dairesi 
Başkanlığı

2.611 3 204 2.822

Tarım ve Hayvancılık 
Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

18 1 29 49

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 193 30 240 479

Yapım İşleri Dairesi 
Başkanlığı

25 8 6 44

Zabıta Dairesi Başkanlığı 162 169 71 403

Toplam 6.639 633 2.262 9.785

Memnuniyet
Anketi

Belediyemiz Halkla İlişkiler 
çözüm masasına şahsen, 
telefonla (çağrı merkezi), yüz 
yüze, web istemiz ve mobil 
uygulamamız üzerinden 
başvuruda bulunan ve ORBİM 
üzerinde kayıt altına alınan 
başvurular içerisinden yıl 
içerisinde aylık periyotlarda 
toplam 3.045 kişi aranarak 
“Başvuru Süreci Memnuniyeti 
Anketi” yapılmıştır.

3.045 kişiye başvuru 
sürecinden memnun olup 
olmadıkları ve geri bildirim 
alıp almadıkları sorulmuş, 
%93 oranın da başvuru 
sürecinden memnun oldukları 
ve geri bildirim aldıklarına 
dair olumlu cevap alınmıştır.
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Muhtarlık Hizmetleri

Muhtarlarımızın taleplerini, dilekçelerini veya cevaplarını öğrenmek için hizmet binamıza gelmesine gerek 
kalmadan bulundukları yerden mobil uygulama üzerinden daha hızlı çözüm üretilmesi ve ilgili mahalleye ilişkin 
gelen talepler ve taleplerin karşılanmaları ile ilgili istatiksel verilere ulaşabilmesi sağlanmıştır. 772 mahalle 
muhtarımız tarafından Belediyemize yıl içerisinde dilekçe, ORBİM Muhtarlık Bilgi Sistemi (MUBİS) ve İçişleri 
Bakanlığı MUBİS sistemi üzerinden başvuru yapılmıştır. Dilekçe ve muhtarlık bilgi sistemi üzerinden 393 talepte 
bulunulmuş, bu taleplerin ilgili birimlere 532 yazı yazılarak takibi yapılmış olup 284 talebe cevap gelmiş ve bu 
cevaplar muhtarlarımıza yazıyla bildirilmiştir. Ayrıca İçişleri Bakanlığı MUBİS sistemi üzerinden 109 adet başvuru 
gelmiş olup ilgili birimler ile koordineli olarak tamamı cevaplandırılmıştır.

İlçe belediyelerimizle koordineli olarak mahalle muhtarlarımızla ve muhtar dernek başkanları ile istişare ve 
değerlendirme toplantıları gerçekleştirilmiştir. Belediyemiz tarafından koordine edilen çalışma ve hizmetlerle ilgili 
muhtarlarımız bilgilendirilmiş, talep ve sorunları değerlendirilmiş Belediyemizin ilgili birimleri ile koordinasyon 
sağlanmıştır. Değerlendirmeler sonucunda muhtarlarımızın tüm talepleri alınarak takibi yapılmıştır.

19 Ekim Muhtarlar Günü münasebetiyle ilimizde görev yapan 772 mahalle muhtarlarımıza etkinlik ve yemekli 
organizasyon düzenlenmiş, 772 mahalle muhtarımıza plaket verilmiştir. Muhtarlar Günü münasebetiyle görevi 
başlarındayken vefat eden muhtarlar kabirleri başında ziyaret edilerek dualarla yâd edilmiştir.

Tören ve Organizasyonlar

Yıl içerisinde açılış törenleri, belirli gün ve haftalar, anma programları, festival ve şenlikler, halk programları, 
konserler, kutlama programları, ödül törenleri, konferans ve seminerler, spor faaliyetleri, toplantı programları, 
sempozyum ve sergi açılışları gibi birçok tören ve organizasyon düzenlenmiştir.
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2.Performans Sonuçları Tablosu ve Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Yönetimi

SA01.SH01.PG01
İlçelerimizde Yapılan 
Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Sayısı

Adet Ay 10 73 

Salgın nedeniyle evlerinde kalan 
vatandaşlarımıza sosyal medya 

üzerinden ilave programlar 
yapılmıştır. Yıl içerisinde aşılamanın 

artması ve salgın koşullarının 
ilimizde iyileşmesi nedeniyle 

etkinlikler arttırılmıştır.

SA01.SH01.PG02
İlimize Gelen Yerli ve 
Yabancı Turist Sayısı

Adet Yarı Yıl 1.049.760 363.858 
COVID-19 salgını nedeniyle ilimize 
gelen turist sayılarının azalmasıyla 
hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA01.SH01.PG03 Açılan Sanat Galerisi Sayısı Adet Yarı Yıl 2 2  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA01.SH01.PG04
Açılan ORMEK ve Bilgi 
Evleri Sayısı

Adet Yarı Yıl 4 2 
İlçelerde yeterli sayıda kursiyer 

bulunamaması nedeniyle 
hedeflenen ORMEK ve bilgi evleri 

açılamamıştır.

SA01.SH01.PG05
Açılan Millet Kıraathanesi 
Sayısı

Adet Yarı Yıl 2 - 
COVID-19 salgınının uzaması 
nedeniyle açılması planlanan 
millet kıraathanesinin inşaatı 

tamamlanamamıştır.

SA01.SH02.PG01
Evde Temizlik Hizmeti 
Verilen Hane Sayısı

Adet Yıl 275 - 

Hizmetimizin hedef kitlesi 65 yaş 
ve üzeri yaşlı vatandaşlarımız 

olduğu için salgın süreci 
nedeniyle riskin devam etmesi ve 
vatandaşlarımızın hassas gruplar 

içerisinden yer almalarından 
dolayı hizmetin verilmesi uygun 

görülmemiştir. Hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA01.SH02.PG02
Mobil Engelli Taşıma 
Hizmeti Sayısı

Adet Yıl 450 197 

Yılın ilk yarısında salgın süreci 
nedeniyle riskin devam etmesinin 
etkileri, ayrıca taşıma hizmeti için 
vatandaşlarımızdan gelen talebin 
azalması nedeniyle hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA01.SH02.PG03 Verilen Gıda Paketi Sayısı Adet Yıl 900 7.212 

COVID-19 salgın süreci nedeniyle 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın 

sayısının artması ile gıda paketine 
olan talepler çoğalmıştır. Gıda 
paketi dağıtımının artmasıyla 

gösterge gerçekleşme değerlerinde 
hedef üstüne çıkılmıştır.

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

SA01.SH02.PG04
Yapılan Ayni ve Nakdi 
Yardım Sayısı

Adet Yıl 150 2.976 

COVID-19 salgın süreci nedeniyle 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın 
sayısının atması yapılan ayni ve 
nakdi yarımlarımızın artmasına 

neden olmuştur. Bu nedenle 
hedeflenen değerlerin üzerine 

çıkılmıştır.

SA01.SH02.PG05

Kurulumu Yapılan Engelli 
Oyun Grubu, Çocuk Oyun 
Grubu ve Spor Aletleri 
Sayısı

Adet Yıl 1 2 

Fatsa ilçemizde yapılması 
hedeflenen engelli oyun grubuna 

Ünye ilçemizde bulunan 1 
adet parka engelli oyun grubu 

kurulmasıyla hedeflenen değerlerin 
üzerine çıkılmıştır.

SA01.SH02.PG06
Evde Psikolojik Destek 
Hizmetinden Yararlanan Kişi 
Sayısı

Adet Ay 465 408  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA01.SH02.PG07
Evde Sağlık Kontrolü 
Hizmetinden Yararlanan Kişi 
Sayısı

Adet Ay 465 183 

COVID-19 salgın süreci nedeniyle 
yapılan kısıtlamalar, riskin devam 

etmesi ve vatandaşlarımızın 
hassas gruplar içerisinden yer 

almalarından dolayı hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA01.SH02.PG08
Sosyal Alarm Cihazı 
Dağıtılan Kişi Sayısı

Adet Ay 75 3 
COVID-19 salgın süreci nedeniyle 
yapılan kısıtlamalarla hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA01.SH02.PG09
Aşevinde Sıcak Yemek 
Dağıtılan Kişi Sayısı

Adet Yarı Yıl 1.000 1.816 

COVID 19 salgın süreci nedeniyle 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza 

daha fazla destek olmak için sıcak 
yemek dağıtım hizmetinde artırıma 
gidilmiş ve gösterge gerçekleşme 

değerlerinde hedef üstüne 
çıkılmıştır.

SA01.SH02.PG10
Hijyen Paketi Verilen Hane 
Sayısı

Adet Ay 350 3.773 

COVID 19 salgın süreci nedeniyle 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza 

daha fazla destek olmak için hijyen 
paketi dağıtım hizmetinde artırıma 
gidilmiş ve gösterge gerçekleşme 

değerlerinde hedef üstüne 
çıkılmıştır.

SA01.SH03.PG01 Turizme Yönelik Proje Sayısı Adet Yarıyıl 2 9 

Vatandaşlarımızın ihtiyaçları ve 
Belediyemizin kararı ile daha fazla 

projenin üretilmesi ile gösterge 
gerçekleşme değerlerinde hedef 

üstüne çıkılmıştır.

SA01.SH03.PG02
Kültür Merkezi, Sosyal Tesis 
ve Spor Tesisi Proje Sayısı

Adet Yarıyıl 6 11 

Vatandaşlarımızın ihtiyaçları ve 
Belediyemizin kararı ile daha fazla 

projenin üretilmesi ile gösterge 
gerçekleşme değerlerinde hedef 

üstüne çıkılmıştır.
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Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

SA01.SH03.PG03
Turizme Yönelik Yapımı 
Tamamlanan Proje Sayısı

Adet Yarıyıl 10 6 
İhalesi yapılmış ve devam 

etmekte olan projelerimiz henüz 
tamamlanamadığından performans 
gösterge değerine ulaşılamamıştır.

SA01.SH03.PG04
Kültür Merkezi, Sosyal 
Tesis ve Spor Tesisi Yapımı 
Tamamlanan Proje Sayısı

Adet Yarıyıl 15 14  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA01.SH03.PG05

Kültür ve Turizm Verilerinin 
Konumla İlişkilendirilerek 
Web Ortamında 
Yayınlanması Oranı

Yüzde Yıl 100 100  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA01.SH04.PG01
Düzenlenen Spor 
Organizasyonu Sayısı

Adet Ay 10 9  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA01.SH04.PG02
Ödüllendirilen Başarılı 
Sporcu Sayısı

Adet Ay 17 - 

Covid-19 salgını sebebiyle 
kulüplerin faaliyet göstermemesi ve 
planlanan spor organizasyonlarının 

salgın nedeniyle yapılmaması 
nedeniyle performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA01.SH04.PG03
Lisans Çıkarılan Sporcu 
Sayısı

Adet Yarı Yıl 165 379 
Kano ve Yelken branşında yeni 
sporcularımızın eklenmesi ile 

gösterge gerçekleşme değerlerinde 
hedef üstüne çıkılmıştır.

SA01.SH04.PG04
Gençlik Kamplarına Katılan 
Kişi Sayısı

Adet Ay 1.100 - 

Mevcut kamp yapılan alan turistlik 
olarak kullanıma açıldığından 

gençlik kampı düzenlenememiş ve 
hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA01.SH04.PG05
Ayni ve Nakdi Yardım 
Yapılan Kulüp Sayısı

Adet Ay 104 21 

Covid-19 salgını sebebiyle 
kulüplerin faaliyet göstermemesi 

nedeniyle kulüplerden gelen 
taleplerin az olması ve yapılan 

organizasyonların salgın sebebiyle 
iptal olmasından kaynaklı 

hedeflenen performans gösterge 
değerine ulaşılamamıştır.

SA01.SH05.PG01
Mezarlık Alanlarında Bakım/ 
İyileştirme Çalışmaları 
Yapılan Alan Miktarı

M² Yıl 13.759.209 9.095.500 

Kadastro çalışmalarından sonra 
infaz, devir gibi durumlardan 

dolayı mezarlık alanlarında azalış 
görülmekte olup hedeflenen 

performans gösterge değerine 
ulaşılamamıştır.

Imar Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

SA02.SH01.PG01
Planlanabilir Alanların 
Planlanması Miktarı

Hektar Yarı Yıl 4.600 22.990 

Altınordu ilçemizde mahkeme 
kararıyla iptal edilen imar planının 
yeniden hazırlanması ve Ulubey 

ilçemizde yapılan 113 hektar alanın 
revizyon imar planı, Kabataş ve 

Çatalpınar ilçelerimizde revizyon 
imar planı uygulamalarından dolayı 
gösterge gerçekleşme değerlerinde 

hedef üstüne çıkılmıştır.

SA02.SH01.PG02
Uydu Kent Çalışması 
Yapılacak İlçe Sayısı

Adet Ay 13 - 
Çalışmalar devam ettiği için 

ihale süreçleri başlamadığından 
hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA02.SH01.PG03
Endüstri Bölgesinde 
Yapılacak Plan Çalışması 
Miktarı

Hektar Ay 1.000 - 
Çalışmalar devam ettiği için 

ihale süreçleri başlamadığından 
hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA02.SH02.PG01
Restore Edilen Kültür 
Varlıkları Sayısı

Adet Yarı Yıl 10 7 
Kurul süreçleri devam eden 

projeler nedeniyle hedef 
değerlerine ulaşılamamış olsa da 

yaklaşılmıştır.

SA02.SH02.PG02
Envanteri Çıkarılan Kültür 
Varlığı Sayısı

Adet Yarı Yıl 10 20 
Gerçekleştirilen ilave çalışmalarla 

gösterge gerçekleşme değerlerinde 
hedef üstüne çıkılmıştır.

SA02.SH03.PG01
Cephe İyileştirme Projesi 
Uygulanan Bina Sayısı

Adet Yarı Yıl 100 - 

2021 yılı cephe iyileştirme projeleri 
revize işlemi devam etmekte 

olduğundan projeler uygulama 
aşamasına geçememiştir. 

Hedeflenen performans gösterge 
değerine ulaşılamamıştır.

SA02.SH04.PG01
Kaçak Yapılara İlişkin 
Yapılan Denetim Sayısı

Adet Ay 200 198  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA02.SH04.PG02
Yapılaşmalarla İlgili Gelen 
Şikâyetlere Yapılan İşlem 
Sayısı

Adet Ay 110 138 

Yapılaşmalarla ilgili gelen 
şikâyetlerin artması sonucu 

denetimlerin artmasıyla gösterge 
gerçekleşme değerlerinde hedef 

üstüne çıkılmıştır.

SA02.SH05.PG01
Hazırlanan Peyzaj Projesi 
Sayısı

Adet Yarı Yıl 5 6 
Yapılan ilave peyzaj çalışmalarıyla 

gösterge gerçekleşme değerlerinde 
hedef üstüne çıkılmıştır.

SA02.SH05.PG02
Rekreasyon Alanları 
Yüzölçümü

M² Yarı Yıl 770.000 303.545 

Melet Park, Fatsa Bolaman Kıyı 
Projesi, Perşembe bisiklet ve 

yürüyüş yolu ve Kökenli Mesire 
Alanı yapımı 2021 yılı içerisinde 
tamamlanamadığı için hedefin 
altında kalınmıştır. Hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.
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Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Ulaşım ve Afet Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA03.SH01.PG01
İlçelerimizde Güzergâh 
Çizimleri ve Durak Yerlerinin 
Belirlenme Oranı

Yüzde Yarı Yıl 40 40  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH01.PG02
İlçelerimizde Kapalı Durak 
ve Tabela Durakların 
Yerleştirilme Oranı

Yüzde Yarı Yıl 30 30  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH01.PG03 Cep İmalatı Yapılması Oranı Yüzde Yarı Yıl 30 - 

İlimizde etap etap Toplu 
Taşıma Rehabilitasyon Projesi 
gerçekleştirilmekte olup 2021 

yılında salgın hastalık nedeniyle 
planlanan dönüşüm çalışmalarının 

ertelenmesi nedeniyle yolcu 
indirme/bindirme cebi imalatı 

yapılmamıştır. Hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA03.SH02.PG01
Eğitim Verilen Özel Resmi 
Kurum/ Kuruluş Sayısı

Adet
Çeyrek 

Yıl
225 300 

Eğitim verilmesi için artan 
taleplerin karşılanmasıyla gösterge 
gerçekleşme değerlerinde hedef 

üstüne çıkılmıştır.

SA03.SH03.PG01

Doğal Afetlerde, Buzlanma 
ve Karla Mücadele 
Çalışmalarında Stratejik 
Önemi Olan Yolların Açılma 
Süresi

Dakika Ay 120 120  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH03.PG02
Kış Şartları Nedeniyle 
Kapanan Şehir içi Yolların 
Açılma Süresi

Saat Ay 24 24  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH03.PG03

Doğal Afetlerde, Buzlanma 
ve Karla Mücadele 
Çalışmalarında Kırsal Alanda 
Yağış Sonrası Ana Arterlerin 
Ulaşıma Açılma Süresi

Saat Ay 48 48  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH03.PG04

İlçe Belediyeleri, İlgili 
Kurum ve Kuruluşlar 
ile Gerçekleştirilen Risk 
Değerlendirme Toplantı 
Sayısı

Adet Ay 12 12  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH04.PG01
Yapılan Sıcak Asfalt Yol 
Uzunluğu

Km Ay 160 140  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA03.SH04.PG02
Yapılan Sathi Asfalt 
Kaplama Yol Uzunluğu

Km Ay 120 370 

Yıl içerisinde güneşli gün 
sayısının fazla olması, uygulama 

yapılan yolların kaplamaya 
uygun standartlarda olmasıyla 
çalışmalarımızda zaman kaybı 
olmadığından gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA03.SH04.PG03 Yapılan Beton Yol Uzunluğu Km Ay 40 93 

Yıl içerisinde güneşli gün 
sayısının fazla olması, uygulama 

yapılan yolların kaplamaya 
uygun standartlarda olmasıyla 
çalışmalarımızda zaman kaybı 
olmadığından gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA03.SH04.PG04
Yapılan Stabilize Yol 
Uzunluğu

Km Ay 1.600 1.945 

Yıl içerisinde güneşli gün 
sayısının fazla olması, uygulama 

yapılan yolların kaplamaya 
uygun standartlarda olmasıyla 
çalışmalarımızda zaman kaybı 
olmadığından gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA03.SH04.PG05 Yapılan Yol Sanat Yapısı Adet Ay 90 95  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Çevre ve Sağlık Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA04.SH01.PG01
Kişi Başına Düşen Yeşil Alan 
Miktarı

M² Yıl 3,31 2,31 
Nüfusun değişken olması 

nedeniyle hedeflenen değerlere 
ulaşılamamışsa da yaklaşılmıştır.

SA04.SH01.PG02 Dikilen Yazlık Çiçek Miktarı Adet
Çeyrek 

Yıl
550.000 203.000 

Mevsimlik çiçek maliyetini 
düşürmek için sorumluluk 

alanlarımızda kalıcı bitki kullanılmış, 
hedeflenen yazlık çiçek dikim 

sayısının bu nedenle azalması ile 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH01.PG03 Dikilen Kışlık Çiçek Miktarı Adet Ay 400.000 675.000 

Yeni yapımı tamamlanan kano 
park, Ünye bisiklet yolu ve 

mevcut alanlarımızda kullanılmak 
üzere alınan çiçek miktarlarının 
arttırılmasıyla gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA04.SH01.PG04 Dikilen Bitki Miktarı Adet Yarıyıl 15.000 30.000 
Yeni açılan alanlar ve mevcut 

alanlarımızda maliyeti düşürmek 
için kalıcı bitki kullanılması ile 

hedefin üstüne çıkılmıştır.

SA04.SH01.PG05 Çim Ekilen Alan Miktarı M² Yarıyıl 25.000 42.500 
Yeni alanların açılması ve çimleme 

çalışmaları ile hedefin üstüne 
çıkılmıştır.

SA04.SH02.PG01
Bakımı Yapılan Parkların 
Toplam Yüzölçümü

M² Yıl 903.804 333.746 
Hedeflenen yeni park alanlarının 

oluşturulmaması sebebi ile 
Hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH02.PG02
Bakımı Yapılan Yürüyüş Yolu 
Toplam Uzunluğu

Metre Yıl 45.442 21.242 

Perşembe ve Mesudiye 
ilçelerimizde yürüyüş yollarının 

tamamlanamamış olması nedeniyle 
hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH02.PG03
Bakımı Yapılan Mesire Alanı 
Toplam Yüzölçümü

m2 Yıl 2.326.816 806.499 
Tamamlanması planlanan alanların 

yapımı tamamlanamadığından 
Hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH03.PG01
Özel Atıkların Ayrı 
Toplanma ve Bertaraf 
Edilme Oranı

Yüzde Yıl 55 41,54 
Pandemi nedeniyle Ocak-Temmuz 

aylarında faaliyetler yavaşlamış 
olsa da hedeflenen değerlere 

yaklaşılmıştır.
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PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

SA04.SH03.PG02
Tekstil ve Marangoz 
Atıklarının Ayrı Toplanma ve 
Bertaraf Edilme Oranı

Yüzde Yıl 55 66,77 

Toplama ağı genişletilmiş, 
ayrıca pandemi kısıtlamalarının 

gevşetilmesiyle piyasa hızlanmış 
ve doğal olarak artık üretimi 

artmıştır. Böylece gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA04.SH03.PG03
Oluşturulan Hafriyat 
Döküm Sahası ve Rehabilite 
Maksatlı Dolgu Alanı Sayısı

Adet Yarıyıl 4 12 
Vatandaşların dilekçe ile hafriyat 
toprağı talebi üzerine yeni alanlar 

oluşturulmasıyla hedef değerlerinin 
üzerine çıkılmıştır.

SA04.SH03.PG04

Kaçak Hafriyat 
Dökümlerinin Önlenmesi 
Amacıyla Gerçekleştirilen 
Denetim Sayısı

Adet
Çeyrek 

Yıl
90 148 

Yıl içerisinde havaların güzel 
gitmesi ile inşaat ve yapı 

çalışmaları yoğunlaştığından 
denetimler sıklaştırılmış ve hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA04.SH04.PG01
Belediyemizin Kullandığı 
Enerjinin Karşılanması 
Miktarı

kWh Yıl 1.502.554,00 170.024,43 
Hidro elektrik santralinin üretime 

başlayamaması nedeniyle 
Hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH04.PG02
Çaybaşı Düzenli Depolama 
Sahasında Depolanan 
Biyobozunur Atık Oranı

Yüzde Yıl 45 57,58 

Tesisler aktif olarak çalışmaya 
geçmesiyle hedeflenen 

değerlerinin üzerinde artış oluşmuş 
olsa da hedeflenen değerlere 

yaklaşılmıştır.

SA04.SH04.PG03

Mekanik Ayırma 
Tesisinde Geri Dönüşüm 
Malzemelerinin 
Ayrıştırılması Oranı

Yüzde Yıl 7 - 

İki ayrıştırma sistemine geçilmesi 
ile birlikte tesislere gelen geri 

dönüşüm malzemesinde azalma 
meydana gelmesiyle hedeflenen 
performans gösterge değerine 

ulaşılamamıştır.

SA04.SH05.PG01
Sahipsiz Hayvanlar İçin 
Geçici Bakım Evi Açılma 
Sayısı

Adet Yıl 1 - 

Mevcut bakım evlerinin iyileştirme 
çalışmalarına ağırlık verilmiş olup 
yeni bakım evi açılamadığından 

hedeflenen performans gösterge 
değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH05.PG02
Vektörel Mücadele ile 
İlgili Belediyemize Gelen 
Şikayetlerin Azaltması Oranı

Yüzde Yıl 70 - 
Her yıl hizmet verilen vatandaş 
sayısı arttığından şikâyetlerin 

artmasıyla hedeflenen performans 
gösterge değerine ulaşılamamıştır.

SA04.SH05.PG03

Vektörel Mücadele 
Çalışmalarında Üreme 
Kaynaklarının Fiziksel 
Mücadele Yöntemleri ile 
Azaltılması Oranı

Yüzde Yıl 20 60 

Personel ve ekip sayılarının 
geliştirilmesi ile birlikte, kaynak 
tarama faaliyetlerinin artmasıyla 

birlikte hedef değerlerinin üzerine 
çıkılmıştır.

Çevre ve Sağlık Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Kent ve Toplum Düzeni Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA05.SH01.PG01

Trafik Düzenleme, Trafik 
Sirkülasyon, Yol ve Kavşak 
Projelerinin ve Raporlarının 
Hazırlanması Oranı

Yüzde Yıl 100 100  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH01.PG02

Sinyalize Kavşakların 
Geometrik Yapılarının 
Projelendirilmesi ve Karara 
Bağlanması Oranı

Yüzde Yıl 10 10  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH01.PG03

Trafik İşaret Levhaları 
Bakımı Onarımı ve 
Kavşakların Sinyalize Edilme 
Oranı

Yüzde Yıl 10 10  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH01.PG04
Ulaşım Master Planı 
Tamamlanması Oranı

Yüzde Yıl 80 5 

Ulaşım ana planı kapsamında 
toplu taşıma verisi ve kavşak 
düzenleme işlemlerinden bir 
kısmı yapılabilmiştir. Ulaşım 

Master Planının tamamlanması 
için çalışmalar devam etmektedir. 
Hedeflenen performans gösterge 

değerine ulaşılamamıştır.

SA05.SH01.PG05
Şehiriçi Raylı Sistem 
Kurulma Oranı

Yüzde Yıl 50 - 

Yapılan değerlendirmelere göre 
şehrimize ait fiziki altyapının 
uygun olmaması dolayısıyla 

raylı sistem kurulumunun fiziki 
şartların oluşması durumuna göre 
önümüzdeki yıllara ertelenmesine 

karar verildiğinden belirlenen 
hedefe ulaşılamamıştır.

SA05.SH02.PG01
Engellenen Kamusal Alan 
İşgali Sayısı

Adet Ay 420 353 

Kamusal alan işgalleri ile ilgili 
şikâyetlerin artmasıyla denetimler 

artırılmış ayrıca salgın nedeni 
ile zabıta ekiplerimiz COVID-19 

denetimlerinde aktif olarak 
çalışmıştır. Yapılan çalışmalarla 
hedef değerlere yaklaşılmıştır.

SA05.SH02.PG02
Engellenen Kayıt Dışı 
Ekonomik Faaliyet Sayısı

Adet Ay 75 182 

Yetki ve sorumluluk alanlarımızda 
bulunan cadde, sokak ve 

meydanlarda kayıt dışı olarak 
ekonomik faaliyette bulunanların 

artması nedeniyle engelleme 
faaliyetleri de sıklaştırılmıştır 
ve hedef değerlerinin üzerine 

çıkılmıştır.

SA05.SH02.PG03
Tüketicinin Korunmasına 
Yönelik Denetim Sayısı

Adet Ay 55 224 

Yetki ve sorumluluk alanlarımızda 
bulunan işyerleri ile ilgili 

vatandaşlarımızın fiyat artışları 
ile ilgili bildirimleri ve COVID-19 

salgını nedeniyle genelgeler 
doğrultusunda fiyat artışı le 

ilgili denetimlerin artırılması ile 
hedeflenen değerlerin üzerine 

çıkılmıştır.
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Kent ve Toplum Düzeni Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA05.SH02.PG04
Aylık Yaş Sebze ve Meyve 
Ürün Denetimi Yapılan İlçe 
Sayısı

Adet Ay 8 14 
Denetim ekip sayısının 

arttırılmasıyla hedef değerlerin 
üzerine çıkılmıştır.

SA05.SH02.PG05
Su Ürünleri Toptan Satış 
Merkezinde Yapılan Aylık 
Denetim Sayısı

Adet Ay 15 15  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH03.PG01
Dilencilikle İlgili 
Bilgilendirme Amaçlı 
Dağıtılan Doküman Sayısı

Adet Ay 1.100 898  Yapılan çalışmalarla hedef 
değerlere yaklaşılmıştır.

SA05.SH03.PG02
Yaya Kaldırım İşgali ile 
İlgili Bilgilendirme Amaçlı 
Dağıtılan Doküman Sayısı

Adet Ay 1.100 1.033  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH03.PG03
Engellenen Dilencilik 
Faaliyeti Sayısı

Adet Ay 34 33  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH04.PG01
Konumsal Karşılığı Bulunan 
Adres Yüzdesi

Yüzde Yıl 90 99,84  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH04.PG02
Mekânsal Adres Kayıt 
Sistemine Entegre Edilen 
Adres Yüzdesi

Yüzde
Çeyrek 

Yıl
50 50  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA05.SH04.PG03
Adres Çalışmalarında 
Tamamlanan Tabela Sayısı

Adet Ay 20.000 15.000 
Saha ekibimizin azalmasıyla hedefe 

ulaşmada sapmalar yaşansa da 
hedef değerlerine yaklaşılmıştır.

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA06.SH01.PG01
Fındık Yetiştiriciliğinde 
Oluşturulan Örnek Bahçe 
Miktarı

Dönüm Yarıyıl 50 133 
Proje doğrultusunda yoğun 

katılım ile gelen taleplerin olumlu 
karşılanması ile gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA06.SH01.PG02
İlave Gelir Getirmesi İçin 
Oluşturulan Bitkisel Üretim 
Alan Miktarı

Dönüm Yarıyıl 75 1.744 

İlimizin en önemli geçim kaynağı 
tarım ve hayvancılıktır. Bunun 
yanında atıl tarım arazilerinin 

fazla olması ve üretici talepleri 
değerlendirilerek planlanan 

üretimin üzerinde bir faaliyet 
gerçekleşmiş ve gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA06.SH01PG03
İlimizde Oluşturulan Sera 
Alanı Miktarı

Dönüm Yarıyıl 5 5  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA06.SH02.PG01
Yetiştiricilere Dağıtılan Kaz 
Sayısı

Adet Yarıyıl 2.000 - 

Proje kapsamında dağıtılan anaç 
kazlardan ilk yıl için hedeflenen 
rakamlara ulaşılmış olup bütçe 

imkânları doğrultusunda 
kaynaklar diğer önemli projelere 
aktarıldığından 2021 yılı için kaz 
alımı yapılmamıştır. Bu nedenle 

hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

SA06.SH02.PG02
Yetiştiricelere Dağıtılan 
Bafra Irkı Koyun Sayısı

Adet Yarıyıl 330 210 

Yılın ilk yarısında 210 adet koyun 
ile 3 farklı lokasyonda damızlık 

işletme kurulmuş olup ihtiyaçlar 
doğrultusunda bu işletmelerden 

alınacak yavrularla yeni aile 
işletmelerinin desteklenmesi 

sağlanacaktır. gösterge hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır.

SA06.SH02.PG04
Yetiştiricilere Dağıtılan 
Jersey Irkı Büyükbaş 
Hayvan Sayısı

Adet Yarıyıl 30 - 
Proje 2022 yılında uygulanmak 
üzere ertelenmiştir. Bu nedenle 

hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

SA06.SH02.PG03
Yem Bitkileri Üretim Desteği 
Verilen Alan Miktarı

Dönüm Yarıyıl 1.500 3.450 

İlimizdeki üretime kazandırılabilir 
atıl tarım arazi varlığının yüksek 
olması ve hayvancılıkla iştigal 
eden üreticilerin taleplerinin 

karşılanmasıyla hedef üzerine 
çıkılmıştır.
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SA06.SH02.PG05
Desteklenen Arı Ürünleri 
Yetiştiren Üretici Sayısı

Adet Yarıyıl 30 104 

İlimizde arıcılık ile iştigal eden 
üretici sayısının fazlalığı sebebiyle 

bu kapsamdaki taleplerin 
yoğunluğu ve projenin verimli 

olması amacıyla daha geniş kitlede 
uygulanmıştır ve hedef üzerine 

çıkılmıştır.

SA06.SH03.PG01
Kurulan Yavru Balık Üretim 
Tesisi Sayısı

Adet Yıl 1 - 

İlimizde kafes balıkçılığı 
üretiminin geliştirilmesi amacıyla 
planlanan faaliyet doğrultusunda 
müteşebbislerin ve Belediyemizin 
ekonomik sebeplerle kamu-özel iş 
birliğinin kurulamaması nedeniyle 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

SA06.SH03.PG02
İlimiz Kıyı Şeridinde Kurulan 
Yapay Resif Uygulama 
Sayısı

Adet Yarıyıl 100 - 

Yaşadığımız pandemi süreci ve 
ekonomik sebeplerle güncel 

ihtiyaçlar doğrultusunda 
kaynakların diğer faaliyetlere 
aktarılması nedeniyle hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır.

SA06.SH03.PG03
Akarsu ve Derelerimize 
Bırakılan Yavru Balık Sayısı

Adet Yarıyıl 50.000 50.000  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA06.SH04.PG01
Oluşturulan Kurban Kesim 
Noktası Sayısı

Adet Yıl 1 1  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA06.SH04.PG02
Frigorifik Et Nakil Araç 
Sayısı

Adet Yıl 3 - 

Yaşadığımız pandemi süreci ve 
ekonomik sebeplerle güncel 

ihtiyaçlar doğrultusunda 
kaynakların diğer faaliyetlere 
aktarılması nedeniyle hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır

SA06.SH04.PG03

Yerel Ürünlerin 
Değerlendirilerek 
Ekonomiye Kazandırılması 
İçin Kurulan Üretim Tesisi 
Sayısı

Adet Yarıyıl 3 3  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU

Genel Yönetim Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA07.SH01.PG03
Ünye Limanı Kapasitesinin 
Arttırılması Miktarı

Ton Yarı Yıl 680.000 1.135.387,41 

2021 yılı içerisinde Ünye Limanında 
faaliyet gösteren işletmelerin 

faaliyet alanlarını genişletmesi ile 
limanı kullanacak gemi sayısında 

artış yaşanmış ve planlanan 
gemi sayısı arttığından dolayı 

yük elleçleme miktarında artışlar 
oluşmasıyla gösterge hedef 

değerlerinin üzerine çıkılmıştır

SA07.SH01.PG04

Şirketlerin Faaliyet 
Alanlarının Genişlemesiyle 
Oluşan İstihdamdan 
Yararlanan Kişi Sayısı

Adet Yarı Yıl 25 163 
Hedef dışı işletmelerin faaliyete 
geçmesinden dolayı istihdam 

artmış ve gösterge hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH01.PG05
Şirketlerin Cirosunun 
Arttırılması Tutarı

Türk 
Lirası

Yıl 140.923.887,00 230.700,811,00 

Olağanüstü sermaye artışı 
ile ekonomik faaliyetlerdeki 

beklenenin üstünde gerçekleşen 
artış gerçekleşmesi nedeniyle 
gösterge hedef değerlerinin 

üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH01.PG01
Öz Gelirlerin Tahakkuk/ 
Tahsilat Oranı

Yüzde Yıl 36 75,43 

Yapılandırma çalışmalarının 
etkileri, tahsilat sisteminde yapılan 

iyileştirme ve çeşitlendirme 
çalışmaları nedeniyle hedef 

değerlerinin üzerinde gerçekleşme 
sağlanmıştır.

SA07.SH01.PG02
Personel Giderinin %30 'un 
Altında Tutulması Oranı

Yüzde Yıl 22 14,28 
Bütçe artışı nedeniyle hedef 

değerlerinin üzerinde gerçekleşme 
sağlanmıştır.

SA07.SH02.PG01
Vatandaşlarımızla 
Gerçekleştirilen Halk Günü 
Sayısı

Adet Ay 60 60  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA07.SH02.PG03
Vatandaş Taleplerinin 
Cevaplandırılma Süresi

Adet Ay 6 6  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA07.SH02.PG02
Dış Paydaşlarla 
Gerçekleştirilen Toplantı 
Sayısı

Adet Ay 12 388 

Dış paydaşlardan gelen toplantı 
taleplerinin atması nedeniyle 
Üst Yöneticimizin programları 

doğrultusunda COVID-19 pandemi 
sürecinde uyulması gereken 
kurallara uyularak taleplerin 

karşılanmasıyla hedef değerlerinin 
üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH02.PG04
İşleme Alınan Muhtar Talep 
Sayısı

Adet Ay 80 393 

İlçelerde yapılan muhtar 
toplantılarının sıklığı, mahalle 

muhtarlarımızın öneri, talep vb. 
bildirimleri; OBB MUBİS sistemi 

kullanıma başlanıp aktif edildiği için 
artış gerçekleşmiştir.

SA07.SH03.PG01
Kurum İnternet Sayfalarının 
Görüntülenme Sayısı

Adet Yıl 265.500 1.620.064 

İnternet sitemizde hizmete sunulan 
online işlemler, borç sorgulama 

ve ödeme işlemlerinin ilimiz 
esnafı tarafından kullanılması ve 
iyileştirme çalışmaları sebebiyle 

görüntüleme sayısı artarak hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.
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Genel Yönetim Hizmetleri Yönetimi

Gösterge
Kodu

Gösterge Adı
Ölçü 

Birimi
Ölçüm 
Sıklığı

Hedef Değer
Gerçekleşen 

Değer
Sonuç Açıklama

SA07.SH03.PG02
Büyükşehir Belediyesi 
Mobil Uygulamalarını Aktif 
Kullanan Kişi Sayısı

Adet Yarı Yıl 2.650 4.749 

Sosyal medya hesaplarından 
mobil uygulamaların tanıtımının 
yapılması, uygulama üzerinden 
vatandaşın talep ve şikayetlerini 

daha kolay ulaştırabiliyor 
olması ve MOBİS uygulamasıyla 

entegre edilmesinden dolayı 
mobil uygulamayı kullanan kişi 

sayısında artış görülmüş ve hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH03.PG03
Arşiv Evraklarının Taranarak 
Programa Aktarılma Sayısı

Adet Yarıyıl 14.010 2.014 
COVID-19 salgını nedeniyle arşivde 
görevli personel sayısında yaşanan 

eksilmeler nedeniyle hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır.

SA07.SH03.PG04
Yazılım Geliştirilmesi İçin 
Oluşturulan İstihdamdan 
Yararlanan Kişi Sayısı

Adet Yarı Yıl 10 3 
COVID-19 salgını nedeniyle yaşanan 
ekonomik olumsuzluklardan dolayı 

planlanan istihdam artışı hedefi 
sağlanamamıştır.

SA07.SH04.PG01
Kişi Başı Verilen Hizmet İçi 
Eğitim Saati

Saat Yarı Yıl 15 13,35  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA07.SH04.PG04
Birimlerin İhtiyaç Duydukları 
Hukuki Görüş Taleplerinin 
Karşılanma Oranı

Yüzde Ay 100 100  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

SA07.SH04.PG03

Kurum İçi İletişim ve 
Koordinasyonu Arttırmak 
İçin Personele Düzenlenen 
Etkinlik Sayısı

Adet Yarıyıl 2 - 

COVID-19 salgını nedeniyle kurum 
içi iletişim ve koordinasyonu 

artırmak için personele herhangi 
bir etkinlik düzenlenemediğinden 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

SA07.SH04.PG02
Belediye Yönetimi ile 
Gerçekleştirilen Toplantı 
Sayısı

Adet Ay 12 101 
Büyükşehir Belediyemizin faaliyet 

alanları kapsamında Belediye 
yönetimi ile toplantılar yapılmaya 

devam edilmiştir.

SA07.SH05.PG01
Tanıtım Spotu ve Haber 
Amaçlı Video Hazırlanma 
Sayısı

Adet Ay 500 1.003 

Yapılan hizmetlerin daha fazla 
kitleye ulaştırılması ve salgın 

hastalık döneminde farkındalığın 
arttırılması için yapılan faaliyetlerle 

hedef üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH05.PG02
Kurum İnternet Sayfasına 
Yüklenen Haber Sayısı

Adet Ay 740 1.115 

Yapılan tüm hizmetlerin ve 
bölgemizde meydana gelen tüm 

gelişmelerin web sitemiz üzerinden 
güncel ve sık olarak paylaşılması 

nedeniyle hedef üzerine çıkılmıştır.

SA07.SH05.PG03
Sosyal Medya 
Hesaplarından Yapılan 
Paylaşım Sayısı

Adet Ay 3.600 2.611 
TV programları, internet sayfası 

paylaşımları ağırlık kazandığı için 
hedefe ulaşmada sapmalar yaşansa 
da hedef değerlerine yaklaşılmıştır.

SA07.SH05.PG04
Belediyemiz Hizmetlerinin 
Ulusal Medyada Yayınlanma 
Sayısı

Adet Ay 1.670 1.595  Hedeflenen değerlere ulaşılmıştır.

Hedef Üstü Çok İyi İyi Orta Zayıf Çok Zayıf

OBB TANITIM MEDYA
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STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Rapor Formatı ve Hesaplama Tabloları Hakkında Açıklamalar

Raporda yer alan tablolar, “Belediyeler İçin Stratejik Planlama Rehberinde” yer alan 6.İzleme ve Değerlendirme 
bölümündeki bilgiler, “Kamu İdareleri İçin Stratejik Stratejik Planlama Kılavuzunda” yer alan 7.Tablo İzleme ve 
Değerlendirme bölümündeki bilgiler ve tablo 23’e uygun olarak hazırlanmıştır. Ayrıca; hedef ve performans 
göstergelerinin altı aylık ve yıllık gerçekleşme oranlarının hesaplanması da aynı kılavuzda önerilen formüllere 
göre yapılmıştır. Kılavuzda yer alan formüllerden bazıları şu şekildedir.

Hedeflerin Yıllık Gerçekleşme Oranları Hesaplama Formülü
(PG1.1.1 Performansı X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.2 Performansı X Hedefe Etkisi)

Performans Göstergeleri Yıllık Gerçekleşme Oranları Hesaplama Formülü 
(İzleme Dönemindeki Gerçekleşme Değeri - Plan Dönemi Başlangıç Değeri) / (İzleme Dönemindeki Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer - Plan Dönemi Başlangıç Değeri) (C-A) / (B-A)

Her Yıl Aynı Değeri Koruma Şeklinde Ifade Edilen Göstergelerin Hesaplanması Formülü
İzleme Dönemindeki Gerçekleşme Değeri / İzleme Dönemindeki Yıl Sonu Hedeflenen Değer (C/B)

Hedef Performansının Hesaplanmasına Ilişkin Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

• Bir göstergenin performansı yüzde 100’ü aşabilir. Ancak hedef performansının ölçümünde bu değer 100 
olarak alınır. Böylece diğer göstergelerin hedefe etkisinin doğru hesaplanması sağlanır.

• Bir göstergenin performansı negatif bir değer alabilir. Ancak hedef performansının ölçümünde bu değer 0 
olarak alınır. Böylece diğer göstergelerin hedefe etkisinin doğru hesaplanması sağlanır.

• Ulaşılan belirli bir seviyeyi korumak şeklindeki gösterge türünde performans ölçümünde gösterge 
değerinin korunmuş olması %100 performansı ifade eder. Bu tip performans göstergelerinde performansın 
hesaplanması, stratejik plan izleme tablosu (Tablo 23) ile stratejik plan değerlendirme tablosunda (Tablo 
24) yer alan (C-A)/(B-A) formülasyonuna göre değil; İzleme Dönemindeki Gerçekleşme Değeri/İzleme 
Dönemindeki Yıl Sonu Hedeflenen Değer (C/B) formülasyonuna göre yapılır.

• Performans göstergelerinin bir kısmı artarken değerlenirken bir kısmı da azalırken değerlenir ve azalan 
formülüne göre hesaplanır. =(100-(İzleme Dönemi Gerçekleşme Değeri *100/ İzleme Dönemi Hedefi)+100) 

• (100-(C*100/B)+100)

Değerlendirme Kriteri Değerlendirme Soruları

Ilgililik
• Planın başlangıç döneminden itibaren iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana geldi mi? • Bu 

değişiklikler tespitler ve ihtiyaçları ne ölçüde değiştirdi? 
• Tespitler ve ihtiyaçlardaki değişim hedef ve performans göstergelerinde bir değişiklik ihtiyacı doğurdu mu?

Etkililik

• Performans göstergesi değerlerine ulaşıldı mı?
• Performans göstergesine ulaşma düzeyiyle tespit edilen ihtiyaçlar karşılandı mı?
• Performans göstergelerinde istenilen düzeye ulaşılmadıysa hedeflenen değere ulaşabilmek için yıllar 

itibarıyla gerçekleşmesi öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncelleme ihtiyacı var mı? 
• Performans göstergesi gerçekleşmelerinin kalkınma planında yer alan ilgili amaç, hedef ve politikalara 

katkısı ne oldu?

Etkinlik

• Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen maliyetler ortaya çıktı mı?
• Tahmini maliyet tablosunda değişiklik ihtiyacı var mı?
• Yüksek maliyetlerin ortaya çıkması durumunda hedefte ve performans göstergesi değerlerinde değişiklik 

ihtiyacı oluştu mu?

Sürdürülebilirlik
• Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. unsurlar açısından riskler 

nelerdir?
• Bu riskleri ortadan kaldırmak ve sürdürülebilirliği sağlamak için hangi tedbirlerin alınması gerekir?

Değerlendirme Kriterleri ve Soruları

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA01)
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve yaygınlaşmasını 
sağlamak.

Hedef (SA01.SH01)
Kent kültür mirasımızın araştırılması, korunması, tanıtılması ve kültür değerlerinin yarınlara sağlıklı aktarılabilmesi 
için kültürel ve sanatsal etkinlikler yapılacaktır.

SA01.SH01 Performansı 35,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Açılması planlanan ORMEK ve bilgi evleri, sanat galerileri ve millet kıraathaneleri hedeflenen miktarlarda 
açılamamış, pandemi etkileri sebebiyle ilimize gelen turist sayısında büyük düşüş meydana gelmiştir.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler COVID-19 salgın etkilerinin azalması ve yapılacak çalışmalarla hedef değerlerine ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Kültür, Turizm ve Sanat Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA01.SH01.PG01. İlçelerimizde 
Yapılan Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Sayısı

%20,00 388,00 410,00 492,00 %472,73

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. COVID-19 salgın etkisini azalması 
ve aşılamanın artması nedeniyle etkinliklere hız verilmiştir. Yapılan ilave etkinliklerle hedeflenen değer üstünde 
gerçekleşme sağlanmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3. Nitelikli 
İnsan, Güçlü Toplum - 2.3.9. Kültür ve Sanat” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlığı altında yer alan amaçlara olumlu katkı 
sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH01.PG02. Açılan ORMEK ve 
Bilgi Evleri Sayısı

%20,00 6,00 14,00 8,00 %25,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

İlçelerde yeterli sayıda kursiyer bulunamaması nedeniyle hedeflenen ORMEK ve bilgi evleri açılamamıştır. 
Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  
Performans göstergesinin gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 4. Nitelikli Eğitim başlığı altında yer 
alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH01.PG03. Açılan Millet 
Kıraathanesi Sayısı

%20,00 1,00 5,00 1,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Pandeminin uzaması nedeniyle açılması planlanan millet kıraathanesinin inşaatı tamamlanamamıştır. Hedeflenen 
değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 4. Nitelikli Eğitim başlığı altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH01.PG04. Açılan Sanat 
Galerisi Sayısı

%20,00 3,00 7,00 5,00 %50,00
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

2021 yılı hedeflerine ulaşılmıştır ancak izleme döneminde hedeflenen değerlere ulaşılamamıştır. İlerleyen yıllarda 
bu eksikliklerin giderilmesi öngörülmektedir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere 
ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlığı altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH01.PG05. İlimize Gelen Yerli 
ve Yabancı Turist Sayısı

%20,00 900.000,00 1.049.760,00 363.858,00 %-358,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
COVID-19 salgını nedeniyle ilimize gelen turist sayılarının azalmasıyla hedeflenen performans gösterge değerine 
ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA01)
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve yaygınlaşmasını 
sağlamak.

Hedef (SA01.SH02)
Dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını gözeten, yaşam kalitesinin arttırılmasına katkı sağlayan hizmetler 
etkinleştirilerek yaygınlaştırılacaktır.

SA01.SH02 Performansı 60,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
COVID-19 salgın etkileri ile hizmet verdiğimiz kesim 65 yaş üzeri vatandaşlarımız olduğundan evde temizlik 
hizmetinde, mobil engelli taşımada kullanılan aracımız İl Sağlık Müdürlüğüne görevlendirilmiş olduğundan mobil 
engelli taşıma hizmetinde hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler COVID-19 salgın etkilerinin azalması ve yapılacak çalışmalarla hedef değerlerine ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Sosyal Hizmetler ve Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı / Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA01.SH02.PG01. Evde Temizlik 
Hizmeti Verilen Hane Sayısı

%20,00 225,00 275,00 100,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
COVID-19 salgın etkileri ile hizmet verdiğimiz kesim 65 yaş üzeri vatandaşlarımız olduğundan hedeflenen 
performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere 
ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH02.PG02. Mobil Engelli 
Taşıma Hizmeti Sayısı

%20,00 400,00 450,00 197,00 %-406,00

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
COVID-19 salgın sürecinde mobil engelli taşımada kullanılan aracımız öncellikli olarak İl Sağlık Müdürlüğüne 
görevlendirilmiş olduğundan hedeflenen performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere 
ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH02.PG03.Verilen Gıda Paketi 
Sayısı

%20,00 800,00 900,00 7.212,00 %6.412,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. COVID-19 salgın süreci 
dolayısıyla ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın sayısının artması ile gıda paketine olan talepler çoğalmıştır. Gıda paketi 
dağıtımının artmasıyla gösterge gerçekleşme değerlerinde hedef üstüne çıkılmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3. Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum- 2.3.8. Sosyal Hizmetler, Sosyal 
Yardımlar ve Yoksullukla Mücadele” başlığı altında yer alan politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
1. Yoksulluğa Son, 2. Açlığa Son, 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu 
katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH02.PG04. Yapılan Ayni ve 
Nakdi Yardım Sayısı

%20,00 100,00 150,00 2.976,00 %5.752,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. COVID-19 salgın süreci nedeniyle 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın sayısının atması yapılan ayni ve nakdi yarımlarımızın artmasına neden olmuştur. 
Bu nedenle hedeflenen değerlerin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma 
Planının “2.3. Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum- 2.3.8. Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardımlar ve Yoksullukla Mücadele” 
başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 1. Yoksulluğa Son, 2. Açlığa 
Son, 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH02.PG05: Kurulumu Yapılan 
Engelli Oyun Grubu, Çocuk Oyun 
Grubu ve Spor Aletleri Sayısı

%20,00 1,00 3,00 5,00 %200,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Fatsa ilçemizde yapılması 
hedeflenen engelli oyun grubuna Ünye ilçemizde bulunan 1 adet parka engelli oyun grubu kurulmasıyla hedeflenen 
değerlerin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3. Nitelikli 
İnsan, Güçlü Toplum-2.3.10. Spor” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 10. Eşitsizliklerin Azaltılması, 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir. 
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Amaç (SA01)
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve yaygınlaşmasını 
sağlamak.

Hedef (SA01.SH03) Büyükşehir bütünlüğüne hizmet eden turizm, sosyal tesis, kültür ve spor merkezleri projeleri geliştirilecektir.

SA01.SH03 Performansı 96,18

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı / Yapım İşleri Dairesi Başkanlığı / Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA01.SH03.PG01.Turizme Yönelik 
Proje Sayısı

%25,00 10,00 22,00 29,00 %158,33

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.2.3. Turizm” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH03.PG02. Kültür Merkezi, 
Sosyal Tesis ve Spor Tesisi Proje 
Sayısı

%25,00 20,00 33,00 38,00 %138,46

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.2.3. Turizm”, 2.3.9. Kültür ve Sanat, “2.3.10.” Spor başlıkları altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH03.PG03.Turizme Yönelik 
Yapımı Tamamlanan Proje Sayısı

%20,00 10,00 35,00 31,00 %84,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.2.3. Turizm”, 2.3.9. Kültür ve Sanat, “2.3.10.” Spor başlıkları altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH03.PG04: Kültür Merkezi, 
Sosyal Tesis ve Spor Tesisi Yapımı 
Tamamlanan Proje Sayısı

%20,00 8,00 40,00 39,00 %96,88

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.2.3. Turizm”, “2.3.9. Kültür ve Sanat”, “2.3.10.” Spor başlıkları altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar, 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH03.PG05.Kültür ve Turizm 
Verilerinin Konumla İlişkilendirilerek 
Web Ortamında Yayınlanması Oranı

%10,00 20,00 80,00 100,00 %133,33

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.9. Kültür ve Sanat” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA01)
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve yaygınlaşmasını 
sağlamak.

Hedef (SA01.SH04) Vatandaşlarımızın spor faaliyetlerine erişebilirliği arttırılacaktır.

SA01.SH04 Performansı 37,97

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Covid-19 Salgını sebebiyle kulüplerin faaliyet göstermemesi, gençlik kampı düzenlenemediğinden hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler COVID-19 salgın etkilerinin azalması ve yapılacak çalışmalarla hedef değerlerine ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Sosyal Hizmetler ve Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA01.SH04.PG01.Düzenlenen Spor 
Organizasyonu Sayısı

%30,00 41,00 61,00 52,00 %55,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

2021 yılı hedeflerine ulaşılmıştır ancak izleme döneminde hedeflenen değerlere ulaşılamamıştır. Hedeflenen 
değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.10. Spor” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH04.PG02. Ödüllendirilen 
Başarılı Sporcu Sayısı

%20,00 22,00 54,00 22,00 %0,00
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkililik
Covid-19 Salgını sebebiyle kulüplerin faaliyet göstermemesi nedeniyle hedeflenen performans gösterge değerine 
ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH04.PG03.Lisans Çıkarılan 
Sporcu Sayısı

%20,00 0,00 315,00 417,00 %132,38

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Kano ve Yelken branşında yeni sporcularımızın eklenmesi ile hedef üstü bir sapma gerçekleşmiştir. Hedeflenen 
değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.10. Spor” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH04.PG04.Gençlik 
Kamplarına Katılan Kişi Sayısı

%20,00 2.689,00 4.789,00 2.689,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Mevcut kamp yapılan alan turistlik olarak kullanıma açılmasından dolayı, gençlik kampı düzenlenemediğinden 
hedeflenen performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA01.SH04.PG05.Ayni ve Nakdi 
Yardım Yapılan Kulüp Sayısı

%10,00 59,00 263,00 89,00 %14,71

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Covid-19 salgını sebebiyle kulüplerin faaliyet göstermemesi nedeniyle kulüplerden gelen taleplerin az olması 
ve yapılan organizasyonların pandemi sebebiyle iptal olmasından kaynaklı hedeflenen performans gösterge 
değerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye 
gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.10. Spor” 
başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla Plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA01)
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve yaygınlaşmasını 
sağlamak.

Hedef (SA01.SH05) Mezarlık ve defin hizmetleri etkin sunulacaktır.

SA01.SH05 Performansı 0,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Kadastro çalışmalarından sonra infaz, devir gibi durumlardan dolayı mezarlık alanlarında azalış görüldüğünden 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
Yapılacak çalışmalarla bakım/iyileştirme yapılacak alan miktarı arttırılarak hedef değerlerine ulaşılabileceği 
öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA01.SH05.PG01.Mezarlık 
Alanlarında Bakım/ İyileştirme 
Çalışmaları Yapılan Alan Miktarı

%100,00 13.609.209,00 13.759.209,00 9.095.500,18 %-3.009,14

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Kadastro çalışmalarından sonra infaz, devir gibi durumlardan dolayı mezarlık alanlarında azalış görülmekte 
olup hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin 
güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla Plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA02)
İlimizin doğal değerlerini, tarihi-kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel dönüşüm ve 
tasarımını sağlamak.

Hedef (SA02.SH01)
2024 yılı sonuna kadar belediyemiz yetkisi dahilinde planlanabilir alanların tamamının planlı hale getirilmesi 
sağlanacaktır.

SA02.SH01 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA02.SH01.PG01.Planlanabilir 
Alanların Planlanması Miktarı

%100,00 14.000,00 23.200,00 37.990,00 %260,76

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Altınordu ilçemizde mahkeme kararıyla iptal edilen imar planının yeniden hazırlanması ve Ulubey ilçemizde 
yapılan 113 hektar alanın revizyon imar planı, Kabataş ve Çatalpınar ilçelerimizde revizyon imar planı 
uygulamalarından dolayı hedef üstüne geçilmiştir Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, politika ve tedbirlere 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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Amaç (SA02)
İlimizin doğal değerlerini, tarihi-kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel dönüşüm ve 
tasarımını sağlamak.

Hedef (SA02.SH02) 2024 yılı sonuna kadar korunması gereken kültür varlıklarının restorasyonları yapılacaktır.

SA02.SH02 Performansı 80,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA02.SH02.PG01.Restore Edilen 
Kültür Varlıkları Sayısı

%100,00 17,00 37,00 33,00 %80,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.9. Kültür ve Sanat” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA02)
İlimizin doğal değerlerini, tarihi-kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel dönüşüm ve 
tasarımını sağlamak.

Hedef (SA02.SH03)
2024 yılı sonuna kadar ilçelerimizde kentin görünümünü etkileyen yapılarda cephe iyileştirme projeleri 
uygulanacaktır.

SA02.SH03 Performansı 0,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
2021 yılı cephe iyileştirme projeleri revize işlemi devam etmekte olduğundan projeler uygulama aşamasına 
geçememiştir.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
2022 yılında yapılacak çalışmalarla geçmiş yıl eksikleri de giderilerek hedef değerlerine ulaşılabileceği 
öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA02.SH03.PG01.Cephe İyileştirme 
Projesi Uygulanan Bina Sayısı

%100,00 850,00 1.050,00 948,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

2021 yılı cephe iyileştirme projeleri revize işlemi devam etmekte olduğundan projeler uygulama aşamasına 
geçememiştir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır. 2022 yılında yapılacak çalışmalarla geçmiş yıl eksikleri de giderilerek hedef değerlerine 
ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA02)
İlimizin doğal değerlerini, tarihi-kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel dönüşüm ve 
tasarımını sağlamak.

Hedef (SA02.SH04) Belediyemiz yetkisi dahilinde imar denetimleri etkin şekilde sürdürülecektir.

SA02.SH04 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA02.SH04.PG01.Kaçak Yapılara 
İlişkin Yapılan Denetim Sayısı

%100,00 825,00 1.200,00 1.240,00 %110,67

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yıl içerisinde gelen talep ve 
yapılan tespitlerden dolayı kaçak yapılara ilişkin denetim sayısının artmasıyla hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA02)
İlimizin doğal değerlerini, tarihi-kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel dönüşüm ve 
tasarımını sağlamak.

Hedef (SA02.SH05) İmar planında yeşil alan/ park olarak planlanan yerlerin peyzaj projeleri uygulanacaktır.

SA02.SH05 Performansı 84,15

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA02.SH05.PG01.Hazırlanan Peyzaj 
Projesi Sayısı

%60,00 22,00 32,00 33,00 %110,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA02.SH05.PG02.Rekreasyon 
Alanları Yüzölçümü

%40,00 760.000,00 3.065.000,00 2.151.798,00 %60,38
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Melet Park, Fatsa Bolaman Kıyı Projesi, Perşembe bisiklet ve yürüyüş yolu ve Kökenli Mesire Alanı yapımı 2021 
yılı içerisinde tamamlanamadığı için hedefin altında kalınmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. 
Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan 
amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları 
altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen 
performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA03)
Vatandaşlarımız için güvenli, konforlu ulaşım hizmetlerini erişilebilir, sürdürülebilir olarak sunmak, afet ve acil 
durum hizmetlerimizde müdahale ve iyileştirme kapasitesini sürekli geliştirmek.

Hedef (SA03.SH01) Toplu taşıma sisteminin sürekli olarak verimliliği artırılarak iyileştirilecektir.

SA03.SH01 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA03.SH01.PG01.İlçelerimizde 
Güzergâh Çizimleri ve Durak 
Yerlerinin Belirlenme Oranı

%60,00 0,00 60,00 60,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH01.PG02.İlçelerimizde 
Kapalı Durak ve Tabela Durakların 
Yerleştirilme Oranı

%40,00 0,00 40,00 40,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA03)
Vatandaşlarımız için güvenli, konforlu ulaşım hizmetlerini erişilebilir, sürdürülebilir olarak sunmak, afet ve acil 
durum hizmetlerimizde müdahale ve iyileştirme kapasitesini sürekli geliştirmek.

Hedef (SA03.SH02) Yangın güvenliği ile ilgili teorik ve pratik eğitim programları düzenlenecektir.

SA03.SH02 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA03.SH02.PG01.Eğitim Verilen 
Özel Resmi Kurum/ Kuruluş Sayısı

%100,00 1.750,00 2.175,00 2.229,00 %112,71

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.8. Afet Yönetimi” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA03)
Vatandaşlarımız için güvenli, konforlu ulaşım hizmetlerini erişilebilir, sürdürülebilir olarak sunmak, afet ve acil 
durum hizmetlerimizde müdahale ve iyileştirme kapasitesini sürekli geliştirmek.

Hedef (SA03.SH03) Afet ve acil durumlara müdahale kapasitesini geliştirerek afet risklerini azaltma çalışmaları yürütülecektir.

SA03.SH03 Performansı 99,17

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Fen İşleri Dairesi Başkanlığı / İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA03.SH03.PG01.Doğal Afetlerde, 
Buzlanma ve Karla Mücadele 
Çalışmalarında Stratejik Önemi Olan 
Yolların Açılma Süresi

%30,00 120,00 120,00 120,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.8. Afet Yönetimi” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH03.PG02.Kış Şartları 
Nedeniyle Kapanan Şehir içi Yolların 
Açılma Süresi

%30,00 24,00 24,00 24,00 %100,00
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.8. Afet Yönetimi” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH03.PG03.Doğal Afetlerde, 
Buzlanma ve Karla Mücadele 
Çalışmalarında Kırsal Alanda Yağış 
Sonrası Ana Arterlerin Ulaşıma 
Açılma Süresi

%30,00 48,00 48,00 48,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.8. Afet Yönetimi” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH03.PG04.İlçe Belediyeleri, 
İlgili Kurum ve Kuruluşlar ile 
Gerçekleştirilen Risk Değerlendirme 
Toplantı Sayısı

%10,00 4,00 28,00 26,00 %91,67

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.8. Afet Yönetimi” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA03)
Vatandaşlarımız için güvenli, konforlu ulaşım hizmetlerini erişilebilir, sürdürülebilir olarak sunmak, afet ve acil 
durum hizmetlerimizde müdahale ve iyileştirme kapasitesini sürekli geliştirmek.

Hedef (SA03.SH04) Ulaşım altyapı hizmetleri güçlendirilecektir.

SA03.SH04 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA03.SH04.PG01.Yapılan Sıcak 
Asfalt Yol Uzunluğu

%20,00 898,00 1.208,00 1.267,25 %119,11

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yıl içerisinde güneşli gün sayısının 
fazla olmasıyla çalışmalarımızda zaman kaybı olmadığından gösterge hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH04.PG02.Yapılan Sathi 
Asfalt Kaplama Yol Uzunluğu

%20,00 995,00 1.215,00 1.666,70 %305,32

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde güneşli gün sayısının fazla olması, uygulama yapılan 
yolların kaplamaya uygun standartlarda olmasıyla çalışmalarımızda zaman kaybı olmadığından gösterge 
hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının 
“2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. 
Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH04.PG03.Yapılan Beton Yol 
Uzunluğu

%20,00 65,00 135,00 224,00 %227,14

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Yıl içerisinde güneşli gün sayısının fazla olması, uygulama yapılan 
yolların kaplamaya uygun standartlarda olmasıyla çalışmalarımızda zaman kaybı olmadığından gösterge 
hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının 
“2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. 
Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH04.PG04: Yapılan Stabilize 
Yol Uzunluğu

%20,00 9.160,00 12.260,00 12.979,86 %123,22

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yıl içerisinde güneşli gün sayısının 
fazla olmasıyla çalışmalarımızda zaman kaybı olmadığından gösterge hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA03.SH04.PG05.Yapılan Yol Sanat 
Yapısı

%20,00 906,00 1.081,00 1.147,00 %137,71

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yıl içerisinde güneşli gün sayısının 
fazla olmasıyla çalışmalarımızda zaman kaybı olmadığından gösterge hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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Amaç (SA04)
Şehrimizde yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve korunmasını sağlayan; 
enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini 
yükseltmek.

Hedef (SA04.SH01) Yeşil alanların yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

SA04.SH01 Performansı 79,57

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedef değerlerine yaklaşılmıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar arttırılarak hedefe ulaşılması sağlanacaktır.

Sorumlu Birimler Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA04.SH01.PG01.Kişi Başına Düşen 
Yeşil Alan Miktarı

%20,00 1,06 3,31 2,31 %55,56

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Nüfusun değişken olması sebebi ile hedefin altında kalınmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef 
ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH01.PG02.Dikilen Yazlık 
Çiçek Miktarı

%20,00 2.036.835,00 3.136.835,00 2.688.335,00 %59,23

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. Mevsimlik çiçek 
maliyetini düşürmek için sorumluluk alanlarımızda kalıcı bitki kullanılmış, hedeflenen yazlık çiçek dikim sayısının 
bu nedenle azalması ile hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH01.PG03.Dikilen Kışlık 
Çiçek Miktarı

%20,00 1.969.088,00 3.239.088,00 3.024.088,00 %83,07

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak 
için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH01.PG04.Dikilen Bitki 
Miktarı

%20,00 90.042,00 120.042,00 164.682,00 %248,80

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yeni açılan alanlar ve mevcut 
alanlarımızda maliyeti düşürmek için kalıcı bitki kullanılması ile hedefin üstüne çıkılmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH01.PG05.Çim Ekilen Alan 
Miktarı

%20,00 70.000,00 120.000,00 137.500,00 %135,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yeni alanların açılması ile hedefin 
üstüne çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” 
başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve 
Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA04)
Şehrimizde yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve korunmasını sağlayan; 
enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini 
yükseltmek.

Hedef (SA04.SH02) Yeşil alanların korunarak yeşil dokunun geliştirilmesi sağlanacaktır.

SA04.SH02 Performansı 10,38

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Yeni park ve mesire alanlarının oluşturulmaması ve bakım çalışmalarının yeterli düzeyde yapılamaması sonucu 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler 2022 yılında yapılacak çalışmalarla hedef değerlerine ulaşılabileceği öngörülmektedir. 

Sorumlu Birimler Parklar ve Yeşil Alanlar Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA04.SH02.PG01.Bakımı Yapılan 
Parkların Toplam Yüzölçümü

%35,00 293.804,00 903.804,00 333.746,00 %6,55

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Planlanan yeni park alanının oluşturulamaması nedeniyle hedef 
değerlerde sapmalar meydana gelmiştir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin 
güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının 
“2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. 
Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH02.PG02.Bakımı Yapılan 
Yürüyüş Yolu Toplam Uzunluğu

%35,00 14.942,00 45.442,00 21.242,00 %20,66
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Ünye ve Perşembe ilçelerimizde sahil yürüyüş yolu yapımının 
ertelenmesi ve salgın nedenleriyle bakım çalışmalarının yeterli düzeyde yapılamaması sonucu hedef değerlerine 
ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH02.PG03.Bakımı Yapılan 
Mesire Alanı Toplam Yüzölçümü

%30,00 761.816,00 2.326.816,00 806.499,00 %2,86

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. 2021 yılında tamamlanması planlanan alanların yapımı 
tamamlanamadığından hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.2. Şehirleşme” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA04)
Şehrimizde yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve korunmasını sağlayan; 
enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini 
yükseltmek.

Hedef (SA04.SH03) Atık yönetimi hizmetleri geliştirilecektir.

SA04.SH03 Performansı 80,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedef değerlerine yaklaşılmıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar arttırılarak hedefe ulaşılması sağlanacaktır.

Sorumlu Birimler Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA04.SH03.PG01.Özel Atıkların Ayrı 
Toplanma ve Bertaraf Edilme Oranı

%20,00 50,00 55,00 41,54 %-169,20

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Araç ve iş makinelerinin pandemi dönemi meydana gelen 
durağanlık nedeni ile atık miktarı ve bertaraf miktarı azalmıştır. Azalan bakım ve onarım ile birlikte üretilen atıklarda 
azalma, her biri türüne göre ayrı ayrı toplanıp bertaraf edilmiştir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen 
hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi 
On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” ve “2.2.2.3. Turizm” başlıkları altında yer alan amaç, politika 
ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH03.PG02.Tekstil ve 
Marangoz Atıklarının Ayrı Toplanma 
ve Bertaraf Edilme Oranı

%20,00 50,00 55,00 66,77 %335,40

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Toplama ağı genişletilmiş, ayrıca 
pandemi kısıtlamalarının gevşetilmesiyle piyasa hızlanmış ve doğal olarak artık üretimi artmıştır. Böylece gösterge 
hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır.  Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin 
güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 
12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH03.PG03.Oluşturulan 
Hafriyat Döküm Sahası ve Rehabilite 
Maksatlı Dolgu Alanı Sayısı

%30,00 4,00 12,00 24,00 %250,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Vatandaşların dilekçe ile 
hafriyat toprağı talebi üzerine yeni alanlar oluşturulmasıyla hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, 
politika ve tedbirlere Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH03.PG04.Kaçak Hafriyat 
Dökümlerinin Önlenmesi Amacıyla 
Gerçekleştirilen Denetim Sayısı

%30,00 80,00 90,00 148,00 %680,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yıl içerisinde havaların güzel 
gitmesi ile inşaat ve yapı çalışmaları yoğunlaştığından denetimler sıklaştırılmış ve hedef değerlerinin üzerine 
çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı 
altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim 
başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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Amaç (SA04)
Şehrimizde yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve korunmasını sağlayan; 
enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini 
yükseltmek.

Hedef (SA04.SH04) Yenilenebilir enerji kaynaklarından yararlanarak kendi enerjisini üreten bir belediye ve ordu oluşturulacaktır.

SA04.SH04 Performansı 34,55

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
COVID-19 salgını nedeniyle hidro elektrik santralinin üretime başlayamaması ve tesislere gelen geri dönüşüm 
malzemesinde azalma meydana gelmesi nedeniyle hedefe ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler 2021 yılında yapılacak çalışmalarla hedef değerlerine ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı / Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA04.SH04.PG01.Belediyemizin 
Kullandığı Enerjinin Karşılanması 
Miktarı

%50,00 0,00 3.005.107,00 273.434,85 %9,10

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Pandemi sürecinden dolayı hidro elektrik santralinin üretime 
başlayamaması nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef 
ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.2.3.6. Enerji” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 7. Erişilebilir ve Temiz enerji, Amaç 9. Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH04.PG02.Çaybaşı Düzenli 
Depolama Sahasında Depolanan 
Biyobozunur Atık Oranı

%30,00 0,00 45,00 57,58 %127,96

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. 2021 yılında tesisler aktif olarak 
çalışmaya geçmesiyle hedef değerlerinin üzerine çıkmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Tesisin 
faaliyetlerine başlaması ve plan dönemi boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH04.PG03.Mekanik 
Ayırma Tesisinde Geri Dönüşüm 
Malzemelerinin Ayrıştırılması Oranı

%20,00 4,00 7,00 5,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. İki ayrıştırma sistemine geçilmesi ile birlikte tesislere gelen geri 
dönüşüm malzemesinde azalma meydana gelmiştir.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA04)
Şehrimizde Yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve korunmasını sağlayan; 
enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini 
yükseltmek.

Hedef (SA04.SH05) Sahipsiz hayvanların refahı sağlanacak ve vektörel mücadele etkin yürütülecektir.

SA04.SH05 Performansı 20,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Vektörel mücadelede yeni kaynakların artmasından dolayı toplam kaynaklarda artış meydana gelmiştir ve hedef 
değerlerine ulaşılamasa da yaklaşılmıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilerek hedefe ulaşılması sağlanacaktır.

Sorumlu Birimler Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA04.SH05.PG01.Sahipsiz 
Hayvanlar İçin Geçici Bakım Evi 
Açılma Sayısı

%60,00 2,00 3,00 2,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. 2021 yılında ilave hayvan bakım evi açılamamıştır. Hedeflenen 
değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH05.PG02.Vektörel 
Mücadele ile İlgili Belediyemize 
Gelen Şikâyetlerin Azaltması Oranı

%20,00 40,00 70,00 0,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. 2021 yılında bir önceki yıla göre artan şikâyetler nedeniyle hedef 
değerlerine ulaşılamamıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA04.SH05.PG03.Vektörel 
Mücadele Çalışmalarında Üreme 
Kaynaklarının Fiziksel Mücadele 
Yöntemleri ile Azaltılması Oranı

%20,00 5,00 20,00 60,00 %366,67

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Personel ve ekip sayılarının geliştirilmesi ile birlikte, kaynak tarama 
faaliyetlerinin artmasıyla birlikte hedef üzerine çıkılmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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Amaç (SA05) Kent ve toplum düzeninin iyileştirilmesine, yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak.

Hedef (SA05.SH01) Vatandaşların şehir içi ulaşımı kolaylaştırılacaktır.

SA05.SH01 Performansı 86,25

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA05.SH01.PG01.Trafik Düzenleme, 
Trafik Sirkülasyon, Yol ve Kavşak 
Projelerinin ve Raporlarının 
Hazırlanması Oranı

%25,00 0,00 100,00 100,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH01.PG02.Sinyalize 
Kavşakların Geometrik Yapılarının 
Projelendirilmesi ve Karara 
Bağlanması Oranı

%30,00 30,00 50,00 50,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi Tespit edilen ihtiyaçlar 
karşılanmıştır. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH01.PG03.Trafik İşaret 
Levhaları Bakımı Onarımı ve 
Kavşakların Sinyalize Edilme Oranı

%30,00 30,00 50,00 50,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH01.PG04.Ulaşım Master 
Planı Tamamlanması Oranı

%5,00 0,00 100,00 25,00 %25,00

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Ulaşım ana planı kapsamında toplu taşıma verisi ve kavşak 
düzenleme işlemlerinden bir kısmı yapılabilmiştir. Ulaşım Master Planının tamamlanması için çalışmalar devam 
etmektedir. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.5. Kentsel Altyapı” ve 
“2.2.3.8. Lojistik ve Ulaştırma “başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH01.PG05.Şehiriçi Raylı 
Sistem Kurulma Oranı

%10,00 0,00 50,00 0,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. 2020 yılı değerlendirmelerine göre şehrimize ait fiziki altyapının 
uygun olmaması dolayısıyla raylı sistem kurulumunun fiziki şartların oluşması durumuna göre önümüzdeki yıllara 
ertelenmesine karar verildiğinden belirlenen hedefe ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen 
hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmaktadır.  Bir sonraki stratejik plan çalışmalarında 
değerlendirilecektir.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmaktadır. Bir sonraki 
stratejik plan çalışmalarında değerlendirilecektir.

Amaç (SA05) Kent ve toplum düzeninin iyileştirilmesine, yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak.

Hedef (SA05.SH02) Toplum düzenine yönelik denetimler artırılacaktır.

SA05.SH02 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Zabıta Dairesi Başkanlığı / Kaynak Geliştirme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA05.SH02.PG01.Engellenen 
Kamusal Alan İşgali Sayısı

%20,00 350,00 1.120,00 1.611,00 %163,77

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Kamusal alan işgalleri ile ilgili 
şikayetlerin artmasıyla denetimler artırılmış ayrıca salgın nedeni ile zabıta ekiplerimiz COVID-19 denetimlerinde 
aktif olarak çalışmış olması nedeniyle hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar başlıkları altında yer alan 
amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH02.PG02.Engellenen Kayıt 
Dışı Ekonomik Faaliyet Sayısı

%20,00 60,00 195,00 610,00 %407,41
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yetki ve sorumluluk alanlarımızda 
bulunan cadde, sokak ve meydanlarda kayıt dışı olarak ekonomik faaliyette (seyyar satıcı) sayılarının artması 
nedeniyle denetimler artırılmış ve hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi 
On Birinci Kalkınma Planının “2.1.7. Sosyal Güvenlik Sistemi ve Finansmanı” başlığı altında yer alan amaç, politika 
ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH02.PG03.Tüketicinin 
Korunmasına Yönelik Denetim Sayısı

%20,00 50,00 155,00 733,00 %650,48

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yetki ve sorumluluk alanlarımızda 
bulunan işyerleri ile ilgili vatandaşlarımızın fiyat artışları ile ilgili bildirimleri ve COVID-19 salgını nedeniyle genelgeler 
doğrultusunda fiyat artışı le ilgili denetimlerin artırılması ile hedeflenen değerlerin üzerine çıkılmıştır. Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.3.9. Ticaretin ve Tüketicinin Korunmasının 
Geliştirilmesine Yönelik Hizmetler “başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH02.PG04.Aylık Yaş Sebze 
ve Meyve Ürün Denetimi Yapılan 
İlçe Sayısı

%20,00 5,00 8,00 14,08 %302,78

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Denetim ekip sayısının 
arttırılmasıyla hedef değerlerin üzerine çıkılmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve 
göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.2.3.9. Ticaretin ve Tüketicinin Korunmasının Geliştirilmesine Yönelik Hizmetler “başlığı altında 
yer alan amaç, politika ve tedbirlere Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu Üretim ve Tüketim başlıkları 
altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH02.PG05.Su Ürünleri 
Toptan Satış Merkezinde Yapılan 
Aylık Denetim Sayısı

%20,00 15,00 15,00 15,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.3.9. Ticaretin ve Tüketicinin Korunmasının Geliştirilmesine Yönelik 
Hizmetler “başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 12. Sorumlu 
Üretim ve Tüketim başlıkları altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA05) Kent ve toplum düzeninin iyileştirilmesine, yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak.

Hedef (SA05.SH03) Toplum düzenine yönelik bilinçlendirme çalışmaları artırılacaktır.

SA05.SH03 Performansı 86,66

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Zabıta Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA05.SH03.PG01.Dilencilikle İlgili 
Bilgilendirme Amaçlı Dağıtılan 
Doküman Sayısı

%30,00 1.000,00 3.100,00 2.483,00 %70,62

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine tam olarak ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. Hedeflenen 
değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH03.PG02.Yaya Kaldırım 
İşgali ile İlgili Bilgilendirme Amaçlı 
Dağıtılan Doküman Sayısı

%30,00 1.000,00 3.100,00 2.783,00 %84,90

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için 
öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH03.PG03.Engellenen 
Dilencilik Faaliyeti Sayısı

%40,00 30,00 94,00 125,00 %148,44

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Dilenci sayısında meydana gelen 
artış nedeniyle denetimlerin artırılmasıyla hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA05) Kent ve toplum düzeninin iyileştirilmesine, yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak.

Hedef (SA05.SH04) Kentsel yaşam kalitesini artırmaya yönelik altyapı uygulamaları geliştirilecektir.

SA05.SH04 Performansı 97,45

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA05.SH04.PG01.Konumsal Karşılığı 
Bulunan Adres Yüzdesi

%50,00 80,00 90,00 99,84 %198,40

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. MAKS Entegrasyon Sürecinde 
Adres Kayıt Sistemindeki hataların giderilmesi birinci önceliğimiz olduğundan, eşleme oranında hedeflenenin 
ötesinde bir artış olmuştur. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal 
Kalkınma“ başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH04.PG02.Mekânsal Adres 
Kayıt Sistemine Entegre Edilen 
Adres Yüzdesi

%30,00 0,00 70,00 73,00 %104,29

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA05.SH04.PG03.Adres 
Çalışmalarında Tamamlanan Tabela 
Sayısı

%20,00 40.000,00 80.000,00 74.900,00 %87,25

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA06)
Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetlerinin sürdürüldüğü bölgelerde; sosyal yaşamı, tarımı hayvancılığı, su 
ürünlerini destekleyerek her türlü faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve koordinasyonu sağlamak.

Hedef (SA06.SH01) İlimizde bitkisel üretimin geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır

SA06.SH01 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA06.SH01.PG01.Fındık 
Yetiştiriciliğinde Oluşturulan Örnek 
Bahçe Miktarı

%50,00 0,00 100,00 263,00 %263,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Proje doğrultusunda yoğun 
katılım ile gelen taleplerin olumlu karşılanması ile hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ ve “2.2.2.1. Tarım” başlıkları altında yer alan 
amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 2. Açlığa Son başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH01.PG02.İlave Gelir 
Getirmesi İçin Oluşturulan Bitkisel 
Üretim Alan Miktarı

%30,00 0,00 200,00 2.502,00 %1.251,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. İlimizin en önemli geçim kaynağı 
tarım ve hayvancılıktır. Bunun yanında atıl tarım arazilerinin fazla olması ve üretici talepleri değerlendirilerek 
planlanan üretimin üzerinde bir faaliyet gerçekleşmiş ve hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ ve “2.2.2.1. Tarım” başlıkları 
altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 2. Açlığa Son başlıkları altında yer 
alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH01.PG03.İlimizde 
Oluşturulan Sera Alanı Miktarı

%20,00 0,00 15,00 17,20 %114,67

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ ve “2.2.2.1. Tarım” başlıkları altında yer alan 
amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 2. Açlığa Son başlıkları altında yer alan amaçlara 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA06)
Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetlerinin sürdürüldüğü bölgelerde; sosyal yaşamı, tarımı hayvancılığı, su 
ürünlerini destekleyerek her türlü faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve koordinasyonu sağlamak.

Hedef (SA06.SH02) İlimizde hayvancılığın ve arıcılığın geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır.

SA06.SH02 Performansı 37,75

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Ekonomik nedenler, başka yeni projelere yönelme ve planlanan eğitimler yeterli seviyede yapılamamış olması 
nedeniyle hedef değerlere ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
Gerek COVID-19 salgın etkilerinin azalması gerekse yıl içerisinde yapılacak ilave çalışmalarla hedef değerlere 
ulaşılması öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA06.SH02.PG01.Yetiştiricelere 
Dağıtılan Kaz Sayısı

%35,00 4.000,00 10.000,00 4.000,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. Proje kapsamında 
dağıtılan anaç kazlardan ilk yıl için hedeflenen rakamlara ulaşılmış olup bütçe imkânları doğrultusunda kaynaklar 
diğer önemli projelere aktarıldığından 2021 yılı için kaz alımı yapılmamıştır. Bu nedenle hedef değerlerine 
ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH02.PG02.Yetiştiricelere 
Dağıtılan Bafra Irkı Koyun Sayısı

%35,00 330,00 1.160,00 751,00 %50,72

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. Yılın ilk yarısında 
210 adet koyun ile 3 farklı lokasyonda damızlık işletme kurulmuş olup ihtiyaçlar doğrultusunda bu işletmelerden 
alınacak yavrularla yeni aile işletmelerinin desteklenmesi sağlanacaktır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen 
hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH02.PG03.Yem Bitkileri 
Üretim Desteği Verilen Alan Miktarı

%10,00 0,00 5.000,00 7.450,00 %149,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. İlimizdeki üretime kazandırılabilir 
atıl tarım arazi varlığının yüksek olması ve hayvancılıkla iştigal eden üreticilerin taleplerinin karşılanmasıyla hedef 
üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ 
ve “2.2.2.1. Tarım” başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH02.PG04.Yetiştiricilere 
Dağıtılan Jersey Irkı Büyükbaş 
Hayvan Sayısı

%10,00 0,00 60,00 32,00 %0,00

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. Proje 2022 yılında 
uygulanmak üzere ertelenmiştir. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH02.PG05.Desteklenen Arı 
Ürünleri Yetiştiren Üretici Sayısı

%10,00 50,00 110,00 165,00 %191,67

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. İlimizde arıcılık ile iştigal eden 
üretici sayısının fazlalığı sebebiyle bu kapsamdaki taleplerin yoğunluğu ve projenin verimli olması amacıyla 
daha geniş kitlede uygulanmıştır ve hedef üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci 
Kalkınma Planının “2.4.6. Kırsal Kalkınma“ ve “2.2.2.1. Tarım” başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA06)
Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetlerinin sürdürüldüğü bölgelerde; sosyal yaşamı, tarımı hayvancılığı, su 
ürünlerini destekleyerek her türlü faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve koordinasyonu sağlamak.

Hedef (SA06.SH03) İlimizde su ürünleri ve balıkçılık faaliyetlerinin geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır.

SA06.SH03 Performansı 15,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Ekonomik sebepler, kamu-özel iş birliğinin kurulamaması, yavru balık üretiminde yaşanan sıkıntılardan dolayı 
hedefe ulaşılamamıştır. 

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
Önümüzdeki yıl yapılacak çalışmalarla hedefe ulaşmada engel teşkil eden eksiklikler giderilerek hedef değerlerine 
ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA06.SH03.PG01.Kurulan Yavru 
Balık Üretim Tesisi Sayısı

%40,00 0,00 1,00 0,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. İlimizde kafes balıkçılığı 
üretiminin geliştirilmesi amacıyla planlanan faaliyet doğrultusunda müteşebbislerin ve Belediyemizin ekonomik 
sebeplerle kamu-özel iş birliğinin kurulamaması nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere 
ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH03.PG02.İlimiz Kıyı 
Şeridinde Kurulan Yapay Resif 
Uygulama Sayısı

%30,00 0,00 200,00 0,00 %0,00
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. Yaşadığımız pandemi 
süreci ve ekonomik sebeplerle güncel ihtiyaçlar doğrultusunda kaynakların diğer faaliyetlere aktarılması 
nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere 
ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH03.PG03.Akarsu ve 
Derelerimize Bırakılan Yavru Balık 
Sayısı

%30,00 0,00 100.000,00 50.000,00 %50,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

2021 yılı hedefleri gerçekleştirilmiş olsa da izleme dönemi ulaşılması gereken performans gösterge değerine 
ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanabilmiştir. İlimizde su kaynaklarının balıklandırılması projesi 
kapsamında ilimizin farklı su kaynaklarında toplam 50.000 adet Alabalık Yavrusu akarsularımıza bırakılarak 
faaliyet gerçekleştirilmiştir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye 
gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA06)
Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetlerinin sürdürüldüğü bölgelerde; sosyal yaşamı, tarımı hayvancılığı, su 
ürünlerini destekleyerek her türlü faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve koordinasyonu sağlamak.

Hedef (SA06.SH04) Güvenilir sağlıklı gıda, kırmızı et ve et ürünleri hizmeti iyileştirilecektir.

SA06.SH04 Performansı 28,75

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
Ekonomik sebepler doğrultusunda faaliyetlerin bir bölümü 2022 yılına ertelendiği için hedef değerlerine 
ulaşılamamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
Önümüzdeki yıl yapılacak çalışmalarla hedefe ulaşmada engel teşkil eden eksiklikler giderilerek hedef değerlerine 
ulaşılabileceği öngörülmektedir.

Sorumlu Birimler Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA06.SH04.PG01.Oluşturulan 
Kurban Kesim Noktası Sayısı

%20,00 9,00 11,00 10,00 %50,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
2021 yılı hedefleri gerçekleştirilmiş olsa da izleme dönemi ulaşılması gereken performans gösterge değerine 
ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanabilmiştir. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef 
ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH04.PG02.Frigorifik Et Nakil 
Araç Sayısı

%30,00 11,00 14,00 11,00 %0,00

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. Yaşadığımız pandemi 
süreci ve ekonomik sebeplerle güncel ihtiyaçlar doğrultusunda kaynakların diğer faaliyetlere aktarılması 
nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere 
ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA06.SH04.PG03.Yerel Ürünlerin 
Değerlendirilerek Ekonomiye 
Kazandırılması İçin Kurulan Üretim 
Tesisi Sayısı

%50,00 0,00 8,00 3,00 %37,50

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. Yaşadığımız pandemi 
süreci ve ekonomik sebeplerle güncel ihtiyaçlar doğrultusunda kaynakların diğer faaliyetlere aktarılması 
nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere 
ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA07)
Kaynaklarımızın etkin, ekonomik ve verimli kullanımı ile sürdürülebilir projeler geliştirilmesini, iştiraklerimiz, 
paydaşlarımız ile iş birliği içerisinde hizmetlerin etkili bir şekilde yerine getirilmesini, tanıtılmasını, mevcut beşerî, 
fiziki, hukuki, mali, teknolojik yapı ile yönetim / organizasyon yapısının sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

Hedef (SA07.SH01) Mali kaynakların etkin bir şekilde yönetilmesi, belediyemiz ve şirket gelirleri arttırılması sağlanacaktır.

SA07.SH01 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler
Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı / İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı / Kaynak Geliştirme ve İştirakler 
Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA07.SH01.PG01.Öz Gelirlerin 
Tahakkuk/ Tahsilat Oranı

%20,00 30,00 36,00 75,43 %757,17

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yapılandırma çalışmalarının 
etkileri, tahsilat sisteminde yapılan iyileştirme ve çeşitlendirme çalışmaları nedeniyle hedef değerlerinin üzerinde 
gerçekleşme sağlanmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye 
gerek duyulmamaktadır.  Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.6. Maliye 
Politikası” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH01.PG02.Personel Giderinin 
%30 'unun Altında Tutulması Oranı

%20,00 21,00 22,00 14,28 %135,00
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.6. Maliye Politikası” başlığı altında yer alan amaç, politika ve 
tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH01.PG03.Ünye Limanı 
Kapasitesinin Arttırılması Miktarı

%20,00 1.200.000,00 2.000.000,00 2.524.660,54 %165,58

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. 2020 yılı içerisinde Ünye 
Limanında faaliyet gösteren işletmelerin faaliyet alanlarını genişletmesi ile limanı kullanacak gemi sayısında artış 
yaşanmış ve planlanan gemi sayısı arttığından dolayı yük elleçleme miktarında sapma gerçekleşmiş ve hedef 
değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının ““2.2.3.8. 
Lojistik ve Ulaştırma” ve “2.2.1.1.5. Lojistik ve Enerji Altyapısı”” başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 9. Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı başlığı altında yer alan amaçlara olumlu katkı 
sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH01.PG04.Şirketlerin Faaliyet 
Alanlarının Genişlemesiyle Oluşan 
İstihdamdan Yararlanan Kişi Sayısı

%20,00 200,00 255,00 397,00 %358,18

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Hedef dışı işletmelerin faaliyete 
geçmesinden dolayı istihdam fazları oluşmuş ve hedef aşılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On 
Birinci Kalkınma Planının “2.3.2. İstihdam ve Çalışma Hayatı” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 8. İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme başlığı altında yer alan amaçlara olumlu 
katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH01.PG05.Şirketlerin 
Cirosunun Arttırılması Tutar

%20,00 72.268.660,00 140.923.887,00 230.700.811,00 %230,76

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Olağanüstü sermaye artışı ile 
ekonomik faaliyetlerdeki beklenenin üstünde gerçekleşen artış gerçekleşmesi nedeniyle hedef değerlerinin 
üzerine çıkılmıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek 
duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Amaç (SA07)
Kaynaklarımızın Etkin, Ekonomik ve Verimli Kullanımı ile Sürdürülebilir Projeler Geliştirilmesini, İştiraklerimiz, 
Paydaşlarımız ile İş Birliği İçerisinde Hizmetlerin Etkili Bir Şekilde Yerine Getirilmesini, Tanıtılmasını, Mevcut Beşerî, 
Fiziki, Hukuki, Mali, Teknolojik Yapı ile Yönetim / Organizasyon Yapısının Sürekli İyileştirilmesini Sağlamak.

Hedef (SA07.SH02) Başvurulara Sunulan Çözümlerin Kalitesi ve Hızı Artırılacaktır.

SA07.SH02 Performansı 100,00

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Özel Kalem Müdürlüğü / Sosyal Hizmetler ve Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA07.SH02.PG01.Vatandaşlarımızla 
Gerçekleştirilen Halk Günü Sayısı

%35,00 80,00 200,00 200,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.1. Makroekonomik Politika Çerçevesi” ve “2.5.2. İyi Yönetişim” 
başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH02.PG02.Dış Paydaşlarla 
Gerçekleştirilen Toplantı Sayısı

%25,00 15,00 39,00 704,00 %2.870,83

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Dış paydaşlardan gelen toplantı 
taleplerinin atması nedeniyle Üst Yöneticimizin programları doğrultusunda COVID-19 pandemi sürecinde 
uyulması gereken kurallara uyularak taleplerin karşılanmasıyla hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans 
göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.1. Makroekonomik Politika Çerçevesi” ve “2.5.2. İyi 
Yönetişim” başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH02.PG03.Vatandaş 
Taleplerinin Cevaplandırılma Süresi

%30,00 7,00 6,00 6,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.1. Makroekonomik Politika Çerçevesi” ve “2.5.2. İyi Yönetişim” 
başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH02.PG04.İşleme Alınan 
Muhtar Talep Sayısı

%10,00 281,00 460,00 999,00 %401,12

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler
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Amaç (SA07)
Kaynaklarımızın etkin, ekonomik ve verimli kullanımı ile sürdürülebilir projeler geliştirilmesini, iştiraklerimiz, 
paydaşlarımız ile iş birliği içerisinde hizmetlerin etkili bir şekilde yerine getirilmesini, tanıtılmasını, mevcut beşerî, 
fiziki, hukuki, mali, teknolojik yapı ile yönetim / organizasyon yapısının sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

Hedef (SA07.SH03) Yazılım geliştirilmesi için istihdamın desteklenmesi ve kentimizde dijital okur yazarlığın arttırılması sağlanacaktır.

SA07.SH03 Performansı 72,95

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
COVID-19 salgını nedeniyle personel sayısında yaşanan eksilmeler nedeniyle hedef değerlerinde sapma yaşansa 
da hedefe yaklaşılmıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
COVID-19 salgını etkilerinin azalması ve alınacak önlemlerle hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar 
devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı / İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı / Kaynak Geliştirme ve İştirakler 
Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA07.SH03.PG01.Kurum İnternet 
Sayfalarının Görüntülenme Sayısı

%30,00 216.000,00 265.500,00 1.620.064,00 %2.836,49

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. İnternet sitemizde hizmete 
sunulan online işlemler, borç sorgulama ve ödeme işlemlerinin ilimiz esnafı tarafından kullanılması ve iyileştirme 
çalışmaları sebebiyle görüntüleme sayısı artarak hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin 
gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.2.3.5. Bilgi ve İletişim Teknolojileri” başlığı altında yer alan amaç, 
politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH03.PG02.Büyükşehir 
Belediyesi Mobil Uygulamalarını 
Aktif Kullanan Kişi Sayısı

%30,00 2.000,00 2.650,00 4.749,00 %422,92

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Sosyal medya hesaplarından 
mobil uygulamaların tanıtımının yapılması, uygulama üzerinden vatandaşın talep ve şikayetlerini daha kolay 
ulaştırabiliyor olması ve MOBİS uygulamasıyla entegre edilmesinden dolayı mobil uygulamayı kullanan kişi 
sayısında artış görülmüş ve hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On 
Birinci Kalkınma Planının “2.2.3.5. Bilgi ve İletişim Teknolojileri” başlığı altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. İlçelerde yapılan muhtar 
toplantılarının sıklığı, mahalle muhtarlarımızın öneri, talep vb. bildirimleri; OBB MUBİS sistemi kullanıma başlanıp 
aktif edildiği için artış gerçekleşmiştir. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.1.1. 
Makroekonomik Politika Çerçevesi” ve “2.5.2. İyi Yönetişim” başlıkları altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere 
olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

SA07.SH03.PG03.Arşiv Evraklarının 
Taranarak Programa Aktarılma 
Sayısı

%20,00 81.526,00 107.510,00 86.655,00 %19,74

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. COVID-19 salgını 
nedeniyle arşivde görevli personel sayısında yaşanan eksilmeler nedeniyle hedef değerlerine ulaşılamamıştır. 
Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH03.PG04.Yazılım 
Geliştirilmesi İçin Oluşturulan 
İstihdamdan Yararlanan Kişi Sayısı

%20,00 0,00 20,00 9,00 %45,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar kısmen karşılanmıştır. COVID-19 salgını 
nedeniyle yaşanan ekonomik olumsuzluklardan dolayı planlanan istihdam artışı hedefi sağlanamamıştır. 
Performans göstergesinin gerçekleşmesi On Birinci Kalkınma Planının “2.3.2. İstihdam ve Çalışma Hayatı” başlığı 
altında yer alan amaç, politika ve tedbirlere, Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 8. İnsana Yakışır İş ve Ekonomik 
Büyüme başlığı altında yer alan amaçlara olumlu katkı sağlamıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

Amaç (SA07)
Kaynaklarımızın etkin, ekonomik ve verimli kullanımı ile sürdürülebilir projeler geliştirilmesini, iştiraklerimiz, 
paydaşlarımız ile iş birliği içerisinde hizmetlerin etkili bir şekilde yerine getirilmesini, tanıtılmasını, mevcut beşerî, 
fiziki, hukuki, mali, teknolojik yapı ile yönetim / organizasyon yapısının sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

Hedef (SA07.SH04) Kurumsal yapı ve iş yöntemleri sürekli geliştirilecektir.

SA07.SH04 Performansı 60,29

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni
COVID-19 salgını nedeniyle eğitim seminerleri ve etkinlikler yeterli düzeyde gerçekleştirilemediğinden hedef 
değerlerinde sapmalar meydana gelmiştir.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler
COVID-19 salgını etkilerinin azalması ve alınacak önlemlerle hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar 
devam ettirilerek hedefe ulaşılması ön görülmektedir.

Sorumlu Birimler İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı / 1.Hukuk Müşavirliği

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA07.SH04.PG01.Kişi Başı Verilen 
Hizmet İçi Eğitim Saati

%25,00 15,00 45,00 33,35 %61,17

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.
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Amaç (SA07)
Kaynaklarımızın etkin, ekonomik ve verimli kullanımı ile sürdürülebilir projeler geliştirilmesini, iştiraklerimiz, 
paydaşlarımız ile iş birliği içerisinde hizmetlerin etkili bir şekilde yerine getirilmesini, tanıtılmasını, mevcut beşerî, 
fiziki, hukuki, mali, teknolojik yapı ile yönetim / organizasyon yapısının sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

Hedef (SA07.SH05) İletişim ve tanıtım faaliyetleri geliştirilecektir.

SA07.SH05 Performansı 92,86

Hedefe İlişkin Sapmanın Nedeni Hedeften sapma olmamıştır.

Hedefe İlişkin Alınacak Önlemler Hedefi gerçekleştirmek için var olan uygulamalar devam ettirilecektir.

Sorumlu Birimler Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı

Performans Göstergeleri Hedefe Etki%
Plan Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A)

İzleme Dönemindeki 
 Yıl Sonu 

Hedeflenen Değer 
(B)

İzleme Dönemindeki 
Gerçekleşme Değeri

(C)

Performans Yüzdesi 
(C-A)/(B-A)

SA07.SH05.PG01.Tanıtım Spotu ve 
Haber Amaçlı Video Hazırlanma 
Sayısı

%20,00 2.350,00 3.340,00 4.004,00 %167,07

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yapılan hizmetlerin daha fazla 
kitleye ulaştırılması ve salgın hastalık döneminde farkındalığın arttırılması için yapılan faaliyetlerle hedef üzerine 
çıkılmıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH05.PG02.Kurum İnternet 
Sayfasına Yüklenen Haber Sayısı

%30,00 3.700,00 5.160,00 6.453,00 %188,56

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

COVID-19 salgını nedeniyle 2021 yılında gerçekleştirilmesi planlanan eğitim seminerlerinin yeterli düzeyde 
gerçekleştirilememesi sonucu hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen 
hedef ve göstergelere ilişkin güncellemeye gerek duyulmamaktadır. Performans göstergesinin gerçekleşmesi On 
Birinci Kalkınma Planının “2.5.2.4. Kamuda İnsan Kaynakları” ve “2.5.2.3. Yerel Yönetimler” başlıkları altında yer 
alan amaç, politika ve tedbirlere olumlu katkı sağlamıştır.   

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH04.PG02.Belediye Yönetimi 
ile gerçekleştirilen toplantı sayısı

%30,00 12,00 36,00 366,00 %1.475,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Büyükşehir Belediyemizin faaliyet 
alanları kapsamında Belediye yönetimi ile toplantılar yapılmaya devam edilmiştir. COVID-19 salgını sürecinde 
uyulması gereken kurallar doğrultusunda online olarak yapılan toplantılarla hedef değerlerinin üzerine çıkılmıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH04.PG03.Kurum İçi İletişim 
ve Koordinasyonu Artırmak İçin 
Personele Düzenlenen Etkinlik 
Sayısı

%30,00 2,00 6,00 2,00 %0,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanamamıştır. COVID-19 salgını 
nedeniyle kurum içi iletişim ve koordinasyonu artırmak için personele herhangi bir etkinlik düzenlenemediğinden 
hedef değerlerine ulaşılamamıştır. Hedeflenen değere ulaşmak için öngörülen hedef ve göstergelere ilişkin 
güncellemeye gerek duyulmamaktadır.  

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Salgın 
durumu dikkate alınarak yapılacak çalışmalarla plan dönemi boyunca hedeflenen performans değerlerine 
ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH04.PG04.Birimlerin 
İhtiyaç Duydukları Hukuki Görüş 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%15,00 100,00 100,00 100,00 %100,00

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.
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Etkililik
Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. Yapılan tüm hizmetlerin ve 
bölgemizde meydana gelen tüm gelişmelerin web sitemiz üzerinden güncel ve sık olarak paylaşılması nedeniyle 
hedef üzerine çıkılmıştır.

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH05.PG03.Sosyal Medya 
Hesaplarından Yapılan Paylaşım 
Sayısı

%25,00 17.000,00 24.100,00 22.673,00 %79,90

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

SA07.SH05.PG04.Belediyemiz 
Hizmetlerinin Ulusal Medyada 
Yayınlanma Sayısı

%25,00 1.380,00 4.570,00 4.300,00 %91,54

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler

İlgililik
Plan başlangıç döneminden itibaren performans göstergesini etkileyecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler 
meydana gelmemiştir. Hedef ve performans göstergelerinde değişiklik ihtiyacı bulunmamaktadır.

Etkililik Performans gösterge değerine ulaşılmıştır. Tespit edilen ihtiyaçlar karşılanmıştır. 

Etkinlik Performans gösterge değerine ulaşılırken öngörülmeyen maliyetler ortaya çıkmamıştır.

Sürdürülebilirlik
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel riskler bulunmamaktadır. Plan dönemi 
boyunca yapılacak çalışmalarla hedeflenen performans değerlerine ulaşılabileceği değerlendirilmektedir.

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

Elde Edilen Sonuçların Planın Geleceği Üzerine Etkileri Değerlendirilmesi

2021 yılı Değerlendirme Raporunda, Belediyemizin 2020-2024 Stratejik Planında yer alan 7 Stratejik Amaç, 
32 Stratejik Hedef altında belirlenen 108 adet Performans Göstergesi ile ölçüm sağlanmıştır. Değerlendirme 
kapsamında hedeflere ait göstergelerin gerçekleşme değerleri, performansları ilgililik, etkililik, etkinlik ve 
sürdürülebilirlik açılarından da ele alınmıştır. Stratejik amaçların ise değerlendirmesi, stratejik hedeflerin 
performansları üzerinden hesaplanmıştır. 

Stratejik planda yer alan 7 amacın 2021 yılına ilişkin ortalama gerçekleşme performansının %69,50 olduğu 
görülmektedir. Bu sonuç stratejik planın 2021 yılı hedeflerinin %13,90 lık kısmının gerçekleştiğini ifade etmektedir. 
2020 yılı stratejik plan gerçekleşme değeri olan %13,41 ile birleştiğinde 2 yıllık stratejik plan gerçekleşme puanı 
%27,31 olarak hesaplanmaktadır. İzleme ve değerlendirme sonucu 7 amaç incelendiğinde; gerçekleşme oranı 
%99,79 ile SA-03 Ulaşım ve Afet Hizmetlerine ilişkin amaç en iyi performansın gösterildiği alanı, %44,90 
gerçekleşme oranı ile SA-04 Çevre ve Sağlık Hizmetlerine ilişkin amaç en düşük performans gösterilen alanı 
göstermektedir. 

2021 yılı verileri neticesinde stratejik planın güncellenmesi ve yenilenmesine gerek olmadığı ancak eksik 
yönlerimizin geliştirilmesi gerekliliği değerlendirilmiştir. Detaylı analizlere aşağıda yer verilmiştir.

Stratejik
Amaç Kodu

Stratejik Amaçlar
2021 Yılı

Gerçekleşme Oranı
(%)

SA-01
İlimizin turizm, kültür, sosyal, gençlik ve spor hizmetleri alanlarında sürekliliğini, gelişimini ve 

yaygınlaşmasını sağlamak.
45,83

SA-02
İlimizin doğal değerlerini, tarihi kültürel mirasını koruyarak planlı, düzenli gelişimi için kentsel 

dönüşüm ve tasarımını sağlamak.
72,83

SA-03
Vatandaşlarımız için güvenli, konforlu ulaşım hizmetlerini erişilebilir, sürdürülebilir olarak sunmak, 

afet ve acil durum hizmetlerimizde müdahale ve iyileştirme kapasitesini sürekli geliştirmek.
99,79

SA-04
Şehrimizde yaşayan tüm canlılar için temiz, sağlıklı, dengeli bir çevrenin oluşturulması ve 

korunmasını sağlayan; enerji yönetimi, yeşil alan yönetimi, çevre koruma, atık yönetimi, veteriner 
hizmetleri ile şehrimizin yaşam kalitesini yükseltmek.

44,90

SA-05 Kent ve toplum düzeninin iyileştirilmesine, yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak. 92,59

SA-06
Tarım, hayvancılık ve su ürünleri faaliyetlerinin sürdürüldüğü bölgelerde; sosyal yaşamı, tarımı 
hayvancılığı, su ürünlerini destekleyerek her türlü faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve 

koordinasyonu sağlamak.
45,37

SA-07

Kaynaklarımızın etkin, ekonomik ve verimli kullanımı ile sürdürülebilir projeler geliştirilmesini, 
iştiraklerimiz, paydaşlarımız ile iş birliği içerisinde hizmetlerin etkili bir şekilde yerine getirilmesini, 
tanıtılmasını, mevcut beşerî, fiziki, hukuki, mali, teknolojik yapı ile yönetim / organizasyon yapısının 

sürekli iyileştirilmesini sağlamak.

85,22

2021 Yılı Amaç Bazlı Toplam Performans 69,50
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2021 Yılı Bakışı ile Stratejik Amaçlara Ilişkin Gerçekleşme Oranları

Hedef Bazlı Değerlendirme Tablosu

Stratejik Amaç -01
İlimizin Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Alanlarında Sürekliliğini, Gelişimini ve 

Yaygınlaşmasını Sağlamak.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

45,83

SA01.SH01
Kent kültür mirasımızın araştırılması, korunması, tanıtılması ve kültür değerlerinin yarınlara sağlıklı 

aktarılabilmesi için kültürel ve sanatsal etkinlikler yapılacaktır.
35,00

SA01.SH02
Dezavantajlı kesimlerin ihtiyaçlarını gözeten, yaşam kalitesinin arttırılmasına katkı sağlayan 

hizmetler etkinleştirilerek yaygınlaştırılacaktır.
60,00

SA01.SH03
Büyükşehir bütünlüğüne hizmet eden turizm, sosyal tesis, kültür ve spor merkezleri projeleri 

geliştirilecektir.
96,18

SA01.SH04 Vatandaşlarımızın spor faaliyetlerine erişebilirliği arttırılacaktır. 37,97

SA01.SH05 Mezarlık ve defin hizmetleri etkin sunulacaktır. 0,00

Stratejik Amaç -02
İlimizin Doğal Değerlerini, Tarihi Kültürel Mirasını Koruyarak Planlı, Düzenli Gelişimi İçin Kentsel 

Dönüşüm ve Tasarımını Sağlamak.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

72,83

SA02.SH01
2024 yılı sonuna kadar belediyemiz yetkisi dahilinde planlanabilir alanların tamamının planlı hale 

getirilmesi sağlanacaktır.
100,00

SA02.SH02 2024 yılı sonuna kadar korunması gereken kültür varlıklarının restorasyonları yapılacaktır. 80,00

SA02.SH03
2024 yılı sonuna kadar ilçelerimizde kentin görünümünü etkileyen yapılarda cephe iyileştirme 

projeleri uygulanacaktır.
0,00

SA02.SH04 Belediyemiz yetkisi dahilinde imar denetimleri etkin şekilde sürdürülecektir. 100,00

SA02.SH05 İmar planında yeşil alan/ park olarak planlanan yerlerin peyzaj projeleri uygulanacaktır. 84,15

Stratejik Amaç -03
Vatandaşlarımız İçin Güvenli, Konforlu Ulaşım Hizmetlerini Erişilebilir, Sürdürülebilir Olarak 
Sunmak, Afet ve Acil Durum Hizmetlerimizde Müdahale ve İyileştirme Kapasitesini Sürekli 

Geliştirmek.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

99,79

SA03.SH01 Toplu taşıma sisteminin sürekli olarak verimliliği artırılarak iyileştirilecektir. 100,00

STRATEJİK PLAN DEĞERLENDİRME TABLOLARI

SA03.SH02 Yangın güvenliği ile ilgili teorik ve pratik eğitim programları düzenlenecektir. 100,00

SA03.SH03
Afet ve acil durumlara müdahale kapasitesini geliştirerek afet risklerini azaltma çalışmaları 

yürütülecektir.
99,17

SA03.SH04 Ulaşım altyapı hizmetleri güçlendirilecektir. 100,00

Stratejik Amaç -04
Şehrimizde Yaşayan Tüm Canlılar İçin Temiz, Sağlıklı, Dengeli Bir Çevrenin Oluşturulması ve 
Korunmasını Sağlayan; Enerji Yönetimi, Yeşil Alan Yönetimi, Çevre Koruma, Atık Yönetimi, 

Veteriner Hizmetleri ile Şehrimizin Yaşam Kalitesini Yükseltmek.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

44,90

SA04.SH01 Yeşil alanların yaygınlaştırılması sağlanacaktır. 79,57

SA04.SH02 Yeşil alanların korunarak yeşil dokunun geliştirilmesi sağlanacaktır. 10,38

SA04.SH03 Atık yönetimi hizmetleri geliştirilecektir. 80,00

SA04.SH04
Yenilenebilir enerji kaynaklarından yararlanarak kendi enerjisini üreten bir belediye ve ordu 

oluşturulacaktır.
34,55

SA04.SH05 Sahipsiz hayvanların refahı sağlanacak ve vektörel mücadele etkin yürütülecektir. 20,00

Stratejik Amaç -05 Kent ve Toplum Düzeninin İyileştirilmesine, Yaygınlaştırılmasına Katkı Sağlamak.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

92,59

SA05.SH01 Vatandaşların şehir içi ulaşımı kolaylaştırılacaktır. 86,25

SA05.SH02 Toplum düzenine yönelik denetimler artırılacaktır. 100,00

SA05.SH03 Toplum düzenine yönelik bilinçlendirme çalışmaları artırılacaktır. 86,66

SA05.SH04 Kentsel yaşam kalitesini artırmaya yönelik altyapı uygulamaları geliştirilecektir. 97,45

Stratejik Amaç -06
Tarım, Hayvancılık ve Su Ürünleri Faaliyetlerinin Sürdürüldüğü Bölgelerde; Sosyal Yaşamı, Tarımı 
Hayvancılığı, Su Ürünlerini Destekleyerek Her Türlü Faaliyet ve Hizmette Planlama, Uygulama ve 

Koordinasyonu Sağlamak.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

45,37

SA06.SH01 İlimizde bitkisel üretimin geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır. 100,00

SA06.SH02 İlimizde hayvancılığın ve arıcılığın geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır. 37,75

SA06.SH03 İlimizde su ürünleri ve balıkçılık faaliyetlerinin geliştirilmesi ve çeşitlendirilmesi sağlanacaktır. 15,00

SA06.SH04 Güvenilir sağlıklı gıda, kırmızı et ve et ürünleri hizmeti iyileştirilecektir. 28,75

Stratejik Amaç -07

Kaynaklarımızın Etkin, Ekonomik ve Verimli Kullanımı ile Sürdürülebilir Projeler Geliştirilmesini, 
İştiraklerimiz, Paydaşlarımız ile İş Birliği İçerisinde Hizmetlerin Etkili Bir Şekilde Yerine 

Getirilmesini, Tanıtılmasını, Mevcut Beşerî, Fiziki, Hukuki, Mali, Teknolojik Yapı ile Yönetim / 
Organizasyon Yapısının Sürekli İyileştirilmesini Sağlamak.

2021 Yılı Gerçekleşme 
Oranı (%)

85,22

SA07.SH01
Mali kaynakların etkin bir şekilde yönetilmesi, belediyemiz ve şirket gelirleri arttırılması 

sağlanacaktır.
100,00

SA07.SH02 Başvurulara sunulan çözümlerin kalitesi ve hızı artırılacaktır. 100,00

SA07.SH03
Yazılım geliştirilmesi için istihdamın desteklenmesi ve kentimizde dijital okuryazarlığın arttırılması 

sağlanacaktır.
72,95

SA07.SH04 Kurumsal yapı ve iş yöntemleri sürekli geliştirilecektir. 60,29

SA07.SH05 İletişim ve tanıtım faaliyetleri geliştirilecektir. 92,86
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4- Performans Bilgi Sistemi ve Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Mali yönetim ve kontrol sistemini yeniden düzenleyen 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 
getirdiği çıktı/sonuç odaklı bir yönetim anlayışı ile kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli kullanımının yanı 
sıra mali saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkeleri öne çıkmaktadır. Bu ilkelerin uygulanabilmesini sağlamak üzere 
kamu mali yönetim sistemimize dâhil edilen temel araçlardan biri de performans esaslı bütçeleme sistemidir. 
Performans yönetim sisteminin iyi bir şekilde uygulanabilmesi için öncelikle performans ölçüm sonuçları ile 
bütçe arasında ilişki kurulması gerekmektedir. 
Performans esaslı bütçeleme sisteminin temel unsurları stratejik plan, performans programı ve faaliyet raporudur. 
Stratejik plan ve performans programları ile Belediyemizin temel politika hedefleri ve bunların kaynak ihtiyaçları 
arasında bağlantı kurulmakta; öngörülen hedeflere ilişkin gerçekleşmeler ise faaliyet raporları aracılığıyla 
kamuoyu ile paylaşılmaktadır. 

Sürekli iyileştirme felsefesinden hareketle, Stratejik Yönetim Yazılımı üzerinden gerekli veriler alınarak analiz 
edilmekte, değerlendirilmekte ve sistemin daha etkin olarak yürütülmesi için gerekli iyileştirme çalışmaları 
yürütülmektedir.  Performans Programına ilişkin iyileştirme çalışmaları, hazırlanmış olan performans programlarını 
ve uygulamalarını takip ederek, hata ve eksikliklerini tespit etmek, uygulayıcıların görüş ve önerilerini almak, iyi 
uygulamaların kurumsal sistemimize adaptasyonunu sağlamak şeklinde yapılmaktadır.

2021 Yılı Performans Programı’nda yer alan amaç, hedef ve göstergelerin tamamına “Performans Sonuçları 
Tablosu”nda yer verilmiştir. Tabloda performans göstergeleri ait olduğu stratejik hedef kodu ile birlikte 
gösterilmiş, performans programıyla ilişkisi sağlanmıştır. 2021 Mali Yılı Performans Programında yer alan 118 
adet performans göstergesi izlenmiş, performans hedeflerinin uygulama süreç ve sonuçları belirli dönemlerde 
takip edilmiş, performans gerçekleşmeleri değerlendirilmiştir. Bu kapsamda hedeflenen ve gerçekleşen değerler 
karşılaştırılmış, sapmalar ve sapma nedenleri araştırılmış, başarı aralıkları tespit edilmiştir. Tespit edilen başarı 
aralıklarına karşılık gelen puanlar belirlenmiş ve tabloda da görüldüğü üzere uygun renk atamaları yapılmıştır.

Performans Göstergeleri Başarı Düzeyi Değerlendirme Sistemi

Gerçekleşme 
Aralığı

Kategorik Renk 
Kodu

Başarı
Düzeyi

Kategorik Başarı 
Puanı

%115 ve üstü  Hedef Üstü 5

%85-114  Çok İyi 5

%70-84  İyi 4

%55-69  Orta 3

%45-54  Zayıf 2

%0-44  Çok Zayıf 1

ERHAN DEVECİ - YASON’DA BALIK AVI
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• Kültür ve sanat hizmetlerinin ücretsiz olarak verilmesi
• Eğitimin ve eğitim kurumlarının desteklenmesi
• Toplumdaki dezavantajlı grupların desteklenmesi
• Ulusal ve uluslararası organizasyonlardaki başarılar
• ORMEK ve bilgi evlerinin ücretsiz olması ve tüm vatandaşları 

kapsaması
• Bireylere meslek edindirip istihdama yönlendirmesi
• Cenaze hizmetlerinin ücretsiz, kaliteli ve hızlı sunulması

• İlimizin denize kıyı bir şehir olması olması
• Mavi bayraklı plajlarımızın olması
• Vosvos şenliği ile ilimizin gidilebilecek rotalarını faalleştirebilme 

imkânı
• İlimizin turistler açısından keşfedilmemiş bir bölge olması
• Kent merkezininde teleferik istasyonu ve Boztepe seyir alanına 

sahip olması
• Şehir merkezine yakın kayak merkezinin bulunması
• Doğal, arkeolojik ve kentsel sit alanlarına sahip olması
• Sosyal hizmetler konusunda ilgi sahibi STK ve özel sektör temsil 

kuruluşlarının varlığı
• Hibe projeleri ve diğer hizmetler yürütülürken kamu kurum ve 

kuruluşları arası yaşanan uyum ve yardımlaşma
• Genç nüfus oranının yüksek olması
• Gençlik ve spora yönelik kamuoyu duyarlılığı
• Ulusal gençlik ve spor politikasının varlığı
• Kültür ve sanata önem veren halkın varlığı
• Değerlenen döviz kuru sonucu turistler için yayla ve kayak 

turizminin cazip hale gelmesi

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Turizm, Kültür, Sosyal, Gençlik ve Spor Hizmetleri Yönetimi

• Kültürel hizmetlerin daha etkin tanıtımının yapılması
• Yayla turizminde yeterli konaklama alanının oluşturulması
• Yayla yollarının iyileştirilmesi 
• Yaşlı, engelli ve kadınlara yönelik sosyal hizmet merkezi 

açılması 
• İlçelerimizde kütüphane sayısı ve kapasitesinin artırılması
• ORMEK ve bilgi evlerinin sayısının artırılması
• Kültür merkezi, sosyal tesis ve spor tesislerinin çoğaltılması

• İlimize yerleşen mültecilerin zamanla artması.
• İşsizlik oranının artmasıyla beraber mağduriyetlerin yaşanması 

ve sosyal hizmetlere olan taleplerin artması.
• İnternet bağımlılığının neden olduğu asosyal genç sayısındaki 

artış
• Spora olan ilginin belli branşlara toplanması
• Kış aylarında yüksek ilçelere kar yağışının fazla olması nedeniyle 

etkinliklerin iptal edilme durumu
• COVİD-19 salgını nedeniyle bazı faaliyetleri yerine getiremem 

veya erteleme durumu

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• İmar planları ve altyapı çalışmalarının planlanması ve 
uygulanması

• Planlama konusundaki kurumsal tecrübe
• Haritalama çalışmalarında teknolojinin etkin kullanılması

• Kentin tarihini anlatan evlerin varlığı
• Kurumumuzun teknolojik gelişme ve yeniliklere olan olumlu 

tavır

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Imar Hizmetleri Yönetimi

• İmar ve inşaat konularında yapılaşmanın yanı sıra yeşil alanların 
ve sosyalkültürel donatı alanlarının artırılması

• Cephe iyileştirme projelerinin ilçelerde yaygınlaştırılması
• İlin sahip olduğu kültür varlıklarının korunması ve 

restorasyonları artırılmalı

• Topografik, zemin, durum ve iklimsel koşullar nedeniyle sel, 
taşkın ve heyelan gibi doğal afet risklerinin bulunması

• Çarpık yapılaşma ve kentleşmenin mevcut kentsel sorunları 
arttırma olasılığı (trafik, otopark, gürültü ve hava kirliliği vb.)

• Betonlaşma ve kıyı düzenine aykırı yapılar,
• İmar affı beklentisinin olması

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Ulaşım stratejilerine dayalı ulaşım ana planının varlığı
• Diğer altyapı kuruluşları ile ortak altyapı projelerini yapabilme
• İtfaiye teşkilatının tek elden yönetilmesi
• İlimizde meydana gelebilecek her türlü olaya etkin ve yetkin 

müdahale edilebilmesi
• Sahillerimizde cankurtaran hizmetinin tek elden yürütülmesi
• Afet ve acil durumlarda uygulanacak sivil savunma planları 

güncel tutulması

• Toplu Taşıma Dönüşüm Hareketine ilçelerimizdeki 
kooperatiflerin katılmak istemesi ve ilçe belediyelerin destek 
olması

• Afet ve acil durum konusunda ilgi sahibi kamu, STK ve özel 
sektör temsil kuruluşlarının varlığı 

• Yeni teknolojilerin itfaiye olaylarında etkinliği artırması ve hızlı 
müdahaleye imkân sağlaması

• OSKEM, OBİTEM gibi teşkilat içi birimler ilimizde farkındalık 
eğitimi hizmetleri ile ilimizin tanıtımına, gelişimine ve turizmine 
olanak sağlamaktadır

• Yapılan binaların ‘binaların yangından korunması hakkında 
yönetmelik’ ve deprem yönetmeliğine göre yapılması

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Ulaşım ve Afet Hizmetleri Yönetimi

• Ulaşım planları ile yerleşim planlarının eş zamanlı yapılması
• Otopark kapasitesinin artırılması
• Ulaşım alt yapı hizmetlerinin güçlendirilmesi
• Yerleşim bölgelerinde, iş merkezlerinde ve aktarma 

noktalarında otopark alanlarının artırılması
• Ulaşım hizmetlerine yönelik planlama, projelendirme, uygulama 

ve izleme süreçlerinde kurumsal ve bireysel paydaşlar ile iş 
birliği ve koordinasyonun güçlendirilmesi

• Güzergâh üzerindeki fiziki yapılar ve araç modellerinin 
güzergâha uygun hale getirilmesi

• Eğitim ve bilinçlendirmenin yaygınlaştırılması
• Sinyalizasyon Sisteminin anlık takibi için trafik kontrol merkezi 

kurulması
• Şehrimizin gelişmesi ve dağınık bir coğrafya üzerinde 

bulunması nedeniyle yeni itfaiye istasyonlarının kurulma 
gereksinimi, personel ve araç ihtiyacı

• Dağınık yerleşim nedeniyle hizmet verilecek yol ağının oldukça 
fazla olması

• İtfaiye Araç filosunun yaşının yüksekliği 
• İtfaiye Araç ve ekipmanların yüksek bakım maliyetleri 
• İlimiz aşırı yağış alan ve engebeli bir arazi yapısına sahip 

olduğu için afet riskinin yüksek olması dolaysıyla bakımonarım 
çalışmalarının metrajının ve bedelinin yüksek olması

• Olası afet durumunda yeterli toplanma alanlarının bulunmaması
• Şehrin göç alması ile birlikte plansız yapılaşma ve akabinde 

doğal afet ve yangın gibi konularda yetersiz binaların varlığında 
ki artış

• Yol ve sanat yapılarının imalatında çalışma sürelerinin 
mevsimsel olarak kısıtlı olması makine parkının revize 
edilememesi, ekonomik ömrünü doldurmuş makinelerin ve 
araçların varlığı 

• Yetki ve sorumluluk alanımızdaki yolların mülkiyetinin 
belediyemize geçişinin sağlanamaması

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Yeşil alan ve rekreasyon alanlarına yönelik uygun alanlara sahip 
olunması

• Şehir merkezindeki çöp alanının tamamen kaldırılarak çöpten 
gelir sağlayabilme

• Sıfır Atık Geri Kazanım Geri Dönüşüm gibi atık değerlendirme 
projelerinin kullanılıyor olması ve saha ömrünün artırılıyor 
olması

• Vektörel mücadelede yeterli sayıda araç, ekipman ve nitelikli 
personele sahip olunması

• Atık yönetiminde günümüz teknolojisine sahip olunması. 
• Yenilenebilir enerji kaynaklı elektrik üretim tesislerinin 

kurulması.
• Çaybaşı Düzenli Depolama Sahası ve Bertaraf Tesislerinin varlığı
• Sahipsiz hayvanlara yönelik bakım evlerinin modern ve 

profesyonel hastane konseptine sahip olması

• İmar planları kapsamında kent içerisinde nitelikli yeşil alanlar 
oluşturulması

• Vatandaşlarımızın yeşil alan ve peyzaja duyduğu ilgi
• Yenilenebilir enerji ve enerji verimliliği kavramının öneminin her 

geçen gün artması

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Çevre ve Sağlık Hizmetleri Yönetimi

• Yeşil alanların korunarak yaygınlaştırılması
• Evsel atıkların kaynağında ayrıştırılmasının artırılması
• Sahipsiz hayvanlara yönelik geçici bakım evleri sayısının 

artırılması
• Vektörel mücadele çalışmalarının iyileştirilmesi

• Hızla artan nüfus sonucunda atık üretiminin öngörülemez 
şekilde artması

• İlimiz genelinde faaliyeti sona ermiş maden sahalarının az 
olması,

• Sahipsiz hayvanların gün geçtikçe çoğalması
• Şehrin hızlı büyümesine karşın her türlü altyapının yetersiz 

kalması ve vektörlük yapan canlılar için yeni üreme alanlarının 
oluşması.

• Evsel atıklar ile ambalaj atıklarının çöpe karışık atılması
• COVİD-19 salgını nedeniyle bazı faaliyetleri yerine getiremem 

veya erteleme durumu

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Toplu taşıma araçlarına güzergâh izin belgeleri, ruhsat, 
uygunluk belgesi ve uygunluk tespit belgeleri verilerek ilk 
denetim uygulanması

• Zabıta teşkilatının değişen koşullara ve yeni uygulamalara hızlı 
adaptasyonu

• Kent ve toplum düzenine yönelik vatandaş şikâyetlerinin ve 
taleplerinin etkin ve hızlı değerlendirilerek sonuçlandırılması

• Kent estetiğine aykırı donatılar ile bez, afiş, pano gibi reklam 
unsurlarının denetlenmesi ve kaldırılması

• Denetimlerde emniyet, jandarma ve zabıta birimlerinin yardımcı 
olması

• Tüketici hakları konularında bilinçlenmenin artması
• Yönetmeliklerin denetim ve kontrolleri desteklenmesi

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Kent ve Toplum Düzeni Hizmetleri Yönetimi

• Kentsel yaşam kalitesini artırmaya yönelik alt yapı uygulamaları 
geliştirilmesi

• Kent ve toplum düzenine yönelik denetimlerin artırılması
• Seyyar satıcı ve dilencilerle daha etkili bir şekilde mücadele 

edilmesi
• Mülteci çocukların dilendirilmesinin önüne geçilmesi için cezai 

yaptırımlar uygulanmalı

• Artan mülteci göçleri
• Sosyal medyada algı operasyonları ve karalamalar
• Zaman zaman yaşanan yetki karmaşası 
• Yetki belgesiz taşımacılık yapılması

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Büyükşehir Belediyemizde Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığının kurulması ve üreticilere yapılan desteklerin her geçen 
gün artması

• Belediyemiz bünyesinde tarım şirketinin kurulmuş olması
• Ordu ili tarımsal üretim deseni (fındık, kivi, arıcılık, yumurta 

tavukçuluğu) nedeniyle iyi tarım ve organik tarım yapmaya oldukça 
elverişli olması

• İlimizin fındık, kivi ve arıcılıkta lider konumu 
• Üreticilerin fındık üretimi konusunda yüksek tecrübeye sahip 

olmaları
• Ordu Üniversitesinde Ziraat Fakültesi bulunması ve her geçen gün 

araştırma sayısının daha da artması
• İlin deniz suyunun temiz ve balık yetiştiriciliğine uygun Doğu 

Karadeniz Bölgesinin en uzun kıyı şeridine sahip olması
• Arıcılık konusunda yetiştiricilerin yüksek tecrübeye sahip olmaları, 

bal üretimi bakımından lider konumu ve balın ekonomik değerinin 
yüksek olması, gezginci arıcılığın yaygın olarak yapılması

• Arıcılık Araştırma Enstitüsünün Ordu’da bulunması,
• İlimizde AB Standartlarında yüksek kapasitede bal paketleme 

tesisinin ve akredite laboratuvarının bulunması
• İlimizde yaklaşık 500.000 dekar mera varlığının olması,
• İlimizde Avrupa standartlarında modern mezbaha ve hayvan 

pazarının faaliyete geçmiş olması

• Türkiye’de 42 ilde bulunan TKDK kurumunun ilimizde de bulunması 
ve tarımsal işletmelere destek vermesi

• DOKAP Bölge Kalkınma İdaresinin hizmet illeri arasında Ordu’nun 
da yer alması ve üretilen projelerle desteklenmesi

• Tarımsal üretimde organik tarım ve iyi tarım uygulamalarına olan 
ilginin sürekli artması

• Ordu ilinde çikolata sanayine yönelik yatırımların artmasıyla fındıkta 
katma değerli ürün üretiminin artması

• Verim ve kaliteyi arttırmaya ve çiftçi profili güçlendirmeye yönelik 
üretilen proje sayısının her geçen yıl artması

• Tarım ve hayvancılık sektörüne yönelik oluşan pozitif eğilim.
• İlimizin denize sınır bir il oluşu ve su ürünleri ve balıkçılık faaliyetleri 

yürüten özel teşebbüs sayısının fazla oluşu
• İhracat yapan su ürünleri işleme tesislerinin olması
• İlimizde 2 milyon dekarın üzerinde bulunan fındık bahçe altı otlarının 

hayvancılıkta kaba yem ihtiyacının giderilmesinde kullanılabilmesi
• Süt Hayvancılığının yoğun olarak yapıldığı 5 İlçemizde Süt Toplama 

Merkezlerinin kurulmuş olması.
• İlimizde kafes balıkçılığının her geçen gün artması ve potansiyel 

kafes balıkçılığı yapılabilecek alanların tespit edilmiş olması
• İlimizde Kanatlı Kesimhanesi yapılması için sürecin başlatılmış olması
• Serbest sistem ve Organik yumurta tavukçuluğunun her geçen 

gün gelişmesi, Belediyemiz Tarım Şirketi vasıtasıyla Pazar ağının 
genişletilmesi

• İlimizin karayolu, havayolu ve deniz yolu ulaşım ağı zenginliği
• İlimizin maviyemiş, aronya, salep başta olmak üzere tıbbi ve 

aromatik bitki yetiştiriciliğine uygun oluşu
• İlimizde Besi Organize Sanayi Bölgesi kurulum çalışmalarının 

başlatılmış olması

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Tarım ve Hayvancılık Hizmetleri Yönetimi

• Arazilerin çok parçalı ve meyilli oluşu, buna bağlı olarak makineli 
tarıma elverişli alanların azlığı

• Fındık tarımının %83’ünün 6 ve 7. sınıf tarım arazilerinde yapılıyor 
olması nedeniyle dekara verimin düşük olması ve gittikçe azalan 
işgücü potansiyeli, üreticilerin il dışında bulunması, üretici yaş 
profilinin yüksek oluşu, sertifikalı fidan temin edilememesi

• İlin sürdürülebilir hayvancılık konusunda gerekli koşullara yeterince 
sahip olmaması (yem üretimi, kanatlı kesimhanesi, pazarlama 
altyapısı vs.)

• Yetiştiricilik yoluyla elde edilen su ürünleri miktarının potansiyele 
göre yetersiz oluşu, yavru balık üretiminin yeterli olmayışı

• İç sularda balık üretiminde kullanılabilecek su potansiyelinin farklı 
amaçlarla kullanılması

• Hayvancılık için fındık altı otların uygun kaba yem kaynağı olmasına 
karşın yeterince kullanılamaması,

• Tarımsal üretim miktarlarına nazaran tarımsal sanayi yatırımlarının 
yeterince gerçekleşmemesi

• Çiftçilerin genellikle profesyonel tarım anlayışından uzak oluşları ve 
tarımı ek gelir kaynağı olarak görmeleri

• Su Ürünleri Toptan Satış Merkezinin (Hali) yetersizliği
• İlimizde bulunan zengin İç Su kaynaklarının balık yetiştiriciliği için 

yeteri kadar değerlendirilememesi
• Meralarımızın etkin bir şekilde kullanılamaması

• Fındık üreten il ve ülkelerin her yıl artması
• Fındığın üretim maliyetinin her geçen yıl daha da artması buna 

karşın yaşanan fiyat istikrarsızlıkları
• Halkın çevre kirliliğini arttıracağı konusundaki önyargısı nedeniyle 

denizde balık yetiştiriciliğine olumsuz bakış
• Kivi üretimine yönelik özellikle Akdeniz Bölgesinde yoğun olarak 

kapama bahçelerin kurulması
• Kırsal nüfusun her geçen gün daha da azalması, tarımla ilgilenen 

nüfusun daha da yaşlanması
• İklim değişikliklerine bağlı olarak sıklıkla karşılaşılan afetler, verim 

kayıpları ve ekonomik kayıplar
• Arazi bütünlüğünün her geçen yıl fiili olarak daha da parçalanması 

ve tarıma elverişli olduğu halde kullanılmayan arazi miktarının 
sürekli artması

• Fındık bahçelerinin yaşlı oluşu ve yenileme çalışmalarının maliyetli 
olması

• Yoğun yağışlara bağlı olarak sel ve erozyon nedeniyle tarım 
arazilerinin tahrip olması

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Üst yönetici ve ekibin tecrübeli olması
• Belediye ile merkezi yönetim arasında güçlü iş birliği ve 

koordinasyon bulunması
• Belediye üst yönetiminin gelişmeye ve yeniliklere açık olması
• Sivil toplum kuruluşlarının çokluğu ve kurulan güçlü ilişkiler
• Büyükşehir Belediyemiz ve ilçe belediyeleri arasında iyi 

ilişkilerin olması 
• Belediyemizin teknoloji, ARGE ve inovasyon gibi konulara önem 

vermesi
• Belediyemiz olarak teknolojik gelişmelerin takibinin ve 

adaptasyon kabiliyetinin yüksek olması
• Belediye şirketlerinin faaliyet alanlarının ekonomik hareketlilik 

sağlaması

• Ekonomik kaynak temini için gelir getirici projelerin gündeme 
gelmesi

• Merkeze yakın havalimanı ve üniversitenin bulunması
• Büyükşehir Belediye Başkanının ülkemizin tanınmış yatırımcı 

kuruluşlarıyla olan güçlü ilişkileri
• Başta AB fonları olmak üzere, belediye yönetiminin, ulusal ve 

uluslararası çevrelerce sağlanacak her türlü fırsattan yararlanma 
konusunda motive ve adaptasyon gücünün yüksek olması

• İş kontrol standartları uyum eylem planı uygulamalarının 
mevcudiyeti

Güçlü Yönler

Fırsatlar

Genel Yönetim Hizmetleri Yönetimi 

• Belediyemizin güçlü bir ekonomik yapıya sahip olmaması ve 
belediye gelirlerinde önemli artış eğilimi olmaması

• Kişi başına düşen belediye gelirlerinin diğer büyükşehir 
belediyelerine göre düşük olması

• Hizmet binalarının ayrı yerlerde bulunması
• Birimler arası koordinasyonun güçlendirilmesi
• Personel ve birim performanslarının ölçülmesi
• Kalifiye personel ihtiyacı
• Personel arasındaki ücret dengesizliği giderilmeli
• Hizmet içi eğitimler artırılmalı
• Belediyemiz hizmetleri ile ilgili tanıtımların artırılması

• Tüm ülkeyi etkileyen ekonomik durgunluğun ve piyasa 
koşullarındaki kötüleşmenin devam etme olasılığı

• İlçelerin uzaklıkları ve nüfus farklılıklarının büyük olması
• İlçelerin birçoğunun 1. ve 2. derece deprem bölgesinde 

bulunması
• Bölgemizde sıklıkla meydana gelen heyelan ve taşkınların, 

projelerin yapımını ve uygulanmasını zorlaştırması veya 
tamamen engellemesi

• Belediyenin iş başvuru merkezi gibi görülmesi
• Ekonomik kriz ve iş olanaklarının darlığı sebebi ile kuruma 

yönelik istihdam beklentisinin artması
• Teşkilat şemasının sık sık değişmesi
• Maliyetlerin artması sebebi ile projelerin aksaması, durması 

veya iptal edilmesi
• Belediye personelinin aidiyet duygusunun düşük olması, 

motivasyon ve ekip ruhunun sağlanamaması

Geliştirilmesi
Gereken Yönler

Tehditler
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• Belediyelerimiz kent içi trafik akışını takip etmek 
ve düzenlemek için akıllı kavşak sistemleri ve 
elektronik denetim sistemi kurabilmektedirler. 
Ancak hareketli trafiğe ceza kesme yetkisi 
bulunmamaktadır. Bu sistem Emniyet Genel 
Müdürlüğü tarafından kullanıldığında, 2918 sayılı 
Karayolları Trafik Kanunun ek 16 ncı maddesine 
göre tahakkuk eden bedelin %30’u belediyeye 
hizmet bedeli olarak ödenmektedir. Bu konuda 
belediyelere doğrudan ceza kesme ve tahsil etme 
yetkisi verilmesi ve tahsil edilecek bu ücretlerin 
ulaşım hizmetlerinde kullanılması hususunda 
gerekli düzenlemenin yapılması uygun olacaktır.

• Belediyelere önemli yük getiren genel aydınlatma 
giderinin; toplumsal güvenlikle ilgili yönü dikkate 
alınarak, merkezi idare tarafından karşılanması 
yönünde düzenleme yapılması uygun olacaktır.

• 2865 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıları Koruma 
Kanununa göre emlak vergileri üzerinden %10 
oranında pay alınmaktadır. Alınan bu paydan 
büyükşehir belediyelerine; 5216 sayılı Kanunun 7 
nci maddesinin (o) bendine belirtilen görevlerin 
yapılabilmesi için, belirli oranda pay aktarılması 
yerinde olacaktır.

• Belediyelerin gelir getirici niteliği bulunmayan 
taşınmazlarının inşası ve kullanımları; KDV ve 
özel tüketim vergisine tabidir. Belediyelerin temel 

görevi olan ve gelir getirmeyen yatırım hizmetleri 
için ödenen KDV’nin, vergi borçlarından mahsup 
edilmesi, belediyelerin borç miktarının azalmasını 
sağlayacaktır.

• 6360 sayılı Kanun ile Büyükşehir Belediyelerinin 
sorumluluk alanı genişletilmiştir. Büyükşehir 
belediyeleri; tüm il genelinde kent içi trafik 
alt yapısının inşası, onarımı ve işletilmesi ile 
motorlu taşıtlardan kaynaklanan çevre kirliliğinin 
giderilmesi yükümlülüğünü haizdir. Bu sebeple 
motorlu taşıtlar vergisinden büyükşehir 
belediyelerine pay aktarılması uygun olacaktır.

• 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunundaki 
belediye gelirleri arasında; elektrik ve havagazı 
tüketim vergisi tadat edilmiştir. Ancak havagazı, 
enerji politikası gereği kullanılmamakta yerine 
doğalgaz kullanılmaktadır. Doğalgaz tüketiminin 
yaygınlaştırılması için belediyelerin sarf ettiği 
çaba dikkate alınarak, “havagazı” tüketim 
vergisinin “doğalgaz” tüketim vergisi olacak 
şekilde değiştirilmesi belediye gelirlerinin 
arttırılmasına imkân tanıyacaktır.

• Belediye şehirlerinin; büyükşehir belediyeleri 
ile ilçe belediyeleri arasında tereddüte mahal 
vermeyecek şekilde sarih bir biçimde ve yetki 
görev-sorumluluk dağılımındaki paylaşım esas 
alınarak paylaştırılması uygun olacaktır.

V- ÖNERI VE TEDBIRLER
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• İmar değişikliği sonucu; arsa kullanışlarının emsal 
değeri veya niteliklerinin değişmesi suretiyle 
değeri artan arsa ve binalar ile park, bahçe 
ve yeşil alan, tesislerinin yapıldığı yerler ile 
kentsel dönüşüm projesi uygulanan bölgelerde; 
bu hizmetler sebebiyle değeri artan arsa ve 
binalardan değer artış harcı alınarak belediye 
gelirlerinin arttırılması mümkün olabilecektir.

• Yetki devri yapılarak 2872 sayılı Çevre Kanununa 
göre belediyeler tarafından kesilen idari para 
cezalarının; belediye bütçesine gelir olarak 
kaydedilmesi için gerekli düzenleme yapılmalıdır.

• Büyükşehir belediyelerine genel bütçe 
vergi tahsilatı üzerinden gönderilen payın 
hesaplanmasında; kırsal nüfus oranı, engebeli 
arazi yapısı, su ve kanalizasyon hizmetlerinin 
yapım zorluğu, yol ağının alana göre fazla 
olması, yerleşik alanın yüzölçümüne oranı ve 
diğer gelişmişlik endeksleri de göz önünde 
bulundurulmalıdır.

• Büyükşehirlerde mal ve hizmet satarak kar 
elde eden ve vergi veren birçok firmanın şirket 
merkezleri; İstanbul, Ankara, İzmir ve Kocaeli’ 
de bulunduğundan vergi payları bu illerin 
büyükşehir belediyelerine aktarılmaktadır. Ancak 
bu kapsamdaki şirketlerin diğer büyükşehirlerde 
de kuruluşları olduğu düşünürse, adil bir dağılım 

olmadığı düşünülmekte ve konuya ilişkin 
iyileştirici düzenlemeye ihtiyaç duyulmaktadır.

• Adrese dayalı nüfus kayıt sistemine ikinci 
adres uygulamasının da entegre edilmesi ve 
pay dağılımının da buna göre yapılması; ilimiz 
gibi çok göç veren ve yaz aylarında nüfusunu 
ikiye katlayan belediyelerimiz için gelir arttırıcı 
olacaktır.

• Büyükşehir belediyesi, ilçe belediyesi ve merkezi 
yönetim birimleri tarafından gerçekleştirilen 
meslek kursu, toplu konut, dere ıslahları, 
mezarlık, sağlık hizmetleri, spor hizmetleri, 
kültür hizmetleri ve benzeri alanlarda çakışmaları 
engelleyecek düzenlemelerin yapılması, merkezi 
hükümetin belediyeler ile aynı işleri yapan taşra 
teşkilatlarının görev ve yetkilerinin Belediyelere 
devretmesi gerekmektedir.

• Belediye gelirleri ile ilgili muafiyetlerin belediye 
meclisinin takdirine bırakılması, 4736 sayılı Kanun 
uygulamasında (ücretsiz ve/veya indirimli hizmet 
konusunda) belediye meclisine yetki verilmesi 
gerekmektedir.

• Dere ıslahları ve yağmur suyu yatırımı konularında 
yetkili idarenin somutlaştırılması gerekmektedir.
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MALI HIZMETLER BIRIM YÖNETICISININ
BEYANI

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

İç kontrol sisteminin Ordu Büyükşehir Belediyesi’nde oluşturulması, 
uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında gerekli koordinasyonun 
sağlandığını, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, faaliyetlerin malî yönetim 
ve kontrol mevzuatı ve diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu 
kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin 
etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, uygulama sonuçlarının 
izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin 
zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 

Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye 
ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık 
faaliyetinde bulunduğumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, 
tam ve doğru olduğunu teyit ederim. 

(Ordu, 30/03/2022)

ÜST YÖNETICININ
IÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst yönetici olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde Ordu Büyükşehir 
Belediyesi bütçesinin; kalkınma planına, yıllık programa, stratejik plan ve 
performans programı ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlandığını 
ve uygulandığını, amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesi ve ilgili mevzuatla 
düzenlenen görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi için bütçe ile tahsis 
edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi malî yönetim 
ilkelerine uygun olarak kullanıldığını beyan ederim.

Bu çerçevede iç kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlık ve 
yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesine, 
kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesine, her 
türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, karar 
oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi 
edinilmesine, varlıkların kötüye kullanılmasının ve israfının önlenmesine ve 
kayıplara karşı korunmasına ilişkin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını 
bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmelere, 
yönetim bilgi sistemlerine, iç kontrol sistemi değerlendirme raporlarına, 
izleme ve değerlendirme raporlarına, harcama yetkilileri ile malî hizmetler 
birim yöneticisi tarafından sunulan güvence beyanlarına ve denetim 
raporlarına dayanmaktadır.

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan 
ederim. 

(Ordu, 30/03/2022)
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