ORDU BUYUKSEHIR BELEDIYESi TOPLU TASIMA DAIRESi BASKANLIGI DENETIM SURECI
Sureg: Vatandaslardan gelen sikayet dilekgelerinin degerlendirilmesi ve rutin denetimlerin yapilmasi igin gorevlendirilen personeller araglari denetimden gegirirler. Bunun sonucunda tutanak

tutulur.Denetimden gegebilen araglar Denetim Formuna uygunlugu yazilir. Denetimden gegemeyen araglar igin 2 glinliilk savunma sireleri verilir. 2 glin sonunda savunmasini vermeyen araglara cezai
mieyyide uygulanmasi adina Enclimene sunulur.

Mevzuat: Toplu Tasima Dairesi Baskanligi Gérev ve Calisma Yénetmeligi, Ordu Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari iginde Calisan Ozel Halk Otobiisii Ve Minibiis Araclarinin Calismasi Hakkinda Yénetmelik,
Servis Araglari Hizmet Yonetmeligi, Ticari Taksiler Ve Taksi Duraklari Calisma Usul Ve Esaslarina Dair Yonetmelik, Toplu Tasima Seyahat Kartlari Yonetmeligi

Toplu Tasima Sube Miidiirliigii Yazi isleri Birimi

insan Kaynaklari Dairesi Bagkanhgi (Meclis ve Enciimen Sh. Md.)




Vatandaslardan gelen sikayet dilekgeleri
ve rutin denetimler

|

Personel gorevlendirmesi

'

Aracin belediye tarafindan verilen toplu tagima
ruhsati ve vize kontroli, fiyat tarifesi, yangin tipa,
sigara icilmez yazisi, koltuk kapasitesi, ayna
kontrolleri, arag aksesuar vs. kontroller yerinde
incelenir. Denetim Formuna aracin bilgilerinin

girisi yapilir.

!

Arag uygun ise; Denetim Formuna plakasi
yazilir varolan eksiklikleri isaretlenir.

Siresi icinde savunma verirse,

v

Arag uygun degil ise; Denetim
Formuna plakasi yazilir varolan
eksiklikleri isaretlenir.

A

Araca cezai mieyyide uygulanmaz.

Denetimden gegemeyen araglara ikaz
yazisiyla beraber eksikliklerini gidermesi
icin 2 gilinliik savunma saresi verilir.
Formuna aracin bilgilerinin girisi yapilir.

v

Personel gorevlendirmesi

Siiresi icinde savunma vermezse; idari yaptirim
icin Belediye enciimenine iletilmek iizere insan
Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagskanligina
bildirilir.

Enctimende karar oylanir.




