
 

Süreç : İş kazası geçiren veya meslek hastalığına yakalanan çalışan ile ilgili birimimize gelen bildirimlerin 

incelenmesi, kaza geçiren personelle iletişim, iş kazası sonrası işe dönüş eğitiminin tarihinin belirlenmesi, eğitim 

verecek ekibin oluşturulması, iş kazası geçirilen çalışma ortamının incelenmesi, kaza geçiren personele İş Kazası 

Sonrası İşe Dönüş Eğitiminin verilmesi, eğitim sonrası sınav yapılması, tutanak tutulması, Kaza Olay Araştırma 

Raporu oluşturulması, eğitim verilerinin Meditek yazılımına girilmesi, eğitim katılım sertifikası oluşturulması, 

sertifikanın iş güvenliği uzmanı, işyeri hekimi ve ilgili Daire Başkanı tarafından imzalanması, sertifikanın Meditek 

yazılımına yüklenmesi ve sonrasında Meditek üzerinden bakanlığa bildirilmesi süreçlerini kapsar. 
Mevzuat : 
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu Madde 17 
Çalışanların İş Sağlığı Ve Güvenliği Eğitimlerinin Usul Ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

ORDU BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ŞB.MD. İŞ KAZASI TAKİBİ SÜRECİ 

İnsan Kaynakları ve Eğitim D.Bşk.(İş Sağlığı ve Güvenliği Şb. Md.) 
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