ORDU BUYUKSEHIR BELEDIYESI INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESI BASKANLIGI iSE ALIM
AKIS SEMASI

SUREC: ilgili birimden personel talebi ve birimlerde personel ihtiyaci dogmasi, almacak isci sayisinin belirlenmesi ve aday kriterlerinin
belirlenmesi, personel istihdami yapilmasi igin Bagkanlik Oluru alinmasi, alinan olur dogrultusunda sirkete bildirim yapilmasi, ilan verilmesi,
Bagvurularin alinmasi, alinan bagvurularin degerlendirilmesi, aday bulunmadigi takdirde basvurularin degerlendirilmesine devam edilmesi, aday
bulundugunda 6zliik bilgileri alinmas1, SGK girisi yapilmasi, girisi yapilan personelin bilgilerinin Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligina
bildirilmesi, Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanh1 tarafindan kabul goriilen personelin gdreve baslamasinin saglanmasi, evraklarinin
dosyalanmast

MEVZUAT 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi

Bsk. (insan Kayn. ve Egt. Sub. Miid.) Sirket

Baskan

Ilgili Birimden Personel > Personel Istihdamu I¢in
Personel Ihtiyacinin Basgkanlik Oluru Alinmasi i : ;
Talebinin Hasil Olmasi ; > llan Verilmesi
Gelmesi 1

N/ l

1-Almacak Isci Sayisinin Basvurularin Alinmasi
Belirlenmesi
2-Aday Kriterlerinin <
Belirlenmesi
Basvurularin
Degerlendirilmesi

!

Aday Bulundu Mu?

SN

HAYIR EVET

I

Ozliik Belgelerinin istenmesi

Sirkete Bildirim Yapilmasi

A

SGK Girislerinin Yapilmasi

L

Girisi Yapilan Personelin Insan

flgili Daire Bagkanlhigina
Goreve Baslama ile Tlgili
Bildirimin Yapilmasi

Evraklarin Dosyalanmasi

Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Bagkanligina Bildiriminin
Yapilmast




