ORDU BUYVI"JK§EH1R B_ELEDiY!ESi INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BéSKANLI(V}I
iS SAGLIGI VE GUVENLIGIi SB.MD. YILLIK EGITIM PLANI HAZIRLAMA SURECI

Siirec  : Calisanlarin is saglig1 ve giivenligi egitimlerinin ilgili mevzuata uygun olarak planlanmasi i¢in dncelikle
isyerinin nace koduna gore tehlike sinifinin ve ¢alisanlarin alacagi egitimin siiresinin belirlenmesi, egitim igeriklerinin
ve tarihinin belirlenmesi, sonrasinda elde edilen bu verilerle egitim planinin olusturulmasi, planin ilgili Daire
Bagkanliginin onay ve imzasina sunulmasi, hazirlanan planin arsivlenmesi siireglerini kapsar.

Mevzuat:
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Calisanlarin Is Saghg1 Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik

Is Giivenligi Uzmanlariin Gérev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Y énetmelik

Insan Kaynaklan ve Egitim D.Bsk.(is Sagh$ ve Giivenligi Sb. Md.)

Yillik
Egitim
Plam

Plan Yapilacak Isyerinin
Nace Koduna Gore Tehlike
Sinifinin Belirlenmesi

v

Tehlike Sinifi Belirlenen
Isyerine Verilecek Egitim
Siiresinin Belirlenmesi

Egitim Igeriklerinin
Belirlenmesi

Egitim Tarihlerinin
Belirlenmesi

v

Egitim Planinin Olusturulmasi

v
Egitim Planimin ilgili Daire
Bagkanliginin onay ve
imzasina Sunulmast

v




